
Resoluci6n de Consejo Asesor 158 1 2024 • TAR ·UNSa 
Prornocion Transitoria de la Lic. Marcela Alejandra TEJERINA en el cargo de 
Jefe de Trabajos Practices, dedicacton Simple, de la asignatura Teorfas del 
Aprendizaje, de las carreras de Licenciatura y Profesorado en Letras - Expte. N° 
56/2024- TAR-UNSa 
De: Tartagal • Secretaria Academica de Sede Tartagal Salta, 

15/11/2024 

VISTO 

Las presentes actuaciones referidas al pedido de Promoci6n Transitoria para la Lie. Marcela Alejandra TEJERINA, del 
cargo de Auxiliar Docente de Primera Categoria, dedicaci6n Semiexclusiva, de la asignatura Teorias del 
Aprendizaje, al cargo de Jefe de Trabajos Practicos, dedicaci6n Simple, de la misma asignatura, de las carreras de 
Licenciatura y Profesorado en Letras, que se dictan en la Sede Regional Tartagal en transici6n a Facultad; y 

CONSIDERANDO 

Que mediante Res. CS N° 261/19 se aprueba el texto ordenado del reglamento para la aplicaci6n del Articulo 14 del 
Convenio Colectivo de Trabajo de los docentes de las instituciones universitarias nacionales, Decreto N° 1246115. 

Que, de acuerdo a 10 informado por Departamento de Personal y la Direcci6n de Contabilidad y Patrimonio de la Sede 
Regional Tartagal en transici6n a Facultad, el financiamiento del cargo a cubrir se atendera con partida presupuestaria 
vacante creada mediante Res. CS N° 175124 Y asignada a la asignatura Teorias del Aprendizaje a traves de RCA 
29/2024- TAR-UN Sa. 

Que se cuenta con despacho favorable de la Comisi6n de Docencia, aprobado por unanimidad en la 8° Sesi6n 
Extraordinaria Bimodal del Consejo Asesor de la Sede Regional Tartagal en transicion a Facultad de la Universidad 
Nacional de Salta del dia 7 de noviembre de 2.024. 

POR ELLO y en uso de las atribuciones que Ie confiere la Res. CS N° 253/23 Y 151/24 

EL CONSEJO ASESOR 

DE LA SEDE REGIONAL TARTAGAL EN TRANSICION A FACULTAD 

RESUELVE 

ARTicULO 1°._ PROMOCIONAR TRANSITORIAMENTE a la Lic. Marcela Alejandra TEJERINA, DNI N° 
24.514.055, en el cargo de Jefe de Trabajos Practicos, dedicacion Simple, para la asignatura Teorias del 
Aprendizaje, de las carreras de Licenciatura y Profesorado en Letras, que se dictan en la Sede Regional Tartagal en 
transici6n a Facultad, a partir de la efectiva toma de posesi6n de funciones y hasta la cobertura del cargo a traves del 
concurso publico de antencedentes y pruebas de oposici6n tramitado mediante Expte. N° 23512024-TAR-UNSa, 0 
nueva disposici6n. 

ARTiCULO r.- IMPUTAR el gasto que demande el cumplimiento de 10 dispuesto en la presente resoluci6n, a la 
economia que surge del cargo vacante creada mediante Res. CS N° 175/24 y asignada a la asignatura Teorias del 
Aprendizaje a traves de RCA 29/2024- TAR-UN Sa. 

ARTiCULO 3°._ OTORGAR licencia sin goce de haberes a la Lie. TEJERINA en el cargo Regular de Auxiliar 
Docente de Primera Categoria, dedicaci6n Simple con aumento a Semiexclusiva, de la asignatura Teorias del 
Aprendizaje, de las carreras de Licenciatura y Profesorado en Letras, que se dictan en la Sede Regional Tartagal en 
transici6n a Facultad, mientras dure la promoci6n transitoria dispuesta en el articulo anterior. 

ARTiCULO 4°._ DISPONER que en un plazo de cuarenta y ocho (48) horas a partir de la notificaci6n de la presente, 
la docente promocionada debera iniciar ante en la Direcci6n General de Personal los tramites de estilo y con la 
presentaci6n de la siguiente documentaci6n, ademas de la requerida por esa direcci6n: 

,.....----_._------------------------------------------- 
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- Declaraci6n Jurada de Incompatibilidad. 
- Dec1araci6n Jurada de los Cargos y Actividades que desempeiia el causante. 
- Reporte Mis Aportes de A.F.LP. 
- Certificados de Servicios de las areas de personal de tener otros empleadores. 
- Otras certificaciones de aportes previsionales. 

ARTicULO 5°._ RECORDAR el deber impuesto por la Res. CS N° 420/99, Regimen de Incompatibilidad y sus 
modificatorias, de aplicaci6n a todo personal que cumpla funciones en esta Universidad y aclarar que, si la docente 
nombrada no presenta la correspondiente actualizaci6n de la Declaraci6n Jurada de Cargos e Incompatibilidad, le 
seran retenidos sus haberes hasta el efectivo cumplimiento de dicha obligacion, en un todo de acuerdo con 10 
establecido en la Resoluci6n CS N° 342110. 

ARTiCULO 6°._ HAGASE SABER a la interesada y notifiquese a la Escuela de Letras, al Departamento de 
Personal, a la Direccion de Docencia y Alumnos y a la Direcci6n General de Administracion de la Sede Regional 
Tartagal en transicion a Facultad, y a la Direcci6n General de Personal de la Universidad Nacional de Salta a sus 
efectos, y publiquese . 

. nB. Ortega 
, CRETARIO 

Sede R ional Tartagal- U.N.Sa. 
Geo!. Co os A. Monjorres 

DI ECTOR 
Sede Regie al Tartagal U.N. Sa. 
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