Resolucion de Direccion 333/ 2024 - TAR -UUNSa

Autoriza la liquidacién y pago de Horas Extras a favor dei Personal Nodocente
perteneciente al agrupamiento Administrativo de Direccion Contable y
Patrimonial y Direccion General de Administracion de la Sede Regional Tartagal
en transicion a Facultad - Expte. N® 370/2024-TAR-UNSa

De: Tartagal - Secretaria Academica de Sede Tartagal Salta,

e A el S R B S e A TN e TS

VISTO

La presentacion efectuada por el Director General de Administracion de la Sede Regional Tartagal en transicion a
Facultad, Jorge Sardinas, el dia 16 de diciembre de 2.024; y

CONSIDERANDO

Que por la misma solicita que se autoricen horas extras a favor de los agentes Maria Alejandria GARCIA, Adriana
Alejandra SEGOVIA y Jorge Daniel SARDINAS, Personal Nodocente perteneciente al agrupamiento Administrativo
de Direccion Contable y Patrimonial y Direccion General de Administracion de la Sede Regional Tartagal en
transicion a Facultad, respectivamente, a partir del 16 y hasta el 31 de diciembre de 2.024, con el cumplimiento de
hasta tres (3) horas diarias para cada uno, con el fin de realizar las actividades administrativas de cierre del ejercicio

econdmico 2.024, dispuestas mediante Res. CS N° 2120/24, y cierre de Auditoria Interna prevista para el dia 27 de
diciembre de 2.024. -

Que el trabajo administrativo detallado requiere de horas de servicios adicionales por parte del personal Nodocente,

motivo del gran volumen de operaciones realizadas durante el periodo lectivo 2.024 y los feriados y asuetos previstos
por las fiestas de fin de afio.

Que el pedido se encuadra en el Articulo 74° del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nodocente, aprobado
por Decreto N° 366/06.

POR ELLO y en uso de las atribuciones que le son propias.
LA VICEDIRECTORA
DE LA SEDE REGIONAL TARTAGAL EN TRANSICION A FACULTAD
RESUELVE

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR la liquidacién y pago de Horas Extras a favor del siguiente Personal Nodocente
del agrupamiento Administrativo de Direccién Contable y Patrimonial y Direccion General de Administracion de la
Sede Regional Tartagal en transicion a Facultad, por exceso de su jornada habitual de trabajo, prevista en el Articulo
74° del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nodocente, aprobado por Decreto N° 366/06, con el
cumplimiento de hasta tres (3) horas diarias durante los dias habiles compendidos a partir del 16 y hasta el 31 de
diciembre de 2.024, con el fin de realizar realizar las actividades administrativas de cierre del ejercicio economico

2.024, dispuestas mediante Res. CS N° 2120/24, y cierre de Auditoria Interna prevista para el dia 27 de diciembre de
2.024:

Jorge Daniel SARDINAS
/_/’f Maria Alejandrina GARCIA

e

\driana Alejandra SEGOVIA

~“ARTICULO 2°.- IMPUTAR el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucién a la

| partida presupuestaria correspondiente al inciso 1-Gastos de Personal de la Sede Regional Tartagal en transicion a
Facultad, para el ejercicio 2.024.
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Autoriza la liquidacion y pago de Horas Exiras a favor del Personal Nodocente
perteneciente al agrupamiento Administrativo de Direccidon Contable y
Patrimonial y Direccion General de Administracion de la Sede Regional Tartagal
en transicidon a Facultad - Expte. N° 370/2024-TAR-UNSa

De: Tartagal - Secretaria Academica de Sede Tartagal Salta,
19/12/2024

ARTICULO 3°.- HAGASE SABER a los interesados y notificar al Departamento de Personal y a la Direccién
General de Administracion de la Sede Regional Tartagal en transicion a Facultad, y irecciton General de Personal
de la Universidad Nacional de Salta para su registro y conocimiento, y publiquese: !

Lic. Teresita |. Mercado
VICEDIRECTORA
gede Regional Tartagal- UN.S@
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