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INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA

“Dr. ARTURC ON ATIVIAY #2021 Ao del Bicenteniarie del Pase u la Inmortelidad del
Av. Bolivia 5150 -~ 440C Salta Héroe Nacional General Martin Miguel de Giiemes™
REPUBLICA ARGENTINA
Tel./FAX (54) [0387) 4255321

SALTA, 26 de abril de 2021
Expediente N° 21038/20 -
RESOLUCION N° 041-2021 - |.E.M.

VISTO las presentes "actuaciones por las cuales se tramita la licencia POST
MATERNIDAD de la Prof. Luz ARANDA, contemplada en el Convenio Colectivo de Trabajo
para el Sector Docente, homologado por Decreto PEN N°® 1246/15, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién Interna N° 060-2020-1EM, se otorgd a la citada profesional
licencia por maternidad, a partir det 28 de Enero y hasta el 28 de abril del afio en curso.

Que Direccion General de Personal, en expediente similar, concluye con lo siguiente:
“De acuerdo y para concluir cabe tener en cuenta lo siguiente: a) El Convenic Colectivo de Trabajo esta vigente
desde la fecha de su homologacion,
b) EI personal docente tiene el derecho a usufructuar los derechos que surgen del CCT, con la debida
fustificacién del caso. Cuando la Paritaria Local Docente comience a funcionar podré emilir ias reglamentaciones
del caso, posibilitando interpretaciones amplias o restrictivas y reglamentando fos requerimientos pertinentes
para usufructo de licencias de licencias en cada caso.
¢) En lo que respecta al funcionamiento de la licencia en el caso particuiar cabe considerar dos aspecios:

« La ANSES, en principio abonarg la asignacion por maternidad por el periodo de 90 dias conforme al
marco reglamentario vigente. Para que ia ANSES abone el periodo mayor tendra que existir normas gue
asi lo dispongan, que no resulia de las normas de un CCT. A la fecha se desconoce la existencia de
norma en tal senfido.

» £n el marco de las convenciones colectivas de trabajo, tal como o expone la jurisprudencia cifeda
anteriocrmente, estas constituyen una fuente aulénoma de derechos, concertadas entre dos partes y con
alcance para las partes:

o La representacion patronal
o La representacién de los empieados

» Los haberes resultanfes del usufructo de la ticencia por ios 80 dfas posferiores a la licencia por
malernidad serd soportado por la entidad patronal, en principio. Se podria consultar a la paritaria local
de tal situacién o en su defecto a la paritaria General a fin de dar un mayor grado de certidumbre a
posible existencia de reintegros a la enticad patronal.

Esta Direccién General, despues del andlisis efectuado a la cueslion y conforme a los anlecedentes existentes
en malenia de convenciones colectivas de trabajo y de los derechos gue se acuerdan en el mismo, concluye que
el efecto econdmico de esta licencia sera soportada por la entidad patronal, sin perjuicio de las acciones que se
puedan realizar & los fines de lograr ef reintegro que pudiere corresponder.”

Que en virtud de elio, y teniendo en cuenta que corresponde la emision de la
presente,
EL SR. VICEDIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA
"DR. ARTURO ONATIVIA" '
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Otorgar licencia POST MATERNIDAD a la Prof. Luz Maria ARANDA, en el
cargo de Auxiliar Docente de la asignatura FORMACION MUSICAL, 13.30 hs. reloj, que
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revista en este Instituto, a partir del 29 de abril del afic en curso y por el término de tres (3}
meses, en el marco a lo establecido por el Articulo 48, inc. b) del Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector Docente, homologado por Decreto PEN N°® 1246/15.

ARTICULO 2°.- Solicitar a Direccién General de Personal proceda al pago de la asignacién.
post maternidad a favor de la Prof. Aranda.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la’f):arte nteresada. Cumplido, siga a Direccion General de
Personal.-

~roff JULIO CESAR PAZ
VICEDIRECTOR (T.M.)
IEM “Dr. ARTURO ONATIVIA
WNS™
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