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VISTO estas actuaciones mediante las cuales el CONSEJO DE INVESTIGACI6N de
esta Universidad, solicita la cobertura de un (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION DE PATRIMONIO,
Categoria 4 perteneciente al Agrupamiento Administrativo de la DIRECCiON ADMINISTRATIVA
CONTABLE de dicha dependencia, vacante por jubilacion de su titular; y

CONSIDERANDO:

QUE a tal efecto detalla la Mision y las Funciones, el Temario y las Condiciones
Generales y Particulares del cargo.

QUE la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL informa que el cargo se encuentra
vacante, expresando que es viable dar continuidad al tramite de concurso.

QUE por tal motive corresponde se llame a Concurso Cerrado Interne de acuerdo a las
normas establecidas para la tramitacion de los concursos en el Reglamento para Ingreso y Promocion
del Personal Nodocente de la Universidad Nacional de Salta, aprobado y puesto en vigencia por
Resolucion CS N0 230/08 y modificatorias.

QUE el Jurado que entendera en la presente convocatoria surge del sorteo realizado
teniendo en cuenta la nomina presentada por APUNSa y RECTORADO.

Por ello, atento a lo aconsejado por la SECRETARIA GENERAL y en use de las
atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:

ARTICULO I0.- Llamar a Concurso Cerrado Interne de antecedentes y prueba de oposicion para cubrir
un (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION DE PATRIMONIO, Categoria 4 perteneciente al Agrupamiento
Administrativo de la DIRECCiON ADMINISTRATIVA CONTABLE del CONSEJO DE INVESTIGACION
de esta Universidad, el que se regir  por las normas dispuestas por la Resolucion CS N0 230/08 y sus
modificatorias.

ARTICULO 2°.- Establecer las siguientes Condiciones Generales y particulares, remuneracion mensual,
horario de trabajo y temario:

.    PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE DE RECTORADO
, con un (1) ano de antiguedad

como minimo.

Estudios secundarios completes. Se valoraran estudies superieres e de pesgrade en
disciplinas vinculadas al area de patrimenio, administracion publica e afines.
HORARIO: treinta y cince (35) heras semanales de lunes a viernes, en el horario de 9:00 a
16:00 horas.

REMUNERACION: $ 1.766.369,98 - mas adicionales particulares.

TEMARIO:

1
.
 Estatuto de la Universidad Nacional de Salta.

2
. Decreto N0 366/2006 - Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las
 Instituciones Universitarias.

3
. ey N0 19.549: Ley Nacional de Procedimientos Administrativos actualizada y su Decreto

Reiglamentario 1759/72 actualizado.
4

. De&eto N0 336/2017: Lineamientos para la redaccion y produccion de textos administrativos.
5

. Resdkiqbn CS N0 438/2021: Reglamento del Sistema de Expediente Electronico Integrado
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6
. Ley N0 24.156: Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector

Publico Nacional, y su Decreto Reglamentario.
7

. Manual de Clasificaciones Presupuestarias del Sector Publico Nacional (edicion vigente).
https://dqa.unsa.edu.ar/docvs/Presupuesto-Clasificador13.pdf

8
. Disposiciones respecto de la Agenda de Administracion de Bienes del Estado (AABE) y

regimen general de administracion, disposicion y gestion de los bienes muebles e inmuebles
del Estado Nacional (Decreto N0 1.382/2012, Decreto N0 895/2018, Resolucion AABE N0
177/2022, Resolucion AABE N0 3/2024).
https://servicios.infoleq.qob.ar/infoleqlnternet/anexos/200000-204999/200638/texact.htm
https://servicios.infoleg.qob.ar/infoleqlnternet/anexos/315000-319999/315104/norma.htm
https://servicios.infoleq.qob.ar/infoleqlnternet/anexos/365000-369999/368390/norma.htm
https://servicios.infoleq.qob.ar/infoleqlnternet/anexos/395000-399999/397134/norma.htm

9
. Ley N0 24.051: Residues Peligrosos, y Resolucion R-1483-2019: Traslado de Residues de

Aparatos Electricos y Electronicos (RAEE) a plantas de tratamiento:
https://servicios.infoleq.qob.ar/infoleqlnternet/anexos/0-4999/450/texact.htm
https://bo.unsa.edu.ar/dr/R2019/R-DR-2019-1483.pdf

10. Resolucion CS N0 226/2013: Reglamento general para el relevamiento e inventario de los
bienes patrimoniales de la UNSa.

11. Resolucion CS N0 797/1986: Reglamento de Donaciones a la Universidad Nacional de Salta.
12. Resolucion CS N0 356/2000: Delegacion en el Rector de las bajas y rezago de bienes hasta el

monto establecido.

13. Resolucion R-0334-2022: Regimen de Caja Chica y Fondos Rotatories de la UNSa;
disposiciones vinculadas a altas patrimoniales.

14. Resolucion CS N0 582/2025: Reglamento de Funcionamiento del CIUNSa.
15. Estructura Organica del CIUNSa: Resolucion CS N0 055/2010, modificada por Resolucion CS

N0 509/2018 (Nivel Direccion Administrative Contable y Division de Patrimonio Categoria 04).
16. Reglamento de Proyectos de Investigacion del CIUNSa: Resolucion N0 046/2023-CCI

https://bo.unsa.edu.ar/cci/R2023/R-CCI-2023-0046.pdf
17. Regimen de Subsidies a Proyectos del CIUNSa: Reseluciones CS N0 432/1999 y N0 222/2012,

y Resolucion R-0734-2020. Adquisicion, donacion y afectacion patrimonial de bienes en el
marco de proyectos de investigacion.

18. Aspectos teoricos y practices de los Sistemas SABUM, SIU-DIAGUITA (Modulo Patrimonio),
SIU-PILAGA, COMDOC III y SUDOCU: operacion, circuitos, interfaces y reportes de gestion
patrimonial.
https://bo.unsa.edu.ar/cs/R2010/R-CS-2010-0227.pdf
http://cdc.unsa.edu.ar/Archivos/Manual

_

SABUM.pdf
http://cdc.unsa.edu.ar/sabumconsulta/
http://cdc.unsa.edu.ar/cursocomdoc/Manual%20del%20usuario%20ComDoc%20lll SlU.pdf
https://documentaciQn.siu.edu.ar/wiki/SIU-Diaquita
https://documentaciQn.siu.edu.ar/wiki/SIU-Pilaqa
https://www.siu.edu.ar/sudocu/

19. Manual de Procedlmiento de Patrimonio de la UNSa (30/03/2023) y Documentos Informativos
de la Direccion de Patrimonio UNSa (Dl N0 1/2024 a Dl N0 8):
https://dqa.unsa.edu.ar/docvs/patrimonio/DI-1-2024
Clasificacion

_

Presupuestaria
_

deJas
_

construcciones
_

realizadas
_

en
_

UNSa.pdf
https://dqa.unsa.edu.ar/docvs/patrimonio/Doc Inf 2-sustraccion de bienes.pdf
https://dqa.unsa.edu.ar/docvs/patrimonio/Doc Inf 3-2025
Transf

_

sin
_

cargo
_

de
_

bienes
_

a
_

Centros
_

de
_

Estudiantes.pdf
https://dqa.unsa.edu.ar/docvs/patrimonio/Doc Inf 4-Donacion

_

de
_

bienes a UNSa.pdf
https://dqa.unsa.edu.ar/docvs/patrimonio/Doc Inf 5Transferencias sin carqo de bienes path
moniales.pdf
https://dqa.unsa.edu.ar/docvs/patrimonio/Doc Inf 6 Funcionamiento del Deposito de Bienes
.pdf
htt J/dqa.unsa.edu.ar/docvs/patrimonio/Doc Inf 7-Sobre-la-responsabilidad-de-los-bienes.pdf
http dqa.unsa.edu.ar/docvs/patrimonio/DocJnfS-Criterios-incorporacion-patrimonial-de-
copiasx f
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ARTICULO 3°.- Fijar la mision y las funciones del cargo que a continuacion se detallan:

MISI6N: Supervisar, ejecutar y llevar adelante actividades de organizacion y control de los procesos
administrativos relatives al patrimonio, inventario y control de bienes que adquiere y recibe el Consejo de
Investigacion, garantizando la correcta incorporacion, registro, custodia, transferencia y baja de bienes,

as! como la actualizacibn permanente del inventario patrimonial y el cumpiimiento de las normativas
vigentes en materia de administracion de bienes del Estado.

FUNCIONES:

Colaborar con el Jefe de Departamento Contable en la planificacion, organizacion y control de los
procesos de trabajo del Area de Patrimonio, Inventario y Control del ClUNSa, asistiendo a la Di-
reccion Administrativa Contable en todo lo concerniente al area patrimonial.
Registrar y mantener actualizados los cargos patrimoniales de responsabilidad por tenencia, cui-
dado y uso de los bienes del ClUNSa.
Intervenir y controlar la correcta confeccion y tramitacion de formularies de altas, bajas, denacio-
nes, transferencias, descargos y reasignacion de bienes patrimoniales con intervencion del Con-
sejo.
Supervisar y controlar periodicamente la ubicacion fisica de los bienes que tiene a su cargo el
ClUNSa, su estado de conservacion, ubicacion e identificacion del responsable.
Confeccionar y mantener actualizado el inventario patrimonial del ClUNSa; supervisar la actuali-
zacion y mantenimiento del inventario general de bienes muebles e inmuebles afectados al
ClUNSa.

Organizar, compilar y controlar el archive documental del Area de Patrimonio y el archive de la le-
gislacion vigente inherente a la actividad que desarrolla.
Asesorar al personal docente y no decente respecto de los incumplimientos de las reglamenta-
cienes vigentes detectades en relacibn al Patrimonio de la Universidad y del ClUNSa en particu-
lar, asegurando el cumpiimiento de la normativa aplicable.
Operar y administrar los sistemas informaticos de gestion patrimonial vigentes (SABUM, SIU-DIA-
GUITA u otros de aplicacion) y colaborar en la implementacion de sistemas de control de bienes.
Atender y brindar asesoramiento fundamentado a los investigadores que tengan que realizar tra-
mites relatives al area patrimonial. Interactuar con las dependencias de la Universidad (Direcci6n
de Patrimonio, D.G.A., Asesoria Juridica, entre etras) que sean necesarias para el desarrollo de
sus funciones.

Supervisar al personal del tramo inicial del area.
Colaborar en la elaboracion de netas, informes, memorandums y demas documentacion adminis-
trativa propia del area.
Colaborar en el suministro y guarda de los bienes de consume.
Cumplir teda etra funcion inherente al cargo que le sea asignada por auteridad cempetente y par-
ticipar en teda etra actividad a requerimiente de sus superieres.

ARTICULO 4°.- Integrar el Jurado que entendera en el llamado a Concurso en cuestion de la siguiente
manera:

TITULARES

Edgar Alfredo PUCA - Consejo de Investigacion.
Diego Abel RODRIGUEZ - Secretaria Administrativa.
Ariel Teodere HERRERA- Facultad de Humanidades.

SUPLENTES

Maria Carolina CABEZAS - Facultad de Ciencias Economicas
, Jundicas y Sociales.

Hugo Alejandro YARADE - Facultad de Ciencias Economicas, Jundicas y Sociales.
iMarcos ArieJ JUAREZ - Facultad de ingenieria.
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ARTICULO 5°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso Interno:

   Pubiicidad: desde el 19 de octubre de 2026 y por el termino de quince (15) dias habiles.

S   Informacion
, inscripcibn y presentacion de antecedentes: desde el 10 al 16 de noviembre de

2026, en el horario de 9:00 a 12:30 horas, en el CONSEJO DE INVESTIGACI6N.
/   El interesado debera presentar una nota dirigida al Sr. Rector, solicitando su inscripcion con

todos sus datos personales, incluido correo electronico, y en un sobre su Curriculum Vitae y
sus antecedentes debidamente autenticados por Escribano o en su defecto por la autoridad
que corresponda. EI correo electronico que se declare sera utilizado para todas las
notiflcaciones que surjan de la presente convocatoria.

S   Publicacion de los aspirantes: desde el 18 al 25 de noviembre de 2026 en la cartelera del
CONSEJO DE INVESTIGACION.

/   Recusacion y Excusacion del Jurado: desde el 18 al 25 de noviembre de 2026.

   Lugar y fecha de Examen: Lugar a determinar,
 el dia 4 de diciembre de 2026, a las 10:00

horas.

S   Plazo y Expedicion del Jurado: hasta un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores al
cumplimiento de las etapas del Concurso (Art. N0 30 - Res. N0 230/08).

S   Pubiicidad del Dictamen: tres (3) dias habiles posteriores a la expedicion del Jurado.

   Periodo de impugnacibn al dictamen: cinco (5) dias habiles posteriores a la notificacion.

ARTICULO 6°.- Dejar aclarado que la ASOCIAClON DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SALTA (APUNSa), designa los siguientes veedores gremiales Titular y Suplente para el
presente concurso:

Titular: Alejandra BRITO - Facultad de Ciencias Exactas.
Suplente: Jose Maria COLODRO - Facultad de Ciencias de (a Salud

ARTlCULO 7°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidadj/ comuniqueseja ps Miembros del
Jurado y Veedores. Cumplido, siga a la SECRETARIA DE BIENESTAR UI WeRStoRiO a sus efectos
y archivese.

U
.
N
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Cr. JUAN ALBERTO MARISGMTRIVERA
SECRETARI0G6 ERAL

UNIVERSIDAD N/vefONAL DE SALTA

U fejWo S

Mc MIGUEL MARTIN NINA
RECTOR

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

SiBELLO

I  SECR TARIO dministrativo
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
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