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VISTO estas actuaciones relacionadas con el llamado a Concurso Abierto de

antecedentes y prueba de oposici6n para cubrir cinco (5) cargos de MAESTRANZA, Categon
'

as 7

pertenecientes al Agrupamiento de Mantenimiento, Producci6n y Servicios Generates de la planta
del personal nodocente de la DIREGCI6N GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS dependiente de
la SECRETARlA ADMIN I SIR ATI VA de esta Universidad, convocado mediante Resoluci6n R-N0

1622-2025 y su modificatoria R-N0 0290-2026; y

CONSIDERANDO:

QUE se han cumplimentado todos los pasos previstos en la Resolucion CS N0
230/08 y modificatorias del REGLAMENTO PARA INGRESO Y PROMOCION DEL PERSONAL
NODOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA.

QUE de fs. 801 a fs. 811 obra el Dictamen del Jurado que entendio en el mencionado
concurso, en el cual establece un orden de m6rito y aconseja la designacibn de los cinco (5) primeros
postulantes para cubrir el cargo objeto del llamado.

QUE se efectuaron las notificaciones a todos los participantes del concurso.

QUE se agregan las presentaciones interpuestas per los postulantes Silvana Ma-
bel CORONEL (fs. 1013 a fs. 1017), Paola Macarena AVILA(fs. 1018 a fs. 1026), Claudio Alejan-
dro MAZA MORENO (fs. 1027 a fs. 1031) y Matias Sebastian CAZALB6N (fs. 1032 a fs. 1050),
mediante las cuales impugnan el mencionado dictamen con los fundamentos expresados en cada
escrito.

QUE mediante Resotuci6n R-N0 0768-2026 se solicitb a los miembros del jurado
que intervinieron en el presente concurso, ampliacion de los fundamentos del dictamen, en un pla-
zo improrrogable de diez (10) dlas habiles a partir de su notificacion, lo cual se adjunta de fs. 1058
afs. 1060.

QUE ASESORlA JURlDICA emite Dictamen N0 24.065 el cual se transcribe a con-
tinuaci6n:

"Sr. Secretario:

Las actuaciones de referenda vienen a consideracibn de este Servicio Juridico a fin de que
se emita dictamen en relacibn a las impugnaciones al dictamen del Jurado presentadas por los postu-
lantes: Coronel (fs. 1013/1017); Avila. Paola (fs. 1018/1026); Maza (fs. 1027/1031) y Cazalbon (fs.
1032/1050).

Conforme surge de autos, mediante res. R N0 758/26 (fs. 1053) se solicitb a los miembros del
Jurado ampliacibn de dictamen, la que obra a fojas 1058/1060.

En este estado se precede a emitir opinibn.
II.- De las impugnaciones de los postulantes, surge que en general los mismos cuestionan las

correcciones efectuadas por el jurado a sus ex menes, lo que en definitiva influyo en los puntajes otor-
gados para acceder a la entrevista.

En particular, la postulante Coronel manifiesta que del Reglamento surge que la prueba de
oposicibn consiste en dos instancias: examen escrito y entrevista, las que deben concretarse para com-
pleter la oposicibn. Que, al tratarse de un concurso abierto, los-aspirantes deben tener por lo menos 40
puntos en la oposicibn (30 en el examen teorico-pr ctico y 10 en la entrevista).

Destaca que en el caso se convocb sblo a los mejores 15 puntajes, sin que se haya convoca-
do a quienes obtuvieron 31, 32, 33, 34 y 35 puntos, lo que en un concur  abjerto importa violentar el
principio de oportunidad, m6rito y concurrencia. Cita como antecedente la Res. R N0 1390/25 concurso
en el que participb.
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III.- Del an lisis de las actuaciones surge que las impugnaciones, versan sobre los criterios
de correcci6n de las preguntas efectuadas por el Jurado, cuestiones 6stas que fueron aclaradas en la
ampliacion de dictamen, instancia en la cual el jurado ratified el puntaje oportunamente otorgado a los
impugnantes, por lo que no se avizora la existencia de vicio de arbitrariedad al respecto, siendo una
cuestibn t cnica de resorte exclusive del jurado.

Cabe destacar que, en el caso, al estar ante un concurso abierto, el articulo 29 del reglamen-
to reza: "En los concursos abiertos, la prueba de oposicidn consistirA en un examen teorico practice y
en una entrevista a aquellos postulantes que hayan aprobado el mismo. En caso de haber m6s de
quince (15) postulantes, la Junta Examlnadora podrt realizarla entrevista unicamente a aquellos
que hayan obtenido los quince (15) may ores puntajes en la calificacidn del examen tedrico pr6c-
tico".

Este articulo, fue ratificado por la Comisibn Paritaria mediante acta N01/26, homologada por
Res. CS N0 94/26, que en lo pertinente reza:
1) En los concursos internos y generales, la prueba de oposicidn constituye una unidad evaluative
integrada por el examen tedrica-practico y la entrevista. 2) El puntaje minimo exigido para considerar
aprobado el proceso de oposicidn debe calcularse sobre la sumatoha de ambas instancias, conforme lo
establecido en el articulo 26 de la Resolucidn CS N0 230/08.

3) No corresponde excluir postulantes ni omitir la instancia de entrevista por no alcanzar determinado
puntaje parcial en el examen tedrico-prSctico, en tanto el reglamento no prevG tal restriccidn para
dichos tipos de concursos.
4) La limitacidn del acceso a la entrevista prevista en el articulo 29 resulta exclusivamente
aplicable a los concursos abiertos, en los terminos expresamente establecidos por la normativa.

En virtud de la normativa citada, y al no existir vicios de procedimiento ni arbitrariedad
manifiesta corresponde -de compartirse la opini6n- rechazar las impugnaciones interpuestas en contra
del dictamen del jurado. La resolucibn a emitir deber  hacer saber a los postulantes que disponen de la
via recursiva prevista en el articulo 33 in fine de la Res CS 230/08.

Asimismo, y por aplicacibn del articulo 12 de la LNPA que en lo pertinente establece la
presunci6n de legitimidad de los actos administrativos y e) principio de que los recursos que interpongan
los administrados en su contra no suspenden su ejecucion y efectos, el acto administrative a emitir
puede -por razenes de eportunidad, merite y conveniencia- designar a los primeros cinco postulantes
del orden de merite.

QUE la SECRETARlA DE ASUNTOS JURIDICOS comparte en todos sus terminos
lo dictaminado por el servicio jurfdico permanente y expresa que es jurfdicamente viable que, en el
mismo acto administrative que apruebe el dictamen del jurado y rechace las impugnaciones, el Sr.
Rector puede disponer la designaci6n de los cinco primeros postulantes del orden de m rito, con
sustento en el Articulo 12 de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos. Porello, aconseja
rechazar las impugnaciones deducidas por los postulantes Coronel, Avila, Maza y Cazalbon contra
el dictamen del jurado, aprobar el dictamen del jurado y el orden de merite de diecis is (16)
postulantes merituados que aili se establece, designar en el mismo acto a los cinco (5) primeros
postulantes del orden de m rlto con fundamento en el Art. 12 de la Ley N0 19.549 (t.o. Ley N0
27.742) y que asimismo, se haga saber a los postulantes la via recursiva prevista en el art. 33 in
fine de la Res. CS N0 230/08.

QUE este Rectorado comparte lo dictaminado por ASESGRlA JURlDICA y lo
aconsejado por la SECRETARlA DE ASUNTOS JURIDICOS.

Por ello, atento a lo aconsejado por la SECRETARlA GENERAL, y en use de las
atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:
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ARTlCULO I0.- Rechazar las impugnaciones presentadas por las postulantes Silvana Mabel
CORONEL, Paola Macarena AVILA, Claudio Alejandro MAZA MORENO y Matfas Sebastian
CAZALB6N, en un todo de acuerdo a lo expresado por ASESORlA JURlDIGA en su Dictamen N0
24.065 y lo aconsejado por la SECRETARIA DE ASUNTOS JURlDICOS.

ARTlCULO 2°.- Aprobar el Dictamen que obra de fs. 801 a fs. 811, y su ampliacibn agregada en fs.
1058 a fs. 1060, presentados por el Jurado que entendio en el Concurso Abierto de antecedentes y
prueba de oposicibn para cubrir cinco (5) cargos de MAESTRANZA, Categorias 7 pertenecientes ai
Agrupamiento de Mantenimiento, Produccibn y Servicios Generates de la planta del personal
nodocente de la DIRECCION GENERAL D. J BRAS Y SERVICIOS dependiente de la SECRETARIA
ADMINISTRATIVE de esta Universidad, convocado mediante Resolucion R-N0 1622-2025 y su
modificatoria R-N0 0290-2026, con el siguiente orden de m6rito:

1
.
 Luis Javier LOPEZ, DNI N0 35.263.996.

2
.
 Iv n Emmanuel ALAVILA, DNI N0 42.426.569.

3
.
 Patricio CRUZ, DNI N0 39.003.153.

4
.
 Franco AGUIRRECAYO, DNI N0 40.513.316.

5
.
 Am'bal Marcelo FLORES, DNI N0 24.464.641.

6
.
 Fernanda Gabriela CLAROS, DNI N0 31.194.096.

7
.
 Franco Gast6n BARRIO ROLDAN, DNI N0 43.440.736.

8
.
 Guillermo Jesus PASTRANA, DNI N0 40.328.012.

9
.
 No6lia Isabel DOMINGUEZ, DNI N0 40.792.230.

10. Rub6n Emanuel SEGOVIA, DNI N0 35.478.673.

11. Ana Laura GOMEZ, DNI N0 31.194.168.
12. Ver6nica Elizabeth YAPURA, DNI N0 35.481.482.
13. Laura Natalia SARMENTO, DNI N0 41.528.368.
14. Hector Rolando CONTRERAS, DNI N0 37.510.637.
15. Analia Judith D(AZ ORQUERA, DNI N0 38.274.937
16. Emilio Exequiel FERNANDEZ, DNI N0 34.066.130.

ARTlCULO 3°.- Designar a las personas que se detallan a continuaci6n, en un cargo de
MAESTRANZA, Categona 7 perteneciente al Agrupamiento de Mantenimiento, Produccion y
Servicios Generales de la planta del personal nodocente de la DIRECCION GENERAL DE
OBRAS Y SERVICIOS dependiente de la SECRETARIA ADMINISTRATIVE de esta Universidad,
a partir de la efectiva toma de posesi6n de funciones, con la remuneraci6n mensual de presupuesto y
dem s bonificaciones y beneficios de ley, con el cumplimiento de 35 horas semanales de labor y de
acuerdo a la misi6n y a las funciones establecidas en la Resolucion R-N0 1622-2025.

. Luis Javier L6PEZ, DNI N0 35.263.996.

. Iv n Emmanuel ALAVILA, DNI N0 42.426.569.

. Patricio CRUZ, DNI N0 39.003.153.

. Franco AGUIRRECAYO
,
 DNI N0 40.513.316.

. Anlbal Marcelo FLORES, DNI N0 24.464.641.

ARTlCULO 4°.- Notiflquese a las personas designadas por el Articulo 3° de la presente resoluci6n,
que disponen de un plazo de cuarenta y ocho (48) horas para que ipicie en la DIRECClON GENERAL
DE PERSONAL los tramites de estito.

ARTlCULO 5°.- Afectar dichas designaciones en la respectiva partida individual de la Planta de
Personal Nodocente de la SECRETARIA ADMINISTRATIVE. x\
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ARTICULO 6°.- Notificar a todos los postulantes que, de acuerdo al Articulo 33 del Anexo I de la
Resolucion CS N0 230/08, la presente resolucion puede ser recurrida ante el CONSEJO SUPERIOR
dentro de los cinco (5) dias habiles a partir de la fecha de su notificaci6n, por los fundamentos
descriptos en ese reglamento.

ARTICULO 7°.- Publfquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notiffquese a los interesados.
Cumplido, siga a DIRECCI6N GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS de esta Universidad a sus
efectos y archivese.

JA

Cr. JUAN ALBERTO MARISCALI
SECRETARJO GENi

UNIVERSIDAD NAOOrtAl

III
Mq. MIGUEL MARTIN NINA

RECTOR

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

( P M I NGEL , 6ARNICA
SUBSECRETARIA ADMIN STRATIVA

,

CONTABLE Y FINANCIERA
a/c SECRETARIA ADMINISTRATIVA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
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