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RESOLUCiON R-N0 0 2 9 1-2 0 2 6
"2026 - ANO DE LA GRANDEZA ARGENTINA"

"A 50 ANOS DEL GOLPE DE ESTADO DE 1976:

MEMORIA, VERDAD Y JUSTICIA"

Universidad Nacional de Salta

Rectorado

SALTA, 1 3 ABR 2026

Expte. N0 245/2025-SAD-UNSa

VISTO estas actuaciones y la Nota N0 577-DGP-2025 de la DIRECCION GENERAL
DE PERSONAL de la SECRETARfA ADMINISTRATIVA de esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma informa sobre la falta de justificacion incurrida por la agente
Mirtha Angelica VIVAS, personal nodocente de la Direccl6n de Evaluacion y Control Presupuestario,
por el pedido medico realizado en fecha 31 de julio de 2025, remitiendo en el mismo sentido informe
de! Departamento de Licencias y Justificaciones y descargo de la mencionada.

QUE dicho Departamento emite informe respecto a la justificacion fuera de termino
efectuada por la Srta. VIVAS, expresando que al no justificar su inasistencia en la DIRECCI6N DE
SALUD UNIVERSITARIA, es de aplicacion normativa la Resolucion R-N0 0392-90 y el Decreto N0
366/06-Convenio Colectivo de Trabajo para el Personal No Docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales, arti'culos N0 140 y siguientes, resaltando ademas lo dispuesto en el
Articulo 145 referido a las sanciones y las excepciones a las exigencias de sumario previo, en los
que se aclara que la sancion la resolvera directamente la autoridad sobre la base de la prueba
documental expedida, lo cual no desnaturaliza "garantizar at agente el derecho a su defensa".

QUE se adjuntan copias del parte m6dico de la Direccion de Salud Universitaria
correspondiente al dia 31 de julio de 2025, por el que no se hace lugar al pedido de la agente por no
haberse presentado a justificar la licencia solicitada.

QUE la Srta. VIVAS presento nota, fechada el 12 de agosto de 2025, explicando que
el dia 30 de julio de 2025 debio retirarse de su lugar de trabajo por cuestiones de salud por lo
indicado por la Direccion de Salud Universitaria, y el dia siguiente solicito licencia medica dando
aviso a su superior, enviando en el mismo acto copia del certificado medico en el que se le
recomendo reposo por 48 horas. Adjunta a su presentacion copia del mismo debido al extravi

'

o del

original.

QUE la SECRETARIA ADMINISTRATIVA tomo intervencion remitiendo las actuacio-

nes para la emision del acto administrative de apercibimiento, sin descuento del dia dada la situa-
cion planteada.

QUE la SECRETARIA DE ASUNTOS JURfDICOS expresa que "el ejercicio de la
potestad disciplinaria es una facultad habilitada por el ordenamiento para mantener el normal de-
senvolvimiento de los servicios y corregir desvfos de conducta. En este sentido, el Apercibimiento
se clasifica como una sancidn de caracter corrective. Que, de conformidad con el articulo 141 del

Decreto AT 366/06, el apercibimiento precede, entre otras causes, por incumplimiento injustlficado
del horario o negligencia manor en el cumplimiento de funciones. Y el articulo 145 del mismo CCT
establece una excepcidn fundamental al principio general de investigacidn previa, determinando
que quedan exceptuados de la exigencia del sumario previo los cases previstos en el art. 141. En
estos supuestos, la sancidn puede ser resuelta directamente por la autoridad competente sobre la
base de la prueba documental y los elementos incorporados al expediente. Que la decisidn de
aplicar un apercibimiento en lugar de un descuento de haberes constituye un ejercicio de las facul-
tades discrecionales de la autoridad, quien, tras ponderer los antecedentes y el descargo de la
agente, busca una solucidn razonable y proporcionada que cumpla con el fin de enmienda sin
afectarla naturaleza alimentaria del salario en este case espeeffico
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Por ello, y en uso de las atribuciones que le son propias,
\

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:
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CULO I0.-Aplicar a la Srta. Mirtha Angelica VIVAS, personal nodocente de la Direccion de Eva-
luacion y Control Presupuestario de la DIRECCION GENERAL DE ADMISTRACION dependiente de
la SECRETARlA ADMINISTRATIVA de esta Universidad, la sanci6n de APERCIBIMIENTO, por
haber justificado tardiamente el pedido medico del dia 31 de juiio de 2025, conforme la normativa
vigente y aplicable: Decreto N0 366/06 - Artfculos 140 y 141, 145 y la Resolucion R-N0 0392-90 -
Artfculo 19, en un todo de acuerdo a lo dictaminado por la Secretana de Asuntos Juridicos de esta
Universidad.

ARTICULO 2°.- Notiffquese a la interesada que conforme a la Ley Nacional de Procedimientos Admi-
nistrativos N0 19.549 y su modificatoria, y su Decreto Reglamentario N0 1.759/72 y modificatorias,
puede interponer en contra de la resolucion rectoral los recursos de reconsideracion y jerarquico en
el plazo de veinte (20) y treinta (30) dias habiles administrativos contadbs a partir del dia siguiente
de su notificacion personal o por cedula.

/
ARTICULO 3°.- Publiquese en el Boletfn Oficial de la Universidad y/notifiquese a la interesada. Cum-
plido, siga a la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL a sus efeqtos y archfvese.
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