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Universidad Nacional de Salta

Rectorado

SALTA, 0 3 MAR 2026

Expte. N0 117/2024-SCTRl-UNSa

VISTO estas actuaciones y el CONVENIO ESPECFICO DE COOPERACION
ACADEMICA TECNOLOGICA suscripto entre la Empresa MINERA EXAR S.A.y la UNIVER-
SIDAD NACIONAL DE SALTA a traves de la FACULTAD DE INGENIERIA; y

CONSIDERANDO:

QUE el presente convenio espedfico se celebro teniendo como base el Con-
venio Marco de Cooperacion firmado entre las partes, aprobado mediante Resolucion R-N0
1670-2023.

QUE tiene por objeto proporcionar un marco academico para el Programa de
Jovenes Profesionaies (PJP) de la Empresa y para actividades que comprenden investiga-
cion, desarrollo, innovacion y transferencia tecnologica (IDITT) entre ambas instituciones.

QUE ASESORI
'

A JURIDICA de esta Universidad tomo intervencion mediante
Dictamen N0 22.849.

QUE la COMISION DE INTERPRETACION Y REGLAMENTO del CONSEJO

SUPERIOR emite Despacho N0 2/2025-CS-IYR-UNSa, aconsejando la aprobacion del men-
cionado convenio.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE COOPERACION
TECNICA y RELACIONES INTERNACIONALES y a lo dispuesto por la Resolucion CS N0
093/08,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ACADEMICA
TECNOLOGICA suscripto entre la Empresa MINERA EXAR S.A.y la UNIVERSIDAD NACIO-
NAL DE SALTA a traves de la FACULTAD DE INGENIERIA, cuya copia obra como ANEXO
de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiqiy se a los interesa-
dos. Cumplido, siga a la SECRETARfA DE COOPERACION TECNIC/f\ y' RELACIONES IN-
TERNACIONALES a sus efectos y archivese.
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ACADEMICA TECNOLOGICA

ENTRE MINERA EXAR S.A. Y LA UNIVERSIDAI) NACIONAL DE SALTA

Entre la UNIVERSiDAD NACIONAL DE SALTA, en adeiante "LA UNIVERSIDAD"; con

domicilio legal en la avenida Bolivia N0 5150, de la Ciudad de Salta, representada en este acto por

el Sr. Rector, Mg. Lie. Miguel Martin NINA, DNl N0 14
.738,750, y por su intermedia la Decana

de la Facullad de Ingenien'a de la Universidad Nacional de Salta. Dra. Ing. Liz Graciela

NALLIM, DNI N0 18.230.573, por una parte, y la EMPRESA MINERA EXAR S.A., por la

otra parte, en adeiante "LA EMPRESA", representada por Javier Alejandro PRADOS, DNI N0

29.202.774, en su caracter de apoderado, con domicilio especial en Lote 6, Manzana 21, Ciudad

Oeste, Of. N0 2, del barrio San Lorenzo, localidad San Lorenzo, Provincia dc Salta, ambas

denominadas en adeiante "LAS PARTES", convienen la suscripcion de! CONVENIO DE

COOPERACION ACADEMICA TECNOLOGICA, en adeiante "CONVENIO", el cual se regira

por las siguientes clausulas:

ARTICULO 1 Este convenio se desprende del CONVENIO MARCO DE COOPERACION

RECIPROCA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA - MINERA EXAR S.A. firmado el

dieciseis de agosto de 2023 protocolizado mediante la RESOLUCION R-N0 1670-2023.

ARTICULO 2 Este convenio tiene por fmalidad proporcionar un marco academico para el

Programa de Jovenes Profesionales (PJP) de LA EMPRESA y para actividades que comprenden

invesligacion, desarrollo, innovacion y transferencia tecnologica (IDITT) entre ambas

instituciones.

ARTICULO 3 El Programa PJP promociona la insercion y retencion del talento jovcn cn LA

EMPRESA, fomentando el compromiso y lealtad a largo plazo y asi podcr promover la diversidad

y la inclusion en el ambito profcsionales. El Programa de Jovenes Profesionales tendran como

destinatarios estudiantes que se encuentren cursando quinto afio o el ultimo ano de la carrera segun

corresponda y/o realizando su Proyecto Final de Grado de las carreras de Ingenien
'

a Industrial,

Ingenien'a Electromecanica e Ingenien'a Civil. El programa se llevara a cabo en las instalacioncs

. de LA E- MPRESA ubicadas en el Salar Proyecto Cauchari - Olaroz, en la Provincia de Jujuy. Las

1 1 actividades se indican en el Anexo I.

\
9

AIcO ULO 4 Las actividades IDITT se realizaran en las instala ipncs de LA EMPRESA, sita en
CauclWKOlaroz (Provincia de Jujuy) y de LA UNIVERSIDAD y se formularan en Proyectos que
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se acuerden entre ambas organizaciones, con actividades que incluyan I+D+i y de transferencia

lecnoiogica. L.as actividades se indican en el Anexo I.

ARXICULO 5 La EiMPRESA designara como responsable y corresponsable del presente

convenio al Sr. Manuel Ri
'

os y la Sra. Milagro Colombres, con funciones de coordinacion y

responsabilidad de la ejecucion tecnica y adminislrativa de las actividades correspondientes. El

persona! profesional, por LA EMPRESA, que participa del convenio se detalla en el Anexo II,

definiendo su responsabilidad y tiempo por cada uno de ellos.

ARXICULO 6 LA UNIVERSIDAD, a traves de la Facultad dc Ingeniena, conduciran los trabajos

necesarios para el logro de los objetivos indicados en los Articulos 3 y 4. La UNIVERSIDAD

designa como responsable general dc cste convenio a la Dra. Ing. Angelica ARENAS. Asimismo,

designa los siguientes responsables y corresponsables, respeclivamente, por las Escuelas de la

Facultad de Ingeniena, segiin el siguiente detalle: Dr. Ing. Hector Ivan Rodriguez y Dr. Lie.

Federico Farfan por parte de la Escuela de Ingeniena Industrial, Dr. Ing. Marcelo Valdcz e Ing.

Mati'as Altamirano por parte de la Escuela de Ingeniena Electromecanica y Dr. Ing. Felipe Bid la

Calvet e Ing. Daniel Palopoli por parte de la Escuela de Ingeniena Civil.

ARXICULO 7 EI Programa PJP tendra como destinatarios estudiantes dc las carreras de

Ingeniena Industrial, Ingeniena Electromecanica, Tecnicatura Universitaria Industrial

Electromecanica e Ingeniena Civil, preferentemente del ultimo ano del plan de estudios al que

pertenecen, pudiendo adcudar la Practica Profesional Supcrvisada (PPS) y cl Proyecto Final (PF)

en caso de corresponder. Las actividades del programa se llevaran a cabo intcgramente en las

inslalaciones de LA EMPRESA EXAR ubicadas en el Salar Proyecto Cauchari-Olaroz,
 en la

Provincia de Jujuy.

ARXICULO 8 El Programa PJP, ademas de proporcionar al estudiante una experiencia

profesional en la industria minera, garantizara que durante su desarrollo, el estudiante cuente con

los medios y ayuda necesarios para continuar con el avancc dc sus estudios univcrsitarios, sea

asisliendo a ciases y practicas obligatorias, como a los examenes, como asi tambien brindando las

condiciones de tiempo y de trabajo necesarias para la elaboracion de su Proyeclo Final de Grado,

para las carreras mencionadas en el Articuio 7.

ARXICULO 9 Para el logro de los objetivos propuestos en los Articulos 3 y 4,
 se crca un Comite

de Coordinacion integrado por los responsables por parte de LA EMPRESA y dc LA

UNIVERSIDAD, el que debera constituirsc dentro de lof kiincc (15) dias<fe$a firma del convenio

2
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y cstablccera !as formas dc participacion dc titulares y suplcntes del comitc. Las partes podran

reemplazar sus representantes cuando asi lo consideren conveniente, con obiigacion de comunicar

por escrito en forma inmediata a la otra parte, los reemplazantes dcsignados.

ARTICULO 10 Bl Comite de Coordinacion tendra las siguientcs funciones:

a) Gestionar las actividades necesarias para dar inicio al Programa PJP y realizar

seguimiento de las acciones que deriven del presente del convenio, asi como estabiecer

el grado de avance.

b) Concretar reuniones para la propuesta de proyectos 1DITT entre la/s carrera/s de LA

UNIVERSIDAD y LA EMPRESA y para estabiecer los objetivos, acciones y

resultados de estos.

c) Tratar las formulaciones, propuestas y/o recomendaciones que surjan de las partes

contractualcs, rcfcrcntc a los proyectos y aquellas que no esten comprendidas en el

detalle de funciones.

d) Resguardar la confidenciaiidad de la informacion cuando la misma tcnga estc caracter.

e) Conscnsuar las publicaciones y/o documcntos dc distinta indole producidos por las

partes

0 Resolver en reuniones y consignar los temas tratados en actas, las que deberan ser

firmadas por los miembros presentes de cada institucion. Ademas, seran elevadas las

copias del informe de fmalizacion del convenio a las autoridades respectivas, por parte

de LA EMPRESA y de LA UNIVERSIDAD.

ARTICULO 11 LA EMPRESA asignara tutores propios a los estudiantes, quiencs

acompanaran, formaran y seran responsables por las actividades desarrolladas por los estudiantes

en el marco del Programa. Los tutores estaran a cargo tanto de las inducciones teoricas como de

las actividades practicas dentro de LA EMPRESA. Asimismo, los tutores de LA EMPRESA seran

responsables de arbitrar los medios necesarios para que los estudiantes puedan continuar con sus

estudios y con la realizacion de sus Proyectos Finales de Grado mientras participan del Programa.

TICULO 12

esra&antes, quicnes acompanaran y formaran en las actividades que necesitan desarrollar los

estudiames en la EMPRESA y haran un seguimiento del progreso de sus carreras academicas en

&

LA UNIVERSIDAD asignara tutores por parte de la institucion a los

3
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LA UNIVERSIDAD. Cstos tutorcs scran designados para las necesidades de formacion dentro del

Programa y las actividades de I+D+i y de transferencia tecnologica que se mencionan en los

Articulos 3 y 4.

ARTICULO 13 Modalidadcs del Programa dc Jovcncs Profcsionales:

El Programa tendra una duracion de seis (6) meses desde la fecha de ingreso a cste.

La modalidad sera en un esquema dc sictc dias dc actividad en la planta situada en el Salar

Cauchari Olaroz y siete dias dc dcscanso cn sus lugarcs dc rcsidencia habitual.

Los estudiantes seran sometidos a examenes medicos pre ocupacionales mas estudios dc Icy y

psicotecnicos, con igual regularidad que el personal de planta.

LA LMPRBSA proveera al estudiante ropa e indumcntaria apropiada para el desarrollo de las

actividades, elementos de proteccion personal y otros, como notebook y accesorios necesarios.

El Programa es remunerado, siendo esta remuneracion acorde a la legislacion laboral vigente.

Adcmas, los beneficiaries scran provistos dc obra social corrcspondicntc.

LA LMPRBSA asignara al estudiante un sector u actividad a fin con su formacion academica

en las ramas de Ingeniena Industrial, Electromecanica, Tecnicatura Universitaria Industrial

Rlectromecanica y Civil, segun corresponda.

Dentro del mes de efectuarse el ingreso al Programa, LA EMPRESA pondra a disposicion de

las autoridades de la Escuela, de la que depende la carrera del estudiante, un plan de trabajo en

cl que sc indiquc las actividades en las que se descmpenara el estudiante. Dicho plan dc trabajo

podra ser reconocido como plan de trabajo de la Practica Profesional Supervisada (PPS) de la

carrera correspondiente y ser parte del desarrollo del proyecto final de grado.

El estudiante podra rotar por las distinlas areas intemas de LA EMPRESA que aplican al

Programa.

A su ingreso al programa, el estudiante debera firmar un acuerdo de confidcncialidad que tiene

por finalidad rcsguardar la informacion sensible y confidcncial de LA EMPRESA y con csta

la integridad y los intereses economicos de misma.

vA EMPRESA brindara, cuando sea solicitado por el estudiante, el espacio y ticmpo

necesarios para que el mismo, como cursante de una carrera universitaria, pueda asistir a clases,

rendir examenes y evaluacioncs, realizar actividades pertinentes a . Proyecto Final de Grado.

LA UNIVERSIDAD y LA EMPRESA podran fthpponcr modificac nb  de la conformacion

del grupo de tutores o responsables.

4
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ARTTCULO 14 Cada una de las partes se compromete a no difundir las informaciones

generales, cientificas y tecnicas pertenecientes a la otra parte, a las que haya podido tener acceso,

siempre que esas informaciones no scan de dominio publico, o que las partes acucrden

expresamente lo contrario. Los datos e informes oblenidos durante la realizacion de los proyectos

o accioncs conjuntas, asi como los resultados finales tendran caracter confidencial y la utili/.acion

total 0 parcial para su publicacion, y difusion cn eventos cicntificos y tecnologicos u otras

modalidades dc difusion rcqucrira del acucrdo dc ambas partes.

ARTICULO 15 La suscripcion del presente CONVENIO no implica un obstaculo para

que LAS PARTES puedan suscribir otros Convenios o Actas similares con fines analogos, con

otras instituciones publicas o privadas.

ARTICULO 16 COMPLIANCE PROGRAM MINERA EXAR S.A. - Minera Exar

S
.
A

. es una empresa que tiene vinculaciones societarias con el del grupo Lithium Americas Corp.,

una socicdad dc Canada, que aplica un programa dc politicas, conocido como 
"Compliance

Program", el cual incluye un codigo de conducta y politicas de derechos humanos, antimonopolica,

dc manejo de informacion privilegiada, anticorrupcion, de programas de sanciones economicas,

cumplimiento de normativa incluida la ambiental, y de denuncias de situaciones irregulares. Todas

el las ban sido expresamente aceptadas por sus empleados luego de un proceso de capacitacion

sobre su alcance y objetivos. Las mismas se encuentran publicadas en la pagina web de la

compama. La ceiebracion del presente CONVENIO por LA UNIVERSIDAD con LA

EMPRESA implica conoccr que la misma aplica cstas politicas y al mismo ticmpo accptarlas.

ARTICULO 17 ANTICORRUPCION - Las Partes acuerdan cumplir en su totalidad

todas las leyes anticorrupcion que scan de aplicacion, que las Partes dcclaran conoccr y cumplir.

LI incumplimlento dc cualquiera dc las Icycs anticorrupcion y politicas aplicables se considcrara

como una violacion grave del presente CONVENIO que facultara a la otra Parte a su rescision sin

derecho de la incumplidora a indemnizacion alguna.

ARTICULO 18 LA EMPRESA Y UNIVERSIDAD obscrvaran cn sus relaciones el mayor

espiritu de colaboracion y las mismas se basaran en los principios de buena fe y cordialidad cn

atencion a los altos fines perseguidos en comun con la ceiebracion del presente convenio.

ARTIQULO 19 Las partes se com prometen a resolver en forma diretya y amistosa entre

ellos y pbKlas instancias jerarquicas que correspondan, los desacuerdos y dtscrepancias que

pudicran origly rse en el planteamiento y ejecucion de las actividades.

5
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ARTICULO 20 Para todos los aspectos legales, las partes constituyen los domicilios que

se mencionan "ab initio"

.

AR'riCUL0 21 El presente convenio tendra una duracion de tres (3) aiios y podra scr

prorrogado por un termino igual, de manera automatiea y mediante el acuerdo entre las partes.

ARTICULO 22 Cuaiquicra dc las partes podra rescindir el presente convenio cuando la

otra no cumpla con las obligaciones establccidas en cl mismo. Previamcntc debcra intimarse el

cumplimiento efectivo de las mismas, en un termino de treinta (30) di
'

as corridos, bajo

apcrcibimicnto dc proccdcr a la rescision dc cstc convenio.

ARTICULO 23 Cuaiquicra de las partes podra rescindir unilateralmente el presente

convenio comunicando por escrito a la otra parte con una anticipacion de noventa (90) di
'

as a la

fecha del vencimiento. La rescision no dara derecho alguno a las partes a formular reclamos de

indemnizaciones de cualquier naturaleza. En caso de una rescision de esta indole, los trabajos en

ejecucion debcran continuar hasta su finalizacion.

En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en

la Ciudad de Salta, a los 11 di'as del mcs de scpticmbre del ano dos mil veinticinco.

umriJavier AlejantiK* PRADOS

Apodarado
MinerjrTXAR S.A
/

Mg. Lie. Miguel Martin, NINA
Rector

Unh/ersidad Nacional de Salta

)ra. Ing. Liz Graciela NALLIM
Decana

Facultad de Ingenieria
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ANEXO I - CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA TECNOLOGICA ENTRE

LA EMPRESA Y LA UNIVERSIDAD

Actividades

Se propone la reafizacion de actividades que se delallan en los Modulos 1 y II, correspondicntes a

acciones (ie formacion dc esludiantcs para el futuro campo profesional y de investigacion,

desarrolio, innovacion y transferencia tecnologica cntrc ambas organizaciones.

Modulo I: Se desarrollaran acciones dentro del Programa PJP que consislen en:

a) Actividades de desarrolio de conocimientos y habilidades, en base a formacion teorica y praclica

para estudiantes avanzados de las carreras de Ingeniena Industrial, Eiectromecanica, Tecnicatiira

Universitaria Industrial Electromecanica y Civil de la LTNSa, ofreciendo el apoyo y la formacion

nccesarias para alcanzar las metas profesionales en un ambito laboral;

b) Actividades dentro del Programa que permita la realizacion de partes o del total del Proyccto

Final de Grade, segun corresponda a la carrera que cursa el estudiante en la Universidad.

Modulo II

Las actividades de investigacion, desarrolio, innovacion y de transferencia tecnologica entrc LA

EMPRESA y LA UNIVERSIDAD se llevaran mediante proyectos formulados en conjunto por

ambas organizaciones. Estas iniciativas se centraran en objetos de estudio que scan de interes

mutuo. e incluiran la asignacion de recursos, del talento humano y un cronograma de actividades.

Esta colaboracion busca maximizar el impacto y la efectividad de las acciones emprendidas,

garantizando que ambas partes se beneficien del conocimiento y la experiencia compartidos.

Modulo III

frYl e "e> ! n a ca 0 ac v, a es clue incluyen visitas tccnicas a LA EMPRESA y a LA
A  ( jjj UNIVER M AD, con cl objetivo dc implementar las acciones acadcmicas,\jey investigacion y

tecnologica  (jescrilas en los Modulos I y II,
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A.ANEXO II - CONVFNIO DE COOPERACION ACADEM1CA - TECNOLOGICA

Participantcs EXAR S.A.

No nib re y
Apcllido

Funcidn Especialidad e-mail

Manuel Rios

Mi I agio
Colombrcs

Rcsponsablc

Conesponsabic

Javier Prados Tutor/Ejccucidn
tecnica

Jefe de RRlil i

Supervisor dc Talcnto

Supcrintcndcntc dc RRi.l.
y Talcnto

manuel .rios@cxar.com .ar

milagro.oolombres@exar.coni ar

javicr.prados@exar.com.ar

Porccntajc dc
tiempo/AAo

I'

10

10

10

2°

10

10

10

3°

Hi

10

10

Participantcs UNSA

\
/

M

Nombre y
Apdlido

Angelica
Nocnii

Arenas

I lector Ivan

Rodngncz

Kuncion

Doccntc

Invcstigador.

Rcsponsablc
General

(
"

arrcra. Kspccialidad.

Ingcnicria industrial (II).

Tnmsfercncia lecnoldgica y
vineulacion. Tccnologias
industrialcs.

c-mail

I'orccntajc dc riempo/Ano

angel ica@ing.unsa.edu.ar

Doccntc

invcstigador

Rcsponsablc por 11

Ingcnicria Industrial.

Transferencia de conocimientos y
vineulacion. Mercado de

productos. Hstadislica
experimental.

i vanning.unsa.edu.ar
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Fcdcnco

Karfan

Marccio

l-

'

cdcrico

Valdc/

Mat 1 as

Rodrigo
Altymirano

Jorgcltna
Veronica V.

Rojas

Daniel

Palopo

Doccntc

(nvestigador

CorresponsaWe
per II.

Doccntc

Rcsponsable por
IEM

ingenicria Industrial.

Ingcnicria I:lcctromccanica
(IEM).

fa r Fan. roberto. I'@gmai I. co
m

io

ingcnicria Hlcclromcciinica.

Invcstigacion. Mecanica
Estructural. Simulacion

computacional dc Mecanica dc
Fluidos.

nivalde/@ing.unsa.cdu.ar 10

Doccntc

Corresponsablc
por IEM

Ingcnicria Eleciromedinica

Instaiacioncs I'lcctricas.
Mcdicioncs Elcclricas.

Elcctronica Industrial.

matiasaltainirano@ing.un
sa.edu.ar

10

Docenie

rcsponsable por
TU1E

Tecnicatura Univcrsitaria

Industrial Efectromecanica

(TU1E)

Ingcnicria Elcctromccanica

jorgel inav rojas@ginatl.co
m

10

Doccntc

Rcsponsable por
IC

Ingenicria Civil (IC)
.
IT

10

Doccntc

Corresponsablc
por IC

Ingenicria Civil dan icl palopol t@yahoo.co
m

.
ar

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10
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