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Universid;degc:’r:)al de Salta SALTA, 3 U DIC 2025

Expte. N° 34/2025-SAD-UNSa

VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada por el Cr. Rodolfo José
ROHRBERG, Director de Presupuesto de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION depen-
diente de la SECRETARIA ADMINISTRATIVA de esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicita se autoricen horas extras a favor del personal nodocente
de la citada Direccién, por el periodo y el cumplimiento de las horas detalladas en su Nota DPr N°
043/2025, con motivo de desarrollar funciones inherentes al cierre de Ejercicio 2025, que implica los
aspectos importantes de gestion en materia presupuestaria para el periodo venidero como ser: In-
formes, conciliaciones y ajustes de gestion Ejercicio 2025, ingresos e incorporaciones de Recursos
Propios y otros recursos, y su conciliacion con Tesoreria General y otras fuentes al 31/12/2025, Pro-
yecto de Apertura de Créditos Ejercicio 2026, y otros proyectos de interés de las autoridades de la
Universidad.

QUE el Cr. Diego SIBELLO, Secretario Administrativo, solicita autorizacién para di-
cho otorgamiento de horas extras, por el mes de diciembre de 2025 y enero de 2026, conforme al
detalle que indica para cada personal.

QUE las horas extraordinarias constituyen un recurso excepcional dentro de la or-
ganizacion administrativa, cuya utilizacion no puede transformarse en un mecanismo ordinario de
ampliacion de la jornada laboral, sino que debe reservarse exclusivamente para atender situaciones
criticas, impostergables y debidamente justificadas en funcién de necesidades operativas de carac-
ter institucional.

QUE en tal sentido, corresponde precisar que dichas circunstancias excepcionales
se verifican en actividades de alta relevancia funcional, tales como las tareas de pre cierre y cierre
del ejercicio contable, las rendiciones ante organismos nacionales y las liquidaciones de sueldos,
todas ellas de ejecucion obligatoria y con plazos perentorios, cuya adecuada realizacion resulta in-
dispensable para garantizar la continuidad administrativa, la transparencia en la gestion y el cumpli-
miento de las obligaciones legales de la Universidad.

QUE estas funciones recaen directamente en el personal integrante de esta Direc-
cion, cuya responsabilidad y compromiso aseguran la correcta materializacion de los procesos men-
cionados, justificando asi la autorizacion de horas extraordinarias tnicamente en dichos supuestos.

QUE el pedido se encuadra en el Articulo 74 del Convenio Colectivo de Trabajo,
aprobado por el Decreto N° 366/06.

Por ello, atento a lo aconsejado por la SECRETARIA GENERAL y en uso de las atri-
buciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar la liquidacién y pago de Horas Extras a favor del siguiente personal nodo-
cente de la DIRECCION DE PRESUPUESTO de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

oras en total durante el mes de enero de 2026:

i)
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Cra. Daniela Elizabeth de los Angeles MENDOZA.
Srta. Abigail Natalia RIVERA.

ARTICULO 2°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de la pres
so 1- GASTOS DE PERSONAL para el ejercicio que corresponda.

te resolucion en el inci-

ARTICULO 3°.- Publiquese en el Boletin Oficial de esta Universidad y pfotifiquese a Ids\nteresados.
Cumplido, siga a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a sus efe¢tos y archivese.
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