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VISTO la modalidad que se viene aplicando en esta UNIVERSIDAD, por la cual se
debe resolver sobre el otorgamiento de la Licencia Anual Ordinaria correspondiente al afio 2025; y

CONSIDERANDO:

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nodocente de las Institucio-
nes Universitarias Nacionales, aprobado por Decreto N° 366/06, prevé el otorgamiento de la Licen-
cia Anual Ordinaria, debiéndose tener en cuenta también en este caso lo establecido en su Articulo
80.

QUE en cuanto al personal docente y de investigacion, la licencia debera ser utili-
zada conforme a las disposiciones de la Resolucion Rectoral N° 343-83 y la Resolucién CS N°
091/08, relacionada con el Régimen de Licencias y Justificaciones para el citado personal, como
asi también el Decreto N° 1246/15.

QUE por Resolucién CS N° 376/2025 se aprueba el CALENDARIO ACADEMICO
2025-20286, por el cual se fija el Receso de Verano hasta el 31 de enero de 2026.

QUE mediante Resolucion R-N° 1623-2025 se otorga asueto en el ambito de
RECTORADO de esta Universidad los dias 26 de diciembre de 2025 y 2 de enero de 2026.

QUE en el mes de enero se registra menor actividad, tanto académica como admi-
nistrativa, por lo cual resulta procedente que éste sea el periodo preferente para otorgar la licencia
ordinaria al personal.

Por ello y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijar receso administrativo en el ambito de RECTORADO desde el 5 de enero de
2026 al 31 de enero de 2026, por lo que preferentemente cada agente hara uso de su correspon-
diente Licencia Anual Ordinaria de acuerdo con la normativa vigente prevista en los considerandos
de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Autorizar a los responsables de las Secretarias con dependencia de Rectorado, a
disponer que el personal de sus respectivas areas hagan uso de la Licencia Anual Ordinaria en un
todo de acuerdo con el articulo precedente y planificar la prestacion de los servicios imprescindi-
bles durante el mes de enero de 2026.

ARTICULO 3°.- Autorizar a los responsables de las Secretarias con dependencia de Rectorado a
proponer excepciones a la regla del Articulo 1°, basado en razones suficientemente fundadas en
necesidades del servicio y sujeto a la aprobacion de autoridad competente.

ARTICULO 4°.- Disponer que los responsables de las Secretarias, Direcciones y otras dependen-
cias de RECTORADRO deben remitir a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL las planillas de
la Licencia Anual Ordjnaria provistas por esa DIRECCION, debidamente conformadas en el plazo
consignado en las mis
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ARTICULO 5°.- Notificar a las demas dependencias de la UNIVERSIDAD de lo dispuesto en el Ar-
ticulo 1° de la presente resolucion.

ARTICULO 6° - Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a todas las de-
pendencias de esta UNIVERSIDAD. Cumplido, siga a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a
sus efectos y archivese.
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