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VISTO estas actuaciones mediante las cuales la SECRETARIA DE BIENESTAR

UNIVERSITARIO de esta Universidad, solicita la cobertura de un (1) cargo de DIRECTOR de
SALUD UNIVERSITARIA, Categoria 2 de la mencionada Secretaria, vacante por la renuncia del
Dr. Manfredo AGUILERA PEREZ, por haber obtenido el beneficio de la jubilacion ordinaria; y

del cargo.

CONSIDERANDO:

QUE a tal efecto presenta el Temario y las Condiciones Generates y Particulares

QUE la Mision y las Funciones fueron aprobadas mediante Resolucion CS N0
058/10 y por Resolucion CS N0 125/25 se homolog6 el Acta Paritaria N0 030/2024 de la Comisibn
Negociadora de Nivel Particular Sector Nodocente de fecha 01/11/2024,

 mediante la cual se

acuerda que los cargos de Medicos de la planta nodocente de la Direcci6n de Salud Universitaria,
pertenecen al Agrupamiento Asistencial.

QUE a fs. 12 la DIRECClON GENERAL DE PERSONAL informa la existencia del
cargo vacante y que es viable la autorizacion para la prosecucion del tr mite de concurso.

QUE corresponde se Name a Concurso Cerrado Interne, de acuerdo a las normas
establecidas para la tramitacion de los concursos en el Reglamento para Ingreso y Promocion del
Personal Nodocente de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

, aprobado y puesto en vigencia
por Resolucibn CS N0 230/08 y modificatorias.

QUE a fs. 31 se detalla el Jurado que entendera en la presente convocatoria luego
del sorteo realizado, teniendo en cuenta la nomina presentada por APUNSa y RECTORADO.

QUE es necesario dejar aclarado que debido al receso administrative del mes de
enero de 2026 y la licencia anual reglamentaria otorgada al personal,

 el calendario del concurso

continuara a patir del mes de febrero de 2026.

Por ello, atento a lo aconsejado por la SECRETARlA GENERAL y en uso de las
atribuciones que le son propias,

LA VICERRECTORAA/C DEL RECTORADO

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE.

ARTlCULO 1°.- Llamar a Concurso Cerrado Interne de antecedentes y prueba de oposicibn para
cubrir un (1) cargo de DIRECTOR de SALUD UNIVERSITARIA, Categoria 2 perteneciente al
Agrupamiento Asistencial dependiente de la SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO de
esta Universidad, el que se regir  por las normas dispuestas por la Resolucibn CS N0 230/08 y sus
modificatorias.

ARTlCULO 2°.- Establecer las siguientes Condiciones Generates y Particulares,
 remuneracion

mensual, horario de trabajo y Temario General:

Personal Nodocente de la Planta Permanente de RECTORADO (con un (1) afto de
antiguedad) como minimo.
Acreditar tltulo universitario de Medico (excluyente).

Acreditar experiencia y formacion en el area de la Salud Publica, antiguedad como
profesional asistencial o profesional (excluyente).
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Conocimientos de de los Sistemas COMDOC y SUDOCU.
HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales, de lunes a viernes, de acuerdo a las
necesidades de la Universidad.

REMUNERACI6N: $ 1.723.831,28 - mas adicionales particulares.

TEMARIO:

Estatuto de la Universidad Nacional de Salta.

Decreto N0 1246/15 - Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Docente de las
Universidades Nacionales.

Decreto N0 366/06 - Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las
Universidades Nacionales.

Resolucion Rectoral N0 392-90: Reglamento de Asistencia, Licencias, Justificaciones y
Franquicias para el personal No Docente de la UNSa.
Ley N0 19.587/72 - Ley de Higiene y Seguridad de Trabajo.
Ley N0 24.557/95 - Ley de Riesgos de Trabajo.
Resolucion N0 905/15 - Superintendencia de Riesgo de Trabajo
Resolucion N0 658/96 - Superintendencia de Riesgo de Trabajo
Resolucion N0 37/10 - Superintendencia de Riesgo de Trabajo
Resolucion N0 2346/07 - Superintendencia de Riesgo de Trabajo
Ley N0 19.549 - Ley de Procedimientos administrativos y su modificatoria, y sus Decretos
Reglamentarios.
Ley N0 22.140 - Regimen Juridico Basico de la Funcion Publica.
Ley N0 25.326 - Proteccion de Dates Personales.
Ley N0 25.188 - £tica en la Funcibn Publica.
Ley N0 26.485 - Proteccion integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra
las Mujeres en los ambitos que se desarrollen sus relaciones interpersonales
Resolucibn N0 500/19 - Protocolo de Intervenci6n Institucional ante situaciones de

Discriminaci6n y/o Violencia de Genero en la Universidad Nacional de Salta.
Resoluci6n CS N0 489/84 y sus modificatorias - Reglamento de Alumnos
Operatividad de los Sistemas COMDOC y SUDOCU.
Ley N0 27.499 - Micaela.
Ley N0 27.592 - Yolanda.

ARTICULO 3° - Dejar aclarado que la Mision y Funciones del cargo son las siguientes:

MISlON: Asesorar y contribuir con el Superior inmediato y Autoridad Universitaria en todo lo
relative a Programas de Salud destinados a la Comunidad Universitaria en General y el control y
evaluacion del estado psicoflsico del personal de la Universidad.

FUNCIONES:

Organizar y Ejecutar actividades inherentes al control Fiscal y evaluacion de ausentismo
laboral por razones de salud del personal docente y no docente.

Emitir certificado medico por ausentismo del personal docente y no docente
Controlar y evaluar la Aptitud Psico - Ffsica pre ocupacional del personal docente y no
docente.

Dirigir, organizar, coordinar, y controlar actividades relacionadas al cumplimiento de
normas de seguridad ambiental y laboral.

Asesorar y proponer a los 6rganos de gobierno la adopci6n de medidas relacionadas a
normas de seguridad laboral.
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Dihgir, organizar y coordinar programas de atencion medica, de protecci6n y promocion de
la Salud destinados a la comunidad universitaria.

Partlcipar en representacion de la Universidad en Juntas Medicas Laborales programadas
por el Centro Nacional de Reconocimiento Medicos Delegacion Salta y Aseguradora de
Riesgo de Trabajo (A R T.)
Organizar, coordinar y supervisar la actualizacion de legajos medicos del personal de la
Universidad.

Efectuar informes anuales de actividades realizadas por la Direccion.
impartir directivas tendientes a la ejecucion de actividades programas por la Direcci6n y/o
la Secretaria de Bienestar Universitario.

Organizar, coordinar y ejecutar estudios estadfsticos de ausentismo y enfermedad laboral.
Realizar ex menes medicos periodicos y especlficos en situaciones de deteccibn de
enfermedades laborales.

Dirigir, organizar, coordinar y controlar toda actividad inherente con su area a
requerimiento del Secretario.
Operar sistemas informaticos de gestion y seguimiento de informacion.
Asistir en todo tramite que le sea encomendado por sus superiores.

ARTICULO 4°.- Integrar el Jurado que entendera en el llamado a Concurso Cerrado Interne de la
siguiente manera:

TITULARES

Med. Nestor Adolfo DEL CASTILLO PINTO - Universidad Nacional de Salta (jubilado).

Mg. Cristina Lujan PE REZ - Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires.
M6d. Marta Moreno NIEVA- Universidad Nacional de Tucuman.

SUPLENTES

Cr. Jorge Raul NINA - Secretaria Administrativa.
.    M6d

. Manfredo AGUILERA P REZ - Universidad Nacional de Salta (jubilado).
Abog. Juan Pablo MARTINI YAZLLE - Secretaria de Asuntos Juridicos.

ARTICULO 5° - Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso Cerrado Interne:

Publicidad: desde el 10 de diciembre de 2025 y por el termino de quince (15) dfas h biles.

Informacion
, inscripcion y presentaci6n de antecedentes: desde el 9 al 13 de febrero de

2026, en el horario de 9:00 a 12:30 horas
,
 en la SECRETARIA DE BIENESTAR

UNIVERSITARIO.

El interesado deber  presentar una nota dirigida al Sr. Rector, solicitando su inscripcion
con todos sus datos personales inciuido correo electronico, y en un sobre su Curriculum
Vitae y sus antecedentes debidamente autenticados por Escribano o en su defecto la
autoridad que corresponda. Se deja aclarado que las notificaciones que surjan de la
presente convocatoria seran realizadas a traves del correo electronico que se declare.
Publicaci6n de los aspirantes: desde el 18 de febrero de 2026 y por el termino de cinco (5)
dias, en la cartelera de la SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

.

Recusacion y Excusacion del Jurado. desde el 18 de febrero de 2026 y por el termino de
cinco (5) dias.
Lugar y fecha de Examen: Lugar a determinar,

 el dfa 6 de marzo de 2026, a las 10:00
horas.

Plazo y Expedicion del Jurado: hasta un maximo de cinco (5) dias h biles posteriores al
cumplimiento de las etapas del Concurso (Art. N0 30 - Res. N0 230/08).
Publicidad del Dictamen: tres (3) dias habiles posteriores a la expedicion del Jurado.
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Pen'odo de impugnacion al dictamen: cinco (5) dias habiles posteriores a la notificaci6n.

ARTiCULO 6° - Dejar aclarado que la ASOCIAClON DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SALTA (APUNSa), designa los siguientes veedores para el presente concurso:

Titular: Juana Lucrecia RAMOS - Secretaria Academica.

Suplente: Hector Martin CORREJIDOR - Facultad de Ciencias de la Salud

ARTiCULO 7° - Publiquese en ei Boletin Oficial de la Universidad y comumquese a los Miembros
del Jurado y Veedores. Cumplido, siga a la SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO a sus
efectos y archlvese -

U
.
N

.
Sa. 9

Cr. JUAN ALBERTO MARISGAl RIVERA
SECRCTARIO QENERM

UNIVtf<SlDAD NACigiMt DE SALTA

Dra. MARIA RITA MT TEARENA
VICERRECTORA

UNlVERStOAD NACIONAL OE SALTA

/

SECRffTARIO ADMINISTRATIVO

JNIVE IDAO MACIONAL DE SALTA
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