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VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada por el Mg. Hugo Darlo
IRIARTE SANCHEZ, Secretario de Extension Universitaria de esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicita la designacion del Cr. Franco BIELLA, DNI N0
38.214.962, como Coordinador del Centra Cultural "Dr. Holver MARTINEZ BORELLI" depen-
diente de la mencionada Secretarla, para lo cual adjunta curriculum vitae del mencionado pro-
fesional.

QUE fundamenta su pedido en el hecho de que el Centra Cultural es un espa-
cio universitario dedicado a la promocion y difusion de la cultura a traves de diversas activida-
des artisticas y academicas, por lo que propone nuevas misiones y funciones especificas a
desarrollar por el coordinador.

QUE se cuenta con la intervencion e informe de la DIRECClON GENERAL DE
PERSONAL.

QUE dada la trayectoria del profesional y el rol a otorgar en la coordinacion del
Centra Cultural, la SECRETARIA GENERAL aconseja su designacion desde la efectiva toma
de posesion de funciones y mientras dure la gestion o disposicion anterior, con una retribucion
equivalente a Profesor Adjunto con Dedicacion Semi Exclusiva.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:

ARTlCULO 1° - Designar al Cr. Franco BIELLA, DNI N0 38.214.962, como Coordinador del
CENTRO CULTURAL "DR. HOLVER MARTINEZ BORELLI" dependiente de la SECRETARIA
DE EXTENSION UNIVERSITARIA, con retribucion equivalente a Profesor Adjunto con Dedi-
cacion Semiexclusive, a partir de la fecha de toma de posesion de sus funciones y mientras
dure la actual gestion o hasta nueva disposicion.

ARTlCULO 2°.- Establecer las siguientes misiones y funciones encomendadas al Cr. Franco
BIELLA, como Coordinador del Centra Cultural "Dr. Holver Martinez Borelli":

MISIONES:

Promover y difundir la cultura: fomentar la participacion de la comunidad universitaria
y del publico en general en actividades culturales, como espectaculos teatrales, musi-
cales, presentaciones de libros, muestras de arte y talleres.
Gestionar y coordinar eventos culturales: organizar y supervisar la realizaci6n de
eventos y actividades culturales en el Centra, asegurando su calidad y relevancia para
la comunidad.

Fomentar la forrnacion artlstica: impulsar la realizacion de talleres, cursos y semina-
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Establecer vfnculos institucionales: colaborar con otras instituciones culturales y edu-
cativas para enrlquecer la oferta cultural del Centro Cultural y ampliar su alcance.

FUNCIONES:

Planificaclon v programacion: disenar la agenda cultural del Centro, seleccionando y
calendarizando las actividades y eventos a realizar.
Gestion administrativa: supervisar Ios aspectos administrativos relacionados con la or-
ganizacion de eventos, incluyendo presupuestos, loglstica y recursos humanos.
Comunicacion y difusion: promover las actividades del Centro Cultural a traves de di-
ferentes canales de comunicacion para asegurar una amplia participacion.
Evaluaci6n y mejora continua: analizar Ios resultados de las actividades realizadas y
proponer mejoras para futuras iniciativas culturales.

ARTICULO 3°.- Dejar estabiecido que la designacion dispuesta en ef articulo 1° se imputara a

la partida presupuestaria de la planta docente de Rectorado. 
I

ARTICULO 4°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiquese a Ios interesa-
dos. Cumplido, siga a la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL a sus efectcte y archlvese.
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Cr. JUAN ALBERTO MARIS AL RIVERA
SECRETARIO GMRAL
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