RESOLUCIONR-N® 13992025

Universid;de(l:lt:;iac:’lal de Salta SALTA, ] ] NUV 2025

Expte. N° 120/2025-SAC-UNSa

VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada por la Lic. Gabriela NIEVA
MORENO, docente de la FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES de
esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicita se declare de interés institucional la Jornada denominada:
“Talento sin etiquetas. Capacitacion a empresas y profesionales sobre buenas practicas de inclusion
laboral para personas trans”, que se llevara a cabo el dia jueves 27 de noviembre de 2025, de 16 a
18 horas, en las instalaciones del Consejo Profesional de Ciencias Econdémicas de Salta (CPCES).

QUE esta actividad se realiza en el marco del Proyecto de Extensidbn con
Participacion Estudiantii denominado: “Talento sin etiquetas: Capacitaciones para la inclusién de
personas trans en el empleo”, aprobado por Resolucién CD-ECO N° 269/25 de la citada Unidad
Académica, del cual la Lic. NIEVA MORENO es Directora, y que se desarrolla conjuntamente entre
el Movimiento Trans Argentina — Salta y el Instituto de Estudios Laborales y del Desarrolio
Econdmico (IELDE) de la mencionada Facultad.

QUE se propone generar un espacio de sensibilizacion, dialogo y formacién sobre la
promocién de la igualdad de oportunidades, la prevencion de la discriminacién y la erradicacion de la
violencia de género en el ambito laboral, con especial foco en la inclusién de personas travestis y
trans en el empleo.

QUE participaran representantes del sector académico, profesional y social, en una
accion conjunta que refuerza el compromiso institucional de la Universidad con la extension
universitaria, los derechos humanos y la equidad de género, promoviendo entornos laborales
inclusivos, respetuosos y libres de discriminacién.

Por ello, atento a lo aconsejado por la SECRETARIAACADEMICA y a lo establecido
en la Resolucion R-N° 1096-2016,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarar de Interés Académico la Jormada denominada: “Talento sin etiquetas.
Capacitacion a empresas y profesionales sobre buenas practicas de inclusion laboral para personas
trans”, que se llevara a cabo el dia jueves 27 de noviembre de 2025, de 16 a 18 horas, en las
instalaciones del Consejo Profesional de Ciencias Economicas de Salta (CPCES), en el marco del
Proyecto de Extension con Participacion Estudianti denominado: “Talento sin etiquetas:
Capacitaciones para la inclusion de personas trans en el empleo”, baje la direccién de la Lic.
Gabriela NIEVA MORENO, y que se desarrolla conjuntamente entre el Movimiento Trans Argentina —
Salta y el Instituto de Estudios Laborales y del Desarrollo Econémico (IELDE) de la Facultad de
Ciencias Econdémicas, Juridicas y Sociales de esta Universidad.

ARTICULO 2°- Publiquese en el Boletin Oficial de la Unwersndad y no(\ quesg\a los interesados.

Cumplido, siga a SECRETARIA ACADEMICA a sus efectos y archlrese
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