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RESOLUGION R-N°

Universidad Nacional de Salta
Rectorado

sata, 79 JUL 2025

Expte. N° 75/2025-SAC-UNSa

VISTO la presentacion efectuada por el Dr. Néstor Hugo ROMERO, Secretario
Académico de esta Universidad, mediante la cual solicita la designacién de profesionales para
la conformaciéon del equipo de trabajo del Sistema Institucional de Educaciéon a Distancia de
esta Universidad (SIED-UNSa); vy,

CONSIDERANDO:

QUE en tal sentido, eleva la propuesta de designacién temporaria de los profe-
sionales que conformaran dicho equipo multidisciplinar en los distintos perfiles requeridos, ad-
juntando para ello los respectivos curriculums vitaes y el detalle de las funciones a desemperiar
en cada uno de los cargos.

QUE los profesionales propuestos tendran a su cargo la tarea de formar un
equipo que pueda facilitar, orientar y colaborar en la creacion y puesta en marcha de propues-
tas pedagodgicas en el Sisteme de Educacion a distancia de esta Universidad.

QUE teniendo en cuenta el informe de la DIRECCION GENERAL DE PERSO-
NAL, es factible tal designacion con imputacién en la partida presupuestaria correspondiente.

Por ello, atento a lo aconsejado por la SECRETARIA ADMINISTRATIVA, y en
uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar a los profesionales que a continuacion se detallan, en los cargos que
en cada caso se indican, para prestar servicios en el Sistema Institucional de Educacion a Dis-
tancia de esta Universidad (SIED-UNSa) dependiente de la SECRETARIA ACADEMICA, con
efecto al 2 de junio de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025:

Mg. Raquel Rosa RODRIGUEZ, DNI N° 17.972.883.
Cargo: Directora del Sistema Institucional de Educacién a Distancia (SIED-UNSa), con
retribucion equivalente a Profesor Adjunto con Dedicacion Semiexclusiva.

v Dirigir el SIED promoviendo su desarrollo institucional mediante la generacién de condi-
ciones normativas, organizativas y operativas que favorezcan su consolidacion, en dia-
logo con los objetivos estratégicos de la Universidad y en articulaciéon con las distintas
Unidades Académicas y areas de gestion.

v Coordinar y articular equipos de trabajo, recursos y acciones para el funcionamiento in-
tegral del SIED, promoviendo dinamicas de trabajo colaborativo y asegurando la cohe-
rencia entre sus acciones y finalidades.

Wparfar y asesorar a las Unidades Académicas y equipos docentes de la Universi-

las capagjdades institucionales para la educacion a distancia.
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Disefiar estrategias de desarrollo a mediano y largo plazo, y elaborar informes técnicos
e institucionales que permitan visibilizar los avances, desafios y aprendizajes del SIED,
en didlogo con las politicas universitarias y las transformaciones del campo educativo y
tecnolégico.

Promover procesos sistematicos de seguimiento, analisis y mejora de las acciones de-
sarrolladas en el marco del SIED construyendo colectivamente criterios de calidad en el
marco de una perspectiva institucional y favoreciendo la revision critica de los procesos
formativos, tecnolégicos y organizativos.

Prof. Florencia Liset JMENEZ GUMUCIO, DNI N° 40.965.633.
Cargo: Referente de la Unidad de Produccién de Recursos Multimediales (SIED-UNSa),
con retribucion equivalente a Jefe de Trabajos Practicos dedicacion simple.

Funciones:

Participar en el disefio y elaboraciéon de recursos educativos multimediales en distintos
soportes, asegurando que cumplan con criterios de accesibilidad, usabilidad y adecua-
cion a los lineamientos pedagdgicos definidos por el equipo multidisciplinar del SIED.
Asistir técnicamente a los distintos perfiles del equipo (contenidista, pedagégico, comu-
nicacional) y docentes de las distintas Unidades Académicas en los procesos de pro-
duccién de materiales educativos digitales, aportando soluciones creativas y tecnolégi-
cas que favorezcan la comprension y apropiacion de los contenidos por parte de los es-
tudiantes.

Participar en redaccion, correccién y edicion de materiales como de la adaptacion y me-
jora de recursos multimediales ya existentes, en funciéon de las propuestas formativas
en desarrollo y las orientaciones de la Direccion del SIED, respetando criterios de cali-
dad, derechos de autor y contextualizacion de las producciones.

Contribuir en instancias de evaluacion y revision de los materiales digitales elaborados,
participando en el andlisis de su pertinencia pedagoégica, técnica y comunicacional, de
forma articulada con el resto de los integrantes del equipo del SIED.

Prof. Tamara Noemi del Valle ACOSTA, DNI N° 36.346.363.

Cargo: Referente de la Unidad de Asistencia y Asesoramiento Pedagégico del Sistema
de Educacion a Distancia (SIED-UNSa): con retribucion equivalente a Jefe de Trabajos
Practicos dedicacion simple.

Funciones:

Brindar acompariamiento y orientacion pedagégica, en articulacion con la Direccién del
SIED, a los equipos docentes y técnicos en el disefo, implementacion y revision de pro-
puestas educativas mediadas por tecnologias, fortaleciendo la dimension pedagogica
de las agciones formativas.

en el desarrollo y revision de materiales y recursos educativos en dialogo con
% areas del SIED, promoviendo decisiones didacticopedagogicas que atiendan
a la diversiyad de lenguajes, soportes y estilos de aprendizaje.
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Participar en la planificacién y desarrollo de instancias de formacion y actualizacion do-
cente vinculadas con la educacion a distancia, en dialogo con las politicas instituciona-
les y los lineamientos pedagogicos definidos por el SIED.

Contribuir, desde una mirada pedagdgica, al trabajo interdisciplinar del equipo del SIED,
articulando con las areas tecnolégicas y comunicacionales para el desarrollo de pro-
puestas integrales y contextualizadas.

Lic. Beatriz Elizabeth BURGOS, DNI N° 26.485.451.

Cargo: Referente de la Unidad de Gestion de Ambientes Virtuales, Supervision y
Administracion de Sistemas (SIED-UNSa), con retribucion equivalente a Jefe de
Practicos dedicacion simple.

Funciones:

Se encarga de la gestién, ediciéon y organizacion permanente de las herramientas tec-
nolégicas, interviniendo ademas en la resolucion de incidentes vinculados al software
hardware, en estrecha coordinacion con otros perfiles y areas institucionales. Su campo
de accidn se distribuye en dos unidades clave:

En la Unidad de Gestion de Ambientes Virtuales:

Colaborar en el desarrollo de procesos y procedimientos tecnolégicos.

Gestionar aulas virtuales en la plataforma SIED.

Personalizar funcionalidades segun necesidades académicas y disefiar herramientas in-
formaticas que respaldan la educacioén en linea.

Brindar asistencia técnica a los usuarios, coordinar acciones de capacitacién en el uso
de TIC,

Participar en la elaboracion de documentos e informes que evaltan funcionamiento del
entorno.

La Unidad de Supervisién y Administracién de Sistemas:

Mantenimiento de la infraestructura tecnolégica.

Supervisar el funcionamiento de la plataforma, resguardar la informacion realizar audito-
rias.

Asesorar sobre mejoras, analisis y resolucién de problemas técnicos complejos.

ARTICULO 2°.- Dejar establecido que las designaciones se imputaran a la partida presupuesta-

ria vacante en los cargos temporarios de la planta Docente de Rectorado.

ARTICULO 3°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiquese a las interesa-
das. Cumplido, siga a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a sus efectos y archiyese.

U.N.Ssa.

Mg MIGUEL MARTIN NIN
RECTOR
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