RESOLUCIONR-N® (6 702025

Universidad Nacional de Salta
Rectorado

sacta, 3 0 JUN 2025

Expte. N° 17.242/2023

VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada a fs. 25 por la Prof.
Josefina Verénica MAMANI, Directora del Jardin Materno Infantil dependiente de la SECRETARIA
DE BIENESTAR UNIVERSITARIO de esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma eleva nota de la Sra. Arminda FLORES, y solicita una prorro-
ga excepcional de su designacion interina, para que continue cumpliendo funciones de Apoyo de
Sala, categoria 5 de la mencionada Direccién, dado que accedio a la jubilacion ordinaria y aun no
se encuentra cubierto el cargo por concurso, siendo una real necesidad contar con su colabara-
cién para la atencién de los nifios, teniendo en cuenta la falta de personal y las licencias médicas
de las agentes del area.

QUE mediante Resolucion Rectoral N° 1683-2024 se prorrogé la designacion in-
terina de la Sra. Arminda FLORES, DNI N° 10.851.932, para continuar prestando servicios en el
marco de la Resolucién CS N° 433/22, como personal no permanente en un cargo de Categoria 5
perteneciente al Agrupamiento Técnico del JARDIN MATERNO INFANTIL dependiente de la SE-
CRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, a partir del 1° de octubre de 2024 y por un periodo
de seis (6) meses, 0 hasta que el cargo se cubra por concurso, lo que suceda antes.

QUE por Resolucion CS N° 224/25 se homologa la Resolucién R-N° 385-2025
por la que se homogo el ACTA N° 004 de fecha 28/03/2025 de la COMISION NEGOCIADORA DE
NIVEL PARTICULAR DEL SECTOR NODOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA,
mediante la cual se prorroga la designacion interina excepcionalmente, a Sra. FLORES, por un pe-
riodo de 6 (seis) meses, 0 hasta que el cargo se cubra por concurso.

Por ello y atento a lo solicitado por la SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVER-
SITARIO,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar de manera excepcional la designacion interina de la Sra. Arminda FLO-
RES, DNI N° 10.851.932, para continuar prestando servicios como personal no permanente en un
cargo de Categoria 5 perteneciente al Agrupamiento Técnico del JARDIN MATERNO INFANTIL
dependiente de la SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, a partir del 1° de abril de 2025
y por un periodo de seis (6) meses, o hasta que el cargo se cubra por concurso, lo que suceda an-
tes.

ARTICULO 2°.- Imputar lo dispuesto en la presente resolucién en Ia/respectiva partida vacante de
la SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. /
ARTICULO 3°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universjdad
Cumplido, siga a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a sys ef

y notifiguese a la teresada.
*as y archivese.
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