RESOLUCION R-N* (35 5 1-2029

Rectorado S 23 MAY 2025

Expte. N° 17.062/24

VISTO la presentacion efectuada por las Sras. Marcela MARTINEZ, DNI N°
24.354.716, Evangelina CARDOZO, DNI N° 31.545.997 y Claudia VILTE, DNI N° 26.030.835, personal
nodocente en caracter de no permanente del Jardin Materno Infantil dependiente de la SECRETARIA
DE BIENESTAR UNIVERSITARIO de esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicitan la posibilidad de rendir los concursos cerrados interno
y general que se convoquen en el ambito del Jardin Materno Infantil, en tanto que los mismos estable-
cen como requisitos el plazo minimo de antigiiedad un (1) afio y ser de planta permanente, aduciendo
que cuentan con aproximadamente un (1) afio y medio de antigliedad en su condicién actual y antigle-
dad mayor a ésta como contratadas, fundamentando ademas su pedido, en la imposibilidad de partici-
par en los concursos excepcionales convocados fuera de su area de desempefio y ni en el propio, re-
saltando que han sido merituadas en un concurso abierto de esa dependencia.

QUE a pedido de ASESORIA JURIDICA el Departamento de Registro de Personal
y Legajos de la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL informa la situacion de revista de las mencio-
nadas agentes.

QUE ASESORIA JURIDICA en su Dictamen N° 23.018 analiza las actuaciones y
expone entre otras cosas, lo siguiente:

Iil.- En relacion a la nota objeto de dictamen, cabe decir que lo solicitado por
las peticionantes, poder rendir en concursos intemos y generales siendo personal no permanente,
importa ir en contra del Articulo 7 del Reglamento de Concursos, el que a su vez es consistente con
el articulo 26 del CCT que reza: “Clase de concursos: Los concursos podran ser cerrados o abiertos.
Los concursos cerrados seran a su vez internos o generales, segun participen el personal de planta
permanente de la dependencia solamente o el de toda la institucion universitaria, cualquiera fuera la
dependencia. Sera concurso abierto aquel en el que puede participar cualquier persona que reuna
los requisitos para el puesto de trabajo a cubrir”.

En virtud de ello, el pedido de las Sras. Martinez, Vilte y Cardozo resulta impro-
cedente, correspondiendo su rechazo”

Por ello, en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Rechazar la presentacién efectuada por las Sras. Marcela MARTINEZ, Evangelina
CARDOZO y Claudia VILTE, personal no docente con caracter de no pefmanente de esta Universidad,
por resultar improcedente, en un todo de acuerdo con lo aconsejado por ASESORIA JURIDICA en su
Dictamen N° 23.018. / N

ARTICULO 2°- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiq é e a las interesadas.
Cumplido, siga a la SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO aL s efi y archivese.
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