
resolucion r-n0 0 2 9 8-2 0 2 5

Universidad Nacional de Salta

Recto rado

salta  0 4 ABR 2025

Expte. No44/2025-SEU-UNSa

VISTO estas actuaciones y la presentaci6n efectuada por el Lie. Ruben Emilio
CORREA, Secretario de Extension Universitaria de esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicita autorizacion para la realizacion del Taller de Exten-
si6n Universitaria denominado: "Educacidn Intemultuml y Hospitataria", a realizarse en el
CEUNSa Hospital Materno Infantil en el marco del Programa de Sensibilizaci6n sobre cuestio-
nes indigenas aprobado por Resolucion R-N0 1039-2022.

QUE el mencionado Taller tiene como objetlvos realizar charlas y talleres de
sensibilizacion, teniendo como destinatarios el personal de salud que Integra el Hospital Pu-
blico Materno Infantil que permanentemente recibe pacientes originarios y no cuentan con las
herramientas conceptuales necesarias para contenerlos y promoverlos, como asi tambten
para invitados/as de la Carrara de Medtcina y publico en general.

QUE es necesario enfatizar el valor superlative: que tiene esta actividad, que
es sui generis, por supuesto, ya que es la primera vez que se realizara, no s6lo en nuestra
provincia, sino en nuestro pais.

QUE el Taller inicia el dia 27 de marzo de 2025 y continua el 1° de abril y finall-
za el 08 de abril de 2025, a cargo del Programa Pueblos Originarios de la SECRETARIA DE
EXTENSION UNIVERSITARIA.

Por ello, atento a lo solicitado por la SECRETARIA GENERAL y en uso de las
atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:

ARTfCULO I0.- Autorizar el dictado del Taller de Extension Universitaria denominado: "Educa-
cidn Intercultural y Hospitalaria

"

, a realizarse en el CEUNSa Hospital Materno Infantil, en el
marco del Programa de Sensibilizacion sobre cuestiones indigenas aprobado mediante Reso-
lucion R-N0 1039-2022, con tas caracteristicas que se detallan en el ANEXO de la presente
resolucion.

ARTICULO 2° - Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiquese a los interesa-
dos. Cumplido, siga a la SECRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA a sus efectos y ar-
ch ivese.
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ANEXO

Taller de Extensidn Universitaria "Educacion Intercultural v Hospitalaria"

Nombre: Talleres de interculturatidad para el mbito de la salud.
Destlnatarlos: Agentes de la direccion de gestlbn de pacientes. En particular, recepci6n, ad-
mision, trabajo social, escuela hospitalaria.
Duraclon (en horas reloj): 6 horas.
Fecha: A) martes 18 y 25 de marzo y 1 de abrii del 2025; B) lunes 17, martes 18 y miercoles
19de marzo de 2025.

Sede: Hospital Publico Materno Infantil. Salon Algarrobo.
Instltucion Responsable: Hospital Publico Materno Infantil, Direcci6n de gestibn de pacien-
tes. Centre de extension universitaria de fa UNSa, Programa de pueblos originarios.
Equipo organlzador:

Coord, del Programa de Pueblos Originarios: Sr. Agustin Fernandez.
Coord, de ios Promotores Comunitarios Interculturales Indigenas de Salta: Tec. Sup.
Celina Gutierrez.

Sec. de Posgrado, Investigaci6n y Extensi6n al Medio: Mg. Estela Ola Castro.
Disertantes y colaboradores:

Sonla Barbier - Cultura Wichi - Comunidad Santa Maria.

Florencio Pena - Cultura Wichi/Chorote - Misi6n La Paz Nophok'wet.
Sandra Gomez - Cultura Chorote - Rivadavia Monte Carmelos.

Cristian Gomez - Cultura Chorote/Toba - Comunidad Misi6n Monte Carmelo.

Avencio Barbier - Cultura Wichi - Mision Santa Maria.

.   Fabioia Gomez - Cultura Wichi - Kilometre 6
.

Marta Pena - Cultura Chorote - Misi6n La Paz - Rivadavia.

Joel G6mez - Agente Sanltario - Departamento Rivadavia - Municipio Santa Victoria
Este.

Filiberto Barbier - Agente Sanitario - Santa Victoria Este.
Jose Cuenca Cruz - Cultura Kolla - Departamento San Martin - Municipio Tartagal.
Sonia Flores - Cultura Aymara - Salta.
Alejandra Mollo - Cultura Kolla - Salta.

Cupo:
Actlvidad: No Arancelada.

Fundamentacion:

La aceptacion en nuestra sociedad de la diversidad cultural, aportada por la presencia vital de
las culturas originarias y, en el sentido sanitario, en las representaciones de la salud y la en-
fermedad

, los esquemas conceptuales y las practicas consecuentes son necesanas como ac-
tltud humana y, sin dudas, un imperative 6tico, social e histbrico. El problema del "sufrimiento
humane", el dolor, la salud y la muerte, son de los aspectos mas intrincados del mundo del
ser humane, y siempre nos plantea y examlna, tanto en nuestra capacidad de discernimiento
y comprension, como en nuestra posibilidad de decisibn y acci6n. Ahora bien, las orientacio-
nes cognoscitivas que provee cada cultura para dar significado a estos temas tan profundos,
no son univocas. El problema de la multiculturalidad y, especialmente, la interculturalidad en
nuestra sociedad, es un tema que aun no ha sido resuelto, ni muche menos, por lo que el
abordaje de algun aspecto de este problema no es menor, tal el caso del tema que nos con-
cierne, la salud y su tratamiento en el Sistema Sanitario. En este caso, en el Hospital Materno
Infantil, para que sea dial6gico el vinculo paciente originario mama/hijo/a-Sistema Hospitala-
rio.
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Rectorado

La vigencia de un sistema de salud etnoc ntrico, consecuencia directa de la omnipresencia
de la cultura hegem6nica, que marco, deline6 y fij6 poh'tlcas de Estado en nuestra sociedad
diversa, multicultural y plurilingOe, muestra como resultado su desintegracidn y la subsuncion
de sectores culturales minoritarios y, como corolario directo, un grave impacto social-sanitario.
Se piantea entonces, ta necesidad de un dialogo con las culturas originarias y con nosotros
mismos para intentar dejar atras estas realidades.
La novedosa, sui generis, relacion que debe encarar el Hospital con la Universidad. para su-
perar estos deficits, se muestra como la propuesta de cancelacion de una de las tantas asig-
naturas pendientes que tiene el Estado con los grupos minoritarios, La consecuci6n y concre-
ci6n de esta intenci6n, con la provision de herramientas conceptuales por parte de la Universi-
dad al Hospital, no solo redundara en la optimizacion del acceso a la salud de los grupos mi-
noritarios, sino, especialmente, nos hara merecer nuestra Humanidad.
Objetlvos: Realizar charlas y talleres de sensibilizaci6n para el personal de salud que Integra
el Hospital Publico Materno Infantil.

Contenidos analiticos v/o cronograma de actividades:

Encuentro Tema Responsable

1er. Encuentro    Sensibilizaci6n indlgena. Breve resefte hist6rica desde Sr. Agustin
el "Descubrimiento" hasta nuestros dias Interculturali- FERNANDEZ

dad. Concepto y significado de cuttura. Colonialismo.
Eurocentrismo. Raza sus categorlas.

2do. Encuentro

3er Encuentro

Reconocimiento de las regiones fitogeogr ficas de la Tec. Sup. Celina
diversidad geogr fica de nuestra provincia. GUTIERREZ

Intercambios de experiencia con los Agentes Sanitarios
y los Promotores Comunitarios interculturales indt-
genas de Salta en los hdbitos de salud y alimentarios.

Agentes
sanitarios.

Metodologia de trabajo: Jornada presencial mediante disertaciones en formato PowerPoint.
Informes e inscripcion: Definir con el CEUNSa.
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