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"2024 - 30 anos de la consagracidn de la autonomfa universitaria y

75 anos de la gratuidad de la Universidad".

Universidad Nacional de Salta
Rectorado

SALTA,

Expte. N0 51/2024-SAD-UNSa

1 0 OCT 2024

VISTO estas actuaciones relacionadas con la aprobacion de los instructivos para
la liquidacion de los salaries del Personal Docente y Nodocente (resultantes de las Actas
Acuerdos del 16 de noviembre y 5 de diciembre de 2023, y del 16 de febrero de 2024) elabo-
rados por la Secretaria de Politicas Universitaria, con alcance para el mes de febrero de
2024;y

CONSIDERANDO:

QUE en los mencionados instructivos contienen adecuaciones en las escalas sa-

lariales vigentes para el mes de febrero de 2024.

QUE teniendo en cuenta dichas adecuaciones la DIRECClQN GENERAL DE
PERSONAL elabor6 oportunamente las Escalas de Sueldos correspondientes a dicho perfodo
que adjunta en estas actuaciones.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARlA ADMINISTRATIVA,

EL VICERRECTOR A/C DEL RECTORADO

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTlCULO 1°.- Tener por aprobadas las Escalas de Sueldos que figuran como ANEXO I -
Personal Docente Universitario - FEBRERO/2024, ANEXO II - Personal Docente Preuniversi-

tario - FEBRERO/2024, y ANEXO III - Personal No Docente - FEBRERO/2024, las cuales
forman parte de la presente resolucion.

ARTlCULO 2°.- Tener por autorizada a la DIRECClQN GENERAL DE PERSONAL a aplicar
las Escalas de Sueldos - Personal Docente y Nodocente, correspondientes al mes de FE-
BRERO/2024, de acuerdo a los instructivos para la liquidacion de Salaries resultantes de las
Actas Acuerdos del 16 de noviembre, 5 de diciembre de 2023 y 16 de febrero de 2024, con
efecto al 1° de febrero de 2024.

ARTlCULO 3°.- Tener por aprobada la escala salarial resultante de la Resolucion N0 455/2011
para el Personal Superior de esta Universidad que figura como Anexo IV - FEBRERO/ 0i?4,
la cual forma parte de la presente resoluci6n.

ARTlCULO 4°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad. Cumplido, sig
RECClQN GENERAL DE PERSONAL a sus efectos y archfvese.
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ANEXOI

Res. Rectoral N0 1895-2024
EXPTE. N0 51/2024-SAD-UNSa

UNI VERS IDAD HACIONM. DE SALTA

DIR.   GEAL.   DE PERSONAL

DIEECCION LIQOIDACIONES DE HABEEES

ANEXO: I

SUELDOS DEL PERSONAL DOCENTE UNIVERSITARIO VICENTE DESDE 1° DE FEBRERO DE 2.024

CARGO

SUELDO

BASICO

ADICIONAL

REM. BONIF.

(*)

TOTAL

REMUNERATIVO

BONIFICABLE

ADICIONAL

REMENERAT1VO Y

NO BONIFICABLE

RES. R.1468/05

TOTAL

S-EMUNERATIVO

ADIC.   REM. NO

BCNIEF. (20%)

(«.)

liysAKTTi SALARIAL $617,284,00 Dsdicaoion Exolusiva; $308,642,00 Dedicacion

Semiexclusiva y $154,321,00 Dedicacion Simple (#)
ANTIGUEDAD

DEDICACIOH EXCLUSIVA

PROFESOR TITULAR

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ADJUNTO

JEFE TRABAJOS PRACTICOS

AUXILIAR DOCENTE DE Ira.

DEDICACION SEMIEXCLUSIVA

PROFESOR TITULAR

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ADJUNTO

JEFE TRABAJOS PRACTICOS

AUXILIAR DOCENTE DE Ira.

DEDICACIOH SIMPLE
 

PROFESOR TITULAR

PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR ADJUNTO

JEFE TRABAJOS PRACTICOS

AUXILIAR DOCENTE DE Ira.

AUXILIAR DOCENTE DE 2da.

0 A 4 ASOS O A 4 AHOS 5 Y 6 ANOS
7, 8 Y 9

ANOS

10 Y U

ANOS

12,  13 Y 14

ANOS

15    Y 16

ANOS

17,  18 Y 19

ANOS

729.552,20

649.174,84

569.083,18

488.704,71

408.244,44

364.746,38

324.557,55

284.511,37

.
322,62244.

204.092,26

0
,
 00

182.373,36

162.278,50

142.255,51

122.161,64

102.046,43

.
613,4781.

180,72

180,72

180,72

180,72

180,72

120,48

120,48

120,48

120,48

120,48

60,24

60,24

60,24

60,24

60,24

72,28

729.732,92

649.355
,
56

569.263,90

488.885,43

408.425,16

364.866,86

324.678,03

284.631,85

244.443,10

204.212,74

182.433,60

162.338,74

142.315,75

122.221,88

102.106,67

81.685,75

729.732,92

649.355,56

569.263,90

488.885,43

408.425,16

90,36 364.957,22

90,36 324.768,39

90,36 284.722,21

90,36 244.533,46

90,36 204.303,10

145.946,58

129.871,11

113.852,78

97.777,09 30.621,49

81.685,03 127.173,81

72.973,37

64.935,61

56.926,37

48.883,62

40.842,55

86.331,30    45.488,78 4.646,27

15.310,28

63.586,72    43.165,44    22.744,17 2.322,90

54,22

45,78

45,18

45,18

45, 18

45, 18

182.487,82

162.384,52

142.360,93

122.267,06

102.151,85

81.730,93

36.486,72

32.467,75

28.463,15

24.444,38

20.421,33

16.337,15

7
.
654,75

31.793,00 21.582,33    11.371,67 1.161,00

5 ASOS 30%

ADICIONALES REMUNERATIVOS NO BONIFICABLES

ZONA DESFAVORABLE:

SEDE REGIONAL TARTAGAL    60% - DCTO.   2129 DEL 30-12-87

SEDE REGIONAL ORAN 55% - DCTO.   2129 DEL 30-12-87

7 ASOS

10 ASOS

12 ASOS

15 ASOS

17 AflOS

20 At)OS 100%

22 AflOS 110%

24 AfiOS 120%

40%

50%

60%

70>

80%

TITOLO:

DOCTOR

MAESTRIA

ESPECIALIZACION

18%

8%

5%

P""  

| UNS

f--

I

Sobre el Total REMUNERATIVO BONIFICABLE

Sobre el Total REMUNERATIVO BONIFICABLE

Sobre el Total REMUNERATIVO BONIFICABLE

(*) Segun acta acuerdo del 01-11-06; 100% del Estimulo No Remunerative y No Bonificable otorgado en Enero/05 se transforma en Remunerative

y se hace bonificable el 100%   y continuando con los criterios establecidos  itope de $240,96 per acumulacion de cargos universitarios).-
(**) Segiin acta acuerdo del 09-05-07;    Primera Etapa;  Todos los cargos con hasta 4 anos de antigiiedad se liquidara Adicional 20%

que absorbera el Adicional   Dcto.  965/92  (que se derogara con vigencia a partir del 01-01-08) y el adicional por antigiiedad.-

(***> Segun acta paritaria docente del 16-11-23;  05-12-23 y 16-02-24 increinenta el salario basico desde 01-02-2024.

(#) Segun acta paritaria del 08-09-23; modifica los valores de la garantia salarial,  cuya consideracion ser  tenida en cuenta confome    a los criterios adoptados en esta Universidad.
A partir de los valores brutos vigentes se aplican los siguientes importes por categoria y range de antigtledad en cencepto de adicienai remunerative y no bonibicable

desde 01-02-24   (montos corrgspondientes a cargos que solo liquidan el adicienai por antigiiedad).

Al,
Salta,  22 de febrero de 2.024.-

HEP©R B(3UEL PERALTA
DIRECTOR/M UQ. DE HASERES

UNIVERSIDAD/WACIONAL DE SALTA
.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

DIR.  ORAL.  DE PERSONAL

DIRECCION LIQUIDACIONES DE HABERES

ANEXOII

Res. Rectoral N0 1895-2024
EXPTE. N" 51/2024-SAD-UNSa

ANEXO: II

SUELDOS DEL PERSONAL DOCENTE DEL INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA VIGENTE DESDE EL 01 DE FEBRERO DE 2.024

CARGO
SUELDO

BASICO (*)

AJUSTE

VALORES

MINIMOS AL

BASICO (*)

TOTAL SUELDO

BASICO (*)

ADTCTONAT.

REMENERATIVO Y

NO BONIFICABLE

- RES. R.

1468/05

TOTAL

REMUNERATIVO

ANTIGUEDAD

INICIAL (20%)

adic.rem.no bonif.

p/Garantia Salarial  s/12 hs.
Catedra nivel medio (**)

ANTIGUEDAD

(36unid.)

(IBunid.)

(ISunid.)

30hs.

30hs.

30hs.

25hs.

25hs.

27hs.

13,5hs.

12hs.

30unid.

24unld.

18unid.

12unid.

13,5 hs.(ISunid.)

25hs.

3hs. (#)

DIRECTOR NIVEL MEDIO 643.246,10 429.436,30

VICE DIRECTOR DE NIVEL MEDIO    567,586,37 379.633,33

SECRETARIO DE IRA. 431.355,61 204.309,29

PROSECRETARIO 450.263,25 0,00

BIBLIOTECARIO 244.542,67 120.966,33

ASES0R PEDAGOGICO 476.756,04 123.590.85

PSICOPEDAGOGO 238.378,00 11.915,38

AYTE.  OPTO.  ORIENTACION 213.941,20 0,00

PROFESOR P.T.P.  1 504.509,57 25.208,63

PROFESOR P.T.P. 2 403.606,88 20.167,68

PROFESOR P.T.P.  3 302.705,29 15.125,63

PROFESOR P.T.P.  4 201.803,66 10.083,62

AYUDANTE DOCENTE 216.429,03 0,00

PRECEPTOR 243.377,50 106.239,25

HORA CATEDRA 16.816, 78 841,38

JEFE DEPARTAMENTO 83.430,96 0,00

1
.
072.682,40

947.219,70

635.664,90

450.263,25

365.509,00

600.346,89

250.293,38

213.941,20

529.718,20

423.774,56

317.830,92

211.887,28

216.429,03

349.616,75

17.658,16

83.430,96

108,84

108,84

108,84

108,84

108,84

108,84

108,84

108,84

217,68

174,15

130, 60

87, 07

108,84

108,84

7
,
25

0, 00

1
.
072.791,24

947.328,54

635.773,74

450.372,09

365.617,84

600.455,73

250.402,22

214.050,04

529.935,88

423.948,71

317.961,52

211.974,35

216.537,87

349.725,59

17.665,41

83.430,96

0 A 4 ANOS       0 a 4 AMOS   5 a 6 ANOS

214.536,48

189.443,94

127.132,98

90.052,65

73.101,80

120.069,38

50.058,68

42.788,24

105.943,64

84.754,91

63.566,18

42.377,46

43.285,81

69.923,35

3
.
531,63

16. 686, 19

0,00

0
,
00

0,00

0,00

5 ANOS

7 ANOS

10 ANOS

12 AflOS

15 ANOS

17 AfiOS

20 ASOS

22 ANOS

24 ANOS

30%

40%

50%

60%

70%

80%

100%

110%

120%

ADICIONALES REMUNERATIVOS NO BONIFICABLES :

ZONA DESFAVORABLE:

SEDE REGIONAL TARTAGAL    60%      - DCTO.  2129 DEL 30-12-87

TITULO:

DOCTOR

MAESTRIA

ESPECIALIZACION

18% Sobre TOTAL SUELDO BASICO

8% Sobre TOTAL SUELDO BASICO

5% Sobre TOTAL SUELDO BASICO

O
.
G.

P

monto a partir de Julio/2023 es de PESOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTO CINCUENTA ($16,450,00); se abona de acuerdo a loFONID: Segiln acta paritaria de fecha 09-06-23; el

establecido por Res.  1659/21 C.Sup.-

Horario modificado por Res. C.Sup. N° 182/03 del 29/07/2003

(#) Horario y procedimiento para el calculo establecido por Actas Paritarias. Res.  161/14 C.Sup.   (Art.2)

(*) Segun acta paritaria docente del 16-11-23;  05-12-23 y 16-02-24 incrementa el salario bSsico desde 01-02-2024.

(**) Segiln acta paritaria del 08-09-23; modifica los valores de la garantia salarial, cuya consideracion ser  tenida en cuenta conforme   a los criterios adoptados
en esta Universidad. A partir de los valores brutos vigentes se aplican los siguientes importes por categoria y rango de antigiiedad en concepto de adicional remunerativo y

no bonificable desde 01-12-23  (montos cpariespondientes a cargos que solo liquidan el adicional por antigUedad).
(***)  Segun acta paritaria de fecha 27-p 2021 y 07-05-2021; la antiguedad inioial es del 20% hasta los 4 afios 11 meses.

Salta,  22 de febrero de 2.024.-

HECTDRTfllGUEL PERALTA
DIRECTOw IDE UQ. DE HABERES

UNIVERSIOMyNAGONAL DE SALTA



ANEXO III

Res. Rectoral N° 1895-2024
EXPTE. N0 51/2024-SAD-UNSa

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAiTA

DIREC.   GRAL,   DE PERSONAL

DIRECCIOH LIQUIDACIONES DE HABERES

ANEXO III

REMUNERACIONES DEL PERSONAL NO DOCENTE UNIVERSITARIO VIGENTE DESDE  1° DE FEBRERO DE 2024

CAT.

SUELDO

BASICO

(*)

ADICIONALES REMUNERATIVOS NO BONIFICABLE

PRESEN-

TISMO

Res.

R
.527/97 y

C
.
S
.032/98

Res. R.

882/04 y
R

. 1468/05

941.390,46 247,00

ASIC. POR

GRADO

(«)

ADICIONAL

POR

CAPACITA-

CION

TOTAL

REMUNE-

RATIVO

GARANTIA

SALARIA NO

REMUNERATIVA

(*)

TOTAL GRAL.

ANTIG.

2% Cat.l

a Cat.7

TITULOS

2

3

4

S

6

7

784.493,47

652.706,45

542.877,07

451.868,41

376.551,19

313.795,85

156,63

187,00 156,63

56.483,43   28.241,71 1.026.519,23

156,00

140,00

156,63

156,63

129,00 156,63

115,00

101,00

156,63

156,63

54.914,54

52.216,52

59.716,48

63.261,58

86.606,77

84.724,88

31.379,74

32.635,32

32.572,62

31.630,79

30.124,10

31.379,59

871.131,38

737.870,92

635.462,80

547.046,41

493.553,69

430.157,95

1
.026.519,23      18.827,81 UNIVERSITARIOS DE CARRERAS DE POST-GRADO:
871.131,38      15.689,87 SOBRE LA ASIGNACION DE LA CATEGORIA DE REVISTA

737.870,92

635.462,80

13.054,13

10.857,54 UNIVERSITARIOS  DE GRADO:

(#)

(#)

ADICIONALES  REMUNERATIVOS NO BONIFICABLES

1) ANTIGtiEDAD: 2% de la asignacion de la categoria (basico)

2)  TITULO:     (ver recuadro)

547.046,41 9.037,37 SOBRE LA ASIGNACION DE LA CATEGORIA DE REVISTA

493.553,69 7.531,02
430.157,95        6.275,92 TECNICATURA EN GESTION UNIVERSITARIA:

SOBRE LA ASIGNACION DE LA CATEGORIA DE REVISTA

UNIVERSITARIOS DE PREGRADO O DE ESTUDIOS

SUPERIOR DE 1 A 3 ANOS:

SOBRE LA ASIGNACION DE LA CATEGORIA DE REVISTA

TITULO SECUNDARIOS  -  POLIMODAL - SIMILARES

17,50%    SOBRE LA ASIGNACI6N DE LA CATEGORIA 7

30%

25%

20%

10%

$ 54.914,27

3) PERMANENCIA EN LA CATEGORIA:     %   DE  LA D1FERENCIA ENTRE LA 
 

CATEGORIA DE REVISTA Y LA INMEDIATA SUPERIOR

MAS DE 2 AKOS (10%)
MAS  DE  4 AfJOS (25%)

MAS DE  6 ANOS (45%)

MAS DE 8 ASOS (70%)

La base de calcula para la categoria 1 es el equivalente al 37% de la asignaci6n de la categoria (basico)
Permanencia se liquida desde 01-10-09 s/acta de fecha 15 de Abril de 2.009.-

4) ADICIONAL POR GRADO: Segun acta acuerdo paritaria del 18-10-19; corresponde el 27% cat.07; 23% cat.06 y 14% cat.5
de la asignacion de la categoria (basico) a partir del 01-12-19 y   corresponde el 11% Cat.04; 8% Cat.03; 7% Cat.2 y 6% Cat.01 a partlr del 01-01-2020. (i)

SUPLEMENTOS REMUNERATIVOS

a)

b)

c)

COMPLEMENTOS  NO REMUNERATIVO NO BONIFICABLES

I)     EXCOMBATIENTES  DE MALVINAS:   Res. (f\SuperiorUNSa
D.

Q.
P-

(*)

(#)

NO BONIFICABLES

POR ZONA DESFAVORABLE: S.R.  ORAN 55% - S.R.  TARTAGAL 60%  SOBRE TOTAL BONIFICABLE.

DE LA CATEGORIA DE REVISTA - DCTO.  2129 VIGENTE DESDE 01-01-88.-

SUPLEMENTO POR FALLA DE CAJft:       25% DE LA ASIGNACION DE LA CATEGORIA 7. $ 78.448,96
SUPLEMENTO POR RIESGO: HASTA UN 10% DE LA ASIGNACI5N DE LA CATEGORIA DE REVISTA Y CONFORME A ACTA DE ACUERDO PARITARIO.

SUPLEMENTO POR MAYOR RESPONSABILIDAD:  Res.  Consejo Superior N° 593/17.

il
aijj tS-12-23 y

N0  253/04  - DCTO. 1244/98

Segun Acta acuerdo del 16-ll-23|j 05-12-23 y 16-02-24 incrementa el basico a partir del 01-02-24.
Segun acta paritaria del 16-lm-£3; se establece una Garantia Salarial No Remunerativa, para mantener ingresos minimos para la Categoria 7 de $370,000,00
la Categoria 6 de $420.000,Cp/desde Diciembre/23.  Para cumplir con el mencionado cometido,  si el sueldo con todos lo adicionales y bonificaciones

descuento de Ley no llegara sl\Los importes referidos anteriormentes,  se adicionara un monto no remunerative por la diferencia hasta llegar

HEOP

DIRECTO

UNIVERSID

menos los

los valores mencionados.

Salta, 22 de febrero de 2.024.-

i PERALTA

IQ. DE HABERES
fACIONAL DE SALTA



UNI VERS IDAD HACIONAL DE SALTA

DIR.  GRAL.  DE PERSONAL

DIRECCION LIQUIDACIOKES DE HABERES

-

ANEXO IV

Res. Pectoral N0 1895-2024

EXPTE. N" 51/2024-SAD-UNSa

A N E X O: IV

REMUNERACION PERSONAL SUPERIOR   VICENTE DESDE EL 1° DE FEBRERO DE 2.024

SUELDO BASE PTDE C/120% ANTIGUEDAD (*)

REMUNE RAT IVO

1
.
605.412,42

SUELDO BASE PADDE C/120% ANTIGOEDAD Y 55%  ZONA DESFAVORABLE (*) 1
.565.475,73

SUELDO BASE PADDE C/120% ANTIGOEDAD Y 60%  ZONA DESFAVORABLE(.) 1
.
593.938,92

REMUNERATI VO

SEDE CENTRAL ORAN TARTAGAL

CARGO

DEDICACION EXCLUSIVA

RECTOR

VICE RECTOR

DECANO FACULTAD

VICE DECANO FACULTAD

SECRETARIO DE UNIVERSIDAD (PRESIDENTE CIUNSa., DIRECTOR SEDE, AUDITOR)

SECRETARIO DE FACULTAD (SUB-SECRETARIO, SECRETARIO CIUNSA, SECRETARIO

SEDES)

VICE-DIRECTOR DE SEDE REGIONAL

COEFICIENTE

RES.  C.SUP. 455/11

2
,
000

1,880

1,760

1,630

1,570

1
,
450

1,510

BASICO BASICO BASICO

3
.
210.824,84

3
.
018.175,35

2
.
825.525,86

2
.
616.822,24

2
.
520.497,50

2
.
327.848,01

2
.
424.172,75

2
.457.796,90 2.502.484,10

2
.269.939,81 2.311.211,43

2
.363.868,35 2.406.847,77

DEDICACION TIEMPO COMPLETO

VICE RECTOR

DECANO FACULTAD

VICE DECANO FACULTAD

SECRETARIO DE UNIVERSIDAD  (PRESIDENTE CIUNSa.,   DIRECTOR SEDE, AUDITOR)

SECRETARIO DE FACULTAD  (COORDINADOR,   SECRETARIO CIUNSA,   SECRETARIO SEDES)

1
,
410

1,320

1,220

1
,
180

1
,
090

2
.
263.631,51

2
.
119.144,39

1
.
958.603,15

1
.894.386,66

1
.
749.899,54

1
.
847.261,36

1
.
706.368,55

1
.
880.847,93

1
.737.393,42

| UNS«
j D.Q.P.
 (*)    Segun acta paritaria docente del IS-ll-iW; 05-12-23 y 16-02-24 incrementa el salario basico desde 01-02-2024.

DEDICACION SEMI-EXCLUSIVA

VICE RECTOR

DECANO FACULTAD

VICE DECANO FACULTAD

SECRETARIO DE UNIVERSIDAD  (PRESIDENTE CIUNSa.,   DIRECTOR SEDE, AUDITOR)

SECRETARIO DE FACULTAD  (COORDINADOR,   SECRETARIO CIUNSA,   SECRETARIO SEDES)

0
,940

0
,
880

0
,
820

0,790

0
,730

1
.
509.087,67

1
.
412.762,93

1
.
316.438,18

1
.
268.275,81

1
.
171.951,07

1
.
236.725,83

1
.
142.797,28

1
.
259.211,75

1
.
163.575,41

- ART.2 RES. 455/11 C.SUPERIOR : "La escala salarial para el superior   estara compuesta de un solo item, el Basico que sera igual al valor resultante de la aplicacion de loa
parametros establecidos en el Anexo I del Articulo 1° de la presente resolucion y comprensiva de los aspectos establecidos en el Dcto. 283/2004, los cuales se encuentran incluidos
en las sumas determinadas en el anexo I mencionado precedentemente."

3

R

Salta, 22 de febrero de 2.024.-

iGUEL PERALTA
DIRECTOR 1* LIQ. DE HABERES

UNIVERSIDAff NACIONAL DE SALTA




