
"2024 - 30 anos de la consagracion de la autonomia universitaria y
75 aftos de la gratuidad de la Universidad".

Universidad Nacional de Salta

Rectorado

SALTA, 19 AGO 2024

Expte. No201/2024-SEU-UNSa

VISTO estas actuaciones y la presentaclon conjunta efectuada por la Mg. Luz
del Sol SANCHEZ y la Prof. Beatriz GUEVARA, miembros de la COMISI6N DE LA MUJER
dependiente de la SEGRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA de esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicitan autorizacion para la realizacion del Gurso; "Ley
Nacional N0 27.499 (Ley Micaela): formacion en genero y violencia con las mujeres", que se
desarrollara en el transcurso del presente ano 2024, organizado conjuntamente por la citada
Comisi6n en articulacion con el Area de la Mujer, Genero y Diversidad de la Municipalidad de
La Caldera y la SEDE REGIONAL ORAN en transicion a FACULTAD REGIONAL ORAN de
esta Universidad.

QUE dicho curso tendra una duracion de veinte (20) horas y esta destinado a
toda la comunidad universitaria y publico en general.

QUE las mencionadas profesionales adjuntan programa de la actividad.

QUE la propuesta cuenta con el aval del Sr. Secretario de Extension Universi-
taria, Lie. Ruben Emilio CORREA.

Por ello y en uso de las atribuciones que le son propias.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar la realizaci6n del Curso: "Ley Nacional N0 27.499 (Ley Micaela): for-
macion en genero y violencia contra las mujeres

"

, que se desarrollara en el transcurso del
presente ano 2024, organizado conjuntamente por la COMISlON DE LA MUJER dependiente
de la SECRETARlA DE EXTENSION UNIVERSITARIA de esta Universidad en articulacion
con el Area de la Mujer, Genero y Diversidad de la Municipalidad de La Caldera y la SEDE
REGIONAL ORAN en transicibn a FACULTAD REGIONAL ORAN de esta Universidad, cuyo
programa se adjunta como ANEXO a la presente resolucion.

ARTlCULO 2°.- Publiquese en el Boletln Oficial de la Universidad y notifiquese a los interesa-
dos. Cumplido, siga a la SECRETARlA DE EXTENSION UNIVERSITARIA a sus efectos y ar-
chivese.
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TITULO DEL CURSO: Ley Nacional N0 27.499. Ley Micaela: de formacion

en genero y violencia contra las mujeres.

ORGANIZAN: COMISION DE LA MUJER DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

DE SALTA - SECRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA. U.N.Sa.

EQUIPO RESPONSABLE:
* EXPOSITORAS/R: Mg. Luz del Sol Sanchez.

Prof. Beatriz Estefama Guevara.

Dra. Nelida Gabriela Caspar.

Dr. Jorge Coraita

Dra. Gloria Cruz

*DOCENTES A CARGO DE LA EVALUACION Y COORDINADORAS

Prof. Viviana Venencia

Dra. Gloria Cruz

*COLABORADORAS

Est. Gianna Alexia Oneshin Cisneros

Est. Analia del Valle Herrera

Est. Ana Victoria Perez Veliz

FUNDAMENTACION Y OBJETIVOS:

La violencia de genero es un fenomeno global porque afecta a las poblaciones

de todos los paises. Hay dificultades para poner en numeros exactos un

problema tantas veces silenciado, pero la ONU estima, de acuerdo con los datos

disponibles, que menos del 40 % de las mujeres que sufren violencia de

genero en el mundo piden ayuda. Y es un problema que esta presente en

todos los ambitos de la sociedad, incluidas las universidades. Asi lo demuestran

diversas investigaciones internacionales y nacionales que apuestan por la

implantacion de medidas de prevencion, de atencion y de erradicacion en el

contexto universitario.

En este sentido, la Ley Nacional N0 27.499 (Ley Micaela) y la Ley Nacional N0

26.485 de Protecclon Integral para Prevenir, Sancionar, Erradicar la Violencia
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Contra las Mujeres en los Ambitos en que Desarrollen sus Relaciones

Interpersonales propenden a la eliminacion de la discriminaclon entre mujeres

y varones en todos los ordenes de la vida y a una vida libre de violenclas. La

Ley N0 27.499 establece la capacitaclon obllgatoria en ia tematica de genero y

violencia contra las mujeres para todas las personas que se desempenen en la

funcion publica en todos sus niveles y jerarquias en los poderes Ejecutivo,

Legislatlvo y Judicial.

Las Universidades Nacionales adhieren para su implementacion en todo el

territorio Nacional, asumiendo la capacitaclon de sus agentes. Por lo que en este

marco la Comision de la Mujer de la U.N.Sa. y la Secretana de Extension

Universitaria proponen la realizacion de diferentes Ediciones de este Curso para

la comunidad universitaria y agentes publicos de la comunidad saltena.

1. OB3ETIVOS:

a) Incorporar el enfoque de genero como herramienta para la prevencion de

la violencia de genero.

b) Identificar roles y estereotipos de genero que inciden en las practicas

personales, profesionales e institucionales.

c) Reconocer los signos de las violenclas de genero.

d) Conocer la leglslacion para la prevencion, erradicacion y atencion de la

violencia de genero.

2. CONTENIDOS

1° Modulo: Contexto de surgimiento de la Ley "Micaela" No 27.499.

Socializacion generica y estereotipos. Violenclas de genero. Tipos y

modalidades de violenclas contra las mujeres. La Ley N0 26.485 y

actualizaciones. Femicidio.

2° Modu'o: Normat'va sobre 'a protecc'on de 'os derechos de 'as mujeres:

,eg,s,ac,on ,nternac,ona,, nac,ona, y prov,nc,a,. Ruta cr,t,ca de ,a v,o,enc,a de

genero: redes, recursos.
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3. BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

Cartilla "Ley Micaela" Red RUGE

4.1 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

 CARRIQUE, V. (2006): "Cuerpo, ciudadama y derechos humanos", en *Temas

de Fiiosofta. N0 10". CEFISa. Salta. Milor.

 COBO BEDIA
, Rosa (2000) Genero. En AMOROS, Celia (2000) Diez palabras

clave sobre mujer. Pamplona, Verbo Divino.

FEMENIAS
, Maria (2008): "Violencia contra las mujeres; urdlmbres que

marcan la trama", en APONTE SANCHEZ y FEMENIAS (comp.): "Artlculaciones

sobre la violenda contra las mujeres
"

.
 Universidad de La Plata.

JIMENEZ PERONA
, Angeles. Teona y Cntica Feminista.

lacavernadefilosofia.files, wordpress.com/.../teoria-y-crltica-feminista.doc. 12-

07-2013. 17,00hs.

 OEA
. CIM (MESECVI) Declaracion sobre el femicidio. Washington, D.C.,2008.

PALACIOS, Maria Julia (2012): "Los estudios de genero", en PALACIOS, Maria

Julia (2012): "El derecho a la igualdad" Sa\ta, EUNSa.

PALACIOS, Maria Julia (2012): "La construccion del genero", en PALACIOS,

Maria Julia (2012): "El derecho a la igualdad" Salta, EUNSa.

SCOTT
, Joan (2012): "Releer la historia del feminismo", en SCOTT, Joan

(2012): "Las mujeres y los derechos del hombre. Feminismo y sufragio en

Francia, 1789-1944". Buenos Aires. Siglo XXI.

SEGATO
, Laura (2003): *las estructuras elementales de la violencia. Ensayos

sobre genero entre la antropologia, el psicoanalisis y los derechos humanos"
.

Buenos Aires. Prometeo.

4.2. NORMATIVA

. Const'tuc'on de 'a Nac'on Argent'na.

. Ley N027.499 Ley M,cae,a de Capac,tac,on ob,,gator,a en genero para

personas que ,ntegran ,os tres poderes de, Estado. Ano 2018
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. Ley N026
.485 de Proteccion integral para prevenir, sancionar y erradicar la

violencia contra las mujeres en los ambitos en que desarrollen sus relaciones

interpersonales. Ano 2009.

. Decreto 1011/2010. Decreto Reglamentario de la Ley de Proteccion Integral

para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en los

ambitos en que desarrollen sus relaciones interpersonales.

. Ley N0 7.
403 de Proteccion a victimas de violencia familiar. Salta, 2006.

. Ley N07
.853 de creacion del Observatorio de violencia contra las mujeres.

Salta, 2014.

. Ley N07
.888 de Proteccion contra la violencia de genero. Satta, 2015.

. Resolucion N0253/15 del Consejo Federal de Educacion. Mayo de 2015.

. Ley No7.403. Proteccion de Victimas de Violencia Familiar. Sancion.- 1° de

agosto de 2006.

. Res
.
C

.
S

.No500/19. Protocolo de Intervencion Institucional ante situaciones

de Discriminacion y/o   Violencia de Genero en la Universidad Nacional de Salta.

4. METODOLOGIA DE TRABAJO Y EVALUACION

La metodologfa sera teorica-practica, con exposiciones dialogadas, promoviendo

la participacion activa de los/as cursantes. Se utilizaran recursos como soporte

de proyeccion de power point que puedan acompanar las exposiciones. La/el

especlallsta expondra sobre el tema, mientras las/los/es participantes podran

formular preguntas o comentarios pertinentes.

5. EVALUACION:

. Participacion fundamentada en todas las Instancias teorlco-practicas.

. Pertinencia de la participacion y de los aportes al curso.

6
.
 MODALIDADES: Dividido en dos encuentros de 3 hs cada uno- Modalldad

presencial, Hibrlda (Bi modal) o virtual segun necesidad y demanda del grupo

destinatario.
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7. Fechas de los primeros Cursos:

1- 
. En articulacion con el Area de la Mujer, Genero y Diversidad de la

Municipalidad de La Caldera.

Jueves 18 de Julio de 2024.

De 9, a 12 y 14 a 17hsf encuentros presenciales.

Trabajo asincronico hasta 23 de agosto.

2- . En articulacion con la Facultad Regional de Oran

Martes 30 de Julio y martes 6 de Agosto, de 15,00 a 18,00hs, encuentros

sincronicos por Sala Zoom.

Trabajo asincronico hasta 6 de Setiembre.

Proximas fechas a acordar.

9. CARGA HORARIA: cada edicion tendra una carga de 6 horas presenciales,

hibridas o sincronicas, 14 horas asincronicas. Total 20 (veinte) horas.

DESTINATARIOS/AS/ES:

Comuntdad Universitarla de Sede Central y Sedes Regionales.

Comunidad en general.

Tel.: 4255558 - E-mail: comisioninujerunsa@ginail.com
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