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Expte. N° 23.195/18

VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada a fs. 8 por el Mg. Miguel Martin
NINA, DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION de la SECRETARIA ADMINISTRATIVA de
esta Universidad, por la cual solicita la cobertura de un (1) cargo de DIRECTOR DE CONTRATA-
CIONES Y COMPRAS, Categoria 2, perteneciente al Agrupamiento Administrativo; y

CONSIDERANDO:

QUE corresponde se llame a Concurso Cerrado Interno, de acuerdo a las normas es-
tablecidas para la tramitacion de los concursos en el Reglamento para Ingreso y Promocién del
Personal de Apoyo Universitario de la Universidad Nacional de Salta, aprobado y puesto en vigen-
cia por Resolucion CS N° 230/08 y modificatorias.

QUE por Resolucion CS N°® 050/10 se aprueba la Misidn y Funciones del cargo, entre
otros.

QUE a fs. 16 se detalla el Jurado luego del sorteo realizado, teniendo en cuenta la né-
mina presentada por APUNSa y RECTORADO.

Por ello y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESFEEVIE:

ARTICULO 1°.- Llamar a Concurso Cerrado Interno de antecedentes y prueba de oposicién para
cubrir un (1) cargo de DIRECTOR DE CONTRATACIONES Y COMPRAS, Categcria 2, pertene-
ciente al Agrupamiento Administrativo dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINIS-
TRACION de esta Universidad, el que se regira por las normas dispuestas por la Resoluciéon CS N°
230/08 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Establecer las siguientes Condiciones Generales y particulares, remuneracion
mensual, horario de trabajo y temario:

PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE DE RECTORADOQ (con un (1) afio de antigle-
dad).

ESTUDIOS TERCIARIOS Y/O UNIVERSITARIOS COMPLETOS LOS QUE DEBER AFIN
AL CARGO (EXCLUYENTE).

CONOCIMIENTOS EN LO RELACIONADO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS
EN LOS REGLAMENTOS CONCERNIENTES AL AREA OBJETO DEL PRESENTE CON-
CURSO.

CONOCIMIENTOS SOLIDOS DE SISTEMAS INFORMATICOS DE COMPRAS.

SISTEMA PILAGA Y OTRAS HERRAMIENTAS AFINES AL CARGO.
REOSPONSABILIDAD, INICIATIVA, CREATIVIDAD Y COMPRONMISO CON LA INSTITU-
CION.

CAPACIDAD PARA SUPERVISAR Y TRABAJAR EN EQUIPO.
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CONDICIONES PARTICULARES:

TEMAR

EXPERIENCIA EN EL CARGO O CARGOS SIMILARES (NO EXCLUYENTES).

BUEN MANEJO DE LAS RELACIONES INTERPERSONALES.

REMUNERACION: $ 45.842,88.- mas adicionales particulares y suplementos.

HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes, de 7:00 a 14:00 ho-
ras.

10:

Estatuto de la Universidad.

Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de control de la Administracion Nacio-
nal N° 24.156 y sus modificatorias.

Regimen General de Contrataciones del Estado regulado por Decreto N° 1023/01.
Reglamento del Régimen General de Contrataciones del Estado regulade por Decreto N°
1030/16.

Sistema SIPRO.

Normas Internas, Circulares de la Oficina Nacional de Contrataciones.

Ley de Obras Publicas - Nivel Federal regulado por Ley N° 13.064 y sus modificatorias.
Convenio Colectivo de Trabajo para el Personal No Docente aprobado por el Decreto N°
366/2006.

Ley de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y el Decreto Reglamentario N® 1759/72.
Conocimiento de Sistemas de Informacion y Registral en materia aplicable al area (SABU-
M-SIU PILAGA).

Conocimiento del Sistema COMDOC I

Conocimiento de normas que regulen la actividad funcional de una Entidad Publica.
Sistemas Ofimaticos en General y SIU en particular.

Conocimiento de actos y tramitaciones administrativas en general.

ARTICULO 3°- Fijar la mision y las funciones del cargo que a continuacién se detallan:

MISION: Dirigir, asesorar, supervisar y ejecutar todo lo relativo a las Compras y Contrataciones de
Bienes y Servicios, solicitados por las distintas jurisdicciones y Organismos que dependen de Rec-

torado.

FUNCIONES:

e Efectuar las Compras y Contrataciones de bienes y Servicios de las Jurisdicciones y

organismos que dependen de Rectorado.

Asesorar a la Superioridad en materia de Contrataciones cuando le sea requerido.

Participar en la redaccién de pliegos de condiciones y especificaciones.

Verificar la correcta aplicacion de las leyes y decretos vigentes.

Atender el asesoramiento de las distintas Facultades, Sedes Regionales y dependen-

cias de esta Universidad.

Efectuar las adquisiciones en Moneda Extranjera que realiza esta Universidad.

Atender los requerimientos de los Proveedores y Contratistas.

e Operar sistemas informaticos de gestion y seguimiento de documentacion de aplica-
cion.

e Realizar informes solicitados por sus superiores jerarquicos.

e Asistir en todo tramite que le sea encomendado por sus superiores.
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ARTICULO 4°.- Integrar el Jurado que entendera en el llamado a Concurso en cuestion de la si-
guiente manera:
TITULARES

> Daniel José MIRANDA, Facultad de Ciencias Naturales.
Juana Graciela OSINAGA, Facultad de Ciencias de la Salud.
> Elsa Beatriz ALBARRACIN, Unidad de Auditoria Interna.

Y

SUPLENTES

= Martin Miguel NINA, Direccién General de Administracion.
> Ruth Raquel BARROS, Asesoria Juridica.
> Lidia del Valle FERNANDEZ, Direccién de Compras.

ARTICULO 5°.- Comunicar al Mg. Martin Miguel NINA, que debera presentar su Curriculum Vitae
en un plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de su notificacion en RECTORADO, confor-
me al Articulo 14 de la Resolucion CS N° 230/08.

ARTICULO 6°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso Interno:

ePublicidad: Desde el 29 de octubre al 16 de noviembre de 2018.

eInformacion, inscripcion y presentacion de antecedentes: Desde el 20 al 27 de noviembre de
2018, de 9:00 a 12:30 horas, en Mesa de Entradas y Salidas de la DIRECCION GENERAL DE AD-
MINISTRACION, el interesado debera presentar una nota dirigida al Sr. Rector, solicitando su ins-
cripcion y en un sobre su Curriculum Vitae y sus antecedentes, debidamente autenticados por Es-
cribano o en su defecto la autoridad que corresponda.

ePublicacién de los aspirantes: Desde el 28 de noviembre al 4 de diciembre de 2018, en la cartele-
ra de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION.

eRecusacion y Excusacion del Jurado: Desde el 28 de noviembre al 4 de diciembre de 2018.

el ugar y fecha de Examen: Lugar a determinar, el dia 12 de diciembre de 2018, a las 9:00 horas.
ePlazo y Expedicion del Jurado: Hasta un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores al cumpli-
miento de las etapas del Concurso (Art. N° 30 - Res. N° 230/08).

ePublicidad y Dictamen: Tres (3) dias habiles posteriores a la expedicién del Jurado.

ePeriodo de impugnacién: Cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacion.

ARTICULO 7°.- Solicitar a la ASOCIACION DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE SALTA (A.P.U.N.Sa.), la designacion de veedores gremiales Titular y Suplente para el presente
concurso.

ARTICULO 8°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a los Miembros
del Jurado. Cumplido, siga a la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION a sus efectos y ar-
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