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Universidad Nainna! de Salta .
Rectorado SALTA, 2 3 FEB 2018

Expte. N° 23.213/17

VISTO estas actuaciones y la Resolucion R-N° 1679-2017, de fecha 26 de
diciembre de 2017; y

CONSIDERANDO:

QUE por el Articulo 1° de la citada resolucién se autoriza la liquidacion y pago de
horas extras a favor del personal de apoyo universitario de la DIRECCION DE LIQUIDACION
DE HABERES de la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, por exceso de la jornada
habitual de trabajo previsto en el Articulo 74 del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por
Decreto N° 366/2006, a partir del 11 de diciembre de 2017 y hasta el 18 de enero de 2018,
hasta un maximo de dos (2) horas diarias.

QUE a fs. 29 la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL informa que se ha
producido un error en la cantidad de dias solicitados.

QUE el Articulo 101 del REGLAMENTC DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS (DECRETO N° 1759/72, establece: "En cualquier momento podran
rectificarse los errores materiales o de hecho o los aritméticos, siempre que la enmienda no
altere lo sustancial del acto o decisién”) .

Por ello, y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Rectificar el error material producido en el Articulo 1° de la Resolucion
Rectoral N° 1679-2017, donde dice “11 de diciembre de 2017 y hasta el 18 de enero de
2018", debe decir “11 al 22 de diciembre de 2017 y desde el 2 al 8 de enero de 2018".

ARTICULO 2°- Publiquese en el Boletin Oficiai de la Universidad y notifiquese a los
interesados. Cumplido, siga f,e"a“' DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a sus efectos vy
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