Universidad Nacional de Salta
Rectorado SALTA 2 ! SEP 2015

Expte. N° 25.578/15

VISTO estas actuaciones y el CONVENIO-PROGRAMA suscripto entre la
SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SALTA;y

CONSIDERANDO:

QUE las partes reconocen como objetivos generales y especificos del
Convenio-Programa, los estipulados en el Proyecto presentado por “LA UNIVERSIDAD”
en el marco del “Apoyo al desarrollo de las Editoriales Universitarias Argentinas” y de
acuerdo con los detalles que se incorporan como Anexo al Convenio.

QUE a fs. 41 y 42 ASESORIA JURIDICA en su Dictamen N° 16.040 tomo la
debida intervencion.

QUE a fs. 44 la COMISION DE INTERPRETACION Y REGLAMENTO del
CONSEJO SUPERIOR emite Despacho N° 86/15, en el cual aconseja la aprobacién del
Convenio.

, Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE COOPERACION
TECNICA y RELACIONES INTERNACIONALES vy a lo dispuesto por la resolucion CS-N°
093/08,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTECULO 1°.- Aprobar el CONVENIO-PROGRAMA suscripto entre la SECRETARIA DE
POLITICAS UNIVERSITARIAS y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA, el que como
ANEXO forma parte integrg;;te de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Publiqdese en el Boletin Oficial de la Universidad, y notifiquese al
interesado. Cumplido,/ siga a la SECRETARIA DE COOPERACI TECNICA Y

RELACIONES INTER-NACIONALES a sus efectos y archivese.

U.N.Sa. | oY
C.PN VICTORHUGO CLAROS
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alc Secretaria General
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CONVENIO - PROGRAMA ENTRE LA SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

Entre SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS del MINISTERIO DE EDUCACION,
por una parte, representada en este acto por.su titular, Dr. Ing. Aldo Luis CABALLERO, en
adelante “LA SECRETARIA” y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA, por la otra parte,
representada en este acto por el Sefior Rector, Cr. Victor Hugo CLAROS, en adelante “LA
UNIVERSIDAD”, ambas en adelante “LAS PARTES" suscriben el siguiente Convenio-
Programa plurianual de TRES (3) afios de ejecucion, que se sujetara a las clé’usulas que sé
detallan a continuacién: ’
PRIMERA: OBJETIVOS
"LAS PARTES" reconocen como objétivos generales y especificos del Convenio-Programa,
los estipulados en el Proyecto presenfado por “LA UNIVERSIDAD" en el marco del “Apoyo al
desarrollo de las Editoriales Universitarias Argentinas” y de acuerdo con los detalles que se
incorporan como Anexo al presente Convenio.
SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA
“LA SECRETARIA" asume los siguientes compromisos:
a) Cooperar con “LA UNIVERSIDAD” con el fin de contribuir al logro de sus objetivos dentro
del marco de la normativa vigente y de lo acordado en el presente Convenio-Programa.
b) Autorizar el desembolso de los fondos previstos para ‘LA UNIVERSIDAD"
correspondiente al proyecto, de acuerdo a las disponibilidades presupuestarias del
corriente afio y los subsiguientes, y sujetos a la aprobacién de los informes que se
requieran en la clausula cuarta.
Financiar los Fondos Recurrentes é’orrespondientes a Ié solicitud de cargos no docentes
de “LA UNIVERSIDAD’, tras la firma del Acta Paritaria Nivel Particular que acuerde la
creacion de cargos del personal no docente requerido para desémpeﬁarse en la Editoriai

Unpiversitaria, y mediante la firma de un Acta Complementaria al presente convenio.

\
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TERCERA: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

‘LA UNIVERSIDAD" asume los siguientes conlnpromisos:

a) Cumplir con la ejecucién del proyecto presentado y aprobado por “LA SECRETARIA”, el
que obra como Anexo al presente Convenio.

b) Facilitar en todo momento a “LA SECRETARIA” la informacién necesaria para el
seguimiento y la evaluacién del presente Convenio-Programa.

c¢) Dar continuidad a la propuesta académica apoyada por el presente proyecto.

d) Aplicar los fondos asignados con el destino establecido en el presente acuerdo.

e) Remitir a ‘LA SECRETARIA" las resoluciones de designacién de los docentes.

CUARTA: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO-PROGRAMA

‘LA UNIVERSIDAD” debera presenta( a “LA SECRETARIA” un Informe de Avance Anual de

la ejecucién del proyecto, en la fecha que sea establecida por esta Ultima, y un Informe Final

a la fecha de conclusion de la ejecucion de los mismos. ‘LA SECRETARIA” proveera los

formularios y los instructivos gue deberan ser cumplimentados por “LA UNIVERSIDAD” con

este fin.

QUINTA: FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO

Los montos plurianuales globales por todo concepto aprobados para la ejecucion del

proyecto que se encuentran a cargo de ‘LA SECRETARIA” ascienden a PESOS UN

MILLON VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO ($ 1.022.154) y su

transferencia estarg sujeta a la aprobacion de los Informes de Avance Anuales que debera

presentar ‘LA UNIVERSIDAD".

Fondos Recurrentes | Fondos No Recurrentes
Afio 1 $122.918 . $ 217.400
Afio 2 §122678 $ 186.000
Afio 3 $122.918 $ 248.000
Total L $368.754 $ 653.400

‘LAUNIVERSIDAD” se compromete a realizar las actividades objeto del presente Convenio,
S 3,;‘ ‘\\
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de acuerdo con lo previsto en el proyecto y a asegurar que se cumpla con las actividades
descriptas en el mismo. El financiamiento caéiucaré automaticamente si, vencido los plazos
previstos en los proyectos y sus posteriores revisiones, no se cumplen las actividades.
SEXTA: FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO — FONDOS RECURRENTES

‘LA SECRETARIA" se compromete a financiar los cargos y dedicaciones aprobados en el
proyecto y cuyo detalle obra en el Anexo, de acuerdo con las actividades que se detallan en
los correspondientes formularios de estos cbmponentes. El efectivo giro de recursos se
realizara a partir de la fecha en que cada docente sea designado, en el cargo aprobado po:
el érgano de gobierno que corresponda, y en el marco de la normativa interna de”“LA
UNIVERSIDAD". s
Para el caso de personal docente, LA UNIVERSIDAD" se compromete a llamar a concbursos
docentes y sustanciar los mismos. El financiamiento caducara automaticamente si vencidos
los plazos previstos en los proyectos y sus correspondientes revisiones, no se hubieran
sustanciado los llamados a concurso y procedido a la cobertura de los cargos en la Planta
Ordinaria de la Universidad.

La designacién del personal docente se efectuara en un todo de acuerdo con las
prescripciones del articulo 51 de la Ley N° 24,521 de Educacion Superior.

En caso de producirse variaciones salariales durante la ejecucion del proyecto, las mismas
seran evaluadas para su financiamiento.

SEPTIMA: INCORPORACION AL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD DE LOS
FONDOS RECURRENTES

Sera incorporado definitivamente al presupuesto de “LA UNIVERSIDAD” hasta el monto total
anual correspondiente al afio TRES (3) del proyecto, una vez aprobados los Informes
Académicos y Contables Finales p;esentados por “LA UNIVERSIDAD". Los fondos

correspondientes a los cargos del personal designado seran consolidados una vez que los

mismos hayan sido incorporados & la planta permanente de la Universidad segun normativa

(w.._t_’\}%e_nte de acuerdo a lo previsto en la CLAUSULA SEXTA.
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OCTAVA: FISCALIZACION

“LA SECRETARIA" fiscalizara el cumplimientéa de las obligaciones contractuales a cargo de
“LA UNIVERSIDAD". En particular, verificara si los fondos transferidos en virtud del presente
Convenio-Programa se han aplicado estrictamente a la ejecucién de los subproyectos y
actividades aprobadas. A esos efectos “LA SECRETARIA” podra requerir la informacion que
considere pertinente o bien disponer la realizacién de auditorias.

NOVENA: INCUMPLIMIENTOS '

El incumplimiento injustificado por parte de “LA UNIVERSIDAD” de cualquiera de Iai
obligaciones a su cargo facultard a “LA SECRETARIA” a: A) suspender la ejecucion dé las
obligaciones a su cargo hasta tanto “LA UNIVERSIDAD" cumpla con las obligacione;;
asumidas en el presente Convenio; B) rescindir el presente Convenio.

DECIMA: REDUCCIONES PRESUPUESTARIAS Y/O REDUCCION DE LA CUOTA
FINANCIERA

En el supuesto de que con anterioridad a la transferencia efectiva de los fondos se produjera
alguna reduccién o disminucion de cuota financiera por parte de la SECRETARIA DE
HACIENDA DE LA NACION, o alguna alteracién del presupﬁesto del MINISTERIO DE
EDUCACION en lo referente a transferencias a las Uriiversidades Nacionales, ‘LA
SECRETARIA” debera convocar a “LA UNIVERSIDAD” a los fines de readecuar los términos
y obligaciones del presente Convenio-Programa a la nueva situacion.

En el caso de que alguna de “LAS PARTES" no pudiera efectuar esta readecuacion, ‘LA
SECRETARIA” podra rescindir el Convenio-Programa con el solo requisito de la notificacion
por medio fehaciente. “LA UNIVERSIDAD" no tendra derecho a indemnizacién alguna por la
extincién del vinculo. En tal caso, la situacion -de “LA.UNIVERSIDAD” sera motivo de

t
consideracién especial por “LA SECRETARIA” en la ejecucién de los proximos ejercicios

presupuestarios.
DECIMOPRIMERA: RESPONSABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD
s\:‘LA UNIVERSIDAD” es la responsable tnica y exclusiva de la ejecucion del proyecto, y se

L “’é}justaré a las disposiciones del Decreto PEN N° 1023/01 y sus modificatorias, como también
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de las disposiciones establecidas por la propia Universidad y de toda otra normativa
aplicable, y de las clausulas del presente Con‘venio.

DECIMOSEGUNDA: RENDICION DE CUENTAS

‘LA UNIVERSIDAD" debera presentar a ‘LA SECRETARIA" la rendicion de cuentas
documentada de los recursos a los que alude la Clausula Quinta del presente Convenio, de
acuerdo con las disposiciones de la Resolucion SPU N° 2260/10. En el caso de destinar
fondos para la compra de combustibles y pasajes aéreos, deberan respetarse las
previsiones de los Decretos Nros 1189 y 1191 de fecha 17 de julio de 2012.
DECIMOTERCERA: CONSTITUCION DE DOMICILIO

“‘LAS PARTES” constituyen domicilio en los lugares que se detallan a continuacion: “L*A
SECRETARIA” en calle Pizzurno N° 935 Piso 2°, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES v “LA UNIVERSIDAD" en calle Buenos Aires 177, de la Ciudad de SALTA, Provincia
de SALTA.

DECIMOCUARTA: CONTROVERSIA

En caso de controversia “LAS PARTES” se someten a la jurisdiccién de los Tribunales

Federales con asiento en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

En prueba de conformidad se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto, en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, a !os...ﬁ‘g...,...dias del mes
de 2015.
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PROYECTO DE APOYO AL DESARROLLO DE
EDITORIALES UNIVERSITARIAS

1. CARATULA DEL PROYECTO

Institucién

Universidad Nacional de Salta

Rector o Presidente

Cr. Victor Hugo Claros

Direccidon

Av. Bolivia 5150 - Salta

Teléfono

0387-4255427

Correo electréonico

Secretaria de Extension

rector@unsa.edu.ar

Prof, Oscar Dario Barrios

Universitaria
Direcciém Av. Bolivia 5150 - Salta
5" Teléfono 0387-4258706
Corree electrénico sey secretario@unsa.eduar

Nombre

Prof. Oscar Dario Barrios

|
i
|
{
|
]

{argo académico

Profesor Adjunto

Cargoe de gestién

Secretario de Extension Universitaria

€3
=y
{71
I8
)
S
&
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Av. Bolivia 5150 - Salta
%
. Teléfono 0387-4258706

i Teléfono celular

(387-155388183

| Correo electrénico

L
Osdabal968@email.com

o S
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Nombre

Mgs. Miguel Nina

Secretario Administrativo

Cargo de gestién

Teléfono

0387-4258666.

Correo electrénico

Nombre

secadmi@unsa.edu.ar

Juan Carlos Palavecino

Institucién

Universidad Nacional de Salta

Cargo en la Institucion

Jefe Departamento

Funcién en el Equipo

Administracién Editorial

Teléfono

0387-4258707

Correo electrénico

i

EUNSa - Editorial de la Universidad Nacional de Salta

Nombre

Ubicacién Av. Bolivia 5150 ~ Salta
Responsable Prof. Oscar Darfo Barrios
“Teléfono (0387-4258706

! Correo electronico

Nombre

eunsa@unsa.edu.ar - editorialunsa@gmail.com

Funcién

Marta Arancio

f_ NN
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2. COMPROMISO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA

Presentamos a la Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de Educacién este
proyecto acompaiiado de la documentacién en Anexo que corresponda. Asimismo manifestamos
el compromiso de las paries intervinientes en lo que respecta a los siguientes puntos:

1. Arbitrar todos los medios al interior de la institucién para dar cumplimiento a los
objetivos, las actividades y el cronograma de trabajo del proyecto.

2. Garantizar la rendicién parcial y final de resultados e impactos institucionales del
Proyecto, tanto durante su desarrollo como durante las etapas posteriores del proceso
de evaluacién.

Aportar los fondos de contraparte necesarios para el desarrollo y fortalecimiento de la
editorial universitaria una vez finalizada la ejecucién del proyecto.

L2

i
X

Lugar y fecha: (
i
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PROYECTO “EDITORIALES UNIVERSITARIAS ARGENTINAS”

JUSTIFICACION Y PERTINENCIA DEL PROYECTO

La Universidad Nacional de Salta (UNSa) es una universidad publica integrada al sistema de Educa-
cién Superior de la Reptblica Argentina, con sede central en la ciudad de Salta. La misma fue fundada
porley N°19.633 el 11 de Mayo de 1972.

Posee Sedes Regionales en ciudades de Tartagal, San Ramén de la Nueva Oran, Rosario de la Frontera y
San José de Metan, con extensiones en Santa Victoria Este y en Cafayate.

Esta dividida en seis Facultades:

Facultad de Ciencias Econdmicas
Facultad de Ciencias Exactas
Facultad de Ciencias Naturales
Facultad de Humanidades
Facultad de Ingenieria

Facultad de Ciencias de la Salud.

® @& 8 e e

Desde su comienzo se encuentra plasmado a través del Estudio de Factibilidad en la década del "70 un
criterio de planificacién desarrollista y le confia, entre otras funciones especificas, la de influir en la
regién por razones de interculturalidad, historia comin y desarrollo econdémico. Para ser més preciso
en el Volumen [ del Proyecto Fundacional de la Universidad Nacional de Salta en su Estudio de la Fac-
tibilidad en el parrafo 6to de pagina 9 dice:

“..Universidad que cumpla con una trascendente mision educadora en el Norte Argentino, donde su
influencia natural la constituyen las provincia de Salta y Jujuy; es su deseo que esta institucién se com-
‘plemente con las demas universidades existentes en la zona, tanto dentro del pais como en los paises
limitrofes, pues se eatiende que su surgimiento se vincula no sélo con nuestra patria, sino con las ne-
cesidades de los hermanos pueblos de Chile y Bolivia, con los cuales se integra en la Regién Central de
Sudamérica, que constituye su amplio &mbitc de influencia y complementacién...” (p. 9)

Asf también en el Estatuto aprobado por Resoluciones A.U. N2 001/96 y N° 1.038/96 del Ministerio de
Cultura y Educacién de la Nacién Publicado en Boletin Oficial N® 28.485 1° Seccién - 24/09/96 dice en
sus bases fundacionales:

“..La Universidad Nacional de Salta es una institucién de derecho publico, auténoma y autdrquica, que
tiene por fines la promocidn, la difusién y la preservacién de la cultura.

Cumple este propdsito en contacto permanente con el pensamiento universal y presta particular aten-
citn a los problemas de la regién y del pais.

- La Universidad tiene por misién la generacién y transmisién del conocimiento, de la ciencia y sus apli-

cmnesgy de 1 artes
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Entonices, debemos decir que la Universidad Nacional de Salta se genera para servir en materia
académica, cientifica y culturalmente a la regién hay un circulo de pertenencia que permite reconocer
la vecindad de culturas, de etnias y de relaciones entre el norte de la Argentina, Chile y Bolivia.

Para llevar adelante lo mencionado en péarrafos anteriores la Universidad fue construyendo distintos
caminos para lograr sus objetivos para ello puso en marcha distintos convenios de cooperacion tanto
académico como de investigacién que fueron plasmando en la zona la impronta de integracién.

En gran medida las Secretarias de Cooperacién Técnica y de Extensién Universitaria por sus misiones
y funciones son las responsables de llevar adelante lo propuesto.

Las Universidades Nacionales tienen que asumir una responsabilidad mayor sobre todo por su vincu-
lacién con el Estado y por sus tres grandes pilares fundacionales basados en la ensefianza o docencia,
la investigacién y la extensién Universitaria. Ensefianza o docencia que es la base que sostiene este
andamiaje de la Institucién acompafiada por otra actividad de mucha importancia como es la Investi-
gacion para lograr generar y desarrollar nuevos conocimientos y la Extensién para transferir esos co-
nocimiento a otros actores sociales volcados a la comunidad.

Es por ello que en Setiembre del afio 1999 se crea la Editorial de la Universidad Nacional de Salta
(EUNSa) a través de Resolucién del Consejo Superior N® 265/99 bajo dependencia jerdrquica de la
Secretaria de Extensién Universitaria &mbito natural por la transferencia de los conocimiento al me-
dio, entendiendo, que la edicién universitaria constituye un dmbito privilegiado de produccién y circu-
lacién del conocimiento mas estratégico como punto de confluencia entre el complejo saber universi-
tario y el vasto ecosistema del libro.

Un componente sustantivo de estos datos se observa cualitativamente en la diversidad de temas que
han sido y son editados por cada editorial, los que se hallan vinculados con el grado de diversidad de
proyectos que cada Universidad trabaja y desarrolla.

.Sin embargo resulta imperioso sefialar que de ningin modo el desarrollo de la divulgacién técnica y
cientifica se halla sujeto a reglas de mercado, sino al cumplimiento de los objetivos que la propia Uni-
versidad tiene desde su creacién y ante la sociedad. No se persigue el objetivo de la rentabilidad, pero
se halla sujeta a criterios de evaluacién que hacen que las publicaciones respondan a los mejores crite-
rios cientificos para su divulgacién, otorgdndole un sello implicito de calidad, en contraposicién a la
impresi6n de best seller que responden a estrategias de marketing y penetracién cultural de los gran-
des centros editores privados.

Las caracteristicas antes sefialadas se convierten en debilidad en la estructura editorial de nuestra
Universidad Nacional, la misma deberia contar con una presencia mucho mas importante ya que con-
tribuye ampliamente a la integracién con el medio, a tina mayor visibilidad social y el fomento del pen-
samiento critico en la Provincia de Salta. Existen diversos tipos de entidades de gestion nacional e
internacional vinculadas a desarrollos cientificos-tecnolégicos, no menos cierto es que hay profunda
debilidad en la difusién del conocimiento y su divulgacién a través de ediciones impresas, esto revela
una gran carencia de recursos humanos profesionalizados en el proceso de pre-edicién, edicién y pos-
edicién lo cual nuestra Editorial no es ajeria a lo planteado por lo cual se asemeja mas a un Centro de
Publicacién que a una Editorial. En la actualidad én la estructura de recursos humanos de la editorial
enta con el cargo de Director de Editorial -Categoria 2- de la estructura no docente (Tramo Pro-
i) cax‘@{\) que se concurso y que por diferentes motivos se declaro desierto en Diciembre de 2010
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quedando a cargo de la Direccién el Secretario de Extensién Universitaria, como asi también con un
personal administrativo Categorfa 4 de la estructura no-docente (Tramo Administrativo) dependiendo
del Director a cargo y a su vez realizando el apoyo logistico del Consejo de Editorial, dicho Consejo es
el encargado de establecer de acuerdo a los objetivos de la EUNSa el plan de publicaciones a través de
Convocatorias Anuales, fijar los criterios de evaluacién segiin los requerimientos de las publicaciones,
etc. Esta presidido por el Rector o Vice Rector e integrado por los Decanos de las Facultades o respon-
sables designado por la autoridad mencionada, Directores de las Sedes Regionales, Directores de los
Institutos de Investigaciones de la Universidad, que posean publicaciones peri6dicas, el Presidente del
Consejo de Investigacién y el Director en su caracter de Coordinador.

Entonces resulta significativo plantear los desafios que una editorial universitaria enfrenta: por un
lado el proceso de profesionalizacién, requiriéndose una estructura acorde con los retos, capaz de res-
ponder ante las exigencias del mercado de libros; personal preparado para dar respuestas al nivel de
las exigencias que demanda el esfuerzo intelectual de escribir un libro, agregando valor a la produc-
cién académica. : :

Un segundo desaffo es posicionar hacia fuera a la editorial universitaria, lo que implica generar un
proceso de “seduccién” con autores que impulsen y acompaiien el proceso de crecimiento editorial. A
su vez dicho posicionamiento requiera de la capacidad de presencia activa en exposiciones y ferias,
dando lugar al posicionamiento de la marca editorial en una comunidad cada vez mas exigente con el
producto.

Un tercer desafio se halla establecido en la “conquista” del lector, destinatarie ultimo del trabajo que
se inicia en la editorial. Para ello es imprescindible contar con fortalezas institucionales, de manera
directa desde lo organizativo, para avanzar en el proceso de comercializacién y distribucién del pro-
ducto.

Un cuarto desaffo es la vinculacién e interrelacién regional entre las editoriales universitarias como asf
también con las editoriales universitarias de paises hermanos logrando una visibilidad interregional
importante. ’

En este escenario de dificultades, con debilidades muy acentuadas, las Universidades Publicas, y de
marera especifica la Editorial de la Universidad Nacional de Salta, ha venido construyendo su presen-
, cia cultural en la comunidad, con més ahinco y esfuerzo que recursos que la acompafien, sin perder de
/ A/ vistasurol cultural frente a grandes grupos editores cada vez mas concentrados.

v
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PLAN DE ACCION
CREACION DE LA EDITORIAL

1.- Justificacidn

En el mes de Setiembre del afio 1999 se crea la Editorial de la Universidad Nacional de Salta (EUNSa) a
través de Resolucién del Consejo Superior N2 265 /99, bajo dependencia jerdrquica de la Secretaria de
Extension Universitaria, &mbito natural por la transferencia de los conocimientos al medio, entendien-
do que la edicién universitaria constituye un dmbito privilegiado de produccién y circulacién del cono-
cimiento como punto de confluencia entre el complejo saber universitario y el vasto ecosistema del
libro.

Sin embargo, es hasta hoy que no se ha alcanzado un proceso de conformacién/estructuracién de la .-
editorial, lo que nos motiva a la presentacién del proyecto en consideracién, mas alla de los motivos o

razones que han impedido que la misma alcance algin grado de desarrollo.

2.~ Mision v Vision de la Editorial EUNSa

La Misién de la editorial es editar y difundir el pensamiento universitario en las distintas 4reas del
conocimiento que contribuya al desarrollo integral, regional y nacional, a la difusién de valores, la
transferencia de conocimiento v a profundizar y fortalecer la 1denudad regional mediante la coopera-
cién en el campo editorial.

En tanto su Visién es desarrollar un liderazgo dentro de la comunidad universitaria por medio de su
produccién bibliografica, como resultado de la difusién de obras realizadas por parte de los docentes e
investigadores, y del desarrollo de proyectos conjuntos de interés social que promuevan la integra-

cién y el impacto de las universidades publicas en la regién, en el pafs y a nivel internacional.

3. Objetivos

Las Universidades Plblicas Nacionales se asientan en tres pilares basicos: Docencia — Investigacion y
Extensién siendo este tltimo el instrumento de transferencia de conocimiento. A su vez, la Editorial
Universitaria debe tener como propésitos fundamentales trasmitir, difundir y fomentar en beneficio
del conjunto de la sociedad y de la propia institucién que produce conocimiento, a través de la publi-
cacion de obras que generan y que aporta a la cultura,

3.1.- Objetivos Estraiégicos de Desarrollo de Ia EUNSA

L

/ Se presentan los siguientes objetives como razones de implementacién de la estrategia de Creacién:

® Deearrollm el ,Jroyecto editorial atenmcmxo a la demanda de difusién del conocimiento y te-






