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BUENOS AIRES 177 - 4400 SALTA (R.A.)

Expte. N° 607/85

VISTO:

Estas actuaciones relacionadas con el sumario administrativo
ordenado por el articulo 2° de la resolucién N° 947-85 y aludido también /
en la resolucién N° 1286-85, sobre supuestas irregularidades en la que se
encontraria involucrada la Jefa del Departamento Registro y Control de Per
sonal de la Direccién de Personal, Sra. Alicia S. Borddén de Fuentes; y B

CONSIDERANDO:

Que la instruccidén sumarial ordenada produjo informe que se re
sefia a continuaciédn:

a) Que con fecha 22 de Agosto de 1985 el Director de Perso-
nal informa que el agente Hugo Alfredo Yarade al dia 2 de Febrero de 1985
cumplié los dos (2) afios de licencia por enfermedad de largo tratamiento,
por lo que correspondia pagar el 50% de sus haberes desde esa fecha, lo /
que recién se efectivizd a partir del 1° de agosto de 1985, resultando im-
putable de esta anomalia la Sra. Alicia S. Borddn de Fuentes, segin consta
a Fs. 1.

b) Por Expte. N° 627/85 que obra a Fs. 9, consta que el 28 de
agosto de 1985 el alumno Francisco R. Barbaran reclama el extravio de una
documentacién que habia entregado en 1984 para agregar a su legajo perso-
nal. E1 30 de octubre de 1985 el Director de Personal informa que la docu-
mentacién no puede ser agregada al legajo personal de Barbaran y que fue /
encontrada en el mobiliario a cargo de la imputada.

c) En el Expte. N° 721/85, que obra a Fs. 10, consta que la
Sra. de Fuentes faltd al trabajo sin causa justificada los dias 12, 16, 17,
18, 19 y 20 de setiembre de 1985, ya que el Departamento Sanidad, s6lo jus
tificd el dia 23 del citado mes.

d) En el Expte. N° 804/85, que obra a Fs. 11, consta que se
ubicé documentacién cuyos tramites se encontraban paralizados, labrandose
las actas correspondientes y seflalédndose la gravedad que significa el dete
ner documentacién y, mas atn, cuando como en el presente caso puede afec-
tar derechos de terceros, de lo que resulta responsable la imputada Sra. /
de Fuentes.

e) Por Gltimo Direccidn de Personal denuncia a la imputada /
por falta total de interés y absoluta negligencia reiterada que demuestra
en el cumplimiento de sus obligaciones, poniendo a disposicidén de la supe-
rioridad a la Sra. de Fuentes y solicitando la cobertura de la funcién de
Jefe del Departamento Registro y Control de Personal.

Que por todo ello y apreciando los elementos de prueba apor-
tados, la instruccién sumarial concluye que la conducta de la Sra. de Fuen
tes viola las previsiones del Régimen Juridico Bésico de la Funcién Pabli-
ca en su articulo 27, incisos a), c) y g), por lo que propicia la sancién
prevista en el articulo 32, incisos c) y f) del citado ordenamiento;

Que Asesoria Juridica, mediante Dictamen N° 1320 del 9 de /
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Marzo de 1988, presta pleno acuerdo a las conclusiones sumariales, adhirién
dose a ellas y aconseja la aplicacién de las sanciones propiciadas por la
Instrucciébn;

Que no obstante las sanciones propiciadas por la Instruccién
y Asesoria Juridica, es facultad privativa de este Rectorado la graduacioén
de las mismas;

Que por tal motivo y atento a que de la instruccién sumarial
se halla plenamente acreditada la negligencia reiterada en el cumplimiento
de sus funciones por parte de la imputada en area de Direccidn General de
Personal, resulta conveniente la desafectacién de la Sra. de Fuentes de di
cha area, por razones de servicio;

POR ELLO:

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Aplicar veinte (20) dias corridos de suspensidén a la Sra. A-
licia Susana BORDON de FUENTES, D.N.I. 10.493.014, categoria 6, por encon-
trarse su conducta comprendida en las causales previstas en el articulo 31,
incisos d) y e) del Régimen Juridico Basico de la Funcidn Pablica, Ley N°
22.140.

ARTICULO 2°.- Desafectar a la Sra. Alicia Susana BORDON de FUENTES como a-
gente de la Direccién General de Personal, categoria 6, destindndola a pres
tar servicios en el Grupo de Trabajo Jurisdiccional de Informacién Estadi§—
tica para la Direccidén General del Registro Automéatico de Datos (DIGRAD),
en el Centro de Cémputos, bajo la supervisién inmediata del Jefe de Grupo
de Trabajo Jurisdiccional, Director de Estadistica, Lic. Carlos Alberto RU
BIO, con el cumplimiento de 35 horas semanales de labor, en el horario de
6,30 a 13,30, sin modificacién de su situacién de revista escalafonaria, a
partir del 1 de Octubre del corriente afio.

ARTICULO 3°.- Remitir las presentes actuaciones al Tribunal de Cuentas de

la Nacién por intermedio de su Representacién en Salta, para la tramitacién
del pertinente Juicio de Responsabilidad con motivo del perjuicio fiscal /
acreditado en autos, que asciende a la suma de australes doscientos seten-
ta y uno con cuarenta y un centavos (& 271,41) al 30 de Agosto de 1985.

ARTICULO 4°.- Hagase saber, tomen razén Direccidén General de Personal y Di
reccién General de Administracién, y dése el,tramite indicado en el articu
lo anterior. ”L\\
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