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Expediente electronico: 117/2024. Aprueba matriz curricular de la asignatura
Gestion de Procesos Enolégicos, carrera TUEYV - plan 2014. Anexo Cafayate
De: NAT - DPTO. ALUMNOS

Salta,
13/02/2025

VISTAS:

Las presentes actuaciones mediante las cuales el Mag. Héctor Rubén Tarcaya, eleva matriz curricular
perteneciente a la asignatura Gestién de Procesos Enolégicos, correspondiente al Plan de Estudio 2014 de la
carrera Tecnicatura Universitaria en Enologia y Viticultura que se dicta en la Extensién Regional Cafayate
dependiente esta Unidad Académica, y

CONSIDERANDO:

Que el marco normativo de la presente, es la resolucion CDNAT-2023-0494, emitida en fecha veintiocho de
septiembre de dos mil veintitrés, mediante la que se aprueba el Reglamento para la elaboraciéon de matriz
curricular y planificacion anual de catedra de esta facultad.

Que la Coordinacién de la Tecnicatura Universitaria en Enologia y Viticultura y la Escuela de Agronomia elevan
Planilla de Control mediante la cual aconsejan aprobar la matriz curricular.

Que las Comisiones de Docencia y Disciplina e Interpretacion y Reglamento del Consejo Directivo de la
Facultad de Ciencias Naturales emiten dictamen aprobando la matriz curricular y los contenidos programaticos
presentados.

Que en virtud de lo expresado, corresponde emitir la presente de acuerdo a los términos estipulados en su
parte dispositiva.

POR ELLO y en uso de las atribuciones que le son propias:
LA VICEDECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR y poner en vigencia a partir del periodo lectivo 2024 la Matriz Curricular vy
contenidos programaticos, de la asignatura Gestion de Procesos Enolégicos — carrera: Tecnicatura
Universitaria en Enologia y Viticultura - plan 2014, que se dicta en la Extension Regional Cafayate dependiente
de esta Unidad Académica, elevados por el docente Mag. Héctor Rubén, Tarcaya, que como Anexo, forma
parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- DEJAR INDICADO que, si se adjunta el archivo digital de los contenidos programaticos de la
asignatura, dispuestos por Resolucion CDNAT-2023-0494.

ARTICULO 3°.- HACER saber a quien corresponda, CUECNa, Escuela de Agronomia, Extensiéon Regional
Cafayate, Biblioteca de Naturales, Direccién de Docencia, Catedra y para la Direccién de Alumnos, siga a la
Direccién Administrativa de Alumnos para su toma de razén y demas efectos, publiquese en el Boletin Oficial
de la Universidad Nacional de Salta.
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ANEXO MATRIZ CURRICULAR

DATOS BASICOS DEL ESPACIO CURRICULAR

Nombre: GESTION DE PROCESOS ENOLOGICOS

Carrera: TECNICATURA UNIVERSITARIA EN ENOLOGIA Y VITICULTURA

Plan de estudios: 2014

Tipo: obligatoria Ndmero estimado de estudiantes: 10

Régimen: Anual 1° Cuatrimestre:...X... 2° Cuatrimestre:......

CARGA HORARIA: Total: 60 horas Semanal: 4 horas

CARGA HORARIA SEMANAL TOTAL ESTIMADA PARA EL ESTUDIANTE: 6 hs

Aprobacion por:  Examen Final:...... Promocioén:...X...

DATOS DEL EQUIPO DOCENTE

Responsable a cargo de la actividad curricular: MAG. HECTOR RUBEN TARCAYA

Docentes

Dedicacién en
Apellido y Nombres Grado académico maximo Cargo (Categoria)

horas semanales
Tarcaya Héctor Rubén Magister PAD 10
-- Vacante JTP 10

Auxiliares no graduados

_} Viticultura, de conceptos tedricos y herramientas de gestion para administrar de manera eficiente y efectiva los

N° de cargos rentados: ..... N° de cargos ad honorem: ....
DATOS ESPECIFICOS/DESCRIPCION DEL ESPACIO CURRICULAR
PRESENTACION

La industria enolégica se enfrenta a desafios cada vez mas complejos, que requieren de profesionales capaces
de aplicar conceptos y técnicas de gestion para optimizar los procesos y mejorar la competitividad de las
empresas. La gestién por procesos, en particular, se ha convertido en una herramienta clave para la
administracion del negocio, en aspectos de produccion, finanzas, inventarios, comercializacién entre otros. En
este contexto, es fundamental dotar a los futuros egresados de la Tecnicatura Universitaria en Enologia y

procesos de produccién, comercializacion y gestion general de una bodega. La asignatura Gestion de
Procesos Enolégicos brinda estas tematicas, donde a su vez aborda temas fundamentales como la gestion de
inventarios, la planificacion de la produccién, el cumplimiento legal y la toma de decisiones basada en
indicadores de gestidon. Estos conocimientos son esenciales para que los futuros endlogos puedan
desempefiarse con éxito en un entorno empresarial cada vez mas exigente y competitivo.
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En resumen, la asignatura Gestién de Procesos Enolégicos es una pieza en la formacién de los futuros
egresados, ya que les permite adquirir las habilidades y conocimientos necesarios para gestionar de manera
integral los procesos de produccion y comercializacién de vinos, contribuyendo asi a la mejora de la
competitividad y sostenibilidad de la industria enoldgica.

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

* Proveer conocimientos, desarrollar habilidades y competencias que permitan comprender la gestion de los
procesos enoldgicos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Aportar un marco tedrico e introductorio de las ciencias de la administracion.
* Proveer informacién acerca de la infraestructura y gestién de las organizaciones.

* Desarrollar en el estudiante capacidad y anélisis critico de los elementos teéricos y metodoldgicos, para su
relacion con el funcionamiento y la administracién de los sistemas productivos, en particular los de procesos
enoldgicos.

Aportes al Perfil Profesional por parte del presente dispositivo curricular

- El establecimiento de estrategias adecuadas de Gestién de una empresa vitivinicola.

- La interpretacién y aplicacion de la legislécién nacional e internacional.

ANEXO |
PROGRAMA

Contenidos minimos segtin Plan de Estudios

La empresa enolégica: organizacién y estructura. Planificacién, organizacién y control de los procesos
enolégicos. Tomas de decisiones. Gestion y control de compras. Gestién y control de stock. Gestion y control
de almacenes de insumos enolégicos. Gestion de la elaboracién, fraccionamiento y envasado de los vinos.
Organizacion y control de los recursos humanos y materiales. Nociones de comercializacién de vinos. Calculo
y analisis de los diferentes tipos de costos que intervienen en el proceso enoldgico. Elaboracion y analisis de
indicadores. Nociones contables y financieras. Fiscalizacién y legislacion vitivinicola. Normas de Higiene y

/ seguridad industrial.
v
/] PROGRAMA ANALITICO CON OBJETIVOS ESPECIFICOS POR UNIDAD

6 i1

Unidad 1. Organizaciones.
Objetivo: Introducir en los conceptos y tipos de organizaciones y su evolucién.

Contenidos:
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La organizacién. Concepto. Tipos de organizacion. Caracteristicas. Evolucion del pensamiento administrativo.
Empresa y organizacién. La empresa enoldgica: organizacion y estructura. Entorno y escenarios. Actores en la
organizacién enoldgica.

Unidad 2. Procesos de gestién.

Objetivo: Identificar los procesos de gestién de la empresa enoldgica. Interpretar las técnicas y herramientas
de planificacion.

Contenidos:

La empresa como sistema. Procesos. Interrelacién. Concepto de planeamiento. Planificacion, organizacion vy
control de los procesos enoldgicos. Enfoque y herramientas. FODA. Diagrama de Gantt. Tomas de decisiones.

Unidad 3. Gestion de Produccién.

Objetivo: Identificar los aspectos claves en la gestién de produccion. Interpretar las técnicas y herramientas de
gestion de produccion.

Contenidos:

Gestion de la elaboracién, fraccionamiento y andlisis de vinos. Capacidad y nivel de produccién. Recursos
intervinientes. Punto de equilibrio. Plan de Produccién. Elementos, seguimiento y control. Tablero de control.
Elaboracién y analisis de indicadores. Tomas de decisiones.

Unidad 4. Gestion Logistica.

Objetivo: Identificar los aspectos claves en la gestion logistica. Interpretar las técnicas y herramientas de
gestion logistica.

Contenidos:

La funcién logistica. Cadena de abastecimiento. Insumos y actores. Gestién y control de compras. Orden de
compra. Gestion y evaluacion de proveedores. Almacenes. Gestion y control de stocks. Organizacién y control

de los recursos materiales. Inventario de materiales. Indicadores.
Unidad 5. Gestion Comercial y Financiera.

Objetivo: Identificar los aspectos claves en la gestién comercial y financiera. Interpretar las técnicas y
herramientas de gestién comercial y financiera.

Contenidos:

Comercializacion. Nociones de comercializaciéon de vinos. Mercados. Gastos asociados a la distribucién y
comercializacion. Calculo y analisis de los diferentes tipos de costos que intervienen en el proceso enoldgico.
Nociones contables y financieras. Capital. Interés. Indicadores.

“Unidad 6. Gestién de Recursos Humanos.
/"/ /Objetivo: Identificar los aspectos claves en la gestion de recursos humanos.
/
// Contenidos:

Organizacion y control de los recursos humanos. Capital humano. Relaciones. Direccion. Liderazgo y
motivacion. Supervisor gerente. Reclutamiento. Induccién y capacitaciéon. Registros. Comunicaciones.
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Participacién y consulta.
Unidad 7. Aspectos legales y reglamentarios.

Objetivo: Identificar e interpretar los principales requisitos legales aplicables a la empresa enoldgica.
Identificar e interpretar los principales requisitos legales de higiene y seguridad industrial.

Contenidos:

Fiscalizacion y legislacion vitivinicola. Leyes 14.878, 25.163 y 24.566. Autoridad de aplicacién. Instituto
Nacional de Vitivinicultura (INV). Resoluciones complementarias. Legislacion y normas de

Higiene y seguridad industrial. Ley 19.587 y normativa complementaria relevante. Gestién de seguridad en la
empresa enoldgica.

PROGRAMA DE TRABAJOS PRACTICOS/LABORATORIOS/SEMINARIOS/TALLERES CON OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Practico N°1: Empresa y organizacién
Objetivo: Interpretar el rol de la empresa enoldgica y los aspectos claves en la organizacion.
Practico N°2: Planeamiento y produccién

Objetivo: Interpretar las aplicaciones de técnicas y herramientas en la planificacion y en la gestion de
produccion. Desarrollar habilidades para resolucién de situaciones.

Practico N°3: Logistica. Nociones contables y financieras

Objetivo: Interpretar las aplicaciones de técnicas y herramientas de gestién logistica, contable y financiera.
Desarrollar habilidades para resolucion de situaciones problematicas.

Practico N°4: Comercializacioén. Fiscalizacion y legislacion en la empresa enolégica
Objetivo: Analizar los aspectos claves en la comercializacién, fiscalizacién y legislacion.
Practico N°5: Recursos humanos. Higiene y seguridad en la empresa enolégica

Objetivo: Analizar los aspectos claves en la gestion de recursos humanos. Interpretar los requisitos legales de
higiene y seguridad industrial.

Practico N°6: Trabajo integrador

Objetivo: Integrar conocimientos tedricos y practicos. Contribuir al desarrollo de habilidades para resumir y
exponer.

ESTRATEGIAS, MODALIDADES Y ACTIVIDADES QUE SE UTILIZAN EN EL DESARROLLO DE LAS
CLASES

Practicas de Laboratorio Trabajo grupal X

s Exposicion oral de
Practica de Campo ) X
estudiantes

Préacticos en aula (resolucion de ejercicios, problemas, analisis de | X Disefio y ejecucion de
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textos, entre otros) I proyectos ]
Practicas en aula de informatica Seminarios
Aula Taller X Monografias
Visitas guiadas Debates X
Practicas en instituciones Conferencias

OTRAS (Especificar): Trabajo integrador
ENSENANZA y APRENDIZAJE en VIRTUALIDAD:

De todas las unidades del programa se digitalizan contenidos y se ponen a disposicion de los alumnos en la
Plataforma Moodle.

Las clases son teoricas-practicas y presenciales en su mayoria. En caso de clase virtual y solamente debido a
alguna contingencia, se coordina con antelacién para una mejor planificacién del acceso a los dispositivos y
conectividad. Las guias de trabajos practicos también se publican en la plataforma Moodle.

Se propone interacciones docente-estudiantes, mediante e-mail, grupo de WhastApp y plataforma Moodle. En la
primera clase se coordinan los aspectos clave para una comunicacién efectiva.

Los trabajos practicos de los estudiantes se presentan en enlace GoogleForm y/o plataforma Moodle. En la
misma modalidad, quedan registrados los mecanismos de seguimiento, supervisién y evaluacion.

La planificacién y mecanismo de evaluacion se publica en la plataforma Moodle.
El porcentaje maximo de clases y actividades virtuales es 30% del total de horas asignadas a la materia.

El aula virtual estara obligatoriamente alojada en la plataforma oficial de la Facultad de Ciencias Naturales
(LMS-Moodle).

PROCESOS DE EVALUACION
De la ensefianza
Nivel de cumplimiento de lo programado.
Dialogo con los estudiantes.
N Dviélogo en el equipo docente.
;/ /I/Exncuestas mediante formularios de Google Forms.
/| Del aprendizaje
Asistencia al ... % de las clases tedricas y al ....% de las clases practicas.

Cuestionarios ¢,?
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Participacion en clase y en talleres.

Evaluaciones escritas individuales, aprobadas con 70 puntos sobre 100.

Exposicion oral individual y grupal, aprobada con 7 sobre 10 puntos.

COMUNICACION DE LOS RESULTADOS DE EVALUACION:

De la ensefianza:

A través de talleres y jornadas de integracién de la TUEV. Reporte a la Coordinacién TUEV.
Del aprendizaje:

De forma personal en la clase siguiente a la clase en la que se evaluo.
Todos los resultados se publicaran en el aula Moodle y/o en el grupo de WhatsApp.

ANEXO I
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