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Expte. N° 5/2025-HUM-UNSa
VISTO:

La Nota 156/2026-HUM-ME-UNSa mediante la cual la Dra. Cinthia Natalia
Gonza, Docente de esta Unidad Académica, solicita licencia post maternidad a partir del
23/01/26; y

CONSIDERANDO:

QUE la Dra. Gonza se encontraba con licencia por maternidad desde el dia
25/10/25 hasta el 22/01/26.

QUE el Articulo 48, inciso b), del Convenio Colectivo para los Docentes de
la Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por el Decreto 1246/15, reza: "La
madre gestante tendré derecho a utilizar la licencia con goce de haberes por noventa dias a
partir del dia siguiente al que venciera su licencia posterior al parto, salvo lo previsto en los
puntos 3 y 4 del inciso a).”

QUE en consecuencia corresponde emitir el presente acto administrativo.
POR ELLO, y en uso de las atribuciones que le son propias,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES
RESUE |-V.E:

ARTICULO 1°.- CONCEDER licencia post maternidad, a la Dra. Cinthia Natalia Gonza,
Legajo N° 6840, en el cargo regular de Jefe de Trabajos Practicos dedicacion semiexclusiva,
en la asignatura “Introduccion a las Teorias de la Comunicacion Social” con extension a
“Teorias de la Percepcién’, de la Escuela de Ciencias de la Comunicacién, a partir del
23/01/26 y por el término de noventa (90) dias.

ARTICULO 2°.- Encuadrar dicha licencia en el Articulo 48 inc. b) del Decreto N° 1246/15.

ARTICULO 3°-NOTIFIQUESE a la interesada, comuniquese con copia a la Direccidn
General de Personal. Secretaria Administrativa y de Vinculacion Estratégica, Escuela de
Ciencias de la Comunicacion, Departamento de Personal y demas dependencias de esta
Unidad Académica, OSUNSa y publiquese en el Boletin Oficial.
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