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EXP 119/2025 EXA-UNSa: Taller organizado por la Prof. Dalcy Flores y Uc.
Laura Cabrera: "Bienestar Integral del personal Docente en las funciones de
EnseHanza dentro de la Universidad".

De: EXACTAS-Direcci6n Consejo Directivo y Comisiones
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Salta,
21 /04/2025

VISTO la nota a trav6s de la cual Ia Prof. Daley FLORES y la Lic. Ana Lama CABRERA

elevan la propuesta del Taller denominado:” Bienestar Integral del Personal Docente en las funciones deEnsenanza dentro de la Universidad”, y

CONSIDERNADO:

Que, como antecedente, el dictado del presente taller fue autorizado por la Res. D. Exa N'’
§33/2024 destinado a Autoridades, Personal Nodocente, Contratados y Becarios que se desempe6an en estaUnidad Acad6mica.

Que la Secretaria de Extensi6n y Bienestar Universitario de esta Facultad considera que la
actividad presentada es de suma importancia ya que todo lo proyectado en dichos talleres redunda en undoble beneficio, tanto para docentes y, por ende, para estudiantes.

Que obran en los presentes actuados Ios Curriculum Vitae de las docentes que estaran a cargo
del dictado deI taller y catifican las competencias adecuadas de dichas profesiones.

Que se desea continuar abordando sobre el bienestar personal y laboral en el contexto de la
universidad que resulta de inter6s ya que constituye un factor importante ei las vidas de todos los actores
de la comunidad universitaria.

Que, asimismo, el desarrolla de esta iniciativa de trabajo tiene como prop6sito promover el
bienestar del personal docente y cultivar un entorno de aprendizaje positivo y saludable.

Que las variables que intervienen en los procesos de enseaanza y de aprendizaje, requieren
ademas de estrategias de trabajo colaborativo, paciencia, buen manejo de frustraci6n, y una actitud
predominante que acompane la enseaanza universitaria.

Que la Comisi6n de Docencia e Investigaci6n, mediante Despacho N'’ 120/2025 aconseja hacerlugar a lo solicitado.

Que la Secretaria Acad6mica y de Investigaci6n, por disposici6n del Sr. Decano, remite las
presentes actuaciones a la Direcci6n de Consejo Directivo y Comisiones a fin de emitir resoluci6n ad-
refer6ndum del Consejo Directivo.

Que este decanato dicta el presente acto administrativo por razones de urgencia e inter6s
institucional.

Por ello, y de acuerdo a lo establecido por la Res. R. 1096/2016

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS
(Ad-nferendam del Consejo Directivo)

RESUELVE:

ARTiCULO I'. - Declarar de Inter6s la realizaci6n del Taller “Bienestar Integral del Personal Docente en
las funciones de Ensenanza dentro de la Universidad", a cargo de la Prof. Daley FLORES y la Lic. Ana
Laura CABRERA, a realizarse desde deI 24 de abril a1 3 de julio de 2025 y que como Anexo forma parte
integrante de la presente resoluci6n.
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ARTICULO 2'. - H£gase saber a la Prof. Dalcy FLORES, a la Lie. Ana Laura CABRERA y al personal
docente de la Facultad de Ciencias Exactas. Cumplido, siga al Consejo Directivo para su homologaci6n.
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ANEXO
RES D 259/2025 EXA-UNSa

UNIVERSIDAD NACIONAL DE S ALTA
FACULTAD DE CIENCLAS EXACTAS

Servicio de Salud Mental- Servicio de Orientaci6n Educacional

“Bienestar Integral del personal Docente en las ftmciones de EnseRanza dentro de laUniversidad”
2025

Desde los Servicios de Salud Mental y Orientaci6n Educacional se presenta propuesta de
trabajo con el personal Docente de la Facultad de Ciencias Exactas.

Consideramos importante trabajar con los docentes, de manera que sea extensivo el abordaje de
trabajo con el personal NoDocente iniciado por ambos servicios en el a60 2024. De esta manera
continuar abordando sobre el bienestar personal y laboral en el contexto de la universidad
resulta de inter6s ya que constituye un factor importante en las vidas de todos los actores de la
comunidad universitaria- UNSa.

Desarrollar esta iniciativa de trabajo tiene como prop6sito promover el bienestar del personal
docente, y cultivar un entorno de aprendizaje positivo y saludable para los estudiantes. Las

variables que intewienen en los procesos de ense6anza y de aprendizaje, requieren ademas de
estrategias de trabajo colaborativo, paciencia, buell manejo de frustraci6n, y una actitud
predominante que acompaae la enseaanza universitaria.
Se describe a continuaci6n temario y modalidad de trabajo:

Temario

1. Taller: “Bienestar Integral en el ejercicio de la docencia”.
Reconocimiento de los componentes importantes del bienestar

biopsicosocial. Inteligencia emocional en el ambito educativo.
2. Taller: “Aportes constructivos desde el intercambio para generar un

entorno de aprendizaje positivo y saludable”. Detectar factores

importantes para la ensefianza universitaria, a partir de los recursos ycondiciones institucionales.
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Modalidad de TrabajQ
Destinatarios: Personal Docente de la Facultad de Ciencias Exactas.

Cantidad de talleres: 2 (Dos) por Departamento.

Frecuencia: Quincenales (dias jueves).

Duraci6n de cada taller: De 12:00 a 13:30 hs.

Fechas previstas para su realizaci6n:

24/04/2025, 08/05/2025: Docentes Dpto. de Quimica

15/05/2025, 29/05/2025: Docentes Dpto. de Fisica, y Docentes dependientes de Decanato

05/06/2025, 19/06/2025: Docentes Dpto. de Matematica

26/06/2025, 03/07/2025: Docentes Dpto. Inform£tica

La modalidad de trabajo sera a trav6s de dos talleres presenciales de una hora y media cada
uno. con un periodo quincenal. El primer taller consistira en una exposici6n dialogada,

acompafrada de una actividad participativa. El segundo taller enfatizara en el intercambio para
generar aportes constructivos tendientes a benenciar un entorno positivo y saludable.
En ambos encuentros se facilitara el intercambio grupal y reflexivo.
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