RES.DECECON°* #1797 4 -9 ; Exptes N° 6.286/20, 6.095/26 y 6.546/10

J L

VISTO: La nota presentada por la Lic. Linda Pamela LIENDRO, por medio de la cual solicita licencia
sin goce de haberes; y,

CONSIDERANDO:

Que la Lic. LIENDRO ocupa los siguientes cargos:
e Auxiliar Docente de Primera Categoria, dedicacién Simple, Regular, de la asignatura

“Administracion de Personal I” con extension de funciones a “Administracion de Personal
II” y a “Gestion de Empresas”;

e Auxiliar Docente de Primera Categoria, dedicacion Simple, Temporario, de la asignatura

“Administracion de Personal I con extensién de funciones a “Administracion de Personal
11" y a “Gestion de Empresas”;

¢ Auxiliar Docente de Primera Categoria, dedicaciéon Simple, Temporario, de la asignatura
“Gestion de Empresas”.

Que en el Decreto 1246/2015 Convenio Colectivo para Docentes de las Instituciones
Universitarias Nacionales, Articulo 49.- 1. b), se establece el encuadre reglamentario para la licencia en
cargos regulares, el cual prevé un maximo de seis (6) meses.

Que la Res R N°343/83, Régimen de Licencias y Justificaciones para el personal docente y de
investigacion de esta Universidad, en su Articulo 17, establece:

“VII) CASOS ESPECIALES - ARTICULO 17.- Cuando el Rector o Decano encuentren fundado un
pedido especial de licencia fuera del encuadre de este reglamento, resolveran sobre el mismo, otorgandola o
denegandola, fijando en su caso el tiempo de ella y el caracter de remunerada o no.”

Que el Departamento Personal emiti¢ el informe correspondiente.
Que el pedido cuenta con el visto bueno de las Responsables de ambas catedras.

Que ha tomado intervencion la Secretaria de Asuntos Institucionales y Administrativos y la
Sra. Decana de esta Facultad.

POR ELLO: En uso de las atribuciones que le son propias,

LA DECANA DE LA FAQULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Tener por otorgada licencia sin goce de haberes, a la Lic. Linda Pamela
LIENDRO, DNI N* 32.630.597, en el cargo Auxiliar Docente de Primera Categoria, dedicacion Simple,
Regular, de la asignatura “Administracion de Personal I” con extension de funciones a “Administracion

!,/;',o) . de Personal II” y a “Gestion de Empresas”, desde el dia 13 de octubre de 2026 y hasta el 25 de octubre
163 2\ de 2026, por los motivos expuestos en el exordio. -

—

ARTICULO 2°.- Tener por otorgada licencia sin goce de haberes, a la Lic. Linda Pamela
LIENDRO, DNI N° 32.630.597, desde el dia 13 de octubre de 2026 y hasta el 25 de octubre de 2026,
por los motivos expuestos en el exordio, en los siguientes cargos Temporarios:
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o Auxiliar Docente de Primera Categoria, dedicacion Simple, de la asignatura “Administracion
de Personal I’ con extension de funciones a “Administracion de Personal II” y a “Gestion de
Empresas”.

e Auxiliar Docente de Primera Categoria, dedicacion Simple, de la asignatura “Gestion de
Empresas”.

ARTICULO 3°.- Encuadrar la licencia otorgada en el Art. 1° de la presente Resolucion, al Decreto
1246/2015 Convenio Colectivo para Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales, Articulo
49.- Licencias extraordinarias II. Licencia sin goce de haberes b) Razones Particulares.

ARTICULO 4°.- Encuadrar la licencia otorgada en el Art. 2° de la presente Resolucién, a la Res R

N° 343/83, Régimen de Licencias y Justificaciones para el personal docente y de investigacion de esta
Universidad, Articulo 17.

ARTICULO 5°.- Hagase saber a la interesada, a las Docentes Responsables de las Catedras, a las
Direcciones Generales Administrativa Econdmica y Académica de esta Facultad, a la Obra Social de la

efectos.
E.EA/MSS.

F‘ Universidad Nacional de Salta y siga a la Direccion General de Personal para su toma de razon y demas
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