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NE A 8 - A R
RESOLUCION DECECO Ne: JvJ J I £0 EXPEDIENTE N°: 6559/15
VIS T O: Los Contenidos Programaticos y la Planificaciéon Anual de la asignatura “Inglés I”,
de la carrera Tecnicatura Universitaria en Gestién de Turismo, Plan de Estudios 2013, que se dicta
en la Extension Aulica Cafayate, dependiente de esta Facultad, para el Periodo Lectivo 2026,
presentados por la Profesora Raquel Alejandra ORTIZ, responsable de la citada asignatura, v;

CONSIDERANDO:

Que la propuesta presentada cumple con las normativas vigentes de aplicacion:

¢ Resolucion N2 521/13 del Consejo Superior, que aprueba el Plan de Estudios 2013, de
la carrera Tecnicatura Universitaria en Gestion de Turismo, que se dicta en la Extension
Aulica Cafayate, dependiente de esta Facultad.

e Resolucion CD-ECO N° 387/23 se establece la modalidad de presentacion y
aprobacion de los contenidos programaticos y de las planificaciones de las diferentes
catedras que componen los planes de estudios dependientes de esta Unidad

Académica.

Que a fs. 56 del expediente de referencia, obra Despacho N° 248/26 de la Comision de
Docencia, Investigacion y Disciplina, donde aconseja la aprobacioén, para el Periodo Lectivo 2026,
de los Contenidos Programaticos y la Planificacién Anual, correspondientes a la asignatura “Inglés
I", de la carrera Tecnicatura Universitaria en Gestidn de Turismo, Pian de Estudios 2013.

Que el Art. 117, inc. 8 de la Resolucion A. U. N° 01/23 —Estatuto de la Universidad Nacional
de Salta establece como una atribucién del Consejo Directivo la de aprobar programas analiticos
y la reglamentacién sobre régimen de regularidad y promocion.

Que mediante las Resoluciones N° 420/00 y 718/02, el Coisejo Directivo de esta Unidad
Académica, delega al sefior Decano las atribuciones antes mencionadas.

POR ELLO: en uso de las atribuciones que le son propias,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR los Contenidos Programaticos de la asignatura “Inglés 1", de la carrera
Tecnicatura Universitaria en Gestién de Turismo, Plan de Estudics 2013, que se dicta en la
Extension Aulica Cafayate, dependiente de esta Facultad, para el Periodo Lectivo 2026,
presentades por la Profescra Raquei Alejandra ORTIZ, que obran como Anexo | de Ia presente
Resolucion.

ARTICULO 2°.- APROBAR la Planificacién Anual de la asignatura “Inglés I, de la carrera
Tecnicatura Universitaria en Gestion de Turismo, Plan de Estudios 2013, que se dicta en la
Extension Aulica Cafayate, dependiente de esta Facultad, para el Periodo Lectivo 2025,
presentada por la Pm.eoora Raquel Alejandra ORTIZ, que obra como Anexo il de la presente
Resoiucidn.

ARTICULO 3°.- HAGASE SABER a la Profesora Raquel Alejandra ORTIZ, a la Extension Aulica
Cafayate, a las Direcciones General Académl'*a dc Alumnos y de Informatica, para su toma de
razon y demas efectes. : o,
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ANEXO |

CONTENIDOS PROGRAMATICOS
Asignatura: Inglés |
Departamento docente: Facultad de Ciencias Econdmicas Js y Soc.
Carrera(s): Tecnicatura Universitaria en Gestién de Turismo
Sede: Cafayate con Extensién Aulica a Sede Capital
Periodo Lectivo: 2026
Plan de Estudios: 2013
Afo de la carrera: Primer afio
Cuatrimestre: Segundo cuatrimestre
Carga horaria total: 60 Hs
Docente: Esp. Raauel Alejandra Ortiz

FUNDAMENTACION E IMPORTANCIA DE LA ASIGNATURA EN LA CARRERA
El turismo en el marco de la movilidad global
El turismo contemporaneo se encuentra atravesando transformaciones estructurales profundas.
Tal como sostiene el Plan de Desarrollo Estratégico Salta 2030, nos enfrentamos a un escenario
inédito. Retomando los postulados del socidlogo brasilefio José de Souza Silva en su ensayo
"¢, Quo vadis, planificacion?", los cambics que experimenta nuestro tiempo son de tal magnitud que
no estamos simplemente ante una época de cambios, sino frente a un verdadero "cambio de
época" Esta aseveracion cobra un sentido particular y una significacion universal cuando se la
aplica al campo del turismo. En esta misma linea, ios sociélogos britanicos Scott Lash y John Urry,
en el capitulo «Modernidad y movilidad» de su obra "Economias de signos y espacios", atriouyen
al incremento global de la movilidad la transfcrmacion profunda de todas las organizaciones
sociales. El turismo se erige, quizds, como la organizacion mas represeniativa de dicha
transformacién. Asistimos a una sociedad altamente movilizada en sus practicas socioeconémicas,
donde los sujetcs en movimiento generan rnodalidades turisticas muy diversificadas: desde las
tradicionales hases vacacionales y de ocio, hasta el valor agregado en viajes profesionales,
académicos, politicos y deportivos.
El contexto local y el perfil del egresado ;
Aterrizando esta rezlidad global a nuestro contexto, la ciudad de Cafayate se inscribe dentro del
Plan Estratégico provincial como un enclave con vastos recursos naturales y culturales. Al ser un
destino con una vocacién netamente receptiva, resulta imperativo que todos los actores y futuros
profesionales del sector turistico se formen de manera integral para capitalizar los beneficios de
esta movilidad global.
El Plan de estudios de la carrera TUGT 2013, aprobado por RES CS N 521/13 incluye la asignatura
Inglés | en el segundo cuatrimestre del primer afio, y el aporte de la misrna al perfil del egresado
es: la formacion de profesionales en gestion de turismo con conocimientos de inglés suficientes
para desempefiarse en el ambito turistico en el desarrcllo y/o prestacion de servicios turisticos.
Ei idioma Inglés como competencia estratégica
En este escenario, la integracion de la asignatura Inglés | en la carrera de Turismo responde a
necesidades insoslayables de la practica profesional. En primer lugar, la dindmica del turismo
internacional exige una interaccion fluida y eficaz entre el visitante v el prestador de servicios. Por
este motivo, es de vital impcrtancia que los estudiantes adquieran y manejen una solida
competencia linglistica, no solo en su lengua materna, sino también en inglés.
En segundo lugar, el inglés se ha consolidado como.la lengua franca y la opcion preferida para las
comunicaciones a nivel global. Los turistas actuales estan cada vez mas informados y preparados,
buscando proactivamente destinos y servicios donde la barrera del idioma no represente un
‘lmpedlmento para su experiencia.
“Finalmerite, el dominio del idioma inglés constituye una herramienta transversai y de suma
:mportanr‘la en la formacion integral de los profesionales del turismo, desde el inicio hasta la
P fmal-zacK)n de su carrera. Su aprendizaje permitird a los futuros egresados gestionar el
g \c‘or‘oc:m ento necesario para la tcma de decisiones estratégicas, optimizar la promocién del
~ 'tunsmo receptivo en los mercados y segmentos mas rentables, y mantenerse en constante
actyalizacion profesional, dade que la mayor parte de la bibliografia eopemalxvada vy los sitios web
de,lurlsmo internacional se onoducc,n y pubiican en inglés.
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OBJETIVOS:

. o Dctar al alumno de herrq'n'c-zntae lingisticas que le permitan adquirir una competencia
satisfactoria en esta segunda lengua para que pueda interpretar eficientemente mensajes
escritos y oraies. :

s Crear en el alumno el habito de Ia lectura, la escucha, la realizacion de ejercicios de
repeticién (drilis), escenificacion (role playing) promovierndo el desarrcllo de las
habilidades macro iingiisticas (listening ~ speaking — reading and writing) mediante de
situaciones reales en Agencia de turismo disefiando circuitos e itinerarics corno Tour
operadores y guias, aplicando el conocimiento adquirido de manera tmnsversal en la
carrera y de acuerdo a su actividad particular. ]

PROCGRAMA DE CONTENIDOS

UNIDAD 1: Welcome to the Tourism World (Informacion personal y origenes)
¢ Funciones comunicativas: Presentarse a turistas o colegas, solicitar y dar informacion
) personal, describir a |2 familia y los lugares de origen.

e Gramatica: Pronembres perscnales. Verbo To Be (afirmacidn, negacion e interrogacion).
Adjetivos posesivos y Caso Posesivo {'s). Plurales regulares e irregulares de sustantivos.
Articulos definidos e indefinidos (a/an/the). Preguntas con Wh- (What, How old, Where,

~ Who, When, Why). Conjuncionas basicas (but, or, because, and).

e Vocabulario: El abecedano Numeros del 0 al 100. Paises, nacionalidades e idiomas. La
familia.

¢ Aclividad complementaria de la unidad: "The International Tcurism Fair" Simular u_r‘.a feria
de turismo dende cada alumno tiene un stand. Deben presentarse, intercambiar datos de
contacto (emails, teléfonos) y completar formularios de registro ‘de ‘"visitantes
mternacmnale"" usando el verbo to be y preguntas de informacién personal.

UNIDAD 2: The World of Work (Rutinas y ambito Iaboral)

e Funciones comunicativas: Describir rutinas diarias de los prestadares de servicios, hab!ar
sobre ocupaciones en el sector turistico, redactar correos electronicos.

e Gramdtica: Tiempo Presente Simple de otros verbos (afirmacion, negacion e
interrogacion). Preguntas cerradas (Yes/No) y abler‘as (Wh ). Adverblcs de frecuencia.
Sufijo de profésion (-er).

e \ocabulario: Profesiones’y ocupac;onas Actividades diarias. Horarios. La hora. Verbos +
preposicicnes (lisien 1o, agree with, [ook for, as k for, laugh at, pay for, talk to, think abcut
wait for). ;

e Actividad complementaria de la unidad: "A Day in the Life of a Travel Agent" Crear un video
corto o una presentacion sobre la rutina diaria de un puests especifico (ej. Travel Agent vs
rotel Manager). Deben usar el presente S|mple y adverblos de frecuencia para detallar
herarics y respons abilidades.

UNIDAD 3: Destinations and Services (Lugares, mchcamones y aicjamiento)

e Funciones comunicativas: Describir ciudades, atractivos turisticos y alojamientos. Dar y
pedir indicaciones para llegar a un lugar. :

e Gramética: Estructura de existencia (There is / There are - afirmacién, negacion e
inlerrogacion). Preposiciones de lugar. Uso de referencia {pronombres). &in uso de
articulo. el

e \Vocabulario: Lugares en ciudades y pueblos, edificios publicos. Partes de la casa/hotel,
mobiliario, objetos de uso cctidiano. Dar direcciones (on the right, on the left, go straight
on gtc.). Adjetivos opuestos y con connotaciones positivas/negativas

«, Actividad complernentaria de la unidad "The Perfect City Tour" Diseﬁar un mapa de un
",,e\, or de la ciudad y realizar un roie-play donde un turista esta perdido y el estudiante
,-debe darle metrumlones p'emas (due. Jms) para llegar a plmto, de interés, describiendo

"7

fun iones f*r\n'nuru"ahvas Asistir a pasa;aros en estacuoneq de transporte, expresar
ob.lqa iones y recomendaciones, y relatar experiencias de viajes anteriores.
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¢ Gramaética: Vert:os modales para consejcs y reglas (should, shouldn'’t, have to, don't have
to). Pasado Simple del verbo To Be y de verbos regulares e irregulares.{afirmacion,
negacion e inierrogacion).

e Vocabulario: Vacaciones, viajes y transporte. Expresiones con get, take y have. Pedir
informacién en una estacién de trenes. Expresiones de tiempo en el pasado. Adverbios de
graco.

e Actividad complementaria de la unidad "Information Desk: Crisis Management" Simular
una cficina de informes en una estacion o asropuerto. Un turista tiene un probiema {perdi6
un tren o necesita una recomendacion urgente). El estudiante debe usar modales
(should/have to) para dar consejos y relatar qué sucedié usando e! pasaco simple.

METODOLOGIA DE ENSENANZA:
El modelo funcionalista del aprendizaje de lenguas se basa en una concepcion funcicnal
del lenguaje, es decir que se concede mayor importancia a la funcién comunicativa de los
enunciados y por lo tanto, enfatiza y desarrolla la competencia comunicativa del
estudiante. Este método de ensefanza estd estrechamente relacionado con el enfoque
comunicativo.
Wilkins, 1972, “el funcionalismo tomé fuerza con programas funcionales que incluyen no
sélo gramatica, sino tamhién topicos y nociones necesarias para comunicarse eficazmente
segun se detalla en un estudio sobre el modelo funcionalista del aprendizaje de lenguas”
El Enfoque Funcional y el Aprendizaje Basado en Tareas (TBL)
La asignatura se desarrollara bajc los enfoques Funcional y de Aprendizaje Basado en
Tareas (Task-Based Learning).
Aprendizaje Basado en Tareas Este modelo pedagogico sitta al estudiante en el centro
del proceso, ulilizando el idioma inglés como un medio funcional para resolver situacicnes’
reales y concretas del ambito profesional turistico.
El funcicnalismo ensefia que hace el lenguaje (pedir, negociar), mientras que TBLT utiliza
esas funciones en tareas auténticas (simulaciones). Las tareas son el vehiculo para usar
funciones del lenguaje de manera natural.
Beneficios: Aumenia la rmotivaciéon,. mejora la fiuidez vy desarrolla la competencia
comunicativa auténtica ya que se contextualiza.
El proceso de aprendizaje se estructurara en tres etapas ciclicas:
1. Pre-task. (Pre-tarea): E! docente introduce el escenario profesicnal, activa el vocabulario
necesario y presenta el desafio a resolver.
2. Task Cycle (Ciclo de tarea): Los estudiantes trabajan en parejas o grupos para completar
una tarea (ej. diseflar un itinerario o realizar un check-in). Esta etapa incluye la
planificacién y el reporte de !os resultados, priorizando la fluidez y la resolucion del
problema scbre la perfeccion gramatical inicial. ;
Language Focus (Foco en la lengua): Una vez cumplida !a tarea, se analizan las formas
lingtisticas utilizadas, se corrigen errores comunes y se sistematiza la gramatica
(presente, pasado, mcdaies) para perfeccicnhar ia precision en futuras intervenciones.

EVALUACION Y ACREDITACION
Evaluacion Continua mediante Portafolio de Evidencias En estricta coherencia con la metodologia
descripta, la evaluacion de esta asignatura se aleja de los modelos exclusivamente mernoristicos
para cenlrarse en el desempefio y la adquisicié’n de competencias comunicativas reales. Por ello,
se implementara un sistema de evaluacion continua articulado a través de un Portafolio de
Evidencias.
.. Dinamica del Portafolic A lo largo de la cursada, los estudiantes compilaran las resoluciones de
»:1as tareas finales planteadas ai cierre de cada unidad tematica (tales como simulaciones de
atencion al cliente, redaccidn de correos formales, disefio de itinerarios, y grabaciones o
presentaciones en vivo de role-plays). Este portafolio funcionara como un registro tangible del
#"progreso individual y grupal, permitiendo observar la evolucién del alumno en su capacidad para
. operar en el &mbito turistico utilizando el idioma inglés.
g Crlte'IOS de Evaluacidn Las tareas integradas en el portafollo seran ponde'adag considerando los
; ..;SIgUIGI’ltes criterios:

w
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e Resoluci¢n de la Tarea (Task Achievement): Se evaluara si el estudiante logra cumplir el
objetive comunicativo y profesional propuesto (por ejemplo, si el "pasajero” logré concretar
su reserva o si la informacién brindada resolvio el problema).

e Fluidez y Competencia Comunicativa: Capacidad para mantener el flujo de la interaccion.
Se priorizara que el mensaje se transmita de manera efectiva, aun cuandc existan errores
gramaticales que no impidan la comprension giobal.

e Uso.de Vocabulario y Estructuras: Aplicacion pertinente del Iéxico técnico del sector
turismo y de ‘as funciones gramaticales especificas abordadas en la unidad.

¢ Actitud y Trabajo Colaborativo: Participacién activa, disposicion para la resolucion de
problemas y colaboracion efectiva en las dinamicas de trabajo en parejas o equipos.

Requisitos de Acreditacion Para obtener la regularidad de !a asignatura, el estudiante debera:

1. Presentar el 100% de las tareas obligatorias estipuladas para el Portafolio de Evidencias
en los plazos acordados.

2. Alcanzarios esténdares mfnlmo., de desempefio en los criterios de evaluacion detallados
anteriormente.

3. Aprobar con nota 4 o mas un exarnen parcial mtegrador o en su defecto, aprobar la
instancia de recuperacion con nota 4 o mas.

4. Cumplir con €l porcentaje de asistencia estipulado por la normativa-de !a institucién para
asignaturas de caracter regular.

5. Una vez obtenida ia condicién de regularidad, el alumno debera rendir un examen final

escrito y oral.

RECURSOS
para el dictado de la asignatura:
e Pizarra, Presentaciones PPT y videos reaiizados por la catedra.
e Material disefiado por la docente de la catedra.
¢ Plataforma Moodle / herramientas digitales {Genially entre ctras)
e e-mail grupal de Gmaii y sus accesorios ( Drive y Meet ) para compartir y reproducir
videos y videoconferencias.
e Recursos web: Argentina.gob.ar/turismo https://www.bbc.com/travel www.world-
tourism.org https://www.nationalgeographicla.com/

BIBLIOGRAFIA : :
Harmer, J. (2015). The practice of English language teaching (5th ed.). Pearson Education.
Morris, C.-E. (2011). Flash on English for Teurismn. Eii Publishing.

Stephenson, H., Hughes, J., & Dummelt, P. (2019). Life Begirner: Student's Book (2nd ed.).
National Geographic Learning.

Wilkins, D. A. (1972). Linguistics in language teaching. MIT Press.

Wood, N. (2003). Tourism and ‘Catering Workshop. Oxford University Fress.

Tren alas nubes
https://lwww.google.com/search?g=como+se+creo+el+tren+aias+nubes%3F&rz=1C1CHZN_enA

R1042AR1042&0q=come+se+creotel+trentalas+nubes%3F&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEU
YOTIHCAEQ!RiIgATIHCAIQIRIgATIHCAMQIRiIgATIHCAQQIRiIgATIHCAUQIRIfBAIBCjEzMTc5ajB
MTWoAgiwAgHxBcz TryzxqoAH&sourceid=chrome&ie=UTF-8
. /4:«

Pag. 5/ 8



Ve D
Taalftm[&_a'enahsﬂcmémm

Jurldicas y Sociales
~ ANEXO Il
PLANIFICACION ANUAL
Asignatura: Inglés'|
Departamento decente: IFacultad ae Ciencias Econdmicas Js y Soc.
Carrera(s). Tecnicatura Universitaria en Gestidn de Turismo
Bede: wh e Cafayate con Extensién Auiica a Sede Capital
Periodo Lective: 2026
Plan de Estudios: 2013
Afio de la carrera: ; Primer afio
Cuatrimestre: : * Segundo cuatrimestre
Carga horaria total: 60 Hs
Docente: Esp. Raquel Alejandra Ortiz
: EQUIPO DOCENTE ,
"Docente | || Categoria | Dedicacion. | || CorreoElectronico
Raquel Aleiandra Omz ; PAD Simple rortiz@eco.unsa.edu.ar
Ana Herrera JTP Reg Slmple T T

PROGRAMA DE TRABAJOS PRACTICOS

" Trabajo Practico N2 1: Weldome to world of tourism. R o
Contenidos: Pronombres personales. Verbo To Be (afirmacion, negaczén e mferrogamén)
Adjetivos posesivos y Caso Posesivo ('s). Plurales regulares e irregulares de sustantivos.
Articulos definidos e indefinidos {a/an/the). Preguntas con Wh- (What, Hew old, Where, Who,
When, Why). Conjunciones hasicas (but, or, because, and).
Objetivos especificos: Presentarse a turistas o colegas, solicitar y dar informacién personal,
describir a la familia y los lugares de origen

_Trabajo Préctico N° 2: The World of Work. ;
Contenidos:Tiempo Presente Simple de otros verbos (afirmacién, negacion e interrogacion).
Preguntas cerradas (Yes/No) y abiertas (\Wh-). Adverbios de frecliencia. Sufijo de profesion (-
er).
Objetives especificos:Describir rutinas diarias de los prestadores de servicios, hablar sobre
ccupaciones en el sector turistico, redactar correos electrénlcos
fTrabaJo Practico N° 3: _Destinations and Services 4 ba
Contenidos:Estructura de existencia (There is / There are - afirmacion, negacnén e
interrogacion). Preposiciones de lugar. Uso de referencia (pronombres). Sin uso de articulo.
Objetivos especificos: Describir ciudades, atractivos turisticos y alojamientos. Dar y pedir
indicaciones para llegar a un lugar. '

. Trabajo. Préctico N4 : On'the Move (© T R e e T R
Contenidos: Verbos modales para consejoo y reglas \ShOJld shouh,nt have to don" have fc)

Pasado Simple del verbo To Be y de verbos regulares e irregulares. (afirmacién, negacion e

interrogacion).

Objetives especificos:Asistir a pasajeros en estaciones de fransporte, expresar cbligaciones y

recomendacicnes, v relatar experiencias de viajes anteriores.

HORARIOS DE LLASES
Clases = . | ComisionN°®* | Docente [ " 'Dlas . [ Forafio.

TEORICO PRAC l’ ICAS Cafayat'e Raquel Ortlz Luncs 19 a 22

e
reser*cualdeosc;?]?erso\dcm'l e_ Sede Central Ana Herrera | Sabados 09213
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DISTRIBUCION DE LA CARGA HORAR!A
‘og;Ages :'TEORI,QAS CLASES PRACTICAS'

SEMANA o FECHAY
No &

TEIV‘A

1 10 al 15 de agosto Umdad 1 Readmg ' El abecedario. Nameros del 0 al
: 100. Paises, nacionalidades e

4 idiomas. La familia.

2 17 al 22 Unidad presentarse, | Preguntas con Wh- (What, How
(17 feriado nacional) | intercambiar datos de contacto | old, Where, Who, When, Why
(emails, teléfonos)

3 24 al 31 Unidad 1 Reading and| TP 1 Adjetivos posesivos y Caso
comprehension activities Posesivo ('s). Plurales regulares

J e irregulares de sustantivos.
4 07 al 12 Septiembre | Unidad 2 Reading and| Tiempo Presente Simple de otros
vocabulary and activities about | verbos (afirmacién, negacién e
jobs interrogacion). ~ Preguntas

cerradas (Yes/Mo)

18 al 25 examenes

26 al 28 Unidad 2 Reading Adverbios de frecuencia. Sufijo
s : Daily routines - de profesmn (-er). Horarios
05 al 1C Octubre Unidad 2 Real work practice Presentacién sobre la rutina

diarig de.un puesto especifico
(ej. ‘Travel Agent vs Hotel
Manager)

12 al 17 Unidad 3 Reading my city | Estructura de existencia (There is
/ There are - afirmacion, negacion
e mterrogacnon) Preposiciones

de lugar.
19 al 24 Unidad 2 Descriptions of cities | Dar direcciones (on the right, on
and landmarks the left, go straight on, etc.).
Adjetivos opuestos TP 2
26 al 31 Unidad 4 Making | Verbos modales para consejos y
recommendaticns reglas (should, shouldn't, have to,
: . don't have to).
02 al 07 Unidad 4 Talking about last [ Verbos en pasado simple (

holidays and means of | REGULARES
transport.Expresicnes con get,

take y have.
09 al 14 Examen Parcial
: Horario:
16 de noviembre Examen Parcial Recuperatorio

ANTIDAD DE | CLASES

CARGA HORARIA
ARGA HORARIATOTAL

PLANIFICACION DE ACT!VIDADES POR CUATRIMESTRE
" Actividades de Extension ; - Docenteacargo | Cuatrimestre (2°)
Proyecto de Extension Esp Raquel Crtiz 2do
“La conversién de menedas al servicio :
del turismo - Consideraciones préctlcas
)' para el turismo receptivo en Cafayate’
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CLASES DE CONSUI TA

‘DiaSemana |  Horario | Periodicidad | = Lugar = . | Responsable/s
Lunes 22a23 semanal | En la sede que se | Raquel Ortiz
encuentre el docente
S4bacios 122 13 semanal En la sede cque se! AnaHerrera
: encuentre el docente .|

CON ULTAS ON-LINE Y/O POR PLATAFORMA (Optativo)

~ DiaSemana ' Correo. ele\,tronlco ~ Responsable/s
todos los dias !OI’IIZ@eCO unsa.edu.ar Raquel Ortiz -
R"UNIOM:S DE CATEDRA

" DiaSemana ' Horano;,

miércoles nsual Vituai ‘

€
o
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%
O
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