
RESOLUCIÓN CS No 5oO / 2026

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
SECRETARIA DEL CONSEJO SUPERIOR

Av. Bol¡via 5150 - 4400 - Salta
Correo Electronico : consejo.superior@unsa.edu.ar

SALTA, I de octubre de 2026

Exped¡ente E N' 72212026-.-

VISTO las preséntes actuaciones y, en particular eIACTA PARITARIA DEL SECTOR
DOCENTE No 04/2026, a través de la cual se analiza la situación planteada en la cátedra
Currículo - carrera de Ciencias de la Educación de la Facultad de Humanidades, y

CONSIDERANDO:

Que en dicha Acta se alude a la solicitud de promoción transitoria formulada por la
Prof. Macarena López (quien rev¡ste como Auxil¡ar Docente de Primera Categoria con
Dedicación Semiexclusiva Temporaria) a un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos con
Dedicación Semiexclusiva.

Que el cargo de Jefe de Trabajos Prácticos con
correspondiente a la citada cátedra, se encuentra vacante
consecuenc¡a de la renuncia de la docente que ocupaba el mismo

Que la Comisión de Paritaria Docente analizó la situac¡ón de los cargos afectados a
la cátedra Currículo, así como los antecedentes reglamentario pert¡nentes para determinar la
procedencia de la promoción solicitada.

Que, como resultado de dicho análisis, la mencionada Comisión ent¡ende que a la
Prof. Macarena López le asiste el derecho a acceder a la promoción al cargo de Jefe de
Trabajos Prácticos con Dedicación Semiexclusiva, conforme a la normativa vigente.

Que se comparte en todos sus térm¡nos el Acuerdo arribado por las partes.

Por ello y atento al tratamiento sobre tablas,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su 15o Sesión Ordinaria de fecha 8 de octubre de 2026)

RESUELVE:

ARTíCULO 1o.- HOMOLOGAR el ACTA N' 04/2026 de la Comisión Negociadora de Nivel
Part¡cular Sector Docente, que como ANEXO forma parte integrante de la presente resolución,
que concluye: "Por todo lo expuesto, esta Comisión Paritaria de Nivel Particular - Seclor
Docente ACUERDA que a la Prof. Macarena López le asrble e/ derecho a la promoción en el
cargo de Jefe de Trabajos Prácticos con Dedicación Semiexclusiva en la cátedra CURRICULO
- Carrera de Ciencias de la Educación, como también la convocatoria a concurso en carácter
cerrado, previamente a la promoción tal como lo establece la normativa.

ARTICULO 2o.- Comunicar a: Facultad de Humanidades, Prof. Ló
Personal. Cumplido, s¡ga a la mencionada Facultad a sus efectos. tmtsmo líquese en el
boletín oficial de esta Universidad

Ded¡cación Semiexclusiva
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ACTA PARITARIA NO 0412026

La Comisión Paritaria de nivel particular del Sector Docente, reunida
presencialmenle eljueves 1 de Octubre de 2026, con quorum gremial e ¡nstitucional,
realiza el lratamiento de la Respuesta par¡taria emitada el dia 21 de ñayo de 2026
respeclo al Trámite SUDOCU: 1539/25-HUM-UNSa con pase de la Decana de la
Facultad de Humanidades para considerar una situación planteada en la cátedra
CURRICULO de la carrcG de Ciencias de la Educación de la mencionada Facultad.

Considerando
Que la cátedra Currículo está compuesta de la siguiente manera:

. Un Profesor Adjunto Simple regular asumido recientemente por la profesora

Gabriela lbáñez (Designación: Res. CS No 469/25, puesta en función: Res. H.

No 336/26)
. Un Jefe de Trabajos Prácticos Semiexclusiva de planta, vacante de forma

def¡nit¡va por renuncia de la Profesora lbáñez por haber accedido a un cargo
de mayor jerarquía en la m¡sma materia.

o Un Auxiliar Docente de Primera Categor¡a Sem¡exclusivo, ocupado por la

Profesora Macarena López con designación temporaria desde el 30 de
noviembre de 2022.

Que la profesora Mecarena López fue designada por Res. H. No 1783/22 en el cargo
de AUXlSD. Esta resoluc¡ón la designa en carácter de temporario. Por Res. H. No

289/23, con fecha 30 de marzo de 2023, fue puesta en funciones "en elcargo inteino
con carácter suplente con financiamiento temporaio". Por Res. H. No 2026/22, Res.

H. No 2193/23, 1918124 y 2213125 se prorroga la designación de la docente con

carácter temporar¡o. A partir del28106124 y por Res. H. No815/24 la ¡mputación del

cargo pasa a la licenc¡a sin goce de haberes de la profesora Edith Macleiff.

Que la Prof. Macarena López solicita la promoción transitoria al cargo vacante de
Jefe de Trabaios Prácticos, dedicación semiexclusiva, vacante, y concurso cerrado
para la cobertura del cargo mencionado.

Que en respuesta a lo planteado, la Com¡sión Paritaria de nivel particular del Sector
Docente manifiesta:

1. La Res. 261/19 establece en su Anexo l, artículo 3, que "de no contarse con
docentes en esas condiciones lregulares] ... subsidiariamente se apl¡cará el
mismo proced¡miento con ,os docentes que tengan designac¡ón no regular,
resultado de un prcceso de evaluación por llamado a inscripción de
interesados con actuación de una Comisión Evaluadora" y que "En fodos ros

casos, e, beneticiario deberá poseer una ant¡güedad mín¡ma de l8 meses
como docente de la Univers¡dad, no estableciendo dicha normat¡va ningún
criter¡o sobre la fuente de financiam¡ento cle los cargos no regulares. En este
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RESOLUCIÓN cs No 500 / 2026
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ANEXO
RESOLUCIÓN CS N" 500 / 2026

Por todo lo expueslo, esta Comisión Paritaria de Nivel Particular - Sector Oocente

ACUERDA que a la Prof. Macarena López le asiste el derecho a la promoción en el
cargo de Jefe de Trabajos Práct¡cos, semiexclusivo, de la cáledra Curriculo de la

carera de Ciencias de la Educación como tamb¡én la convocatoria a concurso en

carácter cerrado, previamente a la promoc¡ón tal como lo establece la normativa

Presentes Gremiales: Eugenia Giamminola, Diego Maita (en virtualidad), Cecilia
Nicolopulos (en virtualidad), Manana Giménez (en virtualidad), Jorge Ramirez (en

virtualidad), Lucia Castro (en virtualidad), Pamela Perez.
Presenles lnst¡tucionales: Mercedes Quiñonez, Paola del Olmo, Alejandra Navas,
Daniel Mansilla, Cristina Sanz, Eusebio Méndez (en virtualidad) , Del¡cia Acosta
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caso parlicular, no existe en la planta de la cátedra CURRICULO ningún

docente regular en la categoría de Auxillar de 10 categoria, por lo cual

corresponde la promoción de la docente que revista en carácter interino, quien

a su vez registra antiguedad en el cargo desde el 28 de marzo de 2023. Tanlo
el llamado a concurso como la resolución de designación dan cuenta del

acceso al cargo mediante un procÉso de evaluación por llamado a inscripc¡ón

de ¡nteresados, con la actuac¡ón de una comisión evaluadora designada a tal

efecto.
2. En relación a lo expresado sobre el carácter "suplente" del cargo que revista

la Prof. Macarena López, la Res. H. No 1783122 agrueba el d¡ctamen y deslgna

a la citada docente en el "cargo temporario de Auxiliar Docento de 10

categoria" . Por Res. H. No 289/23, mn fecha 30 de merzo de 2023, fue puesta

en funciones "en el cargo ¡nteino con carácter suplente con financiamiento

temporario" . Por Res. H. No 2028122, Res. H. N0 2193123, 1918124 y 2213125

se prorroga la designación de la docente con carácter temporario. Como la
designación y la puesta en funciones son prev¡as a la Res. CS 255/2023, de
fecha 27 de ¡ulio de 2023, no corresponde considerar a la Prof. López en esta
denominación.

3. La Res. CS 260/19 establece que "para la cobertura de cargos regulares de

Jefe de Trabajos Prácticos vacantes en as¡gnaturas o cátedras que no

cuenten con Auxiliares Docentes de primera categoria regulares, pero si con

docentes no regulares formalmente designados en la menc¡onada jerarquia

en la asignatura o cátedra a la que pertenece el cargo vacante, y que tengan,

como mínimo, una antigüedad de dos (2) años y hayan accedido mediante
llamado público, la sustanciación del concurso deberá realizarse en carácter
cerrado para tales docenles no regulares". Por lo ya expresado y dado que la

ant¡güedad de la docente es super¡or a lo exig¡do, se establece que también

corresponde el llamado a concurso cerrado.


