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SALTA, 19 de setiembre de 2025

Expediente No 671 0/1 9

VISTO las presentes actuaciones y, en part¡cular la Resolución 188-25 del Consejo
Directivo de la FACULTAD DE CTENCtAS ECONÓM|CAS, JURíD|CAS Y SOCIALES, por
la cual solicita se prorrogue la condic¡ón de Docente Regular al Lic. Cesar Gabr¡el
MORENO, en el cargo de Profesor Adjunto con dedicación Simple de la Asignatura PLAN
DE NEGOCIOS Y EMPRENDIMIENTOS de la carrera de Licenciatura en Administración,
PIan de Estudio 2022, y,

CONSIDERANDO:

Que el mencionado profesional realizó la opción prevista por la Ley 26.508 para
continuar en el cargo regular, de acuerdo a la reglamentación vigente Res. CS N' 531/1 1 y
su modif¡cator¡a

Que la presente situación se encuadra en lo dispuesto por el Artículo 2'de la
Resolución CS N' 531/1 1 y su modificatoria, que expresa'. "Establecer que el personal
docente universitario regular que cumpla sesenta y cinco (65) años de edad y ejerza la
opción de continu¡dad prevista por Ley 26508, permanecerá en la actividad laboral hasta
cinco (5) años más. En eslos casos el cese de funciones ocurr¡rá 180 días hábiles posteriores
al cumplimiento de la edad legal que le permitirá acceder al goce de los benef¡cios de la
seguridad soc¡al, conforme al ordenamiento legal vigente."

POR ELLO, y atento a lo aconsejado por Comisión de Docenc¡a, lnvestigación y
Disciplina, med¡ante Despacho No 232125,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su 1 0o Sesión Ordinaria de fecha 18 de setiembre de 2025)

RESUELVE:

ARTÍCULO 1o: Prorrogar la condición de Docente Regular al Lic. César Gabriel MORENO,
en el cargo de Profesor Adjunto con dedicación Simple de la Asignatura PLAN DE
NEGOCIOS Y EMPRENDIMIENTOS de la carrera de Licenciatura en Administrac¡ón, Plan
dE EStUdiO 2022 - FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS, JURiDICAS Y SOCIALES. A
partir de la fecha en que cumple los 65 años de edad y hasta 180 días hábiles posteriores a
cumplir los 70 años de edad o hasta ¡a evaluación prevista en el Régimen de Permanencia,
según corresponda o hasta su renuncia voluntaria.

ARTiCULO 20.- Comunicar a: Lic. César Gabriel IVIORENO y Direc n General de Personal
Cumplido, siga a la Facultad de Ciencias Económicas, Jurídicas
Asimismo, publicar en el boletín oficial de esta Universidad. -
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