RESOLUCION CS N° 191/ 2021

“2021-Afio del Bicentenario del Paso a Ia Inmortalidad del
Héroe Nacional General Martin Miguel de Giiemes”

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
CONSEJO SUPERIOR
Av. Bolivia 5150 — 4400 - Salta
Tel. (54) (0387) 4255422
Fax. (54) (0387) 4255499
Correo Electrénico: seccosu@unsa.edu.ar
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VISTO las presentes actuaciones y, en particular la Resolucién N° 170/2021, por la cual
el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales, solici;a la
creacién de la carrera de pregrado: TECNICATURA UNIVERSITARIA EN ADMINISTRACION y
aprueba el Plan de Estudios respectivo, y

CONSIDERANDO:

Que el Plan de Estudios aprobado tomé como base el Proyecto eleborado por la Comision
ad-hoc designada mediante Resolucién DECECO N° 451/21.

Que las carreras de posgrados constituyen un reiterado pedido del Centro de Estudiantes
de Ciencias Econémicas y de los Consejeros Estudiantiles de la Franja Morada, en virtud de
presentaciones realizadas desde el afio 2006 hasta la fecha.

Que la citada carrera tiene como objetivo, formar un/a Técnico Administracién con
suficiente habilidad operativo, practica y ética que se inserte en mandos medios en ambitos
publicos, privados o dentro del Tercer Sector, desarrollando los saberes incorporados, aportando
valor agregando en su intervencion, en pos de satisfacer la demanda que realizar las distintas
ramas de actividad provincial, de personal técnico calificado en el area de la administracion.

Que a fojas 20/41 obra intervencion de la Subsecretaria de Posgrado y Asuntos
Académicos de esta Universidad, quien concluye que no tiene objecion alguna que formular al
respecto.

Que el Articulo 113, inc. 6) del Estatutc Universitario establece gue es atribucion de los
Consejos Directivos aprobar los proyectos de planes de estudio de las carreras de grado y
posgrado y sus modificaciones y elevarlos al Consejo Superior para su ratificacion.

Que conforme a lo dispuesto por el Articulo 100, inc. 8) — primer parrafo — del Estatuto de
esta Universidad, es atribucidn del Consejo Superior crear o modificar, en sesiéon especial
convocada al efecto y con el voto de los dos tercios de los miembros presentes, las carreras
universitarias de grado y posgrado, a propuesta de las Facultades.

Por ello y atento a lo aconsejado por la Comisién de Docericia, Investigacion y Disciplina,
mediante Despacho N° 118/2021,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL. DE SALTA
(en su 7° Sesion Especial del 8 de Julio de 2021)
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Crear la carrera de pregrado denominada TECNICATURA UNIVERSITARIA EN
ADMINISTRACION, a dictarse en el &mbito de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y
Sociales — Sede Central.

ARTICULO 2°.- Ratificar el Plan de Estudios 2021 de la referida carrera, aprobado por Resolucién
N° 170/2021, cuyo texto obra como ANEXO a la presente.

ARTICULO 3°- Comunicar con copia a: Facultad de Ciencias Econémicas, Secretaria
Académica y Direccién de Control Curricular. Cumplido, siga a la Facultad de Ciencias
Econdmicas a sus efectos. Asimismog publicar er el boletin oficial de esta Universidad.-

- /l
Prof. Oscar Ddrio Barrios Dra. GRACIELA de! VALLE HORALES
Secretarig General VICERRECTORA
Universidad N{clonal de Saita Universidad Naclonai de Salta
alc Secretaria
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ANEXO
PLAN DE ESTUDIOS 2021

CARRERA: TECNICATURA UNIVERSITARIA EN ADMINISTRACION
TiTULO: Técnico/a Universitario/a en Administracion
UNIDAD ACADEMICA: Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales.
MODALIDAD DE LA CARRERA: Presencial
DURACION: 3 Cohortes

FUNDAMENTOS

La provincia de Salta, ubicada en el noroeste de la Republica Argentina, limita al norte
con la provincia de Jujuy y la Republica de Bolivia; al este con la Republica del Paraguay y
las provincias de Formosa y Chaco; al sur con las provincias de Santiago del Estero,
Tucuman y Catamarca, y al oeste con la Republica de Chile. Esta provincia posee una
superficie de 155.488 kildometros cuadrados dividida en 23 departamentos con poderes
politicos y administrativos propios.

La citada provincia cuenta con 1.214.441 habitantes (2010), observando una densidad
poblacional de 7,8 habitantes por kildmetro cuadrado. Respecto a la poblacién total del pais,
Salta representa un 3,03%. La tasa media anual de crecimiento de la poblacién es de 13,3%
(2001-2010), en tanto que la poblacion urbana representa el 83,4% de la poblacién total
(2010).

El mayor porcentaje de poblacién ocupada en la provincia se encuentra en las ramas
de actividad “Comercio” (al por mayor y al por menor), “Reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas”, “Efectos personales y enseres domésticos”, “Administracién
Publica”, “Agricultura y Ganaderia” e “Industrias Manufactureras”, segin datos del INDEC
(Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Vivieandas 2010).

Las citadas ramas de la actividad econémica provincial tienen una demanda creciente
de personal con conocimientos en las areas administrativas y contables, para lo que han
recurrido a nuestros graduados y alumnos con cierto grado de avance en sus carreras.

Muchos de nuestros alumnos inician la carrera de grado y, por cuestiones personales
/ o académicas, ven interrumpida la misma y son quienes terminan desarrollando en las
organizaciones y empresas del medio ese tipo de actividades de caracter técnico,
constituyendo un producto de esta Unidad Académica, no formalizado y, por lo tanto, no
valorizado por la sociedad.

La Tecnicatura Universitaria en Administracion viene a satisfacer no sélo una demanda
social no atendida a la fecha, sino también a otorgar un reconocimiento al alumno que
permanecio6 afos en la Unidad Académica.

En el reciente proceso de acreditacion ce la carrera de Contador Publico Nacioral por
el que atravesoé la Facultad de Ciencias Econiémicas, Juridicas y Sociales se pudo advertir
esta debilidad que se puede definir como una falta de reconocimiento de trayectos que han
cumplido los alumnos y que, sin duda, los distinguen de cualquier otro trabajador que realice
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ese tipo de tareas y que no haya asistido a una Universidad o que no tenga una educacién
como la que ofrece esta Unidad Académica.

Las tareas especificas del Técnico/a Universitario/a en Administracion, se
circunscriben a aspectos practicos y operativos de las gestiones administrativas en general,
por lo que no colisionan con las incumbencias del Licenciado en Administracion.

CONDICIONES PARA INGRESAR A LA CARRERA
Los requisitos de ingreso a la Tecnicatura Universitaria en Administracion son:
1. Formulario de Solicitud de Ingreso completo.

2. Ser o haber sido alumno regular de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y
Sociales, de las siguientes carreras:

a) Contador Publico Nacional (Plan de Estudio 2003, Plan de Estudio 2019) Sede Salta y
Sede Regional Tartagal.

b) Licenciatura en Administracion (Plan de Estudio 2003) Sede Salta y Sede Regional Metén
— Rosario de la Frontera.

c) Haber aprobado en dichas carreras las 14 materias correspondientes a los dos primeros
anos de la Tecnicatura Universitaria en Administracion, segun lo indicado en el Régimen de
Equivalencias de Materias que se aprueba simultaneamente.

3. Legajo de Alumno de la Facultad de Ciencias Econdémicas, Juridicas y Sociales, en el que
se incluya:

a) Fotocopia de Titulo de Estudios Secundarios

b) Fotocopia de ambas caras de la Tarjeta del Documento Nacional de Identidad.

¢) Una foto tipo carnet, fondo blanco 4x4.

d) Fotocopia simple de la partida, testimonio, acta o certificado de nacimiento, legalizados.

IDENTIFICACION DE LA CARRERA

NOMBRE DE LA CARRERA: Tecnicatura Universitaria en Administracién
TIPO DE CARRERA: Carrera de Pregrado

TITULO: Técnico/a Universitario/a en Administracion

UNIDAD ACADEMICA DE DEPENDENCIA: Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y
Sociales

LOCALIZACION DE LA PROPUESTA: Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y
Sociales, Sede Salta.

DURACION DE LA CARRERA: 3 afios.
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TiTULO
PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de la Tecnicatura Universitaria en Administracién estara capacitado de
forma operativa y practica para desempefiar tareas de apoyo y colaboracién en el
desarrollo y ejecucién en cuestiones administrativas, de Personal y de Finanzas en cualquier
ambito Privado, Publico del Estado Nacional, Provincial y/o Municipal, y en Organizaciones
de la Sociedad Civil.

ALCANCES DEL TiTULO

Se deja constancia, en forma expresa, que la responsabilidad primaria y la toma de
decisiones la ejerce en forma individual y exclusiva el poseedcr del titulo de Licenciado/a en
Administraciéon con competencia reservada de acuerdo al régimen del articulo 42 de la ley
de Educacion Superior, de quién dependera el poseedor del titulo Técnico/a Universitario/a
en Administracion, al cual, por si, le estara vedado realizar dichas actividades.

La formacién brindada por la carrera Tecnicatura Universitaria en Administracion le
permitira al graduado llevar a cabo las siguientes tareas:

1. Ejecutar trdmites administrativos ante organismos Publicos , Privados y/u
Organizaciones de la Sociedad Civil.

2. Apoyar en el desarrollo de tareas y gestiones administrativas.

3. Colaborar en la confeccién de tableros de control de gestién sean estos publicos o
privados.

4. Participar en la gestién de personal y sus tramites relacionados, sea a través de
procesos convencionales o informatizados.

5. Colaborar en la recoleccion de informacién que le sea requerida en el ambito
administrativo.

6. Asistir en la elaboracién de reportes operativos y de procesos de administracion que se
utilicen para la toma de decisiones por parte de los responsables de hacerlo.

7. Prestar apoyo en la gestion financiera, sea a través de procesos convencionales o

informatizados.
709 8. Participar en la incorporacién y administracion de tecnologias aplicables a los sistemas
(%3/)/ de informacién para la gestion.
{ OBJETIVO DE LA CARRERA
4 Formar un/a Técnico/a Universitario/a en Administracion con suficiente habilidad

operativa, practica y ética que se inserte en mandos medios en ambitos publicos, privados o
/ dentro del Tercer Sector, desarrollando los saberes incorporacios, aportando valor agregado

en su intervencion, en pos de satisfacer la demanda que realizan las distintas ramas de
actividad provincial, de personal técnico calificado en el area de la administracion.
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ESQUEMA GENERAL PLAN DE ESTUDIOS :
CARRERA TECNICATURA UNIVERSITARIA EN ADMINISTRACION

CARGA HORARIA
N° | Reg ASIGNATURAS Total Hs | Totpor | Hs Sem | Total por
Sem | Cuatr | por Cuatr aio
CARGA HORARIA TOTAL 1428
CICLO BASICO COMUN
Primer Ao 588 |
1er. Cuatrimestre 280 20
TP | Introduccién a la Contabilidad 56 4
2 T o | Derecho Civil 56 4
TP
3 TP | Matematica | 84 6
TP | Principios de Administracion 84 6
2do. Cuatrimestre 308 22
5 TP | Matematica Il 84 6
6 TP | Contabilidad | 84 6
7 TP | Economia | 84 6
8 T o | Derecho Constitucional 56 4
TP
CICLO TECNICO
Segundo Ano 476
1er. Cuatrimestre 252 18
9 TP | Economia ll 84 6
10 | TP | Calculo Financiero 84 6
11 | TP | Organizacién y Sistemas 84 6
Administrativos
2do. Cuatrimestre 224 16
12 | T o | Derecho Administrativo 56 4
[') TP
W 13 | TP | Estadistica 84| 6
/ 14 | TP | Administracién de Personal | 84 6
Tercer Aho 364
1er. Cuatrimestre 196 14
Af 15 TP | Herramientas Practicas en Gestion 56 4
Administrativa del Personal
{ 16 | TP | Aspectos Basicos de Gestién 56 4
/ Financiera para las Organizaciones
/tI 17 | TP | Administracion Financiera 84 6
Gubernamental
2do. Cuatrimestre 168 12
18 | TP | Herramientas Informaticas aplicadas 56 4
a Ciencias Econdmicas
19 | TP | Seminario Integrador Final 112 8
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CONTENIDOS MINIMOS DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE ESTUDIOS

AREA TEMATICA MATEMATICA

N° | ASIGNATURAS CONTENIDOS MIiNIMOS
Sistema Numérico. Nimeros Reales. Légica. Polinomios. Ecuaciones y
Matematica | Desigualdades. Vectores y Matrices. Determinantes y Sistemas de

Ecuaciones e inecuaciones lineales.

Funciones. Analisis funcional. Aplicaciones econdémicas. Limites.
Matematica ll Continuidad.  Asintotas.  Aplicaciones econémicas. Derivadas.
Aplicaciones econdmicas. Extremos. Aplicaciones econémicas.

Teoria del Interés. Operaciones Financieras. Teoria de las Rentas
Ciertas Sistemas de Amortizacion. Empréstitos. Nociones de calculo
actuarial. Teoria de las Rentas Contingentes.

Estadistica descriptiva. Elementos de probabilidad. Distribuciones
Estadistica | tedricas. Inferencia estadistica. Elementos de muestreo. Regresion.
Series de tiempo. Numieros indices.

Calculo
Financiero

AREA TEMATICA JURIDICA
N° | ASIGNATURAS CONTENIDOS MiNIMOS

El Derecho. Distintos aspectos. Fuentes formales y materiales.
Principios Generales. Persona humana. Atributos. Capacidad. Nombre.
Domicilio. Fin de la existencia. Persona juridica. Clases. Asociaciones
Civiles. Fundaciones. Patrimonio. Bienes con relacién a las personas y
a los derechos de incidencia colectiva. Funcion de garantia. Vivienda:
afectacion.

Hecho juridico. Actos juridicos. Instrumentos Publicos. Instrumentos
privados y particulares. Representacion: principios. Ineficacia de los
actos juridicos. Nuiidad. Inoponibilidad. Prescripcion y caducidad.
Privilegios. Créditos quirografarios. Privilegios especiales.

Obligaciones en general. Definicién. Extincién de las obligaciones.
Pago. Responsabilidad civil. Funcion resarcitoria. Dafio resarcible.
Indemnizacién. Responsabilidad directa. Responsabilidad por el hecho
de terceros. Supuestos especiales.

Derechos Reales. Clasificacion. Prescripcion adquisitiva. Relaciones de
familia. Matrimonio. Régimen patrimonial del matrimonio. Uniones
convivenciales. Parentesco. Alimentos. Régimen sucesorio. Aspectos
generales. Sucesiones intestadas y testamentarias.

Derecho Civil

Derecho Constitucional. Contenido. Supremacia constitucional. Estado
Argentino. Encuadre Constitucional. Emergencias Constitucionales. Los
Derechos y Garantias en la Constitucion. Poder tributario. Encuadre
general. Competencias Organos del Estado Legislativo, Poder
Ejecutivo. Poder Judicial. Derechos Humanos.

Derecho
Constitucional

Estado: personalidad y voluntad estatal. Administracion: concepto y
criterios. Derecho Administrativo: concepto evolucion histérica,
relaciones y fuentes. Funcién Publica: aspectos econdémicos y de
control. Organizacion Administrativa: jerarquia y competencia. Actos
Administrativos. Contratos Administrativos. Responsabilidad del

Estado. Procedimiento Administrativo. Dominio Publico. Regimenes
Provinciales Municipales.

Derecho
Administrativo
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AREA TEMATICA CONTABILIDAD
N° | ASIGNATURAS CONTENIDOS MINIMOS

La Contabilidad: antecedentes y evolucién en el tiempo. Entes
Publicos y Privados: con o sin fines de lucro. Sus recursos y fuentes.
Operaciones y hechos econémicos. La contabilidad y sus segmentos:
contabilidad patrimonial o financiera. Contabilidad Social y Ambiental,
Contabilidad Econémica. Patrimonio y Contabilidad. Ejercicio
Econdmico. Variacicnes Patrimoniales Sistema Contable: cuentas,
métodos de registracion.

Estructuraciéon del sistema contable. Medios de procesamiento de la
informacion. Registracion de los hechos econémicos en distintos
Contabilidad | momentos de la vida del Ente. Culminacién del proceso contable. Los
informes contables. Cualidades de la informacién contable:
Lineamientos generales. Estados Contables Basicos.

Introduccioén a la
Contabilidad

AREA TEMATICA ECONOMIA
N° | ASIGNATURAS CONTENIDOS MiNIMOS

Conceptos basicos de economia. Delimitacion de la economia como
ciencia. Problemas econdmicos cenfrales. Recursos, tecnologia,
instituciones, sistemas econdmicos. Conceptos basicos de
Microeconomia. Sectores econdémicos. Sistemas de precios.
Funciones de oferta y demanda. Competencia perfecta y monopolio.
Posibilidades tecnolégicas de una economia. Otras formas de
mercado. Distribuciéon del ingreso. Politicas tributarias y de precios.
Conceptos basicos de las fallas del mercado.

Introduccién a la Macroeconomia: Conceptos basicos. Modelos
macroeconémicos  basicos. Cuentas Nacionales. Sectores
Econdémicos (Real, Monetario, Externo, Publico, Laboral)
Introduccién a la Oferta y Demanda Agregada: consumo, inversion y
gasto publico. Mercado de bienes. Funcidn IS. Mercado financiero.
Funcién LM. Sector externo. Equilibric general. Multiplicadores.

Economia l

Economia ll

AREA TEMATICA ADMINISTRACION
Q(p\/ N° | ASIGNATURAS CONTENIDOS MINIMOS

Caracterizacion de las organizaciones. Tipologia. Conflicto. Autoridad
y poder. Responsabilidad social: enfoques. Teoria general de los
sistemas. Administracién General. Los procesos. Politica. Modelos.
Conceptualizacion y clasificacion de modelos. Caracterizacion y
Principios de Elementos constitutivos. La estructura organizacional. Areas
Administracion funcionales de la empresa: Conceptos generales de recursos
humanos, comercializacién y produccion. Gobierno corporativo.
Planeamiento, gestion y control. Decision e influencia. Autoridad y
poder. Comunicacién. Procesos. La administracion y los procesos de
cambio.

Concepto, evolucion y vinculaciéon multidisciplinaria. El area en la
empresa. Aspectos Técnicos: andlisis de tareas, evaluacién de
puestos de trabajo. Reclutamiento. Seleccion. Induccién. Desarrollo:
capacitacion, evaluaciéon del desempefio, movilidad, promociones,
transferencias. Remuneraciones. Incentivos. Prestaciones
complementarias. Relaciones Laborales. Conflictos. Rol del Estado.
Funcién Publica.

Administracion de
Personal |
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Organizacion y
Sistemas
Administrativos

Teoria general de sistemas. Los sistemas y la organizacién. Analisis
de los sistemas administrativos. Metodologia. Estudio de nuevas
normas del trabajo en oficinas. Distribucion fisica de recursos.
Ofimatica.  Dispositivos  informaticos para ordenamiento vy
normalizacién de documentos.

AREA TECNICA

NO

ACTIVIDADES

CONTENIDOS

Herramientas
Practicas en
Gestion
Administrativa de
Personal

Legajos de personal: creacion y gestién. Contratos Ilaborales:
elaboracion con asesoramiento de asesoria juridica. Altas de cuentas
bancarias sueldos . Alta y cese de empleados en la empresa: registro
y control. Registros de Horarios (entradas, salidas, permisos varios —
registro): control. Licencias (vacaciones, vacaciones, enfermedad,
especiales, ART, entre otras): registro y control. Novedades para
liquidacién de haberes: registro y control. Uniformes, elementos de
proteccién y bioseguridad, otros: control y gestiéon de entrega. Eventos
institucionales: festejos de fin de afo, primero de mayo, otros.
Seguimiento de la informacion provista por el servicio de medicina
laboral. Gestion de vidticos al personal, viajes laborales,
capacitaciones, otros. Inspecciones de organismos de control externo:
seguimiento y colaboracién.

Aspectos Basicos
de Gestion
Financiera para las
Organizaciones

Parte 1: Introduccién a las Finanzas para la Administracion y
conceptos financieros basicos que aportan los fundamentos para
apoyar la gestién del administrador financiero.

Parte 2: Decisiones de inversion: recopilacién de informacién para
identificar, formular y evaluar las mismas. Colaboracion para el
armado de informes.

Parte 3: Fuentes de financiamiento disponibles: identificacion y
recopilacién de la informacién necesaria. Valoracion de la
conveniencia de cada fuente para la toma de decisiones de
financiamiento. Colaboracién para el armado de informes.

Parte 4. Administracion y control del capital de trabajo: relevamiento
de la informacién necesaria. Volumenes de efectivo, cuentas por
cobrar y bienes de cambio: recoleccién de datos.

Parte 5. Carpetas de crédito: elaboracion de informacion necesaria.
Tasas de interés, valor y cantidad de cuotas, y sistemas de
amortizacién de deudas: calculo e incorporacién.

Parte 6: Canales electrénicos financieros: identificacion y puesta en
marcha de tareas operativas de referencia.

Administracion
Financiera
Gubernamental

Sector Publico, Estado, Hacienda Publica y Administracion Publica.
Clasificacion desde el punto de vista hacendal y desde el punto de
vista administrativo. Actividad Financiera del Estado: administracion,
gestién y control publico.

Actividad financiera gubernamental: Administracién Presupuestaria,
principales clasificadores, técnica registral, informacion producida. El
sistema de informacién contable, plan de cuentas gubernamental,
técnica registral informaciéon producicda. Administracién del Tesoro,
administracion de las disponibilidades, principales herramientas de la
gestion del tesoro. Administracion del Patrimonio del Estado,
clasificaciéon de bienes, resonsabilidad, resguardo, inventarios.

Herramientas
Informaticas
aplicadas a

Tecnologias aplicables a los sistemas vinculados a las Ciencias
Econdmicas: principales herramientas para su incorporacion.
Aplicaciones informaticas: principales herramientas para favorecer un
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Ciencias manejo adecuado.
Econémicas
Norma, principio y valores a los que se debe ajustar la practica del
técnico universitario. Etica y actuacién en entornos de trabajo.
Seminario Disefio, organizacion y elaboracién del trabajo intelectual.
Integrador Final El uso de la informacion.
Identificacion, propuesta de intervencién y solucién a problematicas
vinculadas al ejercicio técnico en el contexto laboral

SISTEMA DE DICTADO, EVALUACION Y PROMOCION

La programacién académica (programas de estudio, bibliografia, plan de clases, sistema
de dictado, régimen de regularidad, evaluacidon y promocién, clases de consulta) de cada
asignatura sera remitida por la catedra, con intervencién previa del respectivo Departamento
Docente, al Consejo Directivo para su aprobacion.

Conforme a la reglamentacion que se dicte oportunamente, el alumno podra aprobar por:
e Promocién sin examen final;

o Examen final en condicién de regular;

e Examen final en condicion de libre.

El plan de estudios contempla materias teéricas y teérico-practicas.

Las materias tedricas se regularizan cumpliendo las condiciones académicas
propuestas por cada catedra (control de lectura, trabajos individuales y/o grupales, de
investigacion, coloquios, otros), pero en ningun caso se obtendra la regularidad con la mera
inscripcién. También podran proponer un régimen de promocion sin examen final.

Las materias tedrico-practicas deberan proponer un régimen, tanto para su
regularizacién como para su promocion.

En todos los casos, para la aplicacién de los respectivos regimenes se requiere la
autorizacién del Consejo Directivo de la Facultad.

En las propuestas de contenidos curriculares, las Catedras y especialmente los

| Departamentos Docentes, en oportunidad ce remitir la programacion académica de la
asignatura a la Comisién de Actualizacién y Seguimiento Curricular, preveran los siguientes
aspectos:
\

o Coordinacién con los programas de las otras materias del ciclo.

o Evitar la superposicion tematica.

 Seleccién rigurosa de contenidos con validez cientifica y curricular de los cursos, para
evitar el sobredimensionamiento innecesario y concentrando los programas en lo que
se consideren contenidos sustantivos.

» Elusoy aplicaciéon de software en los contenidos programaticos de las materias donde
sea factible.

Durante el desarrollo de las materias correspondientes al Area Técnica de la Carrera se
potenciaran los abordajes de los contenidos programéticos & partir del trabajo de campo,
buscando consolidar los mismos en una praxis situada, con el fin de lograr una formacién
que consolide las habilidades operativas e instrumentales.
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EVALUACION DE LA CARRERA

Al finalizar cada cohorte se implementara una encuesta de graduados que servira a los
fines de evaluar los resultados alcanzados a partir de su implementacién. La evaluacién
definitiva sera realizada al finalizar la 3ra cohorte, mediante una coevaluacion entre los
diferentes Departamentos Docentes.

RECURSOS DISPONIBLES Y NECESARIOS
RECURSOS HUMANOS

Planta Docente: Para las materias que componen las areas de Economia, Matematica,
Juridica, Contabilidad y Administracién de la Tecnicatura Universitaria en Administracion, se
desempenfiaran los docentes que dictan las respectivas materias en la Facultad de Ciencias
Econémicas, Juridicas y Sociales de la Universidad Nacional de Salta, en las diferentes
carreras de grado.

Para el area Técnica se prevé la incorporacion de un profesor Adjunto y un Jefe de Trabajos
Practicos con dedicacién simple, para cada una de las asignaturas que la componen.

ESPACIO FiSICO Y EQUIPAMIENTO

Para el dictado de las asignaturas que componen la Tecnicatura Universitaria en
Administracion se cuenta con aulas ubicadas en el Campus Universitario General San
Martin, que la Universidad Nacional de Salta asigna a la Facultad de Ciencias Econémicas,
Juridicas y Sociales, asi como otras aulas de libre disponibilidad ubicadas en el Edificio de
esta Unidad Académica.

BIBLIOTECA

La Biblioteca de la Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y Sociales cuenta con
una disponibilidad de 30 mil libros en formato fisico y 20 mil ejemplares de revistas en su
Hemeroteca. Desde el 2019 en adelante se contrat6 la plataforma digital E-libro que dispone
de 108 mil textos digitales, mas 94 mil titulos de la Editorial Pearson.

Actualmente, afio 2021, la Biblioteca se encuentra ubicada en el Edificio del Rectorado
de la Universidad y esta pronta a trasladarse a las nuevas instalaciones edilicias previstas
para la Biblioteca Central de la Universidad.

Prof. Oscay Dario Barrios Jra. GRACIELA del VALLE MORA. % :
Secretario General YICERRECTORA
Universidad Naclonal de Salta Jnlversidad Naclonal de Salt:

Consejo Superior
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