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Expte. N° 509 / 2026 - SAL -UNSa - “Jornadas de Capacitacién en Lactancia
Materna Basada en la Evidencia: Estrategias de Fortalecimiento y Sostenibilidad
Perinatal”

De: Salud - Dpto. Posgrado

Salta,
11/08/2026

VISTO: La propuesta elevada por el Lic. Gustavo Quispe, referida a la realizacion de las “Jornadas de
Capacitacion en Lactancia Materna Basada en la Evidencia: Estrategias de Fortalecimiento y
Sostenibilidad Perinatal”, y;

CONSIDERANDO:

Que el objetivo general de las Jornadas es fortalecer las competencias cientificas, asistenciales y
comunitarias en apoyo, promocién y manejo de la lactancia materna, conforme a las evidencias actuales.

Que la actividad esta destinada a estudiantes de las carreras de la Facultad y a profesionales del equipo
de salud de la provincia (enfermeras, médicos, nutricionistas, obstétricas, técnicos, residentes, agentes
sanitarios, auxiliares y demas profesiones afines), con motivacion y predisposicién para difundir y
sensibilizar sobre la importancia de la lactancia materna.

Que la propuesta cuenta con informe favorable de la Direccion de Posgrado, Secretaria de Posgrado,
Investigacion y Extension al Medio, y Direccion General Administrativa Economica.

Que las Comisiones de Docencia, Investigacion y Disciplina y de Hacienda y Finanzas aconsejaron su
aprobacién mediante Despacho Conjunto N° 43/26.

POR ELLO; y en uso de las atribuciones que le son propias,
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
(en Sesioén Ordinaria N° 10/26 de fecha 04 de agosto de 2026)
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Aprobar la realizacion de las “Jornadas de Capacitaciéon en Lactancia Materna
Basada en la Evidencia: Estrategias de Fortalecimiento y Sostenibilidad Perinatal”, a llevarse a cabo
el dia 13 de agosto de 2026, conforme a las especificaciones detalladas en el ANEXO | de la presente.

ARTICULO 2°. — Publiquese en el Boletin Oficial y comuniquese a los interesados, Secretaria de
Posgrado, Investigacion y Extension al Medio, Direccion General Académica Economica y siga a la
Direccion de Posgrado y Carrera Docente a sus efectos.
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ANEXO |

1. Titulo de la propuesta

JORNADA DE CAPACITACION EN LACTANCIA MATERNA BASADA EN LA EVIDENCIA: ESTRATEGIAS DE
FORTALECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD PERINATAL.

Actividad en el marco de la semana mundial de la Lactancia Materna 2026 El lema es: “Lactancia materna: un inicio
sostenible en cualquier circunstancia. Fortalezcamos las acciones que funcionan”

2. Comision organizadora, disertantes y colaboradores adscriptos

Apellidos y Nombres D.N.L Caracter Celular E-mail
Lic. Esp. Angel Gustavo Quispe 24.396.362 Director 387-5327975 quigus27@gmail.com
Lic. lvana Soledad Gonza 33.592.998 Co-directora 3875067853 ivanagonza9@gmail.com

Coordinadores
Nombre y Apellido D.N.I celular E-mail
Lic. Susana Romero 24.354.104 387-4110100 Romero.su@yahoo.com.ar
Lic. Luis Escalada 34.550.914 387-5726898 luis.abel.escalada@gmail.com
Lic. Carolina Rios 28.529.886 387-5744304 karoll_1904@hotmail.com
Lic. Emilce Tacaho 33.589.651 388-4972735 emi22501@gmail.com

DISERTANTES
Nombre y Apellido D.N.I Celular E-mail
Lic. en Nutricion Maria Rosa Parada 29.737.282 3875296001 rmariaparada33@gmail.com
Lic. en Enfermeria Nora Rocha 16.034.835 3874749003 rocha_norita@hotmail.com
Lic. en Enfermeria Miriam Raquel Olmos 29.335.788 3874503825 mirianolmos431@gmail.com
Lic. en Nutricién Beatriz Dalmasso 27.697.672 387-4580890 beatrizdalmasso@hotmail.com
Lic. en fonoaudiologia Maria Eugenia 27.096.365 3874425944 fonomecha@hotmail.com
Colaboradores
Apellido y Nombre D.N.I Celular E-Mail
Suarez Sandoval, Franco 41.371.168 3876139736 franco.suarez98@gmail.com
Villagréan, Rodrigo Alejandro 42.705.986 3874766775 rodrigo.alejandro.vi@gmail.com
Choque Rodriguez, Mauro Martin 41.718.574 3872192616 mauro.m9r9@gmail.com
Condori Ayma, Zulma Belén 41.845.501 3875529355 Belenbeth16@gmail.com

3. Destinatarios: Esta dirigido a estudiantes de las carreras de la facultad, y Profesionales del equipo de salud:
Enfermeras, Médicos, Nutricionistas, Obstétricas, Técnicos, residentes, agentes sanitarios, auxiliares y demas

profesiones del area de la salud de la provincia que tengan motivacion y predisposicion de difundir y sensibilizar la
importancia de la Lactancia Materna.
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Ante la necesidad dar difusion sobre la tematica, se prevé incluir via zoom a regiones como ORAN, TARTAGAL,
JVG, METAN, CAFAYATE, CACHI y SAN ANTONIO DE LOS COBRES, motivo por el cual se realizara las gestiones
para que sea reconocido de interés municipal y provincial.

4. Justificacion

La Semana Mundial de la Lactancia Materna (SMLM) es una campaiia global para sensibilizar y promover acciones
en torno a temas relacionados con la lactancia materna.

La Semana Mundial de la Lactancia Materna (SMLM) se celebra del 1 al 7 de agosto en conmemoracion de
la Declaracién de Inocenti de 1990. La SML comenzé en 1992 con temas anuales que incluyen los sistemas de salud,
la mujer y el trabajo, el Codigo Internacional de Comercializacion de Sucedaneos de la_Leche Materna , el apoyo
comunitario, la ecologia, la economia, la ciencia, la educacion y los derechos humanos. Desde 2016, la SML esta
alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). En 2018, una resolucion de la Asamblea Mundial de la
Salud respaldé la SML como una importante estrategia para la promocién de la lactancia materna. WABA coordina la
campafia mundial de la Semana Mundial de la Lactancia Materna (SMLM), cuyo objetivo es informar, afianzar,

involucrar e impulsar acciones en materia de lactancia materna y temas relacionados.

La formacién en Lactancia Materna tiene como premisa brindar herramientas e informacién cientifica actualizada y
basada en evidencias, para acompafar desde una mirada respetuosa, a las familias en los diversos procesos de
lactancia materna. De esta manera, se motivara a la construccién paulatina del rol profesional conjugandolo con el rol
docente, de manera individual, personal, innovador y bajo la propia impronta.

5.Fundamentacion:

La lactancia materna tiene innumerables beneficios para la salud de los/as nifios/as, las madres y para la sociedad en
general; es por esto que la Organizaciéon Mundial de la Salud recomienda que la lactancia materna sea exclusiva
durante los 6 primeros meses de vida y luego complementada con otros alimentos hasta los 2 afios o mas. A pesar de
esto, los indices de lactancia materna registrados a nivel mundial y en nuestro medio local son muy inferiores a los
recomendados. Si bien existen muchos factores que influyen en el establecimiento y/o continuidad de la lactancia
materna, desde la Formacién en Lactancia Materna se pretende aportar a la comunidad interesada, herramientas que
favorezcan el quehacer tanto del binomio madre- nifio como a los vinculos extensos y posteriores; partiendo desde las
bases tedricas cientificas que lo fundamentan y sostienen.

6. Objetivo General

« Fortalecer las competencias cientificas asistenciales y comunitarias en apoyo, promocién y manejo de la
lactancia materna basada en evidencias actuales.

Especificos:
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e Analizar aspectos Psico-socio-culturales que influyen en el proceso de gestacién, parto, puerperio y el
establecimiento de la lactancia materna en nuestra region.

e Brindar herramientas que permita a los profesionales reconocer, factores facilitadores y signos de alarma
durante la Lactancia Materna.

. Abordar el manejo de mitos, dudas y complicaciones clinicas comunes (técnicas de prendida, agarre,
produccién, mastitis, licuacion de leche, y almacenamiento seguro de la leche materna).

o Integrar estrategias pedagogicas de consejeria y herramientas de comunicacion efectiva en la lactancia
materna perinatal.

7. Modalidad: bimodal (presencial para estudiantes -virtual sincrénica para profesionales)
8. Metodologia:

« Enfoque activo y basado en evidencia.
» Estrategias:

« Clases Expositivas — explicativas, que enfaticen el didlogo, la participacion colaborativa. Para la
transposicion didactica se vale de apoyo audiovisual; proyeccion de diapositivas, videos o power
point, canva, etc para ello se precisara de retroproyector, Pantalla de exposicion, Notebook,
dispositivos de simulacion como torax, glandulas mamarias, mamas tejidas, simulador de recién
nacido.

9. Lugar y horarios: Salta, dia 13 de agosto de 2026 en Aula B Anatomia, Facultad de Ciencias de la Salud o auditorio

aula virtual Juan F. Ramos. Ex aula virtual. ( a confirmar)

10. Carga horaria: Duracion 6 horas
11. Cronograma Tentativo:

“JORNADA DE CAPACITACION EN LACTANCIA MATERNA BASADA EN LA EVIDENCIA: ESTRATEGIAS DE
FORTALECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD PERINATAL”

Fecha/Hora Contenido Profesional Duracion

07:45 a 08:15 |Acreditacion Adscriptos 30 min

: : Palabras de Bienvenidas de Autoridades de
08:15'a 08:40 UNSa-Fac Cs de la Salud.

Anatomia y Fisiologia de la Lactancia:

Autoridades 25 min

e Anatomia mamaria

Lic. en Nutricion Beatriz

Dalmasso 45 min

08:40 a 09:20 |e Produccion y eyeccioén de la leche
e Hormonas involucradas
e Composicién de la Leche Humana.

09:20 a 10:05 |(Importancia de la Lactancia Materna: Lic. en Nutricion Maria 45 min
Rosa Parada

e Situacion actual de la Lactancia Materna
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13:30 a 14:00 Breves Palabras de cierre

Esp. Gustavo Quispe.
Director de la Jornada

30 min

10:05 a 10:25 COFFE BREAK

20 min

Consejeria en Lactancia Materna:
e Comunicacion efectiva

e Escucha Activa
10:25 a 11:10

e Acomparfiamiento durante el embarazo y
puerperio.

e Rol de Enfermeria en Consultorio de
Lactancia.

Lic. en Enfermeria Nora
Rocha

45 min

Lactancia Materna en Situaciones
Especiales:

e Embarazo Multiple
11:10 a 11:55 |e Madres Adolescentes
e Reincorporacion laboral

e Rol de Enfermeria en Centro de
Lactancia.

Lic. en Enfermeria
Miriam Olmos

45 min

Trastornos de la deglucion en el Recién
Nacido y su impacto en la Lactancia
Materna:

e Fisiologia de la succion, deglucién y

11:55 a 12:40 respiracion.

e Signos de alimentacion eficaz.

e Signos de alarma durante la Lactancia.

Lic. Chuchuy M Eugenia

45 min

Mesa panel de profesionales

12:40 a 13:30 :
Espacio para preguntas generales, dudas y

sugerencias.

Disertantes

50 min

13:30 a 14:00 Breves Palabras de cierre

Esp. Gustavo Quispe.
Director de la Jornada

30 min

12. Evaluaciéon

Formas de evaluacion y/o aprobacion del curso:

2
\
i
1
|

L

5/6




Resolucion de Consejo Directivo 379 /2026 - SAL -UNSa

Expte. N° 509 / 2026 - SAL -UNSa - “Jornadas de Capacitaciéon en Lactancia
Materna Basada en la Evidencia: Estrategias de Fortalecimiento y Sostenibilidad
Perinatal”

De: Salud - Dpto. Posgrado

Salta,
11/08/2026

Se iniciara con una evaluacion diagnostica breve utilizando la técnica de lluvias de ideas. La evaluacion procesual se
realizara a través de preguntas abiertas, participacion activa individual y grupal de los participantes. La evaluacion
final consistira en la entrega de una encuesta para medir el impacto de la intervencion educativa y la consideracion
sugerencias para la planificacion de futuras intervenciones.

13. Arancelamiento: Estudiantes $ 5.000 y Profesionales $ 10.000

14. Certificacion: se otorgara a las personas que cumplan con el 80% de la asistencia a la jornada. Asimismo, se
emitira dara certificado a Director, co-director, coordinadores disertantes y colaboradores

15. Bibliografia:

« Leche materna: composicion y factores condicionantes de la lactancia. P. Arch. Argentina. Pediatria.
2006; 104(5):423-430.
« Ministerio de Salud de la Nacién. (2012). Nutricién y embarazo. Recomendaciones en nutricion para los
equipos de salud.
« Ministerio de Salud de la Nacion (2020). Guias alimentarias para la poblacién argentina.
» Ministerio de Salud de la Nacion (2022) Guia de Practica Clinica sobre Alimentacion Complementaria
para los Nifos y Niflas menores de 2 anos.
« Sociedad Argentina de Pediatria (2001) Guia de alimentacion para nifos sanos de 0 a 2 anos.
e Ley N° 26.873. (2013). Lactancia Materna. Promocion y Concientizacion Publica.
o Ley N° 26.873. Lactancia Materna. Promocién y Concientizaciéon Publica. Decreto Reglamentario N°
22/2015.
e Ley N° 27.611 (2020). Ley Nacional de Atencién y Cuidado Integral de la Salud durante el Embarazo y
la Primera Infancia.
Ministerio de Salud de la Nacién (Res. Min. 54/1997). Aceptacion Codigo Internacional de
Comercializacion de Sucedaneos de la Leche Materna.
e Ministerio de Salud de la Nacion (2012). Iniciativa Centro de Salud Amigo de la Madre y el Nifo.
Lineamientos para su implementacion.
Ministerio de Salud de la Nacion (Res. Min. 1537/2015). Directrices para la Organizacion y el
Funcionamiento de los Centros de Lactancia Materna.
Ministerio de Salud de la Nacién. Direccion de Salud Perinatal y Nifiez. UNICEF. Consenso de la
Primera Hora de Vida (2022). Buenos Aires.
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ANEXO i

CONCEPTO CANTIDAD

COSTO
UNITARIO

TOTAL
PRESUPUESTADO

Arancel
estudiantes

100 $ 5.000,00

$ 500.000,00

Arancel graduados 100 $ 10.000,00

$ 1.000.000,00

$ 1.500.000,00

INGRESOS Total de Ingresos previstos
PREVISTOS Retencion Facultad 10% $ 150.000,00
Total de Insresos netos previstos $ 1.350.000,00
Honorarios 6 hs

EGRESOS | Disertantes $ 35.000,00 $ 210.000,00
PREVISTOS | Servicio de Break 200 $ 5.500,00 $ 1.100.000,00
Total de Egresos Previsto $ 1.310.000,00

INGRESOSNETOSPREVISTOS-EGRESOS
PREVISTOS I e
SUPERAVIT ESPERADO $ 40.000,00

Los fondos remanentes que surjan a partir del desarrollo de la presente jornada de capacitacion
seran destinados a la Facultad de Ciencias de la Salud para funciones sustantivas.

Fac. de Cs. de la Salud - UNSa




