Resolucion de Consejo Directivo 361 /2026 - SAL -UNSa

Expte 12192/24 -Incrementar en forma transitoria la dedicacion de la Lic. la Lic.
Soledad Marilina Elizabet YAPURA, de Semiexclusiva a Exclusiva, en el cargo
de Profesor Regular en la Categoria de Adjunto, de la asignatura
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION de la Carrera de
Nutricién de esta Facultad a partir de la toma de posesion y hasta el 31 de
diciembre de 2026 o nueva disposicion Salta,

VISTO la nota presentada por la Mgs. Soledad YAPURA en fs. 153; y
CONSIDERANDO:

Que, mediante la misma, solicita el incremento de dedicacion de Semiexclusiva a Exclusiva, en el cargo de
Profesor en la Categoria de Adjunto, de la asignatura ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION de la Carrera de Nutriciéon de esta Facultad, designada mediante Resolucion CS-192/26.

Que obra informe de la Direccion General Administrativa Econdmica en fs. 166 vuelta.

Que el Consejo Directivo tomo conocimiento del presente tema y luego de su andlisis mociono: a) Aprobar
el Plan de Trabajo que obra en fs. 153 a 154 vuelta del presente expediente. b) Aumentar la dedicacion de
la Mgs. Soledad YAPURA de Semiexclusiva a Exclusiva, en el cargo de Profesora Adjunta Regular, de la
asignatura ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION de la Carrera de Nutricion, a partir de
la fecha de toma de posesion y hasta el 31 de Diciembre de 2026 o nueva disposicion. c) Imputar la
erogacion que demande lo dispuesto en el punto anterior, en el cargo de Profesor Titular Exclusivo,
vacante por renuncia de la Prof. Patricia Moreno y se encuentra en el Inciso | del Presupuesto de la
Universidad, aprobado por Res. C.S. 560/25.

POR ELLO: en uso de sus atribuciones
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
(En Sesién Ordinaria N° 09/26 realizada el 30 de Junio de 2026)
RESUELVE

ARTICULO 1°: Aprobar el Plan de Trabajo a desarrollar por la Lic. Soledad Marilina Elizabet YAPURA,
que obra en el presente Expediente en fs. 153 a 154 vuelta, avalado por el Director del Departamento de
Nutriciéon y Alimentacion, Lic. Enzo Goncalvez de Oliveira.

ARTICULO 2°: Incrementar en forma transitoria la dedicacién de la Lic. la Lic. Soledad Marilina Elizabet
YAPURA, D.N.l. N° 27.699.731, de Semiexclusiva a Exclusiva, en el cargo de Profesor Regular en la
Categoria de Adjunto, de la asignatura ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION de la
Carrera de Nutriciéon de esta Facultad a partir de la toma de posesion y hasta el 31 de diciembre de 2026 o
nueva disposicion.
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ARTICULO 3°: Imputar la erogacién que demande el presente incremento, en los puntos liquidados como
aumento de dedicacién, en un cargo interino, a la misma docente en Octubre de 2025, Art. 17 de la
Resolucion CS-560/25. (Profesor Titular con dedicacion Exclusiva vacante por renuncia de la Prof. Patricia
Moreno).

ARTICULO 4°: Establecer que la docente designada, cumplira sus funciones en la asignatura especificada
y/o en cualquier otra de la misma area o disciplina afin de acuerdo a su especializaciéon y necesidades de
la Facultad.

ARTICULO 5°: Informar a la Lic. YAPURA que debera presentarse en la Direccién General de Personal de
esta Universidad, dentro de las cuarenta y ocho horas de su notificacion, a fin de tomar conocimiento de la
documentacion que debe presentar para la apertura del legajo personal o actualizacion del mismo.

ARTICULO 6°: Comunicar a la docente designada, que una vez cumplimentado la formacién del legajo
personal y/o actualizacién, recién podra tomar posesion del mismo, desconociendo esta Unidad
Académica toda prestacion de servicios con fecha anterior al cumplimiento de lo requerido por el articulo
anterior.

ARTICULO 7°: Aclarar a la profesional que debera asumir dentro de los treinta (30) dias, plazo estipulado
por el Articulo 58 de la Resolucion N° 350/87 y modif. - Reglamento de Concursos para la provision de
Cargos de Profesores Regulares.

ARTICULO 8°: Recordar a la docente designada que la Resolucién N° CS-420/99 y sus modificatorias -
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDAD, es de aplicacién a todo el personal que cumple funciones en esta
Universidad.

ARTICULO 9°: Dejar aclarado que el agente que no presente la actualizacién de la Declaracion Jurada de
Cargos e Incompatibilidad correspondiente, le sera retenido sus haberes hasta el efectivo cumplimiento de
dicha obligacién, segun lo dispuesto por la Resolucion N° CS-342/10.

ARTICULO 10: Hagase saber y remitase copia a la interesada, al Departamento Docente correspondiente
y a la Direccion General de Personal para su toma de razén y demas efectos.-

"Prof. Nandy Cardozo

Decana
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