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Expte. N° 356 / 2026 - SAL -UNSa - Tener por aprobada la Actividad de
Asistencia Técnica denominada “Promocion del Buen Trato y Envejecimiento
Activo”
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VISTO: La propuesta de Actividad de Asistencia Técnica denominada “Promocion del Buen
Trato y Envejecimiento Activo”, elevada por el Lic. Hugo CHOCOBAR; v,

CONSIDERANDO:

Que la misma tiene como objetivo promover el envejecimiento activo y el buen trato hacia las
personas mayores mediante jornadas de educacion para la salud y recreacion comunitaria.

Que esta destinada a adultos mayores que asisten al Club de Dia para Personas Mayores que
funciona en el Centro de Jubilados y Pensionados Casa de la Comunidad, sito en calle Los
Crespones N° 96, Vaqueros, Salta, y a la comunidad en general interesada en compartir con
los adultos mayores.

Que cuenta con informe de la Direccion de Posgrado y de la Secretaria de Posgrado,
Investigacion y Extension al Medio.

Que la Comisién de Docencia, Investigaciéon y Disciplina mediante despacho N° 132-26
aconseja la aprobacién de la actividad.

POR ELLO, y en uso de las atribuciones que le son propias,
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
(en su Octava Sesion Ordinaria realizada el 16 de junio de 2026)
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Tener por aprobada la Actividad de Asistencia Técnica denominada
“Promocion del Buen Trato y Envejecimiento Activo”, que se desarrollé el dia 19 de junio
del corriente afo, de acuerdo a las especificaciones detalladas en el ANEXO | de la presente.

ARTICULO 2°. - Publiquese en el Boletin Oficial y comuniquese a: Lic. Hugo Chocobar,
Secretaria de Posgrado, Investigacion y Extension al Medio y siga a la Direccién Académica
de Posgrado y Carrera Docente a sus efectos.
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ANEXO |
Proyecto de Extension Universitaria, en modalidad de asistencia técnica.
“Promocion del buen trato y envejecimiento activo”
Equipo de trabajo:

- Director: Alancay, Jose Horacio, DNI: 32514861, Licenciado en Enfermeria.

- Coordinadora: Diaz, Julia Analia DNI: 32162115, Licenciada en Enfermeria.

- Coordinador: Chocobar, Hugo Alberto DNI: 32434810, Licenciado en Enfermeria.

- Coordinador: Cruz, Alberto Valentin DNI: 22188371, Licenciado en Enfermeria.

- Coordinador: Flores, Fernando Dionisio DNI: 18109764, Licenciado en Enfermeria

- Docentes de talleres. Las capacitaciones se llevaran adelante por los docentes de la
asignatura Enfermeria en la Atencion del Adulto Mayor y otros que se incorporen a la actividad.

- Estudiantes colaboradores:

Se podran incorporar integrantes hasta el dia 12 de junio de 2026. Se publicitara por medios
graficos la posibilidad de participar en la actividad.

Duracién: 5 horas reloj.

Fechas tentativas de ejecucion:

19 de junio de 2026 en Centro de Dia “Casa de la Comunidad” de la localidad de Vaqueros.
Poblacién destinataria:

Adultos mayores que asisten al Club de Dia para Personas Mayores que funciona en el Centro
de Jubilados y Pensionados Casa de la comunidad, ubicado en calle Los Crespones 96,
Vaqueros, Salta, Argentina.

Comunidad, en general, interesados en compartir con los adultos mayores.
Fundamentacion de la propuesta:

La promocién del envejecimiento saludable y activo es un imperativo social que busca
mantener y optimizar la salud fisica, mental, social de las personas mayores. Este enfoque
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garantiza una existencia digna, plena y el goce efectivo de sus derechos humanos. Para
lograrlo, es fundamental la participacion de toda la sociedad, iniciando por la familia como
nlcleo primario de contencién, apoyo y promocién del buen trato. En contraposicion, la
violencia y el maltrato hacia las personas mayores constituyen una problematica critica de
salud publica y de los derechos humanos. Frecuentemente, estas conductas destructivas
(sean de tipo afectivo, fisico, psicologico o por negligencia) se originan en el desconocimiento
familiar y social sobre el proceso de envejecimiento, lo que evidencia una escasa preparacion
comunitaria para afrontar esta etapa vital (Gomez Guerra, 2015). Ante este escenario, los
efectores de salud, y en particular el personal de Enfermeria, desempefian un rol estratégico
en el cuidado del adulto mayor. Su intervencion es clave para detectar, abordar y prevenir el
maltrato mediante acciones directas de educacién para la salud. Por ello, desde la catedra
Optativa Il: Enfermeria en la Atencion del Adulto Mayor (EAAM), se propone esta intervencion
extensionista. La propuesta articula talleres participativos y espacios ludico-culturales
orientados a fortalecer la autonomia, estimular las capacidades funcionales y consolidar una
cultura comunitaria del buen trato en la localidad de Vaqueros.

Objetivo general:

Promover el envejecimiento activo y el buen trato hacia las personas mayores mediante
jornadas de educacioén para la salud y recreacion comunitaria

Objetivos especificos:

* Sensibilizar a las familias y a la comunidad sobre la prevencion del abuso y maltrato,
fomentando pautas explicitas de buen trato en el hogar.

* Implementar actividades ludicas, recreativas y culturales que estimulen la capacidad
funcional, la autonomia y la salud cognitiva de las personas mayores participantes.

* Difundir herramientas conceptuales y practicas de promocion de la salud y prevencion de
enfermedades prevalentes a través de dispositivos pedagdgicos abiertos (stands educativos).

* Fortalecer las competencias profesionales y empaticas de los estudiantes de Enfermeria
mediante la practica en territorio y el compromiso social.

Metodologia:

La actividad se desarrollara en una jornada dividida en estaciones simultaneas vy
complementarias:

- Talleres de sensibilizacion y reflexion del buen trato: Encuentros dialégicos y participativos
coordinados por estudiantes. Se utilizaran dinamicas de debate y disparadores audiovisuales
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para desmitificar estereotipos sobre la vejez y brindar herramientas de resolucién pacifica de
conflictos familiares.

- Circuito de estimulacion funcional y cognitiva (Recreacion y Autonomia): Espacio ludico con
estaciones de juegos adaptados (ej. memoria, coordinacion motriz fina, juegos de mesa
gigantes y expresion corporal/baile) disefados para activar las capacidades remanentes vy
promover la socializacion. Entrega de folleteria.

- Stands de Prevencion: Puestos informativos interactivos donde se abordaran temas clave:
prevencion de caidas en el hogar, abordaje de factores de riesgo modificables, nutricion
saludable y valoracién de signos vitales y HGT. Se entregara folleteria de disefio propio.

Organizacién y Roles: Docentes coordinan la logistica previa, supervisan el rigor cientifico de
los contenidos preparados por los estudiantes, evaltan el desempefo en terreno y capacitan
en el espacio taller. Estudiantes: Disefian las dinamicas, confeccionan los recursos didacticos
(stands, juegos, folletos) y ejecutan las actividades divididos en comisiones de trabajo.

Recursos:

- Infraestructura y Mobiliario: Mesas, sillas y espacio fisico techado (suministrado por centro
de jubilados).

- Tecnologia y Multimedia: Equipo de sonido, micréfonos, proyector audiovisual y
computadora portatil (gestionados por los organizadores y responsables de la institucion
receptora de la actividad).

- Materiales Didacticos: Afiches, cartulinas, marcadores, telas, pinturas, materiales
reciclables para juegos y folletos impresos para la comunidad (gestionado con aportes
solidarios).

Arancel: Actividades no aranceladas para los destinatarios o participantes.

Cronograma general de actividades del proyecto:

Actividades Tiempo
Conformacién y capacitacion de s i S
equipos Del 8 de junio al 12 de junio de 2026
Gestion de recursos educativos Hasta el 17 de junio de 2026
Ejecucion de la actividad 19 de junio de 2026 en el horario de 8:00 a 13:00
Presentacion de informe Hasta el 31 de julio de 2026
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Programa de actividades del 19 de junio:
|
| Horario Programa de actividades Responsables
08:00 a 09:00 [Actividades de bienvenida Desayuno con los AM. Organizadores
: / Lic. Hugo Chocobar
09:00 a 10:00 Taller: Buen trato del AM. Mecanica corporal para el cuidado del || jc Julia Diaz
: . AM. Prevencion del sindrome de caidas. Lic. Alberto Cruz Lic.
Fernando Flores
10-:00 a 11:00 Taller: Promocion del envejecimiento saludable. Derechos Alumnos
; : Humanos en la vejez. Marco legal sobre maltrato de AM. colaboradores
Stands educativos (temas varios)
11:00 a 12:40 Docentes y Alumnos
Talleres recreativos y culturales
12:40 a 13:00 |Cierre Coordinadores

Certificaciones:

Se certificaran a director, coordinadores, docentes de taller y estudiantes participantes, segun
lo informado por los responsables del proyecto.

Evaluacion:

Se valorara los indicadores de participacion comunitaria completando las actividades
propuestas, el porcentaje de participacion estudiantil de la asignatura y el cumplimiento de la
planificacion. Mediante formulario de Google se evaluara el impacto de la actividad entre los
destinatarios y los estudiantes participantes, teniendo en cuenta, satisfaccion, pertinencia,
compromiso Yy relevancia de la actividad.

Bibliografia:
- Eliuopoulus, C, (2018) Enfermeria Geriatrica y Gerontoldgica. 9° edicion. Espana

- Fernandez-Silva, C y Cannobbio Chiguay (2022) Enfermeria y Sindromes geriatricos.
Perspectivas del cuidado en el contexto de la atencion primaria en salud / Carlos Fernandez-
Silva y Claudia Cannobbio Chiguay — Osorno; Editorial Universidad de Los Lagos, oct. del
2022

- Herrera Rodriguez, R. et al (2022). Prevencién de Enfermedades y Promocion de Salud en el
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