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autonomia universitaria y 75 afios de la

VISTO las actuaciones contenidas en el Expte. N° 14.165/2006, por el cual se
gestiona la aprobacion de los programas y reglamentos internos de las asignaturas de

Ingenieria Civil, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Nota N° 3138/23, el Dr. Ing. Felipe Guillermo BIELLA CALVET, en su
caracter de Responsable de Catedra de “Economia y Administracion de Obra II” de la citada

Carrera, presenta para su aprobacién la propuesta de Programa Analitico.
Que la Escuela de Ingenieria Civil aconseja apraobar el Programa presentado.

Que el Articulo 117 del Estatuto de la Universidad Nacional de Salta, al enumerar los
deberes y atribuciones del Consejo Directivo, en su inciso 8. incluye el de “aprobar los
programas analiticos y la reglamentacion sobre regimen de regularidad y promocion

propuesta por los modulos académicos”.

Por ello y de conformidad con lo aconsejado por la Comision de Asuntos
Académicos, mediante Despacho N° 222/2024,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
(en su XVI Sesion Ordinaria, celebrada el 23 de octubre de 2024)
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar los Objetivos de la Asignatura “Economia y Administracién de Obra
II"” del plan de estudios vigente de Ingenieria Civil, sus Contenidos Curriculares, Formacion
Practica, Cronograma Orientativo, Bibliografia, Ejes de Formacion, Enunciados
Multidimensionales y Transversales, Metodologia de la Ensefianza y Aprendizaje y Formas

de Evaluacién, todo lo cual -como Anexo-, forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Hacer saber, comunicar a las Secretarias Académica y de Planificacion y
Gestion Institucional de la Facultad; al Dr. Ing. Felipe Guillermo BIELLA CALVET, en su

caracter de Responsable de Catedra; a la Escuela de Ingenieria Civil; al Centro de
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Estudiantes de Ingenieria; a la Direccion General Administrativa Académica; al
Departamento Docencia; a la Direccion de Alumnos y girar los obrados a esta ultima, para
E Eﬁ ~ su toma de razén y demas efectos.
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Programa Analitico

""1 Lot 2 2 ECONOMIA Y ADMINISTRACION
W v FACULTAD DE
2 INGENIERIA DE OBRAS Il

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

i Escuela: Ingenieria Civil
FACULTAD DE INGENIERIA

Carrera: Ingenieria Civil

PLAN DE ESTUDIO

Plan: 1999 Modificacién 2005 ' Carécter: Obligatoria
Cddigo de Asignatura: 37 | Duracidn: Cuatrimestral
Afio de cursado: Quinto Cantidad de semanas: 15
Cuatrimestre: Segundo : Régimen: Promocional
Blogue de Conocimiento: Ciencias Y Tecnologias Modalidad: Presencial

Complementarias

ASIGNATURAS CORRELATIVAS

32 Construccién de Edificios , 33 Economia y Administracién de Obras |

CONTENIDOS MINIMOS

Tipos de Obras. Direccion Técnica y Ejecutiva. Obra Publica y Privada. Organizacion de la Empresa. Computo
métrico: Costos. Andlisis econémico financiero. Comercializacién, Licitacién y Adjudicacién de Obras. Productividad
y Produccidn. Variacién de costos. Certificaciones. Procedimientos Contables. Balances y Auditorias.

Planificacidn y Programacién de Obras. Camino Critico. Pertt. Gantt. Plan de Produccidn. Control y seguimiento de
obras.

DOCENTE RESPONSABLE

Dr. Ing. Felipe Guillermo Biella Calvet

CARGA HORARIA
- Carga Horaria Total de la Asignatura: 75

Formacién Tedrica:
Carga Hararia Semanal: 2

Carga Horaria Total: 30

Formacion Practica:
Carga Horariz Semanal: 3

Carga Horaria Total Pormenorizada

Instancias supervisadas de formacién practica (practicas en diferentes 4mbitos tales como aulas,

1 laboratorios, campo u otros: 30

2 Proyecto Integrador: 15
Practica Profesional Supervisada
4 QOtras Actividades

Carga Horaria Total: 45
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1 OBJIETIVOS DE LA ASIGNATURA

Se pretende introducir af estudiante en la problemética econdmica financiera de la Industria de fa
Construccidn y dotarlo de vocabulario basico y conceptos propios de dicha industria:

= Conceptos de Tipos de Obra.
+  Sistemas de Contrataciones.
+  Reglamentacién vigente para Qbras Pablicas.

»  Requisitos e inscripciones para la conformacién de una Empresa Constructora y el ejercicio
de |a profesidn.

+  Necesidad e importancia del Computo Métrico y la confeccién del Presupuesto. Distintas
Metodologias.

»  Licitacién y Adjudicacién de Obras.

* Importancia de los Sistemas de .Reconocimiento de Variacion de Costos.
«  Tipos de Certificados de Qbras.

+  Conceptos ba’si-cos de Auditorias y Balances.

«  Sistemas de Programacion de Obras.

«  Control de Obras.

2 CONTENIDOS CURRICULARES

Unidad I: TIPOS DE OBRA. DIRECCION TECNICA Y EJECUTIVA.
Obra Pdblica y Privada, normas legales que las rigen. Proyecto: concepto y partes que lo componen.
Derechos y obligaciones del proyectista. Director Técnico: Derechos y obligaciones. Ejecucion:
Representante Técnico: Derechos y Obligaciones. Personas reales y juridicas. Sistemas de
contratacion: Ajuste Alzado, Unidad de medida, Coste y Costas.

Unidad Il: ORGANIZACION DE LA EMPRESA.
Concepto de empresa. De los requisitos que debe reunir una empresa para poder construir obras
pUblicas y/o privadas.

Unidad l1: COMPUTO METRICO.
Concepto de rubro, item, Subitem y Tarea.

Unidad IV: PRESUPUESTO. ANALISIS ECONOMICO FINANCIERO. COMERCIALIZACION.

Costos directos e indirectos: Mana de obra: Jornales y cargas sociales. Materiales; Concepto de puesto
en obra y al pie de obra. Sistema de Comercializacidn de insumos; Equipos: Gastos fijos y variables.
Concepto de amortizacidn y rendimiento. Costos indirectos: Itemizables y no ltemizables (gastos
generales). Financieros. Costo financiero: determinacién del puntc de cruce y de financiacion;
Impositivos sobre facturacién, utilidad, patrimonio.

Unidad V: LICITACION Y ADJUDICACION DE OBRAS.

Licitacién puablica y privada. Concurso de precios. Adjudicacion directa en obras pablicas y privadas.
Concepto de mas conveniente. Evaluacion técnica y econémico-financiera del oferente. Evaluacién
econdmica de la oferta. '

Unidad VI: VARIACION DE COSTOS. PRODUCTIVIDAD Y PRODUCCION.

Concepto de preductividad vy produccion de eficiencia y eficacia. Concepto de inflacién. Moneda
corriente y moneda constante. Concepto de deuda de valor y de deuda nominal. Sistemas de
_reconocimiento de variacion de costos, evolucién histdrica, su utilizacion segln tasas de inflacidon
esperadas, sistema mas equitative.

4



3 5 2 Expediente N° 14.165/2006

ND

Unidad VII: CERTIFICACIONES. PROCEDIMIENTOS CONTABLES.
Certificados concepto v significado contable e impositivo; Certificados Parcial y Final de Obra; de

Variacion de costos, provisorios y definitivos; de gastos impreductivos; Anticipos y reintegros
financieros; Adicionales y Economias; Acopios y desacopios.

Unidad VIil: BALANCES Y AUDITORIAS

Balance final de obras; Auditorias Legales. Técnicas y Contables.

Unidad IX: PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE OBRAS. CAMINO CRI’TICO, PERT, GANTT. PLAN DE
PRODUCCION. CONTROL Y SEGUIMIENTOS DE OBRAS.

Sistemas de programacion de obras. Camino critico. Pert, Gantt. Plan de produccion. Objeto. Control
y seguimiento de obras, avance fisico y seguimiento econémico. Control de consumos. Correccién de
desviaciones. g

3 FORMACION PRACTICA

Especifique los dmbitos en los que se desarrollan las actividades de formacion practica a las que se
hace referencia en la distribucidn de carga horaria. Por ejemplo: laboratorio, taller, aula, etc.

3.1 TRABAJOS PRACTICOS

Las actividades se desarrollan tanto tedrica como practica en el aulg, en la sala de computos y en el
COPAIPA
1. Unidad I: Tipos de Obras: Aula
Unidad Il: Organizacion de la Empresa: Aula y Consejo Profesional
Unidad lll: Computo Métrico: Aula
Unidad IV: Presupuesto: Aula
Unidad V: Licitacién y Adjudicacién de Obras: Aula y observadores en Licitacidn
Unidad VI: Certificaciones: Aula
Unidad IX: Programacion de Obras: Aula

NowuswN

3.2 LABORATORI!OS

No corresponde.

3.3 OTRAS ACTIVIDADES

Se realizan visitas a Empresas Desarrolladoras de Emprendimientos, Organismos Provinciales y
Municipales y Consejo Profesional de Agrimensores, Ingenieros y Profesionales Afines- COPAIPA- a fin
de conocer [os mecanismos y tramites para el desarrollo profesional.

4 CRONOGRAMA ORIENTATIVO

Sem. Temas/Actividades
1 |Unidad I: Tipos de QObras.
2 Sistemas de Contratacion- TPN2 1: Tipos de Obras-Publicas y Privadas
3 |Unidad II: Organizacién de la Empresa. TP N° 2:Requisitos e Inscripciones
4 [TPFI: Distribucion- Requisitos- Presentacion
5 |Unidad Ili: Computo métrico - Coloquio- TP N° 3: Computo Métrico
6 Unidad IV: Presupuesto. Costos. Andlisis econémico financiero. Comercializacién- TP N2 4:
Presupuesto

—
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Sem. Temas/Actividades

7 |1° Examen Parcial

8 |Unidad V: Licitacidon y Adjudicacion de Obras- Coloquio - TP N° 5 Licitacion y Adj.

9 |Unidad VI: Productividad y Produccién-Variacién de Costos. TP N° 6: Variacion de Costos
10 |Unidad ViI: Certificaciones. Procedimientos Contables- Coloquio- TPN® 7: Certificaciones
£.-1 11 |Unidad VIll: Balances y Auditorias

12 |Unidad IX: Planificacién y Programacion de Obras.

13 |TPFI: Consultas y Pre Exposicidn

14 [2° Examen Parcial

15 |EXPOSICION TRABAJQ FINAL INTEGRADCR (TPFI)

5 BIBLIOGRAFIA

e Coémputos y presupuestos: Manual para la construccidon de edificios con computacion
aplicada. Mario E. Chandias. Libreria y Editorial Alsina. 1977-1194-2005

¢ Control de calidad vy resultados en la industria de la construccidn. Carlos Vazquez Cabanillas.
Universidad Nacional de San Juan.1983

o El auxiliar del conductor de obras. Carlos Vazquez Cabanillas. Universidad Nacional de San
Juan.1933

e El supervisor de obras publicas. Carlos Vazquez Cabanillas. Universidad Nacional de San
Juan.1985

e Costey costas. Carlos Vazquez Cabanillas. Universidad Nacional de San Juan.1983

e Organizacidon y gestién de proyectos y obras. German Martinez Montes. Madrid: McGraw-
Hill.2005

e Direccidon de obras. Eduardo Firvida. Bs.As. EDUCA.2010

= Costos y presupuestos en edificaciones. Jestis Ramos Salazar. Lima: Macro.

6 EJES DE FORMACION (Anexo I, Res. ME 319338852-2021) (Competencias Genéricas)
En la asignatura se desarrolla la formacidn de los estudiantes en relacion a los ejes identificados a
continuacién :
Bajo Medio alto ninguna
1./dentificacion, formulacién y resolucién de problemas de Ingenieria
Civil

2.Concepcién, disefio y desarrolfo de proyectos de Ingenieria Civil.

X

3. Gestion, planificacion, ejecucion y control de proyectos de Ingenieria
Civil.

4.Utilizacién de técnicas y herromientas de aplicacidn en la Ingenieria

Civil. :

5.Generacion de desarrollos tecnoldgicos y/o innovaciones tecnolégicas
6.Fundamentos para el desempefio en eqguipos de trabajo

7.Fundamentos para una comunicacidn efectiva
8.Fundamentos para una actuacidn profesional ética y responsable

X X

9.Fundamentos para evaluar y actuar en relacion con el impacto social
de su actividad profesional en el contexto global y local.

'

O000OXxK O OO0 0O
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10.Fundamentos parc el eprendizaje continuo i:l D E D
11.Fundamentos para el desarrollo de una actitud profesional
emprendedora D D D

Dentro del bloque de las Complementarias, se debe incluir contenidos curriculares y fundamentos
necesarios para poner la practica de la Ingenieria en el contexto profesional, social, histérico,
ambiental y econdmico, a fin de asegurar del desarrollo de las competencias sociales, politicas y
actitudinales del ingeniero para el desarrollo sostenible.

Se pretende que el Ingeniero argentino se forme en diferentes etapas del aprendizaje desarrollando
habilidades, destrezas y valores necesarios que requiere la sociedad y el mundo del trabajo.

Los ejes seleccionados se desarrolan a partir de |a aplicacién, ejercicio e integracion de los contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales en el Trabajo Final Integrador (TFI). El alumno que
promocione la materia debe estar capacitado para conformar un equipo de trabsjo y, partiendo de
un proyecto constructivo de una obra de ingenieria o arquitectura, confeccionar un pliego para el
concurso o llamado a una licitacién publica o privada comao comitente, para luego cumplir el rol de
oferente y presentar la oferta y la documentacion requerida en el pliego y la posterior evaluacion de
las ofertas. Para la confeccion del TFI el alumno debe tener conocimiento de cada uno de los ejes
tematicos.

Esto se realiza a partir del TFl, el que se va desarrcllando a lo largo del cuatrimestre, con correcciones
parciales, y debe ser presentado en el formato exigido por las normas vigentes aplicables a obras
publicas y privadas. Luego el TFI deberd ser expuesto mediante una presentacién a cargo del grupo
de trabajo responsable, acorde al nivel que se pretende que los alumnos alcancen.

Para la canfeccidn del TFI y su posterior defensa ante el tribunal docente, el alumno debe alcanzar
competencias en los ejes temdticos seleccionados.

7 ENUNCIADOS MULTIDIMENSIONALES Y TRANSVERSALES (Anexo |, Res. ME 31939852-
2021)

En |2 asignatura se desarrollan los siguientes enunciades multidimensionales y transversales:

Bajo Medio alto ninguna

1. Planificacion, disefio, calculo, proyecto, direccion,

rehabilitacion, demolicién, mantenimiento y construccion de

F;bras civiles y de arquitectura, ?bras cf:'mplen]entanas, de D D D
infraestructura, transporte y urbanismo e instalaciones para el

almacenamiento, captacién, tratamiento, conduccién v

distribucidn de sdlidos, liquidos y gases, incluidos sus residuos

2. Medicion, calculo y representacion planialtimétrica del terreno
y las obras construidas y a construirse, con sus implicancias D |:| D
legales.

3 Direccidn, realizacién y certificacién de estudios geotécnicos
para abras e instalaciones civiles y de arquitectura, incluidas la
caracterizacion del suelo vy las rocas, para obras D |:| |:] |E
complementarias, de infraestructura, transporte y urbanismo, de
almacenamiento, captacion, tratamiento, conduccidén vy

T
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distribucién de sdlidos, liquidos y gases, incluidos sus residuos y
sus fundaciones.

4 Proyecto, direccion y evaluacidn en lo referido a la higiene, a la
seguridad y a fa gestion ambiental en lo concerniente al dmbito

de la ingenieria civil. B T O

5. Certificacion de la condicidn de uso o estado de lo concerniente .
instalac e de lngeniert o O O ]
a obras e instalaciones en el ambito de la ingenierfa civil. 22

Siguiendo con la integracidn del Trabajo Final Integrador (TF1) en los enunciados multidimensionales
y transversales 1 y 5 su aporte es alto, mientras que con relacion al enunciado 4 su aporte es
mediano.

8 METODOLOGIA DE LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Se considera optimao el dictado de los ejes temdticos a partir de la combinacion de clases Tedricas,
Practicas y Tedrico-Practicas, logradas a partir de una introduccidn tedrica, dando ejemplos en forma
continua y para el posterior planteo de los ejercicios del trabajo préactico.

De esta manera en la organizacién general de la materia se concentran los siguientes aspectas

importantes:

e En primer lugar, el alumno debe comprender el ordenamiento |égico de los conceptos, esto se
logra mediante el estudio, las discusiones, los debates y los ejemnplos impartidos en las clases
tedricas. De esta manera se contribuye a que el alumno desarrolle Competencias de Egresos
Genéricas': CEG1 ldentificar, formular y resolver problemas de Ingenieria;

« Ensegundolugar, el alumno debe aplicar tales conceptos, impartidos previamente, a situaciones
practicas. Se logra este proposito a través de la resolucién de problemas en las clases prdcticas.
Se contribuye al desarrollo de Desarrollo de competencias:

CEG2: Concebir, disefiar, y desarrollar proyectos de ingenieria _
CEG3: Gestionar-planificar, ejecutar y controlar proyectos de ingenieria
CEG4: Utilizar de manera efectiva las técnicas y herramientas de
aplicacién en la ingenieria

El profesor debe seleccionar adecuadamente en cada caso el ejemplo que aclare las explicaciones
conceptuales y que a la vez reflejen una situacién real de la Ingenieria Civil, motivando asi la atencién
y despertando la curiosidad del alumno.

En el caso concreto de la asignatura, en lo posible debe seguirse en Ja exposicidn de los diferentes
temas una metodologia general con el siguiente esquema:

e Introduccidn. Descripcidn del problema/ tema
e Enunciacién de los objetivos. Resultado del Aprendizaje

e Desarrollo tedrico

' Documento “Competencias Genéricas de Egreso del Ingeniero Argentino” aprobado por CONFEDI. 2006.
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« Enunciacion de Ejemplos Practicos
s Planteo del Trabajo Practico
* Insercién del tema en el Trabajo Final Integrador

En las clases de teoria se realiza una introduccidn, se plantean los objetivos, ubicamos el tema a tratar
dentro del programa vy se imparten los conceptos fundamentales de cada eje tematico, se plantean
- ejemplos y su aplicacién en el ejercicio profesional. En todos los casos se recalca el significado e
importancia del vocabulario afin y su correcta aplicacion.

Se les presenta dentro de este marco tedrico las técnicas y las herramientas de aplicacion para
resolver los problemas de la ingenieria: técnica del cdmputo, téenica y herramientas del presupuesto,
técnica de reconocimiento de variacidn de costos, de programacidn, etc. (Desarrollo de Competencias
Genéricas: CEG4)

Se recomienda que el alumno lea previamente los contenidos y tenga disponible el material de cada
clase (previamente subido a la plataforma Moodle) de esta manera el objetivo es que el alumno
razone en clase, participando, preguntando dudas y/o aportando sugerencias que considere
oportunas (Desarrolio de Competencias Genéricas: CEGS: Aprender en forma continua y auténoma).
Las presentaciones de las clases se realizan con cafion y los ejemplos que correspondan, se
desarrollan en pizarron de acuerdo al tema.

En referencia a la aplicacidn de la reglamentacion vigente, se requiere que el alumno tome conciencia
de la responsabilidad civil y penal que conlleva el ejercicio de la profesién en forma independiente ,
como representante técnico de empresa constructora o como director técnico de la comitente. Para
esto es menester tener amplio conocimiento de las leyes, reglamentos, cédigos y normas vigentes en
el ambito en se desarrolle y que ademds es de permanente cambio y/ o modificacién, (Desarrolio de
competencias Genéricas: CEG8 Actuar con ética, responsabilidad profesional y compromiso social y
CEG9 Aprender en forma continua y autdénoma).

La clase practica inicia con un breve resumen de los conceptos impartidos en las clases tedricas o
tedricas-practicas y luego se ejemplifica con un problema que represente los temas tratados en el
tedrico.

El alumno debe resolver una Gu:a de nueve trabajos précticos, algunos de los cuales se iran
incorporando como parte del Trabajo Final Integrador (TFI).

A continuacion, se describen brevemente los mismos:

TPN® 1: Tipos de QObras - Publicas y Privadas: comparacién. Normativa vigente. (el alumno
comienza a confeccionar el pliego de obra). .

TP N° 2: Requisitos e Inscripciones para la constitucion de una empresa constructora y para el
ejercicio de la profesion.

TFI: Distribucidn - Requisitos - Presentacidn.

TP N* 3: Computo Métrico de la Obra de Arquitectura, o de Ingenieria seleccionada por cada grupo
enel TFL

TP N2 4: Presupuesto de la obra del TFl. Aplicacidn en un software de uso comercial

TPFI: 1° Presentacién previa: Consultas - correccidn de avances.

TP N° 5: Licitacion y Adjudicacién de Obras: incorporacién en el pliego del sistema de seleccidn
del oferente.

TP N° 6: Sistemas de Reconocimiento de Variaciones de Costos. Del precio base de la oferta vs
precio actual.

TPN® 7: Certificaciones. Procedimientos. Se confecciona el Certificado cero, un certificade parmai
de obra y un tercer certificado a eleccidn del grupo.

TP N2 8: Sistemas de programacion de obras. Aplicacion en un software de uso comercial

TFi: 2° Presentacion previa: Consultas- correccién de avances.

Exposicidn del Trabajo Integrador (TFI) Oral y por grupo.
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Como requisito para promocionar la materia, el alumno deberd desarrollar un Trabajo Final Integrador = -
* por grupo.

El desarrollo del mismo implica la confeccién de un legajo de obra (pliego) completo de un llamado a
licitacidn privada (podria ser pablica) de una obra de arquitectura o de Ingenieria a eleccion de los
integrantes del grupo con el visto bueno de la catedra y luego deben completar la documentacién
exigida en el mismo a los oferentes.

. Enlaprimera parte, debe confeccionarse el proyecto o legajo completo de la obra:

e Elementos graficos: Planos Generales, Planos Complementario, Planos de Detalles y
Planillas Complementarias

e Elementos literarios: pliego de Condiciones (generales y particulares), Pliego de
Especificaciones Técnicas (generales y particulares), Memoria Descriptiva y Pliego
Aclaratorios.

A medida que se desarrollan los trabajos précticos detallados anteriormente, estos conformaran el
legzjo de obra como documentacion que deben presentar los oferentes en el acto licitatorio.

Con esto se pretende que los alumnos conozcan, desarrollen y cumplimenten a partir de la simulacion
el rol del Comitente primerog, y luego el del Oferente. Ademas, se logra un desempefio efectivo en
equipos de trabajo, y al exigir la presentacién oral se trata de que se comuniquen con efectividad
desarrollando competencias actirudinales.

9 FORMAS DE EVALUACION

Se aplica el régimen de promocién por evaluaciones parciales, sin examen final, tal como lo reglamenta
el Plan 1999. Este consiste en evaluaciones continuas y evaluaciones por nucleos tematicos en
complejidad creciente comno instancias de integracidn; el alumno aprueba por promocién directa o queda
libre en la materia.

La evaluacién, requiere la aprobacién de todos los trabajos practicos programados por la catedra,
realizacion de coloquios tedricos-practicos, evaluaciones parciales, trabajo final integrador y la
asistencia minima a clases.

Todos estos requerimientos son ponderados para definir la promocionalidad directa. La promocion,
se valora numéricamente y se precisa de acuerdo a las normas de la Facultad. Los factores de
ponderacién son tres:

* A: 60 % promedio de los Exdmenes Parciales y/o Recuperatarios con calificacion
igual o superior al 40% y del Trabajo Final Integrador

e B:15 % Nota Conceptual: obtenida de evaluar el cumplimiento de |a asistencia, la
participacién en clases y [a presentacion de trabajos préacticos en tiempo y forma

s (:25 % nota obtenida de la semisuma compuesta:

a) por la nota promedio obtenida en los trabajos précticos (siempre
aprobados).

b) de la nota promedio de los coloquios sobre conocimientos tedricos
para el desarrollo de cada trabajo practico

c) de la calificacién de trabajos de investigacion propuestos por la
catedra.

La puesta en marcha de nuevas metodologias de ensefianza, se centra mas en el uso de los
conocimientos esenciales, en torno a ejes problematicos cuya implementacién permita a los alumnos
desarrollar capacidades, disposiciones y aptitudes propias del campo disciplinar y/o profesional y, por
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otro lado, en |z utilizacion de los resultados de las evaluaciones periddicas, fundamentalmente paras s
la superacién de déficits detectados durante el proceso de aprendizaje.

Se prioriza el aprendizaje de construccion por scbre la simple transmision del mismo. Es importante
generar una participacion més activa y protagénica tanto de docentes como de alumnos.

Las condiciones de evaluacion estdn establecidas en el Reglamento interno de la Catedra.
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