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EXP Jeo0 [ 2025 - HUM -UNSa

VISTO:

EI TRAM 1266 / 2025 - HUM -UNSa mediante el cual las Profs. Prof. Ménica Tolaba y
Gabriela Sifianes elevan la propuesta de creacion de un OBSERVATORIO denominado;
“Tendencias e innovaciones en educacion y tecnologias’ (OTEDUTEC); y

CONSIDERANDO:

QUE motiva la presentacion el interés en generar espacios para estudiar e indagar en
el campo de la Educacion y la Tecnologia a fin de fomentar la investigacion, los procesos de
innovacion, el desarrollo y fortalecimiento de nuevas practicas educativas con tecnologia;

QUE los objetivos especificos del observatorio son:

- Promover el desarrollo de indagaciones desde diferentes lineas de trabajo que involucren
las TIC en educacion.

- Posibilitar el trabajo en red con otras instituciones, observatorios, grupos de estudio o
areas que potencien el trabajo del observatorio.

- Estudiar y favorecer la divulgacion del conocimiento sobre las implicancias de las
tecnologias en educacion.

- Promover la produccién de conocimiento situado en vinculacion a las particularidades de
la comunidad educativa y la region.

- Fortalecer espacios de intercambio de experiencias, investigaciones y practicas
emergentes e innovadoras con tecnologias.

QUE la Comision de Docencia, Investigacion y Disciplina, en su despacho No.493/25,
aconseja aprobar el proyecto presentado;

POR ELLO, y en uso de las atribuciones que le son propias;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES
(En su sesion ordinaria del dia 21/10/25)

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CREAR en el ambito de la Facultad de Humanidades el OBSERVATORIO
denominado: “Tendencias e innovaciones en educacion y tecnologias” (OTEDUTEC), el
cual funcionara bajo los lineamientos detallados en los Anexo |, Il y lll de la presente.

ARTICULO 2°.- COMUNIQUESE a las Profs. Ménica Tolaba y Gabriela Sifianes, Escuelas de
la Facultad, Secretaria Académica de la Facultad, CUEH, Despacho de Consejo y Comisiones

y publiquese en el boletin oficial de la uniyersi .
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ANEXO | DE LA RESOLUCIONHNe 187 5-25-
OBSERVATORIO !
TENDENCIAS E INNOVACIONES EN EDUCACION Y TECNOLOGIAS
(OTEDUTEC)

1. PRESENTACION

El desarrollo de las tecnologias a lo largo del tiempo generd transformaciones sociales,
culturales e institucionales significativas, un hecho real pero no tan lejano fue el papel que
tuvo en tiempos de pandemia (COVID 19) a nivel mundial. En educacion las tecnologias
tienen una vasta historia en las que se puede reconocer algunas tendencias como la
inclusion del soporte papel para la transmisién del conocimiento en las instituciones
educativas, el uso del internet para la produccién de contenido digital interactivo en aulas
virtuales, hoy la irrupcion de la inteligencia artificial en diferentes 4mbitos. En este proceso
de incorporacién de las tecnologias al campo educativo se desarrollaron perspectivas
tedricas - epistemologicas que fundamentan su uso en las practicas pedagdgicas,
discusiones éticas y politicas sobre sus alcances, el desarrollo de investigaciones,
escenarios de produccion de contenidos en diferentes formatos, entre otros.

Dado los avances tecnologicos actuales y sus implicancias en las practicas culturales y
educativas se propone la creacion de un Observatorio denominado “Tendencias e
innovaciones en educacion y tecnologia” con el propésito de analizar las relaciones que
se construyen entre ambos campos a fin de co- construir un espacio de debate y reflexion
sobre los desarrollos e implicancias que tienen en educacidn y su incidencia en la
construccion de la subjetividad, la produccidn de conocimiento, en las practicas de
formacion, entre otros.

Se entiende al Observatorio como un espacio colectivo orientado al estudio, exploracion y
relevamiento de informacion sobre escenarios y proyectos educativos mediados por
tecnologias desde una perspectiva compleja, reflexiva y critica; asi como el disefio de
acciones que acompaiien intereses e inquietudes de la comunidad educativa de la facultad
y la universidad. Al respecto, Marcial (2009) sefiala que “...la toma de decisiones en las
instituciones educativas se sustenta en la informacion y el analisis; sin embargo, si los datos
disponibles son insuficientes, poco confiables o desactualizados las tareas o acciones
apoyadas en dicha informacion estarian destinadas al fracaso” (Marcial; 2009:3).

La velocidad con las que, en estos ultimos afios, la tecnologia avanza y se modifica ha
generado algunos polos, desde incertidumbre y resistencia a una adopcién acritica y
o \ » desmedida, lo que en ocasiones incide en el disefio y desarrollo de las practicas educativas

i, ue se llevan a cabo en la presencialidad, en ocasiones representadas como dos espacios
\ahtagénlcos

)
E:”I Observatono sera un espacio para poner en dialogo posiciones sobre el uso y acceso a
Y ié$ tecnologias que no se limiten al aula, sino que se extiendan a otros contextos formativos.
N /a;*f Los propdsitos se orientan a trazar algunas coordenadas que reunan interrogantes,
4 o ﬂlscusmnes y desafios desde una perspectiva compleja, interdisciplinaria, multidisciplinar,
,\” amplra e inclusiva ante los retos que plantean los procesos educativos actuales.

e ANTECEDENTES

El Observatorio surge a partir del estudio que lleva a cabo la asignatura Tecnologia Educativa
de las camreras del Profesorado y Licenciatura en Ciencias de la Educacion, pero
fundamentalmente a partir del desarrollo de diversas experiencias e investigaciones que
exploran hace tiempo la relacion entre educacion y tecnologias. Resulta sumamente valioso
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generar un espacio que involucre a docentes, estudiantes e investigadores, personal de apoyo
e interesados en incursionar por las diversas lineas de trabajo que se proponen.

Entre las experiencias se pueden sefialar el desarrollo de cursos de capacitacion y de postgrado
presencial y a distancia en tematicas como alfabetizacion digital, plataformas educativas,
disefio y desarrollo de materiales didacticos digitales, el rol del tutor, gamificacion, metodologias
activas con TIC, creacion de contenidos multimedia y recursos interactivos, realidad aumentada
y realidad virtual en educacion, entre otros. Asi también, se destaca la realizacion de eventos
academicos, videoconferencias y jornadas con especialistas invitados, especialmente los
disefiados en tiempos de pandemia. Entre ellos, el Gltimo evento realizado fue el Encuentro
virtual de enseflanza y aprendizaje mediados por tecnologias en la universidad “Didlogos para
la construccién de escenarios pedagdgicos digitales” llevado a cabo los dias 05 y 06 de junio
de 2025 en la Facultad de Humanidades. Los aportes y producciones realizadas inspiraron el
disefno de un Observatorio focalizado en las diferentes teméticas propuestas.

3. DEPENDENCIA: Facultad de Humanidades — U.N.Sa.
4. MISION

La mision del observatorio es promover la indagacion y exploracion, desde una perspectiva
critica y reflexiva, de las tecnologias actuales. Se busca estudiar las problematicas que
vinculan la educacion y la tecnologia para asi acompanar a la comunidad educativa en la
inclusion de las mismas en sus procesos de formacion. Ademas, se pretende promover la
participacién de docentes, estudiantes, graduados y no docentes en el desarrollo de diversas
lineas de trabajo. Esto permitira fortalecer y acompaiiar los avances actuales en el area de la
tecnologia educativa, desarrollar procesos formativos, impulsar la produccion de contenido
educativo, disefiar escenarios educativos diversas, amplios e inclusivos y fomentar
propuestas con metodologias innovadoras, entre otros.

5. VISION

El Observatorio tiene como vision constituirse en un espacio de participacién colaborativa que
fomente la investigacién, los procesos de innovacion, el desarrollo y fortalecimiento de nuevas
practicas educativas con tecnologia desde un enfoque estratégico para posibilite
problematizar los desafios actuales y colaborar en la democratizacion del conocimiento.

6. OBJETIVOS! ALCANCES
Objetivos generales

““;-‘-‘.f_\o Generar un espacio de intercambio que investigue, explore y realice propuestas de accion
'%5‘\3.’% que favorezcan la formacion y la toma de decisiones ante los desafios actuales en
6'3;;-e:r educacion y tecnologias a fin de enriquecer y analizar las practicas educativas.

&1;;-'Promover el disefio de practicas innovadoras que favorezcan la participacién critica y
jireflexiva con TIC,

‘Objetivos especificos
e Promover el desarrollo de indagaciones desde diferentes lineas de trabajo que involucren
las TIC en educacion.

e Posibilitar el trabajo en red con otras instituciones, observatorios, grupos de estudio o
areas que potencien el trabajo del observatorio.
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Estudiar y favorecer la divulgacion del conocimiento sobre las implicancias de las
tecnologias en educacion.

Promover la produccion de conocimiento situado en vinculacion a las particularidades de
la comunidad educativa y la regién.

Fortalecer espacios de intercambio de experiencias, investigaciones y practicas
emergentes e innovadoras con tecnologias.

7. LINEAS DE TRABAJO
Las lineas de trabajo que se proponen son:

Ensefianza y Aprendizaje mediado por tecnologias digitales.
Inteligencia Artificial y Educacion.

Materiales didacticos digitales en educacion.

Formacion docente, curriculum y competencias digitales.
Gamificacion para la ensefianza y el aprendizaje en educacién superior.
Ciudadania digital, derechos, riesgos y sesgos.
Alfabetizacion digital.

Diversidad, inclusién y tecnologias.

Educacion digital con perspectiva de género.

Educacion, lenguaje y tecnologias.

Metodologias activas y tecnologias.

Plataformas educativas.

8. ACTIVIDADES Y ACCIONES

El observatorio llevara adelante diferentes lineas de accion en pos de los objetivos planteados,
entre ellas se pueden mencionar:

a Realizar relevamientos anuales de problematicas, estado de situacién, de
experiencias, investigaciones que permitan una mirada amplia de los desarrollos
actuales.

b Promover espacios de intercambio -reuniones, eventos académicos, talieres,
simposios- que promuevan el acercamiento a nuevas experiencias y el
acompafamiento a la comunidad académica.

¢ Realizar instancias de asesoramiento en los casos que se requiera a partir de
informacion o indagaciones realizadas.

d Articular proyectos con ofras instituciones, areas, observatorios u otros espacios
institucionales que fortalezcan las acciones del observatorio.

e Promover trayectos y espacios de formacion como reuniones de intercambio,

simposios, conferencias con especialistas o instituciones.
f  Generar grupos de estudio sobre las tematicas que propone el observatorio.
g Disefiar de propuestas de intervencion y exploraciones en campo.
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h

Realizar informes de gestion anuales informando propésitos y acciones desarrolladas.

9. ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL. OBSERVATORIO.

g:1;

Estructura de representantes

El Observatorio estara estructurado de la siguiente forma:

d)

Un/a director/a
Un/a Co - director/a

Un representante docente por cada una de las carreras de la Facultad de
Humanidades: Historia, Filosofia, Ciencias de la Educacién, Letras, Ciencias de la
Comunicacion y Antropologia. (Profesor titular, Adjunto, JTP o Auxiliar docente
regular), y un (1) representante no docente. En total seran 7 personas las integrantes
de la comision asesora.

Equipo de gestion del observatorio

El observatorio sera coordinado por un director y Co- director que seran docentes e
investigadores de la Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional de Salta.

El perfil del director y Co- director debe estar orientado a tener experticia en el ambito
academico vinculantes a los ejes del observatorio respecto a acciones de formacion,
conduccion y direccién de actividades, trabajo en equipo, experiencias de articulacion,
antecedentes en investigacion y/o extension. Deben poseer antecedentes en los
campos pedagogico — didactico, Tecnologia Educativa y Educacion a distancia.

Los docentes interesados deben postularse respetando el perfil propuesto. La
postulacién podra ser individual o con férmula completa. Se realizara presentando nota
de solicitud, CV ampliado con documentacién probatoria y una propuesta de trabajo.
La eleccion la realizaran los miembros de la Comision Asesora mediante acta, es decir,
los representantes docentes de cada una de las carreras que forman la Comisién
asesora.

La convocatoria y los plazos del proceso de eleccion del director y Co- director sera
establecido por el equipo de gestion de la Facultad, que convocara a que las escuelas
designen un representante docente que conformara la comisién asesora. Esta
Comision se reunira con, al menos, 5 de los 6 representantes para llevar a cabo la
eleccion, por lo que las Escuelas y el cuerpo no docente deben ser informados de la
eleccién para garantizar la participacion a la comunidad académica. En caso que no
haya unanimidad en la eleccion se procedera a la votacion por parte de los miembros.
Si no se conforma la Comision, por algin motivo particular y como Gltima instancia, la
eleccién la realizara el equipo de gestion de la Facultad,

La Direccién, Co- direccion y la comision asesora tendran una duracion de tres (3)
anos y pueden presentarse nuevamente. Pueden tener solo dos mandatos
consecutivos.

Representantes de la Comision asesora

La Comision Asesora estara conformada por un representante docente, investigadores
-adjuntos, auxiliares- regulares por cada una de las carreras; y por un integrante no
docente que se desempeiie en la Facultad de Humanidades.

Cada escuela debera informar a la gestién para que se proceda a la conformacion de
la Comisién Asesora, la cual elegira al equipo de gestion del Observatorio.

5



g Universidad ﬁ 7 Facultad de |
8 piblica  § Humanidades
»  Argentina : UNSa

1985-2025 - 40 arios del juicio a las Juntas Militares en Argentina

c)

d)

94.

b)

9.5.

El perfil de los representantes de la Comision Asesora es tener disposicion para el
trabajo en equipo, interés en los ejes de trabajo del observatorio, disposicién para la
formacion en los campos de conocimiento especificos, antecedentes didactico-
pedagogicos, tecnologia educativa y/o educacion a distancia.

Los integrantes deberan participar de las acciones o convocatorias que realicen el
director/ y/o Codirector/a a fin de dar cumplimiento a la mision y vision del observatorio.

Sobre la participacion en el Observatorio

El Observatorio es un espacio de trabajo colaborativo para todos los interesados en la
formacion e investigacion en las tematicas vinculantes a los campos de Tecnologia
Educativa y Educacion a Distancia, para ello, la invitacion a formar parte sera mediante
proyectos que posibiliten el trabajo en una o mas lineas de trabajo.

Los participantes interesados en presentar proyectos seran docentes investigadores
(adjuntos, auxiliares) o personal no docente de la Facultad y/o universidad y/o otras
universidades o instituciones que deseen formar parte del observatorio. La modalidad
de trabajo por proyectos busca conformar grupos de trabajo segin intereses por ejes
tematicos, fortalecer y focalizar la formacion en dichos ejes.

El proyecto debe reunir los siguientes requisitos (anexo 2):

e El proyecto de trabajo debe estar a cargo de un docente 0 no docente de la
universidad.

e Pueden formar parte del proyecto minimo 2 integrantes -pueden ser docentes,
auxiliares, estudiantes, graduados, no docentes de la facultad o de otra unidad
académica de la universidad-.

e Tendréan una duracion de 2 afios como minimo con la posibilidad de prorroga de
un afio mas a solicitud del responsable del proyecto.

e El proyecto a presentar debe contener:
a Linea de trabajo en la que se inscribe,

b Integrantes (cantidad, nombres, cargo o caracter) acompanado de un CV
reducido -maximo 5 pg-.

¢ Titulo del proyecto: breve fundamentacion, objetivos, propuesta o acciones
o cronograma de actividades posibles.

Al finalizar la consecucion del proyecto se presentara un breve informe de cierre
(anexo 3) y se emitira una certificacion como integrante del Observatorio.

Podran formar parte del proyecto tesistas de grado o posgrado interesados en alguna
tematica del observatorio que deseen desarrollar algun aspecto de su trabajo de
investigacién vinculante a las lineas de trabajo de observatorio. Al finalizar su
participacion se emitird una certificacion como integrante del Observatorio.

Informes

El director, Co- director elevaran un informe culminado los tres afios detallando las acciones
desarrolladas y los integrantes que lo componen. Convocaran a reuniones a la Comision
Asesora y a los integrantes de los proyectos cada vez que se requiera para dar continuidad a
las acciones del Observatorio.
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Linea de t_rajo_
lhteg rantes:
o Apellido y nombre:

Email: Telef. de contacto:

Breve fundamentacién (400 a 800 palabras)

Objetivos:
Duracion:

Modalidad de trabajo o metodologia de investigacion (segln propuesta de trabajo)

Actividades
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ANEXO 3 1875-925-

Linea de trabajo:

Integra ntes:

o Apellido y nombre:
Email:

o Apellido y nombre:
Email:

Objetivos:

Actividades realizadas
(]

Valoracion general
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