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VISTO:
La presentacion realizada por el Lic. Vargas Cesar Orlando y el Esp. Acosta Gabriel
Ernesto, docentes de la Facultad Regional Oran de la Universidad Nacional de Salta, en referencia a la
realizacion del Proyecto de Extension: “AVANCE DE COBERTURA DE VACUNACION EN EL
AREA OPERATIVA XI - SAN RAMON DE LA NUEVA ORAN"; y

CONSIDERANDO:

Que, el presente Proyecto de Extension tiene como uno de sus objetivos realizar acciones
de vacunacioén en sectores con baja cobertura o con poblacién que presente dificultades de acceso a los
servicios de inmunizacién, aplicar las vacunas correspondientes de acuerdo con el Calendario Nacional de
Vacunacion vigente y segun la edad y condicion de cada persona, entre otros.

Que, el Consejo Directivo de la Facultad Regional Ordn de la Universidad Nacional de
Salta, en Reunién Ordinaria N° 142/2026, aprueba por unanimidad, el despacho de la Comision de
Docencia, aprobando la realizacion del Proyecto de Extension; siendo necesario la elaboracion del
instrumento legal correspondiente; y

POR ELLO:

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL ORAN
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°: Aprobar la realizacion del Proyecto de Extension: “AVANCE DE COBERTURA DE
VACUNACION EN EL_AREA OPERATIVA XI — SAN RAMON DE LA NUEVA ORAN”,
presentado por el Lic. Vargas Cesar Orlando y el Esp. Acosta Gabriel Ernesto, docentes de la Facultad
Regional Orén de la Universidad Nacional de Salta, a desarrollarse en la forma que se explicita a
continuacion:

EQUIPO DE TRABAJO:

¢ Docentes de la Carrera de Enfermeria Universitaria FRO

e Profesionales Enfermeros del Hospital San Vicente de Paul
e Estudiantes de Enfermeria de la Facultad Regional Oran

DIRECTORES:
s Esp. Acosta Gabriel Ernesto DNI 37644437

Datos de contacto: Cel. 3873698478 - mail: ernestoacosta533@gmail.com
e Lic. Vargas Cesar Orlando DNI: 36654782

Datos de contacto: Cel. 3875040078 — mail: cesarvargasunsa@gmail.com

COMITE ORGANIZADOR:
e Lic. Santa Cruz Norma DNI 24039732

Datos de contacto: 3878 560014 — mail normasoniasantacruz@gmail.com
s Lic. Silvestre Nanci de Fatima DNI 22631394

Datos de contacto: 3878 578423 mail nancisilvestre@yahoo.com.ar
e Lic. Helguero Cintia DNI: 28066035

Datos de contacto: 3878-404119 - Mail: cintiahel80@gmail.com
e EU. Silvestre Marisel DNI: 41372027

Datos de contacto: 3878 -468 1668 — Mail: mariisel8 1 @gmail.com
e EU. Trejo Lis Moira DNI 42814593

Datos de contacto; 3873-430072 — Mail: trejolismoira@gmail.com

e Lic. Ollarzi Hector DNI 2342
Datos de contacto: Cel. 38
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COMITE DE ESTUDIANTES:

Lizondo, Beatriz DNI: 42286746

Ibafiez, Torres, Candela Nefli DNI: 42017567
Huarachi, Quispe Ivana Carolina DNI: 42211063
Garzén Rodriguez, Sofia Mercedes DNI: 45848577
Meza, Carolina DNI: 26474670

Valdibiezo, Maria DNI 44016960

FUNDAMENTACION DE LA PROPUESTA

La presente propuesta de extension universitaria surge de la necesidad de fortalecer el vinculo entre la
Universidad, las instituciones de salud y la comunidad, promoviendo acciones concretas que contribuyan
al mejoramiento de las condiciones de salud de la poblacion.

Este trabajo surge en el marco del proyecto de investigacion aprobado por el Instituto de Investigaciones
de Salta, titulado; Percepciones de las madres sobre factores que influyen en el esquema de vacunacion
incompleto en nifios menores de dos afios, atendidos en el Centro de Salud de Tarantos — Oran, en el afio
2026.

La vacunacion constituye una de las estrategias de mayor impacto en la prevencion de enfermedades
inmunoprevenibles y en la proteccion de la salud individual y colectiva. El desarrollo de actividades
destinadas a incrementar las coberturas de vacunacién permitira identificar y abordar sectores de la
poblacién que presentan esquemas incompletos o atrasados, facilitando el acceso oportuno a las vacunas
correspondientes de acuerdo con el Calendario Nacional de Vacunacion vigente.

La actividad propone el trabajo articulado entre docentes y estudiantes de la Carrera de Enfermeria
Universitaria de la Facultad Regional Oran y profesionales del Hospital San Vicente de Paul, favoreciendo
una intervencion interdisciplinaria e interinstitucional orientada a las necesidades reales de la comunidad.
El avance de las coberturas de vacunaciéon contribuye a disminuir la incidencia de enfermedades
inmunoprevenibles, prevenir complicaciones y reducir la necesidad de atencion hospitalaria. Asimismo,
permite fortalecer la inmunidad colectiva, disminuyendo la circulacion de agentes infecciosos y
protegiendo especialmente a aquellas personas que, por diferentes condiciones, presentan mayor
vulnerabilidad.

Desde la perspectiva de la formacién universitaria, esta propuesta permitira que los estudiantes participen
en una experiencia concreta de promocién y prevencion de la salud, fortaleciendo competencias
relacionadas con la planificacion, ejecucién y evaluacién de intervenciones de Enfermeria en el 4mbito
comunitario.

De esta manera, la actividad de extension se constituye como un espacio de integracién entre la formacion
académica y las necesidades sanitarias de la comunidad, promoviendo el compromiso social de la
Universidad y fortaleciendo los vinculos con las instituciones de salud del Area Operativa XI.

OBJETIVO GENERAL
» Incrementar la cobertura de vacunacion en sectores descubiertos del Area Operativa XI.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar acciones de vacunacion en sectores con baja cobertura o con poblacién que presente
dificultades de acceso a los servicios de inmunizacion.

o  Aplicar las vacunas correspondientes de acuerdo con el Calendario Nacional de Vacunacion vigente y
segiin la edad y condicién de cada persona.
Identificar y recuperar esquemas de vacunacion incompletos o atrasados.

e  Contribuir al fortalecimiento de la inmunidad colectiva mediante el incremento de las coberturas de
vacunacion de la poblacién alcanzada.

e Promover acciones de educacion y concientizacion sobre la importancia de la vacunacion como
estrategia de prevencion de enfermedades inmunoprevenibles.

e Fortalecer la articulacion y los vinculos de trabajo interinstitucional entre la

»  Facultad Regional Oréan y el ﬁeﬂ’mmlﬂaxﬁﬁcmte de Paul.

e Favorecer la participacion ﬂe%bs estudiantes de '_Bgfermeria en actividades comunitarias de promocion
y prevencion de la salud. /.5 PG )
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METODOLOGIA
La actividad se desarrollard mediante una estrategia de microplanificacion, elaborada de manera conjunta
con el jefe del Primer Nivel de Atencion y el responsable del Programa de Inmunizaciones, teniendo en
cuenta las necesidades y caracteristicas epidemioldgicas y sanitarias del Area Operativa XI.
A partir de la informacién proporcionada por los equipos de Atencién Primaria de la Salud (APS) y de
Enfermeria de los Centros de Salud, se seleccionaran sectores con baja cobertura de vacunacién o con
poblacién que presente esquemas incompletos o atrasados.
Inicialmente, se priorizaran sectores correspondientes a los Centros de Salud de Tarantos, Patrén Costas y
Aeroparque, de acuerdo con la planificacion y disponibilidad operativa establecida por las autoridades
sanitarias.
Las actividades estardn a cargo de profesionales de Enfermeria capacitados en vacunacién, quienes
trabajaran acompafiados por estudiantes de la Carrera de Enfermeria Universitaria, bajo la supervision y
orientacion de los docentes responsables del proyecto.
Para el desarrollo de las actividades se contara con:

*  Disponibilidad de los productos bioldgicos correspondientes.

*  Equipamiento e insumos necesarios para garantizar la cadena de frio.

*  Materiales descartables.

*  Registros de vacunacion y documentacion correspondiente.

*  Equipo de vacunacién conformado por profesionales y estudiantes.
Durante la intervencion se realizard la evaluacion del estado de vacunacién de las personas alcanzadas,
identificando las vacunas correspondientes segiin edad y situacién particular. Se proceder a la aplicacién
de las vacunas indicadas y a la recuperacién de aquellos esquemas que se encuentren incompletos o
atrasados, conforme a las normas y recomendaciones vigentes.
El traslado del equipo de trabajo hacia los sectores seleccionados se realizara mediante una ambulancia
proporcionada por el Hospital San Vicente de Paul, de acuerdo con la disponibilidad institucional,

DURACION

La actividad de extensién tendra una duracién de cuatro meses, desarrollindose durante los meses de
agosto, septiembre, octubre y noviembre de 2026, con Jornadas programadas los dias martes.

La carga horaria total prevista sera de 60 horas reloj.

LUGAR DE CONCENTRACION

Los estudiantes, docentes y profesionales del Hospital San Vicente de Paul se concentraran en el
Vacunatorio Central, desde donde se organizard y coordinara el traslado hacia los sectores previamente
seleccionados.

DESTINATARIOS

La propuesta estara destinada a la poblacion perteneciente al drea de cobertura del Hospital San Vicente de
Paul — Area Operativa XI, de la ciudad de San Ramén de la Nueva Oran, priorizando aquellos sectores que
presenten baja cobertura de vacunacion Y personas con esquemas incompletos o atrasados.

RECURSOS

Recursos humanos

*  Profesionales de Enfermeria del Hospital San Vicente de Paul.

*  Docentes de la Carrera de Enfermeria Universitaria de la Facultad Regional Oran.
*  Estudiantes de la Carrera de Enfermeria Universitaria.

(\6 *  Personal vinculado al Programa de Inmunizaciones y al Primer Nivel de Atencién.

Recursos materiales

* Productos biolégicos correspondientes al Calendario Nacional de Vacunacién.
* Insumos descartables.

*  Conservadoras y elementos de cadena defrio.
*  Planillas y registros de vacunacion. / B
*  Elementos de libreria. AN '

*  Computadoras y otros recursos le_éhd]égicoé 'disi)onibles efi el Hospital.
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*  Ambulancia del Hospital San Vicente de Paul, de acuerdo con la disponibilidad institucional.

FORMAS DE EVALUACION

La evaluacién serd continua, sistemdtica y cuantitativa, permitiendo valorar el cumplimiento de los
objetivos propuestos y el impacto de las actividades realizadas.

Se considerardn como principales indicadores:

*  Cantidad total de vacunas aplicadas.

*  Cantidad de personas vacunadas,

*  Cantidad de vacunas aplicadas segtin grupo etario.

*  Numero de esquemas de vacunacion incompletos recuperados.

*  Cantidad de personas con esquemas atrasados que lograron iniciar o completar su recuperacion.

*  Nimero de sectores del Area Operativa XI alcanzados por la intervencion.

*  Porcentaje de cumplimiento de las actividades planificadas.

*  Participacion de estudiantes, docentes y profesionales durante las jornadas.

Al finalizar el proyecto se elaborara un informe de las actividades desarrolladas, con el andlisis de los
resultados obtenidos y el grado de cumplimiento de los objetivos planteados.

BIBLIOGRAFiA

*  Ministerio de Salud de la Nacion. Manual de Normas y Procedimientos de Vacunacién e Inmunizacidn.
Programa Ampliado de Inmunizaciones.

*  Ministerio de Salud de la Nacién. Calendario Nacional de Vacunacién vigente,

*  Normativas y recomendaciones vigentes del Programa Nacional de Inmunizaciones.

CERTIFICACION

La certificacién de participacion serd emitida por la Facultad Regional Oran, de acuerdo con la normativa
institucional vigente.

Asimismo, se prevé que se va a incorporar en la certificacion a los profesionales y demads integrantes de las
instituciones participantes que hayan intervenido efectivamente en el desarrollo de las actividades,
conforme a las disposiciones y autorizaciones correspondientes del Hospital San Vicente de Paul.

ARTICULO 2° Dejar establecido que el dictado de la presente actividad no genera erogaciones para la
Facultad.

ARTICULO 2°: Cursar copia de la presente Resolucién a Secretaria de Extensién y Bienestar, Secretaria
Académica, Direccion General de Administracion, Consejo Directivo, Centro de Estudiantes, Escuela de
Ciencias de la Salud, Coordinacion de Carreray cursar copia a los interesados para conocimientos y efectos.
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