
Resoluci6n de Consejo Directivo 139/2025 - TAR -UNSa 
Prorrogar las designaciones interinas, suplentes, promociones transitorias y 
aumentos temporarios de dedicaci6n, de los docentes de la carrera de 
Enfermeria Universitaria 
De: Tartagal - Consejo Directivo 

Salta, 
10/12/2025 

VISTO 

La nota presentada por la Coordinaci6n de la carrera de Enfermeria Universitaria de la Facultad Regional 
Multidisciplinar Tartagal mediante la cual solicita la pr6rroga de las designaciones interinas, suplentes, promociones 
transitorias y de los aumentos temporarios de dedicaci6n, de los docentes de la carrera para el periodo lectivo 2.026; y 

CONSIDERANDO 

Que los vencimientos de las designaciones y aumentos de dedicaci6n operan al 31 de diciembre de 2.025. 

Que es necesario prorrogar las funciones de los docentes de la carrera de Enfermeria Universitaria para garantizar el 
normal desarrollo de las actividades academicas de las distintas asignaturas, dictado de clases y conformaci6n de 
tribunales para las mesas de examenes durante el periodo lectivo 2.026. 

Que se cuenta con despacho favorable de la Comisi6n de Docencia y Disciplina, aprobado por unanimidad en la 4° 
Sesi6n Extraordinaria Bimodal del Consejo Directivo de la Facultad Regional Multidisciplinar Tartagal de la 
Universidad Nacional de Salta del dia 2 de diciembre de 2.025. 

POR ELLO y en uso de las atribuciones que le son propias 

EL CONSEJO DIRECTIVO 

DE LA FACULTAD REGIONAL MULTIDISCIPLINAR TARTAGAL 

RESUELVE 

ARTicULO 1°._ PRORROGAR las designaciones interinas, suplentes, promociones transitorias y aumentos 
temporarios de dedicaci6n, de los do centes de la carrera de Enfermeria Universitaria, que se dictan en la Facultad 
Regional Multidisciplinar Tartagal, a partir dell de enero y hasta el 31 de diciembre de 2.026 0 nueva disposicion, de 
acuerdo al siguiente detalle: 

Docentes Condlcien Cargo Dedicacion Asignaturas Imputaclon Expte. N° 
Enfermeria Aumento de dedicacion: 

ACOSTA Simple a Comunitaria II con PADSD (0.35) Res. CS N° 
1 Angelica Regular PAD Semiexclusiva extensi6n de funciones 510/16. Cargo perteneciente 20.261117 

a Enfermeria a planta Docente aprobada 
Comunitaria I por Res. CS N° 287/25. - 

Enfermeria Matemo Aumento de dedicaci6n: 
Perinatal con extension PAD (0.35) Plan de Mejora 

2 BIGNON Regular PAD Simple a de funciones a Res. CS N° 171122. Cargo 20.117/19 Mario Semiexclusiva Optativa II: perteneciente a planta 
Procreaci6n Docente aprobada por Res. 
Responsable CS N° 287/25. 
Gesti6n de los Cargo: PAD (0.35) Servicios de 

3 CEBALLOS Temporario Enfermeria I con PROMENF. Cargo 
Josefa PAD Semiexclusiva extensi6n de funciones perteneciente a planta 12.112/21 

a Practica de Docente aprobada por Res. 
Enfermeria Integrada I CS N° 287/25. 
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4 CEBALLOS Regular PAD Simple a Enfermeria en Salud I Aumento de dedicacion: 20.358/17 
Josefa Semiexc1usiva Mental PAD (0.35) Plan de Mejora 

Res. CS N° 171122. Cargo 
I perteneciente a p1anta 

I Docente aprobada por Res. 
CS N° 287/25. 

Gestion de los Aumento de dedicacion: 

CHUVE Servicios de AD1 (0.25) Plan de Mejora 
5 Regular AD1 Simple a Enfermeria con Res. CS N° 171122. Cargo 20.172/17 Gustavo Semiexclusiva extension de funciones perteneciente a planta 

I a Quimica Biologica Docente aprobada por Res. 
: CS N° 287/25. 

I Bases del Cui dado 
ESCALANTE Enfermero II con Cargo perteneciente a planta 

6 Sergio Interino PAD Simple extension de funciones Docente aprobada por Res. 20.094/23 
a Enfermeria del CS N° 287/25. 

Adulto y del Anciano I 
Filosofia en 

GONZALEZ Enfermeria I con Cargo perteneciente a planta 
7 Nadia Interino PAD Simple extension de funciones Docente aprobada por Res. 20.099/23 

a Bioetica en CS N° 287/25. 
Enfermeria I 

GUANTAY Practica de Enfermeria Cargo perteneciente a 99/2024- 
8 Nadia Interino JTP Simple Integrada I planta Docente aprobada por TAR- 

Res. CS N° 287/25. UNSa 
Aumento de dedicacion: 

Procesos Biologicos I JTP (0.30) Plan de Mejora 
9 GUEVARA Regular JTP Simple a con extension de Res. CS N° 171122. Cargo 12.542/17 Romina Semiexclusiva funciones a Procesos perteneciente a planta 

Biol6gicos II Docente aprobada por Res. 
CS N° 287/25. 

Aumento de dedicacion: 
PAD (0.35) Plan de Mejora 

10 HEREDIA Regular PAD Simple a Quimica Biol6gica Res. CS N° 171122. Cargo 20.251117 
Viviana Semiexclusiva perteneciente a planta 

Docente aprobada por Res. 
CS N° 287/25. 

Cargo: JTP (0.30) Plan de 

JOTAYAN Promoci6n Enfermeria Mejora Res. CS N° 171122. 274/2024- 
11 Romina Transitoria JTP Simple Comunitaria II Cargo perteneciente a planta TAR- 

I Docente aprobada por Res. UNSa 
CS N° 287/25. 

Bases del Cuidado Cargo: lTP (1.20) 
Enfermero I con PROMENF. Cargo 

12 PARRA Carla Temporario JTP Exclusiva extensi6n de funciones perteneciente a planta 12.112/21 
a Practica de Docente aprobada por Res. 

Enfermeria Integrada I CS N° 287/25. 
13 QUISPE Temporario JTP Exc1usiva Enfermeria del Nino y Cargo: JTP (1.20) 12.112/21 

I Adriana del Adolescente con PROMENF. Cargo 

i extension de funciones perteneciente a planta 
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+ a Farmacologia en Docente aprobada por Res. 
Enfermeria CS N° 287/25. 

Cargo: PADSD (0.35) Res. 

IRAMOS 
CS N° 510/16. Cargo 

14 Beatriz Interino PAD Simple Nutricion perteneciente a planta 20.118119 
I Docente aprobada por Res. 

CS N° 287/25. 
Aumento de dedicacion: 

Procesos Biologicos I ADI (0.25) Plan de Mejora 
15 ROMERO Regular ADI Simple a con extension de Res. CS N° 171122. Cargo 20.134/17 

Juan Semiexc1usiva funciones a Procesos perteneciente a planta 
Biologicos II Docente aprobada por Res. 

CS N° 287/25. 

ROMERO Enfermeria en Sa1ud Cargo perteneciente a planta 
16 Juan Interino JTP Semiexc1usiva Mental Docente aprobada por Res. 20.382/23 

CS N° 287/25. 
Cargo: JTP (0.30) Plan de 

SALINAS Promocion Socio Antropologia en Mejora Res. CS N° 171/22. 275/2024- 
17 Laura Transitoria JTP Simple Sa1ud Cargo perteneciente a planta TAR- 

Docente aprobada por Res. UNSa 
CS N° 287/25. 

Procesos Biologicos I Aumento de dedicacion: y Procesos Biologicos PAD (0.35) Plan de Mejora 
SALINAS Simple a II con extension de Res. CS N° 171122. Cargo 18 Susana Regular PAD Semiexclusiva funciones a Optativa I: perteneciente a planta 20.252/17 

Consumo Docente aprobada por Res. Problematico de 
Drogas CS N° 287/25. 

Enfermeria del Adulto Aumento de dedicacion: 
I y Anciano II.con JTP (0.30) Plan de Mejora 

19'VEGA Ruben Regular JTP Simple a extension de funciones Res. CS N° 171122. Cargo 20.045118 Semiexclusiva a Enfermeria del perteneciente a planta 
Adulto y del Anciano I Docente aprobada por Res. 

CS N° 287/25. 
1- ,.... 

Cargo: PADSD por licencia 
sin goce de haberes del Mg. 297/2025- 

20 VEGA Ruben Promo cion PAD Semiexclusiva Enfermeria del Adulto Sergio ESCALANTE. TAR- Transitoria y del Anciano I Cargo perteneciente a planta UNSa Docente aprobada por Res. 
CS N° 287/25. 

ARTicULO r.- IMPUTAR el gasto que demande el cumplimiento de 10 dispuesto en la presente resolucion, a las 
partidas presupuestarias detalladas en el Articulo 1 0. 

ARTiCULO 3°._ HAGASE SABER a los interesados y notiflquese a la Coordinacion de la carrera de Enfermeria 
Universitaria, al Departamento de Personal, a la Direccion de Docencia y Alurnnos y a la Direccion General de 
Administracion de la Facultad Regional Multidisciplinar Tartagal, a la Direccion General de Personal y a la Obra 
Social de la Universidad Nacional de Salta, a sus efectos y publiquese.- 
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