Resolucién de Consejo Directivo 139 /2025 - TAR -UNSa

Prorrogar las designaciones interinas, suplentes, promociones transitorias y
aumentos temporarios de dedicacion, de los docentes de la carrera de
Enfermeria Universitaria

De: Tartagal - Consejo Directivo

Salta,
10/12/2025

VISTO

La nota presentada por la Coordinacion de la carrera de Enfermeria Universitaria de la Facultad Regional
Multidisciplinar Tartagal mediante la cual solicita la prorroga de las designaciones interinas, suplentes, promociones
transitorias y de los aumentos temporarios de dedicacion, de los docentes de la carrera para el periodo lectivo 2.026; y

CONSIDERANDO
Que los vencimientos de las designaciones y aumentos de dedicacion operan al 31 de diciembre de 2.025.
Que es necesario prorrogar las funciones de los docentes de la carrera de Enfermeria Universitaria para garantizar el
normal desarrollo de las actividades académicas de las distintas asignaturas, dictado de clases y conformacion de
tribunales para las mesas de examenes durante el periodo lectivo 2.026.
Que se cuenta con despacho favorable de la Comisién de Docencia y Disciplina, aprobado por unanimidad en la 4°
Sesion Extraordinaria Bimodal del Consejo Directivo de la Facultad Regional Multidisciplinar Tartagal de la
Universidad Nacional de Salta del dia 2 de diciembre de 2.025.
POR ELLO y en uso de las atribuciones que le son propias
EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD REGIONAL MULTIDISCIPLINAR TARTAGAL
RESUELVE
ARTICULO 1°.- PRORROGAR las designaciones interinas, suplentes, promociones transitorias y aumentos

temporarios de dedicacion, de los docentes de la carrera de Enfermeria Universitaria, que se dictan en la Facultad

Regional Multidisciplinar Tartagal, a partir del 1 de enero y hasta el 31 de diciembre de 2.026 o nueva disposicién, de
acuerdo al siguiente detalle:

| Docentes | Condicién [Cargo| Dedicacién Asignaturas Imputacion Expte. N°
Enfermeria Aumento de dedicacion:
. Comunitaria II con | PADSD (0.35) Res. CS N°
{ JACOSTR Regular | PAD Sungiles extension de funciones | 510/16. Cargo perteneciente |20.261/17
Angélica Semiexclusiva .
a Enfermeria a planta Docente aprobada |
Comunitaria I por Res. CS N° 287/25. L
Enfermeria Materno | Aumento de dedicacion:
Perinatal con extensién| PAD (0.35) Plan de Mejora
BIGNON Simple a de funciones a Res. CS N° 171/22. Cargo
¢ Mario ERgulat STPAD Semiexclusiva Optativa II: perteneciente a planta L
Procreacion Docente aprobada por Res.
Responsable CS N° 287/25. |
Eeicade Cargo: PAD (035) |
; . Cargo
#ji CERALLOS Temporario| PAD |Semiexclusiva Enfermeria I con perteneciente a planta | 12.112/21
Josefa extension de funciones
For Docente aprobada por Res.
a Practica de CS N° 287/25
Enfermeria Integrada I 3

113



Resolucién de Consejo Directivo 139 / 2025 - TAR -UNSa

Prorrogar las designaciones interinas, suplentes, promociones transitorias y
aumentos temporarios de dedicacion, de los docentes de la carrera de
Enfermeria Universitaria

De: Tartagal - Consejo Directivo

Salta,
Ry CREER G e gV e P —— R
§ a Farmacologia en | Docente aprobada por Res.
<4 Enfermeria CS N° 287/25. oS
? Cargo: PADSD (0.35) Res.
iRAMOS CS N° 510/16. Cargo
14|poatri Interino | PAD Simple Nutricién perteneciente a planta  |20.118/19
eatriz
Docente aprobada por Res.
CS N° 287/25.
Aumento de dedicacion: |
Procesos Biologicos I | AD1 (0.25) Plan de Mejora
ROMERO Simple a con extension de Res. CS N° 171/22. Cargo
i Juan Regula - £ ADL Semiexclusiva| funciones a Procesos perteneciente a planta el
i Biologicos 11 Docente aprobada por Res.
g CS N° 287/25. s
. Cargo perteneciente a planta
16 iggd BRO Interino | JTP |Semiexclusiva Enferm&%:tea? Salud Docente aprobada por Res. |20.382/23
) 3 CS N° 287/25.
Cargo: JTP (0.30) Plan de
- . . Mejora Res. CS N° 171/22. |275/2024-
SALINAS Promocion ; Socio Antropologia en :
i oara Transitoria| JIF¥ Simple S ahfd g Cargo perteneciente a planta| TAR-
Docente aprobada por Res. | UNSa
| A CS N° 287/25. o
Procesos Bio}égricps I Aumento de dedicacion:
i e |1 ES | A e
imple a : - Res: by . Cargo
185 15ana Regular | PAD |g. 1 iexclusiva ﬁmmm(l:es 8 Optativa I perteneciente a planta 20.252/17
g Docente aprobada por Res.
Problematico de CS N° 287/25
o — Drogas ) b5
. Aumento de dedicacién: |
’> Enfermerfa del Adulto | yrp (g 301 plan de Mejora |
Simplea | JyAncianollcon | pes'cqNe171/22. Cargo
19{VEGA Rubén | Regular | JTP IMpIe a | extension de funciones : X - “A1BO 170,045/18
Semiexclusiva . perteneciente a planta
a Enfermeria del D t hedl R
Adulto y del Anciano I ocengsagﬁlo‘?g??zgor el
T Cargo: PADSD por licencia .
- sin goce de haberes del Mg. 297/2025-
20/ VEGA Rubén | FTomocion | papy |gemiexclusival Enfermeria del Adulto | Sergio ESCALANTE. TAR-
Transitoria y del Anciano I Cargo perteneciente a planta UNSa
Docente aprobada por Res.
CS N° 287/25.

ARTICULO 2°.- IMPUTAR el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion, a las
partidas presupuestarias detalladas en el Articulo 1°.

ARTICULO 3°.- HAGASE SABER a los interesados y notifiquese a la Coordinacién de la carrera de Enfermeria
Universitaria, al Departamento de Personal, a la Direccién de Docencia y Alumnos y a la Direccién General de
Administraciéon de la Facultad Regional Multidisciplinar Tartagal, a la Direccion General de Personal y a la Obra
Social de la Universidad Nacional de Salta, a sus efectos y publiquese.-
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