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RES. CD-ECON°® 4 0 ) 6 EXPTE. N° 6162 /2026

V 1 ST O: La nota presentada por la Esp. Elizabeth SAFAR mediante la cual solicita se apruebe el
Proyecto de extensidon con participacion estudiantil “Programa de Capacitacion orientado a la
constitucidn de personas juridicas privadas desde las perspectivas, juridicas y contables”; v,

CONSIDERANDO:

Que segun lo establecen las bases del Estatuto de la Universidad Nacional de Salta (Res. A.U.
N° 001/96) resulta indispensable estimular las actividades de Extensidon Universitaria, generando
espacios de intercambio entre la comunidad universitaria y la sociedad que la sustenta, mediante
acciones de vinculacion que promuevan el cumplimiento del rol social de esta institucion.

Que el Proyecto cumple con los requisitos considerados y estipulados para la “7ma.
Convocatoria de Proyectos de Extension”, previstos en la Resolucidon CD-ECO 009/26;

Que el presente proyecto tiene como objetivos: Visibilizar los alcances de la conformacion
legal de personas juridicas privadas (articulo 148 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion). Destacar
la importancia de las personas juridicas privadas en el desarrollo social en la actualidad. Profundizar
los aspectos esenciales de inscripcion, registracion y control, etc. de las personas juridicas privadas
tales como fundaciones, asociaciones civiles, simples asociaciones y cooperativas. Contribuir al
desarrollo socio-comunitario de los Departamentos Rosario de la Frontera y Metdn. Asesorar a la
comunidad de profesionales graduados en las areas contable y juridica.

Que de fs. 2 a 11 obran: fundamentacion, objetivos, destinatarios, programa de contenidos,
propuesta de trabajo y duracion, metodologia de trabajo, curricularizacidon, programacion de clases,
bibliografia, presupuesto, difusion, encuesta y equipo de trabajo.

Que el Comité Evaluador de ésta Unidad Académica intervino en la valoracidén del citado
proyectoy a fs. 13 recomienda que el mismo sea aprobado.

Que la Comisién de Posgrado y Extension Universitaria emite dictamen favorable N° 116/26.

Que el Consejo Directivo en su Reunion Ordinaria N° 10/2026 celebrada de manera presencial
el dia 07/07/26, aprobo el dictamen de la Comisién de Posgrado y Extension Universitaria.

POR ELLO: En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

.",;:ARTFCULO 1°.- AUTORIZAR la implementacion del Proyecto de Extensidon con participacion
?gStudiantil “Programa de Capacitacion orientado a la constitucién de personas juridicas privadas
g;tj%ésde las perspectivas, juridicas y contables”, cuyos lineamientos se especifican de fs. 2 a 11 y

%]

e %ijféﬁmplen con la Res. N° CD ECO 009/26.
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ARTICULO 2°.- CONFERIR a los siguientes profesionales caracter de Equipo Coordinador, quienes
tendran la responsabilidad de la coordinacién y ejecucion del proyecto, asi como la orientacion y
tutoria del resto del equipo:

Cargo Equipo
Director SAFAR, Elizabeth
Equipo de trabajo LOPEZ IBARRA, Oscar (Profesor)

ARTICULO 3°.- INCORPORAR a los siguientes participantes como colaboradores que formarén parte
del Equipo de Trabajo:

Cargo Equipo

Estudiantes ROBLEDO DIAZ, Maria Milagros del Valle
MARTINEZ, Matias Emanuel

MARTINEZ, Karen

SANCHEZ, Gabriela Alejandra

ARTICULO 4°.- REQUERIR que el Equipo Coordinador solicite, ante la Direccién General
Administrativa Econdmica de ésta Unidad Académica, el seguro estudiantil para los alumnos que
realizaran actividades fuera del predio universitario.

ARTICULO 5°.- DISPONER que el Equipo Coordinador deberd elaborar un Informe Final y elevarse a la
Secretaria de Extension de esta Unidad Académica para su evaluacion.

ARTICULO 6°.- ESTABLECER que los certificados a emitir para los miembros participantes del
Proyecto de Extension Universitaria con Participacion Estudiantil, seran firmados por una autoridad
de esta Unidad Académica y por un miembro del Equipo Coordinador.

ARTICULO 7°.- PUBLIQUESE en el Boletin Oficial de la Facultad y hagase saber a la Direccion de
Posgrados, a la Esp. Elizabeth SAFAR para su tom,aid_g conocimiento y demds efectos.

¢ NANDO RICARDO ECHAZU RUS™)
searetaglo de As. Institucionalss y Administrativos
Fac. (4. Econémicas, Juridicas y Sodiales - UK.z,




1Mhmﬁﬁwﬁz;mmhk5dh

Facultad de Ciencias Econémicas,
Juridicas y Sociales

RES.CD-ECON° 900/ 96

PROYECTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA CON PARTICIPACION ESTUDIANTILY CON EXTENSION AL

MEDIO

Titulo: Programa de Capacitacion orientado a la constitucién de personas juridicas privadas desde

ANEXO

las perspectivas juridicas y contables.

Equipo:

Estara conformado de la siguiente manera:

Cargo Equipo Coordinador
Elizabeth Safar - DNi N°
Directora
23.749.179
Oscar Lopez lbarra - DNI N°
Profesor Integrante 22.531.149
Cargo Equipo de estudiantes
Alumnos/as Maria Milagros Del Valle Robledo Diaz— DNI N° 44104892

Matias Emanuel Martinez - DNI N° 38649516 Karen
Martinez- DNI N° 45.055.264

Gabriela Alejandra Sdnchez — DNI N° 42.706.576

EXPTE. N° 6162 /2026
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Fundamentaciéon de la propuesta:

La Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria =<CONEAU- piantea la necesidad de
ejecutar actividades que desarrolle la Universidad, de extensiéon a la comunidad, y no solo a los
estudiantes.

En virtud de ello, y de la necesidad que como Casa de Altos Estudios se coadyuve al desarrollo
comunitario, este proyecto pretende brindar herramientas para quienes decidan conformar una
persona juridica privada con incidencia general.

Para las organizaciones sociales, cualquiera sea su tipo, es de vital trascendencia contar con la
personeria juridica ya que es el medio por el cual se pueden efectuar actos juridicos en nombre y
representacion de la misma sin que se vea afectada la individualidad de sus miembros.

Para que los actos que efectia una persona humana sean atribuibles a la organizacion es necesario
que se realicen dentro de los limites establecidos en sus estatutos. Por lo tanto, todos los actos, de
un miembro, que excedan los limites fijados en los estatutos no seran imputable a la persona juridica
de la organizacion.

En este sentido es notable la ventaja de obtener la personeria juridica ya que la misma posibilita
darle una existencia formal a una organizacidn. Otra ventaja importante de
tener personeria Juridica consiste en el hecho de que se puede solicitar exenciones respecto a los

siguientes impuestos:

U IVA
a Ganancias
0 Ingresos Brutos

La organizacion lleva adelante su actividad por medio de sus representantes legales, personas
humanas facultadas por los estatutos a realizar actos en nombre de la entidad, siempre que se
encuentren dentro de su objeto social. Los actos que puede efectuar un representante legal para la

organizacion son los siguientes:

M

Adquirir, administrar o disponer de bienes muebles o inmuebles. [
Participar en juicios
Solicitar subsidios al Estado

Realizar convenios con otras personas humanas o juridicas.
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A las personas juridicas el ordenamiento normativo le reconoce personalidad, aptitud para adquirir
derechos y contraer obligaciones, confiriéndoles capacidad limitada al cumplimiento de su objetoy a
la finalidad para la cual fueron creadas, conforme lo dispone el art. 141 del Cédigo Civil y Comercial

de la Nacion.

Son capaces de derecho en cuanto son titulares de derechos patrimoniales y también de algunos
derechos extrapatrimoniales como por ejemplo el derecho de libre asociacién o el derecho de
libertad de prensa, derecho al nombre, derecho a la libertad de ensefianza. Nunca es titular de
derechos personalisimos limitados a la persona fisica (ej. Derecho a la imagen).

Son también capaces de hecho, en cuanto tienen aptitud para ejercer los derechos a través de sus
propios organos que la forman desde su nacimiento, siempre limitada por su objeto y finalidad,

conforme los lineamientos del “principio de la especialidad”.

Objetivo general:
Promover un espacio de capacitacién, contribuyendo al desarrollo de los/as destinatarios/as,
favoreciendo su accionar la comunidad y la sociedad civil, en los Departamentos Metdn y Rosario de

la Frontera.

Objetivos especificos:

- Visibilizar los alcances de la conformacién legal de personas juridicas privadas (articulo 148
del Codigo Civil y Comercial de la Nacidn).

- Destacar la importancia de las personas juridicas privadas en el desarrollo social en la

actualidad.

;fp"’{éﬁj;:»- - Profundizar los aspectos esenciales de inscripcion, registracion y control, etc. de las personas
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'ggﬁdicas privadas tales como fundaciones, asociaciones civiles, simples asociaciones y cooperativas.

- Contribuir al desarrollo socio-comunitario de los Departamentos Rosario de La Frontera y
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- Aplicar conocimientos de derecho societario y normativas vigentes

Los estudiantes pondran en préctica los conceptos tedricos de “Persona Juridica” (concepto,
atributos, efectos de la personalidad, responsabilidad de administradores) y las caracteristicas
especificas de cada forma asociativa (asociaciones civiles, fundaciones, cooperativas, simples
asociaciones) durante los talleres sincronicos, elaborando casos practicos de constitucion y
registracidén conforme al articulo 148 del Cédigo. Civil y Comercial de la Nacion.

- Desarrollar habilidades de asesoria y consultoria juridica-contable

A través de la preparacion y presentacion de exposiciones sobre la inscripcion, registracion y control
de personas juridicas, los alumnos aplicardn herramientas contables basicas (habilidad para leer un
balance, requisitos patrimoniales, exenciones fiscales —IVA, Ganancias, Ingresos Brutos—)} y
elaboraran minutas o guias de asesoramiento para profesionales y emprendedores locales.

- Fortalecer la competencia comunicativa y didactica

- Durante los cinco encuentros virtuales, cada estudiante colaborara en la creacion de
material didactico (presentaciones, fichas técnicas, guias paso a paso) con un lenguaje accesible para
publicos no especializados (agentes municipales, graduados, ciudadanos interesados), garantizando
la transferencia efectiva del conocimiento y calibrando sus destrezas de oratoria y pedagogia.

- Fomentar el trabajo interdisciplinario y colaborativo

Integrados en equipos mixtos {(abogacia, contaduria, administracién), los alumnos participaran en
reuniones de planificacion y coordinacion con docentes y autoridades de cada institucion; asi,
experimentardn dinamicas de organizacién de proyectos, asignacion de roles y toma de decisiones
colegiadas, tal como se plantea en la etapa inicial (junio-agosto 2026).

- Registrar, analizar y sistematizar datos para la evaluacion de impacto

Al finalizar el ciclo de capacitaciones (septiembre 2026 — marzo 2027), los estudiantes colaboraran en
la confeccion y analisis de encuestas de satisfaccion y en la generacion de indicadores (porcentaje de
participantes que adquieren personeria juridica, nivel de comprensién de contenidos), empleando
técnicas de tabulacidn y sintesis de informacion que podran presentarse como parte de su

evaluacion en materias de Métodos Cuantitativos o Estadistica Aplicada.

/ Destinatarios: estudiantes de la carrera Licenciatura en Administracién de Empresas de la Sede Sur-

Rosario de la Frontera; agentes de los Municipios de los Departamentos de Rosario de la Frontera y
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Metdn; profesionales dé las Ciencias Econdmicas y Juridicas; ciudadanos/as interesados/as en la
tematica.

Se pretende abarcar asistentes disimiles a efectos de que la capacitacion planteada pueda ser
aprovechada socialmente de manera transversal.

Metodologia:

La capacitacién comprendera 5 (cinco) encuentros virtuales sincronicos, que se realizaran
semanalmente los dias lunes en el horario de 20.00 a 22.00 horas.

Se efectuard exposicion de temas bajo metodologia de clase magistral y /o tedricas para la
comprension de conceptos, para luego formular la explicacidn préctica, por ejemplo: constitucion de
las personas juridicas privadas.

Se propendera a la interaccion con los asistentes durante todas las jornadas.

Se creara un foro de consultas via WhatsApp para que los asistentes puedan canalizar dudas y
mantener un contacto mads estrecho con los docentes y alumnos/as del equipo de trabajo.

Recursos:

Se precisara la autorizacidn para utilizar las aulas virtuales correspondientes a la Sede Sur-Rosario de
La Frontera, toda vez que se utilizara la plataforma Zoom para el dictado de las capacitaciones
descriptas.

Duracion:

El plazo de duracion sera de 2 (dos) meses. Se emplearan 2 {dos) semanas para la preparacion del
material correspondiente; 5 (cinco) semanas para realizar las actividades sincrénicas en el dictado de

las capacitaciones; y la semana posterior para efectuar la evaluacion pertinente.

Se plantea que el proyecto se inicie, en cuanto a las capacitaciones, el 18 de septiembre y finalizando

el 23 de octubre de 2.026:

Charla Tema Expositor/es Semana Duracién  |Modalidad

Integrantes del |ler.Semana [2(dos)

Proyecto horas Rl

e i Personas juridicas privadas
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Asociaciones civiles
" Integrantes del [2da.Semana |2 (dos) Virtual
Proyecto horas
i Simples asociaciones [Fcgfemite el Rehamana . (Rl Virtual
Proyecto horas
v Bttt integrantes del 4ta. Semana |2 (dos) Virtual
Proyecto horas
Vv Cooperativas Integrantes del | 5ta. Semana
Proyecto
2 (dos) Virtual
horas

Lista de asistentes: se confeccionara la misma. La inscripcion deberia llevarse a cabo a través de

Seccidén Alumnos.

&
Programa de contenidos:

1. PERSONA JURIDICA: Concepto. Comienzo de la existencia. Personalidad diferenciada.
Inoponibilidad de la persona juridica. Clasificacion. Atributos y efectos de la personalidad juridica:
Nombre. Domicilio y sede social. Objeto. Duracidn. Patrimonio. Funcionamiento: estatuto, gobierno,
administracion y fiscalizacion. Responsabilidad de los administradores. Transformacién, fusién y

: escision. Disolucidén. Liquidacion, responsabilidad en la liquidacion. Revocacién. Prérroga.
,*"')»- O
on M’c\z&@onduccson

3:&

;,‘n.%g ASOCIACIONES CIVILES: Acto constitutivo, contenido, calidad de asociado.
CI} 1]

il
ministradores. Fiscalizacién, integrantes. Contralor estatal. Actos de gobierno. Asambleas,
<}/
é?{i cipacion, renuncia, exclusion. Responsabilidad, extincion de la responsabilidad. Disolucidn.
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3. SIMPLES ASOCIACIONES: Acto constitutivo, ley aplicable, existencia, 6rgano de

fiscalizacion, insolvencia, responsabilidad de los miembros.

4. FUNDACIONES: Concepto, patrimonio. Constitucidén vy autorizacion. Gobierno vy
administracion. Informacion y contralor. Reforma del estatuto. Disolucion. Creacion por disposicion
testamentaria. Autoridad de contralor.

5. COOPERATIVAS: Normativa. Concepto. Constitucién. Implicancias. Organos que la

componen. Incidencia social.

Bibliografia:
Codigo Civil Y Ley 26.994 C/Fundamentos de |[Edicién 2015
Comercial Comision
Redactora
DUBOIS, FAVIER “HERRAMIENTAS LEGALES ED. AD HOC 2014
PARAEL EMPRESARIO

FRENTE A LA

INSOLVENCIA”

Derecho  societario para la
DUBOIS, FAVIER Actuacion profesional.

Adecuado a la ley 26944 y Cddigo

Civil y Comercial de la Nacion

DUBOIS, FAVIER

Derecho contable aplicado

RIVERA, Julio Césary
CODIGO CIVIL Y COMERCIAL DE LA

MEDINA, Graciela
NACION COMENTADO

(Vi La Ley h015
j tomos)
LORENZETT!, Ricardo CODIGO CIVIL YCOMERCIAL [Rubinzal Culzzoni Ed. 2015
V. 0tros COMENTADO (XI tomos)

A4
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Evaluacién: En cuanto a la evaluacién la misma consistira en una encuesta de satisfacciéon a los
participantes que permita arrojar la efectividad de las capacitaciones, el grado de satisfaccion,

debilidades, fortalezas, generados en virtud de la aplicacion del proyecto en cuestion.

Antecedentes del Equipo de Trabajo:
SAFAR, Elizabeth: Abogada y Procuradora. Profesora en Ciencias Juridicas. Especialista en Derecho

Publico y de la Empresa. Especialista en Derecho de Dafios. Mediadora. Docente de diversas Catedras
de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales de la Universidad Nacional de Salta.
Autora y coautora de numerosas publicaciones juridicas. Investigadora. Disertante y expositora en
Carreras de Grado y de Posgrado.

LOPEZ IBARRA, Oscar: Abogado. Procurador. Fiscal Penal de Rosario de la Frontera. Jefe de Trabajos
Practicos de las Catedras Derecho Civil y Profesor Adjunto Interino de la Catedra Derecho Il.
ROBLEDO DiAZ, Maria Milagros Del Valle: Alumna de la Carrera Licenciatura en Administracion —
Sede Sur, Rosario de La Frontera.

MATIAS EMANUEL MARTINEZ: Alumno de la Carrera Licenciatura en Administracién — Sede Sur,
Rosario de La Frontera.

MARTINEZ, KAREN: Alumna de la Carrera Licenciatura en Administracién — Sede Sur, Rosario de La
Frontera.

SANCHEZ, GABRIELA ALEJANDRA: Alumna de la Carrera Licenciatura en Administracion - Sede

Sur, Rosario de,\La Frontera.

. VICEDECANA
Fac. Cs. Econbiycas, lufidicas Bs- UNSa




