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sata, 73 (T 2025
VISTO: la presentacion efectuada por la Profesora Paola Guardatti mediante la cual eleva para
su consideracion y aprobacion el Proyecto de Practica Docente propuesto por alumna de la carrera

Profesorado en Ciencias Economicas, que se dictara en el marco del Médulo III: La Practica Educativa; y.
CONSIDERANDO:
Que el proyecto de capacitacion tiene como propositos: Promover instancias de reflexion y
concientizacion del uso de la palabra hablada. Estimular el conocimiento propio de la capacidad

comunicativa. Propiciar la practica oral de las técnicas desarrolladas en diversos ambitos, segun
corresponda. Impulsar el desarrollo de las habilidades comunicativas en entornos digitales.

Que el presente proyecto estd destinado a Estudiantes de la Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Economia (plan 2003) y Contador Publico (planes 2003 y 2019) de FCEJyS, Sede Salta, de
la UNSa, que cursen 3er, 4to y 5to afio.

Que el Reglamento de las Practicas Docentes aprobado por Res. CD ECO N° 162/21, establece
que el desarrollo de las mismas se podra formalizar mediante propuestas de capacitacion.

Que la Direccién de Posgrado y Recursos Propios emitié el informe correspondiente.

Que la Comisién de Posgrado y Extensién Universitaria de esta Unidad Académica, emite
dictamen aconsejando de la aprobacion del Proyecto de Practica Docente propuesto.

Que el Consejo Directivo en su Reunion Ordinaria N°® 13/2025 celebrada de manera presencial
el dia 30/09/2025, aprobo el dictamen de la Comision de Posgrado y Extension Universitaria.

POR ELLO, en uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR el Proyecto de Practica Docente con modalidad presencial que estara a
cargo de la alumna de la carrera Profesorado en Ciencias Econdmicas obrante en ANEXQO, a dictarse en

el marco del Médulo III: La Practica Educativa, que se detalla a continuacion:
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ARTICULO 2°.- ESTABLECER las docentes Prof. Paola Guardatti y Cra. Maria Rosa Panza de Miller

tendran a su cargo la coordinacion, seguimiento y supervision del referido proyecto.

ARTICULO 3°.- PUBLIQUESE en el Boletin Oficial de la Facultad y hagase saber a la Direccion de

Posgrados, a las alumnas Lic. Noelia Soledad Espinoza y a los docentes de la carrera para la toma de
conocimiento y demas efectos.
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ANEXO

Titulo:

ORATORIA UNIVERSITARIA: HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS PARA UNA
COMUNICACION EFECTIVA

Responsable:

Lic. Adm. Noelia Soledad Espinoza

Docentes:

Prof. Paola Guardatti

C.P.N. Maria Rosa Panza de Miller
Abog. Elizabet Safar

INTRODUCCION

La persona humana, como ser social, participa de diversos grupos e instituciones, y su
implicacién en ellos exige el uso de lenguajes especificos. Esta participacion es clave en la
construccion de la identidad individual. De hecho, en el transcurso de un solo dia, una persona
transita por multiples formas de vida, y estos desplazamientos implican llevar consigo fragmentos
de otras realidades. Este intercambio es posible gracias a la comunicacién, que facilita la
transmisién de informacion entre individuos y les brinda la oportunidad de compartir inquietudes,

deseos, frustraciones y experiencias a través de un cédigo comun: el lenguaje.

Si bien la comunicacion suele percibirse como una habilidad 'natural’, espontanea y no
aprendida, pero en realidad no es asi. Desde los primeros afios de vida, los seres humanos utilizan
el lenguaje de manera automatica, sin reflexionar sobre las palabras que emplean. Sin embargo,

a medida que uno crece y se convierte en adulto, la vida social coloca al individuo en situaciones

_nuevas y mas complejas.

Una situacion particular lo constituye la formacion académica y especificamente la

..complejldad de la vida universitaria. Ya que, en el recorrido de las carreras universitarias, los

estudiantes buscan constantemente diferentes formas de expresion de sus sentimientos,
cimientos. Y es ahi cuando aparece la oratoria, como una herramienta que

favorece la adquisicion de técnicas y destrezas para lograr una comunicacién oral de forma eficaz.

1
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Por lo que se observa que la oratoria sucede en un marco socio-cultural complejo que

requiere de una practica habitual y dinamica, y se encuentra inmersa en multiples ambitos de vida
de la persona.

Por lo antes expuesto, el presente proyecto se inscribe en el ambito de la educacion no
formal, como una propuesta de formacion complementaria o extracurricular destinada a los
estudiantes de las carreras de la Licenciatura en Administracion, Licenciatura en Economia (Plan
de Estudio 2003) y Contador Publico (Plan de Estudio 2003 y 2019) de la Facultad de Ciencias
Econémicas, Juridicas y Sociales (FCEJyS) de la Universidad Nacional de Salta (UNSa), sede
central. Con el objetivo de acercarles las herramientas y estrategias para fomentar el desarrollo

de la habilidad comunicativa oral.

NATURALEZA DEL PROYECTO

Este Proyecto de Practica Docente (PPD) es de naturaleza pedagdgica, ya que se concibe
como un curso-taller que abarca todo un proceso, que va desde que las ideas estan en la mente
hasta que se transforman en mensajes transmitidos a través de la palabra hablada. Por ello, se
proporcionan herramientas y estrategias que faciliten una comunicacion efectiva de los
estudiantes, quienes atraviesan diversas situaciones comunicativas: laborales, acadéemicas,
profesionales, sociales y personales. Cada una de estas situaciones plantea desafios significativos

que requieren de habilidades especificas de comunicacién para ser afrontadas con éxito.

FUNDAMENTACION

La iniciativa de esta practica docente surge a partir de la experiencia de la responsable
esta PPD, quien actualmente — afio 2025 - se desempefia como docente de la materia Escritura
Académica y Oratoria en la FCEJyS Sede Sur Rosario de la Frontera de la UNSa. Dicha
asignatura, si bien forma parte de los planes de estudio 2022 de las carreras de la Licenciatura en
Administracién y Licenciatura en Economia, no se encuentra incluida en los Planes de Estudio
2003 de las carreras de la Licenciatura en Administracion, Licenciatura en Economia y Contador

Publico (Plan de Estudio 2003 y 2019)
Escritura Académica y Oratoria tiene como proposito fortalecer las competencias
comunicativas de los estudiantes, promoviendo el uso correcto de la lengua espafola tanto en el

ambito académico como profesional. Entre sus contenidos minimos se destacan la redaccion de

_informes académicos de la especialidad y exposiciones orales de los mismos.

Si bien en dicha catedra se abordan herramientas fundamentales de la escritura y oralidad,

éﬁiiresente proyecto se centra exclusivamente en el desarrollo de las habilidades de comunicacion

orai En este sentido, este proyecto busca brindar un espacio practico y reflexivo para que los

''''''''''
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estudiantes adquieran mayor seguridad, claridad y eficacia en sus exposiciones orales,

competencias clave para su desempefio académico, profesional y social en general.

La originalidad de este proyecto radica en la necesidad de presentar un proceso de
ensefianza — aprendizaje con enfoque practico, dada la tematica que se trata. Si bien es necesario
conocer la teoria que fundamenta la oratoria como una habilidad de comunicacion, resulta mucho
mas eficaz poner en practica sus herramientas, técnicas y estrategias que faciliten el adecuado

desarrollo de la habilidad comunicativa, siendo el objetivo principal de este curso-taller.

Segun Basabe, Cols, & Feeney (2004) “los contenidos son el conjunto de saberes y formas
culturales cuya asimilacion y apropiacién por parte de los alumnos se considera esencial para su
desarrollo personal y social” (pag. 7). Ellos son “herramientas” para la comprension del mundo y
abarcan contenidos conceptuales (hechos, conceptos, ideas, interacciones, secuencias,
principios, etc.), contenidos procedimentales (estrategias, técnicas, habilidades, destrezas) y los

contenidos actitudinales (valores, actitudes y normas).

En el caso de esta practica, abarcan los tres contenidos ya que se consideran pertinentes

para el adecuado aprendizaje de la oratoria como herramienta para potenciar la comunicacion,

con énfasis en la practica.

Desde (Feldman & Palamidessi, 2001), los enfoques del conocimiento son como biblioteca,
como herramientas y como préactica, éste Ultimo domina un tipo de accion y es capaz de realizar
con eficacia en circunstancias diversas, ya que revela la capacidad de hacer, de proceder como

lo es la comunicacién que sélo es posible en un contexto real de practica.

En la actualidad -afio 2025- el estudiante universitario se enfrenta a diversos escenarios
comunicativos que van mas alla de un examen oral. Estos incluyen situaciones concretas de la
vida universitaria, como gestionar tramites administrativos, exponer temas en clases, solicitar
becas, resolver dudas, defender trabajos finales, tesinas o tesis, o explicar conceptos a un
compafiero, entre otros. Sin embargo, es menester mencionar que esta presente en contextos
laborales, como asistir a entrevistas de trabajo, solicitar permisos laborales, ofrecer servicios a
clientes, o presentar informes finales. Ademas, la comunicacion juega un papel clave en la vida
cotidiana, al explicar temas a la familia o gestionar tramites como ciudadano. Esta diversidad
demuestra que la comunicacion esta presente en todas las interacciones sociales, y su adecuacion

a cada situacion es fundamental, ya que impacta directamente en la efectividad de los mensajes
que se desean transmitir.

En este sentido, el curso-taller propuesto en esta practica pretende desarrollar y potenciar
las-habilidades comunicativas de los estudiantes universitarios. A través de diversas estrategias y

herramientas, este taller busca proporcionar los recursos necesarios para que los estudiantes
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puedan enfrentar con éxito las variadas situaciones comunicativas que se les presentaran tanto

en su vida académica como profesional, mejorando asi la eficacia y adecuacién de sus mensajes

en distintos contextos.

DESTINATARIOS
Los destinatarios de este proyecto son los estudiantes de las carreras de la Licenciatura en

Administracion, Licenciatura en Economia (plan 2003) y Contador Publico (planes 2003 y 2019)
de FCEJyS, Sede Salta, de la UNSa, que se encuentren cursando tercer, cuarto o quinto afo de

sus respectivas carreras.
El curso esta disefiado para un grupo de trabajo de hasta 30 estudiantes, garantizando asi un

adecuado logro de los objetivos planteados.

AMBITO DE REALIZACION
La ejecucidn de esta Practica Docente se llevara a cabo en las instalaciones de la FCEJyS, Sede

Salta, ubicada en Avenida Bolivia N° 5050, zona norte de la ciudad de Salta.

OBJETIVOS
Que el alumno sea capaz de:

General

Adquirir herramientas y estrategias para una comunicacién oral efectiva en cualquier ambito de

aplicacion.
Especificos
o Desarrollar la capacidad de estructurar mensajes acordes a la situacién comunicativa.
¢ Potenciar la expresion no verbal para una comunicacion efectiva.
e Optimizar el uso de apoyaturas visuales que favorezcan la comunicacion oral.
¢ Estimular la capacidad de escuchar para comprender.
PROPOSITOS
e Promover instancias de reflexién y concientizacién del uso de la palabra hablada.
o Estimular el conocimiento propio de la capacidad comunicativa.

e Propiciar la practica oral de las técnicas desarrollas en diversos ambitos, segun

corresponda.

Impulsar el desarrollo de las habilidades comunicativas en entornos digitales.
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CONTENIDOS
De acuerdo a (Steiman, 2010) los contenidos pueden resultar significativos desde tres

aspectos, la psicologica, la logicay Ia social, siendo la primera y la Gltima |as usadas en el proyecto,

ya que da cuenta por un lado de la significatividad psicolégica de los contenidos, que son puentes
cognitivos y relaciones sustantivas entre los saberes anteriores disponibles y los nuevos que sé
transforman en saberes adquiridos; y por otro lado la significatividad social que refiere a la alta

relevancia social dada su conexién con hechos o procesos del tiempo historico (pag. 45).

De esta manera, los contenidos de este proyecto estan pensados en el “saber como”’, ya

que se relacionan a la adquisicion en la practica y potenciados mas por las experiencias sociales.

Si bien, se tomo referencia al programa de la materia Escritura Académica y Oratoria, el
plan de clases que se presenta esta estructurado en tres ejes: orador, auditorio y mensaje, tal

como lo exponen muiltiples bibliografias que se refieren al tema.

La seleccién de contenidos alude el reconocimiento de que no se puede ensefiar todo, y en este
sentido Feldman & Palamidessi (2001), indican que es un proceso practico relativo al contexto y
determinado por los propésitos de la formacion educativa en particular (pag. 18). En el caso
especifico de este proyecto, los contenidos son elegidos de acuerdo a los criterios de exigibilidad
y transmisibilidad, ya que se justifican por la necesidad surgida por la convivencia social de los
estudiantes universitarios. Y de acuerdo (Steiman, 2010) representan una necesidad particular
analizando el tipo de demanda profesional que requiere el egresado, en este caso el uso adecuado

del lenguaje para una comunicacion efectiva.

Al tratarse de un proyecto inserto en la educacion no formal, se desarrolla un plan de clases

divididos en médulos, seguin se expone a continuacion.

PLAN DE CLASES

MODULO |: FUNDAMENTOS DE LA ORATORIA
Concepto e importancia. Ambitos de aplicacion de la oratoria. La comunicacion: elementos,
clasificacion y niveles.

MODULO II: EL ORADOR Y SU COMUNICACION
Diferencias entre comunicacién escrita y oral. Barreras de comunicacion. Caracteristicas de un
buen orador. Emociones en la comunicacion. Lenguaje corporal. Lo visual de la comunicacion.
La voz. Lo vocal en la comunicacion

MODULO Ili: EL DISCURSO

Concepto y tipos. Lo verbal de la comu
digitales. Gestion de la comunicacion en entornos virtuales

nicaciéon. Estructura del discurso. Uso de los recursos
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MODULO IV: EL PUBLICO

Receptor como protagonista. Auditorio: adecuacion y estrategias. La escucha como habilidad

para comprender la comunicacion.
CRONOGRAMA DE CLASES

FACULTADDE s es
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Dia

Fecha

Eje Tematico

Recursos didacticos

Jueves

11-Sep

Presentacion del curso.
Maédulo I: Concepto e importancia de la
oratoria.

Ambitos de aplicacién de la oratoria.

Evaluacion diagnostica a
través de preguntas.
F.O.D.A personal de la

comunicacion.

Viernes

12-Sep

Modulo I: La comunicacion: elementos,
clasificacion y niveles.
Maodulo II; Diferencia entre comunicacion

escrita y oral.
Barreras de la comunicacion oral.

Clase expositiva con
proyeccién de videos y
analisis de casos reales.

Jueves

18-Sep

Modulo II: Caracteristicas de un buen
orador.

Lenguaje corporal. Lo visual de la
comunicacion.

La voz. Lo vocal en la comunicacion.
Las emociones en la comunicacion.

Clase expositiva con
simulaciones individuales.

Cuestionario individual.

Viernes

19-Sep

Médulo II: Practica. Exposiciones

individuales y de a pares.

Entrenamientos

individuales y Role

playing

Lunes

29-Sep

Maodulo IlI: Discurso. Concepto y tipos.
Lo verbal de la comunicacién. Estructura

del discurso.

Clase virtual y expositiva

con metaforas

Jueves

02-Oct

Maodulo Ill: Uso de los recursos digitales.

Gestién de la comunicacion en entornos

virtuales.

Clase virtual y expositiva

con videos.

Jueves

09-Oct

Modulo ll: Practica. Presentaciones

digitales

Exposicion de a pares.

- Viernes

e A h
rL R}

10-Oct

Modulo 1V: Auditorio: adecuacién y

estrategias.

Clase expositiva con

metaforas.
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La escucha como habilidad para una

comunicacion eficaz

Clase expositiva grupal

Lunes 13-Oct Cierre final con devoluciones de a

pares

SECUENCIACION DE CONTENIDOS

En la secuencia de los contenidos intervienen cuestiones de tiempo e importancia de los mismos,
asi (Steiman, 2010) menciona a Zabalza, quien presenta las secuencias lineales y complejas. En
las lineales, la misma importancia constituye una secuencia homogénea y las de mayor 0 menor
importancia representan una secuencia heterogenia. A su vez, el mismo tiempo de desarrollo

implica una secuencia equidistante, y las unidades que duran mas unas que otras son de

secuencia no equidistante.

En las complejas, los contenidos se pasan de un tema a otro sin que el primero sea retomado 0
recapitulado, éstas pueden ser con retroactividad, la ordenacién prevé salta hacia atras y hacia
delante, convergente, el mismo contenido se toma desde distintos puntos de vista y con

alternativas, que al pasar de una unidad a otra se pueden abordar tematicas diversas.

En esta practica la secuencia de los contenidos es lineal homogénea y no equidistante y presenta

una complejidad con retroactividad.

METODOLOGIA
De acuerdo a Anijovich & Cappelletti ( 2017) la metodologia se centra en la importancia de las

estrategias docentes como herramientas que permiten mejorar la calidad educativa y el
aprendizaje de los estudiantes. Tiene un enfoque centrado en el estudiante, lo que implica un
cambio de paradigma, donde el docente pasa de ser el centro del proceso educativo a ser un

facilitador del aprendizaje.

La metodologia debe buscar activar el conocimiento previo del estudiante, conectar el contenido
con su contexto y fomentar su participacion activa en el proceso. El aprendizaje significativo
permite que puedan entenderla y ser capaces de relacionarla con su vida cotidiana y con otros

conocimientos previos.

"“3"_"' La diversificacion de estrategias para atender la diversidad de estudiantes en el aula, con métodos
eomo la ensefianza colaborativa, el aprendizaje basado en problemas, el trabajo en proyectos, el
uso de tecnologia, entre otros. El objetivo es adaptarse a las necesidades, intereses y estilos de

aprendlzaje de los estudiantes, creando un ambiente dinamico y flexible. El trabajo colaborativo
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permite a los estudiantes desarrollar habilidades sociales, de comunicacién y de resolucién de

problemas. Ademas, fomenta el intercambio de ideas, lo que enriquece el proceso de aprendizaje.

La evaluacién formativa, continua y formativa, es decir, debe acompariar todo el proceso de
aprendizaje. La evaluacion no debe ser solo un medio para calificar, sino una herramienta para
retroalimentar a los estudiantes y mejorar su rendimiento. De esta manera, se busca identificar las
dificultades de los estudiantes a tiempo y ajustar las estrategias de ensefianza en consecuencia.
Y con metodologias activas y participativas que inviten a los estudiantes a ser protagonistas de su
aprendizaje. Flexibilidad y adaptacion, para ser capaces de adaptarse a las circunstancias
cambiantes del aula y de los estudiantes. Esto incluye ajustar los tiempos, las estrategias y los
recursos segun las necesidades del momento, con el objetivo de garantizar que todos los

estudiantes logren aprender de manera efectiva.

La metodologia de esta Practica Docente pone énfasis en la reflexion critica, la participacién activa
de los estudiantes y la transformacién del aula en un espacio de aprendizaje dinamico e inclusivo.
Por lo que la ensefianza es un proceso dinamico y flexible, donde tanto el docente como los
estudiantes participan activamente. Las clases se construyen en un espacio de interaccion, donde
se promueva el dialogo entre el docente y los estudiantes, y entre los mismos estudiantes, y donde
las ideas fluyan y se construyan de manera colectiva para resignificar los conceptos aprendidos.
Por lo que se propone una metodologia centrada en el estudiante, valorando los conocimientos,
experiencias y opiniones previas de los estudiantes, por lo que se incluyen actividades como
debates, proyectos colaborativos, exposiciones de temas, uso de las tecnologias, diarios de
clases, estudios de caso, entre otras; creando un ambiente de confianza y respeto en el aula,
entorno donde los estudiantes se sientan comodos para expresarse, compartir ideas y cometer
errores sin temor al juicio.

Dada la tematica, las clases seran presenciales y virtuales buscando desarrollar también el
aprendizaje de la comunicacién en entornos digitales y para lo cual se usara zoom y la exposicion
de videos en canales de youtube.

A lo largo de las clases, se usaran videos que generen concientizacion sobre la aplicacion de la
oratoria en distintas situaciones de vida; se analizaran casos reales que permitan identificar las
barreras de la comunicacion; se aplicaran ejercicios de entrenamiento individual y grupal para
mejorar lo verba, lo vocal y lo visual de una comunicacion; también se trabajara en equipo para
potenciar la comunicacién que se genera en las interrelaciones sociales usando materiales
digitales que favorecen una adecuada transmision de mensaje.

 RECURSOS

Loé recursos que se emplean en esta practica son:
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1. Recursos humanos: conformado por la Licenciada en Administracion, Noelia Soledad Espinoza,
quien posee experiencia en el temay es la responsable de esta practica.

2 Recursos materiales: se hara uso de la pizarra, que permitan escribir y sintetizar la explicacion
de conceptos complejos.

3. Recursos digitales: se dispone del uso de la computadora, equipos de proyeccion, audios, el
uso de google drive, google form, mentemiter, grupo de whatshapp, presentaciones multimedia
(Genally, PowerPoint, Google Slides, Canva): incluyendo imagenes, videos, musica y graficos
para hacer las explicaciones mas visuales y atractivas; aplicaciones interactivas (mentemiter):
para realizar cuestionarios y juegos educativos en tiempo real, favoreciendo la participacion
activa.

4 Recursos didacticos: Durante el desarrollo de las clases se usaran los siguientes recursos:

a) Clases expositivas: buscan transmitir informacién y construir conocimiento significativo. Si
bien, el enfoque clasico se trata de clases magistrales en el cual el docente expone el
contenido de una manera logica y coherente para tratar de asegurar que los estudiantes
comprendan; en esta practica se pretende lograr clases interactivas, poniendo de
protagonistas a los alumnos para generar espacios de pensamiento reflexivo y critico de la
comunicacién oral y ese conocimiento es unico y personal sin embargo el descubrimiento
de las habilidades comunicativas se ven potenciadas por la interaccién social, por lo que
en las clases de este proyecto se usaran multiples recursos, a saber:

e Matriz F.O.D.A.: El analisis FODA (o SWOT) es una herramienta estratégica para

identificar Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas en cualquier
organizacion. Aunque se usa comunmente en la gestion empresarial, también puede
aplicarse en educacion y desarrollo personal.
Para el uso de esta herramienta es necesario hacer una transposicion didactica para
adaptar el concepto e idea del F.O.D.A empresarial a un caso de desarrollo personal
como lo es la habilidad comunicativa. Permitiendo que los estudiantes comprendan,
apliquen y analicen estas categorias en su entorno. Esto implica traducir su lenguaje
técnico a términos mas accesibles, contextualizar el analisis en situaciones relevantes,
fomentar la reflexion critica y promover su aplicacion practica para desarrollar
habilidades como la toma de decisiones y la resolucion de problemas. Los estudiantes
pueden utilizar el FODA para evaluar proyectos o situaciones particulares como el
desarrollo personal, favoreciendo el aprendizaje estratégico y la priorizacion de
acciones.

e Grupos de trabajo: Los estudiantes trabajan en proyectos colaborativos, para lo cual
deben planificar y ejecutar la investigacion de un tema en particular para luego
exponerlos, en forma grupal y apoyandose de presentaciones digitales.
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« Juegos de roles: Los estudiantes adoptan personajes y roles en actividades que les
permiten experimentar diferentes situaciones y contextos, lo que favorece la
colaboracion activa y el trabajo en equipo.

e Recompensas: a través de sistemas de incentivos para motivar a los estudiantes,
premiando su participacion y logros en la clase.

e Textos interactivos: Articulos, noticias o extractos que los estudiantes pueden leer y
discutir en grupo.

e Multimedia: uso de videos, imagenes y musica que faciliten la comprensién del tema y
apropiacion de los contenidos que sirvan de fundamento a la hora de poner en practica
las distintas estrategias y técnicas y haciendo uso de las herramientas que favorecen
una comunicacion oral eficaz.

b) Redacciones y diarios reflexivos: los estudiantes pueden escribir sobre lo aprendido,
reflexionando sobre los conceptos de manera individual o grupal, a los fines de fijar
conceptos y constituir un medio de sustento para retrotraer el conocimiento adquirido a lo
largo del curso.

c) Mapa conceptual o esquemas: los estudiantes pueden construir mapas conceptuales o
diagramas que los ayuden a visualizar la relacion entre diferentes ideas.

d) Simulacion: el entretenimiento de las exposiciones orales de forma individual y grupal
permiten la consolidacion de los conocimientos de oratoria, ya que ésta sera desarrollada
especialmente con la practica y potencia con la interaccién social que se genera dentro y

fuera del aula.

EVALUACION
La evaluacién se realiza a lo largo de todo el proceso de ensefianza - aprendizaje, proporcionando

retroalimentacion constante que permita a los estudiantes reflexionar sobre su propio progreso y
al docente ajustar las estrategias pedagégicas segun los resultados obtenidos. Por lo tanto, la
evaluacion sucede en el aula y aunque se pretende con ella el disefio o redisefio para futuras
intervenciones por parte del docente, constituye para los estudiantes un espacio de autoevaluacion
sobre lo aprendido a través de la reflexion y concientizacién de los conocimientos adquiridos.

La evaluacién como una oportunidad para que los estudiantes pongan en juego sus saberes,
visibilicen sus logros y aprendan a reconocer debilidades y fortalezas, ademas de aprobar,
promover o certificar tal materia, por lo que su funcién pedagaégica es formativa, segun lo senala
Anijovich y Cappelletti (2017) dado que aporta informacion util para reorientar la ensefianza (en

~=- caso de ser necesario), que se inserta en el proceso de formacion, sea en el inicio, en el transcurso

""'q‘_ final pero con la intencién de contribuir a los logros de los estudiantes. (pag. 22)

10
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En el decir de Ruay Garcés y Garcés (2015) “la evaluacién académica incide, ademas, positiva 0
negativamente, sobre la percepcion de las propias potencialidades y sobre |a prevision de éxito,

influenciando la motivacion por aprender y la disposicién para la accion”

Evaluacion de los Aprendizajes
Los instrumentos que facilitan la evaluacion del aprendizaje en esta practica docente esta dado

por las exposiciones orales, diarios de clases, fichas o planillas de seguimientos, cuestionarios y

entrevistas, que son los que facilitan la evaluacion de los conocimientos procedimentales y

actitudinales. (Ruay Garcés & Garcés, 2015, pag. 49).

La evaluacion a los estudiantes es un proceso continuo y permanente ya que se recogen
informacién de los aspectos conceptuales, procedimentales y actitudinales. Se realizan en tres
instancias, que resultan claves para el aprendizaje, éstos son:

Diagnostica: se llevara a cabo en la primera clase, buscando conocer las realidades de los

estudiantes y sus saberes previos para programar los puentes cognitivos, construyendo y
redisefiando el escenario de las siguientes clases.
Ademas, con la informacion recabada del F.O.D.A personal se tendra un panorama de sus
fortalezas y limitaciones préacticas de la comunicacién oral, los cuales son personales y lo que
permitira poner énfasis en las debilidades para desarrollarlas a lo largo del curso, y se conviertan
al finalizar del mismo en virtudes comunicativas.
Intermedia: sucede a lo largo del dictado de clases, para conocer la apropiacion del conocimiento
por parte de los alumnos (formativa); de evaluacion individual y grupal respecto de los contenidos
y la interrelacion tedrica y practica de los mismos (sumativa) y en base a ello tomar decisiones
pedagogicas.
A lo largo del curso se realizara un seguimiento para comprender el progreso cognitivo que van
adquiriendo los estudiantes, a fines de promover la autoevaluacion y generar concientizacion del
aprendizaje por parte de ellos, es decir los propios juicios de valor respecto a qué, cdmo y cuanto
se esta aprendiendo.
Ademas, se pretende enfatizar en los “errores” como oportunidades de aprendizaje y no juicios de
valor que merman la capacidad de aprender, lo que servira para orientar el proceso de aprender,
particularmente en situaciones de “hacer” con los recursos metodoldgicos de acuerdo al contexto
presentado.
Los instrumentos a usar son:

¢ Autoevaluacion

e Lectura de los textos propuestas

o Participacion en clase

o Exposiciones orales individuales

11
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e Exposiciones orales grupales

e Uso de las herramientas digitales

e Diario de clases
Final: al concluir la practica se prevé una presentacion oral de forma grupal de un tema de dominio
propio del estudiante (reflexiva y sumativa), poniendo de manifiesto la suma de los conocimientos
adquiridos al transitar esta practica educativa que tiene la modalidad de curso-taller.
Los criterios de evaluacion tendran en cuenta dimensiones de capacidad:

e para sintetizar y aplicar lo que aprendido.

e de relacionar contenidos.

para interpretar textos y argumentar su postura.

para expresarse coherentemente de manera oral y escrita, aplicando la terminologia

adecuada.

para reflexionar, autoevaluarse y coevaluarse con sus pares.

e para analizar su aprendizaje e identificar lo que debe mejorar.

Por lo que el sistema de evaluacion consistente en esta Practica es a través de la técnica del
cuestionario, entrevistas y evaluaciones entre pares y los instrumentos utilizados son la
participacion, exposicion oral, diarios de clases y presentacion digital.

Evaluacion de la ensefanza

Para el sondeo de las expectativas cumplidas a los alumnos se realizaran un cuestionario
individual (tipo encuesta con multiple choise y algunas preguntas abiertas) para replantear la
modalidad elegida y permitir la expresién de los estudiantes sin limitaciones.

También se realizaran entrevistas orales, en este caso grupal, para tratar y debatir las actividades
propuestas y contemplar mejorar en el trayecto del dictado del curso, identificando la asertividad

de los temas, recursos y modalidad planteadas en clases.
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