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V1S T O: La nota presentada por el Abog. Noel Angel Zarate en la cual solicita se apruebe el
Provecio de extension con participacion estudiantil “Buenos Habitos de Convivencia Social'; y,

Considerando:

Que segun lo establecen las bases del Estatuto de la Universidad Nacional de Salta (Res. A.U.
N° 001/96) resulta indispensable estimular las actividades de Extension Universitaria, generando
espacios de intercambio entre la comunidad universitaria y la sociedad que la sustenta, mediante
scciones de vinculacion que promuevan el cumplimiento del rol social de esta institucion.

Gue el proyecto se enmarca en la 5% Convocatoria para Proyectos de Extension Universitaria
con Participacion Estudiantil aprobada por Res. CD ECO N° 171/24.

Que el presente proyecto tiene como objetivos: Brindar un espacio de interaccion continua
entre todos los asistentes a la universidad, tal que entre todos podamos encontrar el mejor uso de
nuestro tiempo que coadyuve socialmente al momento de la realizacion de nuestra profesion y/o
actividades laborales. Para lo cual, se propone una exposicion inicial de ideas que todos solemos
realizar individualmente y que seria bueno poder compartir, mejorar, aprender y sobre todo entender
que su realizacion se presenta como catalizadora de integracion social para la comunidad toda.

Que se encuentra destinado a todas las personas que asisten a la Universidad Nacional de
Salta-Facultad de Ciencias Econdmicas (Sede Central Salta Capital, Sede Rosario de la Frontero y
Sede Tartagal), los profesionales en Ciencias Econdmicas que desarrollan sus actividades en Salta
Capital, Rosario de la Frontera y Tartagal, que estén interesados en coadyuvar al fortalecimiento de

sus capacidades actuacion profesional.
Que el Comité Evaluador de ésta Unidad Académica intervino en la valoracion del citado
proyecto y a fs. 8 recomienda que el mismo sea aprobado.
Que de fs. 3 a 6 obran: fundamentacion, objetivos, destinatarios, programa de contenidos,
e trabajo y duracion, metodologia de trabajo, curricularizacion, programacion de clases,
, presupuesto, difusion, encuesta y equipo de trabajo

biblicgratia
Que la Comision de Posgrado y Extension Universitaria de esta Unidad Académica, de fs. 10 a

12 emite dictamen favorable.

Que el Consejo Directivo en su Reunion Ordinaria N° 09/2024 celebrada el dia 27.08.24
aprobd el dictamen de la Comision de Posgrado y Extension Universitaria.

Por ello; y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

RTICULO 1°.- AUTORIZAR la implementacion del Proyecto de Extension con participacion
tudiantil, “Buencs habitos de convivencia social” cuyos lineamientos se especifican en el ANEXO y
implen con la Res. CD ECO N° 171/24.

_ ARTICULO 2°.- CONFERIR a los siguientes profesionales caracter de Equipo Coordinador, quienes
\\% tencian la reponsabilidad de la coordinacion y ejecucion del proyecto, asi como la orientacion y
tutoriag del t(?-stY\Gel equipo:
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| cargo | Equipo |
| Director Noel Angel Zarate |
| Co Directora N Marta Inés Ugolini B

| Docente colaboradora | Maria Dolores Pistone

ARTICULO 3°.- INCORPORAR a los siguientes participantes como colaboradores que formaran
parte del qupo de Trabajo:

Cargo - | Equipo - _4‘
- Maria Belén Cabezas Victoria Elizabeth Longo Prudencio [
| Rocio Guadalupe Dominguez Maria de los Angeles Lopez
| Lucia Antonela Brizuela Andrea Julieta Cuellar
| Javier Pedro Ruiz Belén Agustina Badiali
Marianne Theobald Andrés Facundo Condori
Ariel Osvaldo Adet Magali Graciela Jiménez Soruco
. Ne.xdia Camila Gutiérrez Medina | Alva‘ro Lgonel Sarate
| Colaboradores Milagro Sare Maria MHagros Rocabado
' Lucas Matias Paiva Sara Elizabeth Brunotto
Sofia Ordonez Joana Lis Ferreyra Lopez
Milagro Blanco Moya José Maximiliano Diaz Rossetto
Abril Agustina Martinez ' Braian Imanol Plaza Rojo,
Ramiro Ocampo Lucila del Milagro Caucota
Judith Tatiana Menacho Leonel Paz Moya
|

ARTICULO 4°- REQUERIR que el Equipo Coordinador solicite, ante la Direccion General
Administrativa Econdmica de ésta Unidad Académica, el sequro estudiantil para los alumnos que
realizaran actividades fuera del predio universitario.

ARTICULO 5°.- DISPONER que el Equipo Coordinador debera elaborar un Informe Final, y elevarse a la
Secretaria de Investigacion y Extension de esta Unidad Académica para su evaluacion.

ARTICULO 6°.- ESTABLECER que los certificados a emitir para los miembros participantes del Proyecto
de Extension Universitaria con Participacion Estudiantil, seran firmados por una autoridad de esta
Unidad Acadéemica y por un mlemblo del Equipo Coordinador. <

A\RTICULO 7°.- HAGASE SABER al Abog. Noel Angel Zarate a la Secretaria de Investigacion vy
“Extension y a la Direccion de Posgrados y Recursos Propios para su toma de razon y demas efectos.
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ANEXO: Proyecto de Extension Universitaria con Participacién Estudiantil

Titulo del Proyecto: “Buenos Habitos de Convivencia Social”.
Fundamentacion

Todas las personas que asistimos a los claustros universitarios transitamos con un
objetivo comun netamente diferenciado, por un lado, los alumnos que buscan la
adquisicién y aprehension de una rama del conocimiento por el que se sienten
consustanciados y avidos de conocer los que, por el otro lado, el cuerpo docente, en
su caracter conocedores y expertos en una rama del saber estan preparados y
dispuestos a transmitirles dia a dia hasta alcanzar los méritos suficientes establecidos
en los respectivos programas de estudio establecidos por la cada una de las
facultades. Por supuesto que todo ello se realiza en los referidos claustros académicos
con la activa colaboracién del personal de apoyo universitario.

Es asi entonces que cada una de dichas personas, alumnos, docentes, personal de
apoyo universitario, tienen una vinculacion social diaria por el simple cumplimiento de
sus tareas.

Ahora bien, en el cumplimiento de dichas tareas suelen producirse situaciones que
muchas veces, todas y cada uno de dichas personas dan por sentado el
comportamiento, que a su modesto entender, deberia darse ante un simple hecho
cotidiano, como por ejemplo, que respuesta debe dar un docente que es interrumpido
por uno o varios alumnos que llegan tarde a clase; esto es, debe parar la clase,
proceder a saludar y/o responder el saludo y asi sucesivamente. Entonces la pregunta
es ¢ Cual es el comportamiento social que debe observar el docente? y ;Cual es el
comportamiento social que debe observar dicho alumno? Es asi como, con un simple
ejemplo, luego de una concienzuda confrontacién de ideas entre todos deberiamos
encontrar la respuesta apropiada que satisfaga a ambos interlocutores
circunstanciales (docente y alumno).

En una simple apertura de nuestro tiempo diario, que puede describirse como la
apertura tripartita del mismo, esto es, la dedicacion de un tercio al descanso, otro tercio
al estudio/trabajo y en el ultimo tercio dedicado a las actividades humanas de
recreacion, cultura y deporte, espacio temporal este que es donde tendriamos que
ubicarnos a escudrifiar y ver de optimizar su uso de manera continua.
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Brindar un espacio de interaccion continua entre todos los asistentes a la universidad,

de manera de que entre todos podamos encontrar el mejor uso de nuestro tiempo que
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actividades laborales. Para lo cual, se propone una exposicién inicial de ideas que
todos solemos realizar individualmente y que seria bueno poder compartir, mejorar,
aprender y sobre todo entender que su realizacidn se presenta como catalizadora de
integracion social para la comunidad toda.

PROGRAMA DE CONTENIDOS

¢ Cual es el mejor uso de nuestro tiempo iibre?

¢, Qué hacemos todos ademas de descansar y estudiar/trabajar?
Actividades diarias que realizamos y que entendemos necesarias. Habitos.
Seleccion de algunas actividades que podrian ser compartidas.
Preparacion y desarrollo de aigunas actividades a ser compartidas.

6. Presentacion de actividades sociales seleccionadas.

ST L B9

DESTINATARIOS

Los destinatarios del presente curso taller de Buenos Habitos de Convivencia Socia!
son todas las personas que asisten a la Universidad Nacional de Salta, en este caso
inicial a la Facultad de Ciencias Econémicas de Salta (sede Central Salta Capital,
Sede Rosario de la Frontero y Sede Tartagal), los profesionales en Ciencias
Econdémicas que desarrollan sus actividades en Salta Capital, Rosario de la Frontera
y Tartagal, que estén interesados en coadyuvar al fortalecimiento de sus capacidades
actuacion profesional.

Propuesta de Trabajo y Duracion del Proyecto

El dictado del presente curso taller estarda a cargo del cuerpo de docentes de la
Catedra de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Sede Central (carreras
de CPN y LA), con un enfoque eminentemente practico que busca coadyuvar en el
afianzamiento y/o actualizacién de todo el bagaje de conocimientos que se extraen de
las aulas de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales.

Metodologia de Trabajo
Fecha de inicio del Curso: 30 de agosto
Fecha de cierre del Curso: 29 de noviembre

El curso taller contempla 6 encuentros presenciales que tendran lugar
quincenalmente, los dias viernes en el horario de 18.00 hs a 20.00 hs en el Anfiteatro
que nos provea la Facultad de Ciencias Econdémicas, Juridicas y Sociales.

Durante los 6 encuentros presenciales, los docentes realizaran exposiciones teéricas
con marcada-_@macmn practica, buscando siempre la participacion interactiva de los
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Se creara un Foro de Consultas via WhatsApp para que los asistentes puedan
canalizar sus dudas y mantener un contacto mas estrecho con los docentes y todos
los alumnos que integran el equipo de trabajo.

La idea central del presente curso taller consiste en que cada uno de los temas
abordados en clase, tenga la participacion interactiva de los asistentes, de manera tal
que las expectativas de los asistentes (alumnos y profesionales del medio) podamos
obtener una como corolario la definicién, desarrollo y presentacion de Buenas
Practicas de Convivencia Social que sirvan para apuntalar desde lo social un mejor
desempeifio de sus actividades como Profesional en Ciencias Econdmicas.

Curricularizacion

Se propone incorporar alumnos de la asignatura “Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social’, quienes en esta instancia de la carrera cuentan con una vision
integral de los conocimientos que se requieren para el ejercicio profesional y
particularmente como se presenta el reconocimiento del derecho en todas y cada una
de las etapas de actuacién del ser humano, y de qué manera podemos coadyuvar a
su comprension y un optimo desempefio a través de la realizacion de simples
comportamientos sociales que bien ejercitados se conviertan en un ejercicio
profesional virtuoso.

Programa de clases

1. Fecha: 30/08/2024 0 ;Cual es el mejor uso de nuestro tiempo libre?

2. Fecha: 20/09/2024 0 ;Qué hacemos todos ademas de descansar y
estudiar/trabajar?

3.  Fecha: 11/10/2024 0 Actividades diarias que realizamos y que entendemos
necesarias. Habitos.

4. Fecha: 25/10/2024 0 Seleccion de algunas actividades que podrian ser

' compartidas.

5.  Fecha: 08/11/2024 [ Preparaciéon y desarrollo de algunas actividades a ser
compartidas.

8. Fecha: 22/11/2024 0 Presentacion de actividades sociales seleccionadas.

Bibliografia

v MAZA, Miguel A — Coordinadores GARBERI, Cecilia y GUERRERO, Agustin —
“Lecciones de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social para estudiantes de
. Ciencias Econémicas”, Editorial Erreius, Bs.As.2017
" v FERNANDEZ MADRID, Juan Carlos - “Ley de Contrato de Trabajo Comentada”,
“\Editorial La Ley, Bs.As.2012 - M A
«. OJEDA, Raul — “Ley de Contrato de Trabajo Comentada”, Editorial Rubinzal
- Culzoni, Bs.As.2011 : - |



UNIVERSIDAD FACULTAD DE :
NACIONAL CS. FCONOMICAS, Aafiatt
DE SALTA 2 ¢ JURIDICAS Y SOCIALES

"2024-30 afios de la consagracion de la autonomia universitaria y 75 afios de la gratuidad de la Universidad”

+ RODRIGUEZ MANCINI, Jorge, VAZQUEZ VIALARD, Antoni, VIRGILI, Claudio,
POCLAVA LAFUENTE, Juan y GONZALEZ (H), Ricardo — “Ley de Contrato
Comentada”, Editorial La Ley, Bs. As 2008

v CAUBET, Amanda - “Trabajo y Seguridad Social”, Editorial La Ley, Bs.As.2010

v STREGA, Enrique - “Asociaciones Sindicales Ley 23551", Editorial La Ley, Bs.
As.2013.

v SLAVIN, Luis Pablo — “Encuadramiento Sindical y Convencional”, Editorial La Ley,
Bs. As. 2013.

v ACKERMAN, Mario E. — “Ley de Riesgos del Trabajo Comentada y Concordada’,
Editorial Rubinzal Culzoni, Bs.As.2013.

v RODRIGUEZ MANCINI, Jorge y FOGLIA, Ricardo A — “Riesgos del Trabajo”,
Editorial La Ley, Bs.As.2008.

Presupuesto — Difusion - Encuesta

Al ser el primer curso taller de Buenos Habitos de Convivencia Social no se prevé
costo inicial alguno, toda vez que luego de su realizacion cualquier cargo que pudiera
necesitarse se realizaran las solicitudes que pudieran corresponder a los fines de
sufragar los mismos.

Atento a que la difusion del Curso sera realizada por la Facultad, se solicita la
articulacion respectiva con el Consejo Profesional de Ciencias Econdémicas de Salta
para la participacion de sus matriculados en el presente evento.

Adicionalmente se prevé la realizacién de una encuesta acerca del grado de
satisfaccion en el cumplimiento de las expectativas u objetivos esperados por los
asistentes (alumnos y profesionales en ciencias econdémicas del medio).

Equipo de trabajo

v Marta Ines Ugolini, abogada, especializada en Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social, autora de articulos publicado en revistas especializadas en
derecho del trabajo; disertante en jornadas y eventos de Derecho del Trabajo;
Profesora Adjunta de la Asignatura Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
de la carrera de Contador Publico Nacional, de la Facultad Ciencias Econdémicas
Juridicas y Sociales, Sede Central Salta Capital; Profesora Adjunta de Ila
Asignatura Derecho Il, Modulo Il (Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social),
de la carrera de Licenciado en Administracion de la Facultad Ciencias Econdmicas
Juridicas y Sociales, Sede Central Salta Capital.

nqentacto: marugolini@hotmail.com

ia Dolores Pistone, abogada, especializada en Derecho del Trabajo y de la

) ad Social; disertante en jornadas y eventos de Derecho del Trabajo;

Ay of% ra.con el cargo de Auxiliar Docente de Primera Categoria de la Asignatura

del Trabajo y de la Seguridad Social de la carrera de Contador Publico
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Nacional, de la Facultad Ciencias Economicas Juridicas y Sociales, Sede Central
Salta Capital; Profesora con el cargo de Auxiliar Docente de Primera Categoria de
la Asignatura Derecho I, Modulo Il (Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social),
de la carrera de Licenciado en Administracién de la Facultad Ciencias Econémicas
Juridicas y Sociales, Sede Central Salta Capital.

Contacto: mariadolorespistone@hotmail.com

v Noel Angel Zarate, abogado, abogado especializado en Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social, contador publico nacional, master en administraciéon de
empresas; disertante en jornadas y eventos de Derecho del Trabajo; Profesor con
el cargo de Auxiliar Docente de Primera Categoria de la Asignatura Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social de la carrera de Contador Publico Nacional, de |a
Facultad Ciencias Econoémicas Juridicas y Sociales, Sede Central Salta Capital;
Profesor con el cargo de Auxiliar Docente de Primera Categoria de la Asignatura
Derecho I, Modulo Il (Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social), de la carrera
de Licenciado en Administracion de la Facultad Ciencias Econémicas Juridicas y
Sociales, Sede Central Salta Capital; Profesor Adjunto de la Asignatura Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social de la carrera de Contador Publico Nacional,
de la Facultad Ciencias Econémicas Juridicas y Sociales, Sede Central Salta
Capital.

Direccion del Proyecto

Director: Noel Angel Zarate
Co-Directora: Marta Ines Ugolini

Colaboradores estudiantiles:

Alumnos de Sede Central Salta Capital

1. Maria Beién Cabezas 15.  Victoria Elizabeth Longo Prudencio
2.  Rocio Guadalupe Dominguez 16.  Maria de los Angeles Lopez
3.  Lucia Antoneia Brizuela 17.  Andrea Julieta Cuellar
4.  Javier Pedro Ruiz 18.  Belén Agustina Badiali
5.  Marianne Theobald 19. ANDRES FACUNDO CONDORI
6. Ariel Osvaldo Adet 20. Magali Graciela Jimenez Soruco
7.  Gutierrez Medina Nadia Camila | 21.  Alvaro Leonel Sarate
8. Milagro Sare 22.  Maria Milagros Rocabado
9.  Lucas Matias Paiva 23.  Sara Elizabeth Brunotto
10.  Sofia Ordofiez 24,  Joana Lis Ferreyra Lopez
11.  Blanco Moya Milagro 25.  José Maximiliano Diaz Rossetto
12.  Abril Agustina Martinez 26. Plaza Rojo, Braian Imanol
13.  Ramiro Ocampo ~4-27.  Lucila del Milagro Caucota
14.  Judith Tatiana Menacho .~ 128,  Paz Moya Leohel
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