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VISTO:

La nota presentada por el Prof. Gonzalo FERNANDEZ SABATE, mediante la cual
solicita la designacién interina del Abog. Claudio Javier FERNANDEZ VIERA en el cargo de
Jefe de Trabajos Précticos, dedicacion simple, de la asignatura “Derecho Administrativo”, de la
Carrera Licenciatura en Administracién, Plan de Estudios 2022, que se dicta en Sede Regional
Metéan - Rosario de la Frontera, y;

CONSIDERANDO:

Que el Abog. Claudio Javier FERNANDEZ VIERA, ocupa el cargo regular de Auxiliar
Docente de Primera Categoria con dedicacion simple de la asignatura “Derecho Administrativo™
(Plan de Estudios 2019) de la carrera Contador Puablico, con extension a “Derecho Administrativo”
(Plan de Estudios 2022), de la carrera Licenciatura en Administracion, que se dicta en Sede Salta,
desde el 06 de julio de 2023, (Res. DECECO N° 636/23).

Que la solicitud se basa en la necesidad de proporcionar un proceso de transicion en la
citedra, que permita complementar las tareas pertinentes, la preparacion de seminarios de
actualizacién, como asi también la colaboracion en el dictado de clases practicas del segundo
cuatrimestre.

Que han tomado intervencion los Sres. Secretarios de Asuntos Institucionales y
Administrativos y Académicos de la Facultad y la Sra. Vicedirectora de la Sede Regional Metén -
Rosario de la Frontera, Prof. Beatriz Emilce Copa.

Que a fs. 376 obra informe de la Direccion General Administrativa y Econdmica, el
Departamento de Personal y Direccién de Presupuesto y Rendicion de Cuentas.

Que a fs. 380 obra Despacho N°274/24 de la Comision de Docencia, Investigacion
y Disciplina.

Que el Consejo Directivo resuelve en Reunion Ordinaria N° 7/24 de fecha
30/07/2024.

POR ELLO: En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar al Abog. Claudio Javier FERNANDEZ VIERA, DN.I N°

120.707.329, en el cargo Interino de Jefe de Trabajos Practicos, dedicacion simple, de la asignatura
“ “Derecho Adminjstrativo”, de la Carrera Licenciatura en Administracion, Plan de Estudios 2022,

que se dictaen la\Sede Regional Metan - Rosario de la Frontera, a partir de la fecha de efectiva

" toma de posesion'de funciones y hasta que el cargo se cubra por concurso, O hasta nueva

disposicion, lo que suceda primero.
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ARTICULO 3°.- Establecer que el docente designado deberd cumplir sus funciones en la
asignatura motivo de esta designacion y/o en cualquiera otra de la misma 4rea o disciplina afin de
acuerdo a su especializacion, necesidades de la Facultad y dedicacion.

ARTICULO 4°.- Notificar al docente designado lo normado por el Art. 49 de la Resolucién CS
N° 661/88 y modif. — Reglamento de Concursos para la provision de Cargos de Jefe de Trabajos
Practicos y Auxiliares Docentes de Primera Categoria que establece:

“Art. 49: Notificado de su designacion el docente deberd asumir sus funciones dentro de los treinta (30) dias
corridos, salvo que invocare ante el Decano un impedimento justificado. Transcurrido ese plazo, o vencida la
prorroga acordada por el Decano que no podrd exceder los treinta (30) dias hdbiles, si el docente no se
hiciera cargo de sus funciones el Decano deberd poner el hecho en conocimiento del Consejo Directivo, para
que éste deje sin efecto la designacion.”

ARTICULO 5°.- Disponer que en un plazo de cuarenta y ocho (48) horas de recibida la presente,
el profesional designado debera presentarse en la Direccién General de Personal a fin de tomar
conocimiento de la documentacion que deben presentar para la apertura del legajo personal o
actualizacion del mismo (es deber del agente actualizar el legajo personal, cuando se produzcan
cambios en la situacion de revista, dentro de los 30 dias de producida la misma — Res. CS N°
420/99 Art. 11°).

ARTICULO 6°.- Recordar el deber impuesto por la siguiente reglamentacion:

a) El inciso n) del Articulo 23 de la Ley 25.164 “LEY MARCO DE REGULACION DE EMPLEO PUBLICO
NACIONAL” que dispone: “Encuadrarse en las disposiciones legales y reglamentarias sobre incompatibilidad y
acumulacion de cargos”; y su reglamentacion que puntualiza: “El personal debera declarar bajo juramento los empleos
o cargos publicos y/o contratos que lo vinculen con la Administracion Pablica Nacional, Provincial y Municipal, su
condicion de jubilado o retirado y las actividades privadas que desempeiie, en las oportunidades que se le requieran y
a efectos de determinar si estd encuadrado en el régimen de acumulacién de cargos, funciones y/o pasividades.”

ARTICULO 7°.- Disponer que una vez cumplimentada la formacion del legajo personal y/o
actualizacién, recién podrd tomar posesion del cargo para el cual ha sido designado,
desconociendo esta Institucion toda prestacion de servicios con fecha anterior al cumplimiento de
lo requerido por el Articulo precedente.

ARTICULO 8°.- Establecer que el profesional designado debera comunicar a la dependencia la
toma de posesién en el cargo con 24 hs. de anticipacion, a fin de posibilitar dar cumplimiento a
lo establecido por el Art. 3° de la Resolucion General 2016/06 — AFIP.

ULO 9°.-Aclarar que, si el docente nombrado no presenta la correspondiente
cién de la Declaracién Jurada de Cargos e Incompatibilidad, le seran retenidos sus
hasta el efectivo cumplimiento de dicha obligacién, en un todo de acuerdo con lo

ido en la Resk:%lcién CS N° 342/10.
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ARTICULO 10°.- Recordar que, para la debida presentacion de la Declaracion Jurada de Cargos
e Incompatibilidad, en los cargos a consignar de otras entidades, las certificaciones deberan
corresponder al area de Personal de las mismas, caso contrario, se deberan adjuntar a las
declaraciones juradas el certificado del 4rea de Personal de la Entidad (Memorando N° 2/10 de la
Direccion Gral. de Personal).

ARTICULO 11°.- Establecer que los horarios consignados en las declaraciones juradas, de los
cargos que correspondan a esta Facultad, deberén ser certificados por los responsables de Catedra.
En el caso de estos tltimos, sus horarios deberan ser certificados por el Director de Departamento.

ARTICULO 12°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucién a la partida individual vacante creado por Res. C.S. N°363/12 y Asignado por Res.
CD - ECO N° 178/17 de la Planta de personal de la Sede Regional Metén - Rosario de la Frontera.

ARTICULO 13°.- Higase saber al interesado, al Docente Responsable de la Catedra, a la Sede
Regional Metan - Rosario de la Frontera, a las Direcciones Generales-Administrativa Economica
y Académica de esta Facultad, a la Obra Social de la Uniyersidad Nixcional de Salta y siga a la

Direccion General de Personal para su toma de razon y demas efectos.

M.C.C/G.M.M. |
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