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Salta,

VISTO: La presentacion obrante desde fojas 1 a 9, mediante la cual la Profesora Paola
Guardatti eleva para su consideracién y aprobacion el Proyecto de Practicas Docentes propuesto
por alumnas de la carrera Profesorado en Ciencias Econdmicas, que seran realizadas con
modalidad virtual, en el marco del Médulo III: La Practica Educativa; y,

CONSIDERANDO:

Que el presente proyecto de capacitacion tiene como propésitos: lograr un espacio
tendiente al dialogo y al crecimiento personal de los destinatarios, a fin de constituirse en
referencia y guia para los emprendedores, adaptar la metodologfa y evaluacién del curso taller a
la dindmica de la vida diaria del emprendedor, haciéndolas compatibles y sin perder
oportunidades de enriquecimiento; lograr mayor vinculacion de los contenidos tedricos con el
gjercicio practico, entre otros.

Que el presente proyecto esté destinado a emprendedores de toda la Provincia de Salta.

Que el Reglamento de las Practicas Docentes aprobado por Res. CD ECO N° 162/21,
establece que el desarrollo de las mismas se podra formalizar mediante propuestas de
capacitacion.

Que por Res. CS N° 63/2020 prorrogada por las Res. CS N° 069/2020, CS N° 83/2020, CS
N©° 84/2020, CS N° 104/2020, CS N° 129/20, CS N° 131/20, CS N° 132/20, CS N° 167/2020, CS
N°168/20, CS N° 189/20, CS N° 190/20, R-N° 0001-2021 y R-N° 168/2021, se suspenden las
actividades académicas y administrativas y se promueven las medidas preventivas por el COVID
19 en todo el ambito de la Universidad Nacional de Salta y se recomienda, a las autoridades de
cada Unidad Académica, se atienda los aspectos funcionales, administrativos y operativos
esenciales de la Universidad con la disposicion y afectacién de guardias y/o equipos de
emergencia en el contexto de la emergencia sanitaria, promoviendo la sancién de protocolos
especificos destinados a una progresiva recuperacion de la actividad presencial.

Que por Res. APN-ME 104/20, el Ministerio de Educacion de la Nacion recomienda a las
instituciones de educacion superior adecuar las condiciones en que se desarrollan las
actividades académicas presenciales en el marco de situacion de emergencia mundial.

Que la Direccion de Posgrado y Recursos Propios emitié el informe que obra a fojas 13.

Que la Comisién de Posgrado y Extensién Universitaria de esta Unidad Académica,
aconseja de fs. 14 a 16 la aprobacion del Proyecto de Practica Docente propuesto.
NOADEST
:,-{\;? "’Que el Consejo Directivo en su Reunion Ordinaria N° 14/21 celebrada virtualmente por
\Plataforma Zoom el dia 09.11.2021, aprob6 el dictamen de la Comision de Posgrado y
* Extension Universitaria.
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POR ELLO, en uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar el Proyecto de Practicas Docentes con modalidad virtual a cargo de
las alumnas de la carrera Profesorado en Ciencias Econdmicas, a dictarse en el marco del
Médulo T La Practica Educativa, que obra como Anexo I de la presente y se detalla a
continuacion:

Alumnos Propuesta Destinatarios

Castro Romero, Maria Belén
DNI: 35.044.052 “Aprender para emprender.

Puntos clave para el desarrollo y Ernprendetiores de toda

la Provincia de Salta.

Garcia, Ana Luz mejora de los emprendimientos”
DNI: 35.048.599

ARTICULO 2°.- Establecer que la Prof. Paola Guardatti y la Cra. Maria Rosa Panza de Miller,
tendran a su cargo la coordinacién, seguimiento y supervision de los modulos.

ARTICULO 3° - Publiquese en el Boletin Oficial de la Facultad y hagase saber a las alumnas que
dictaran el curso, a la Direccion de Posgrados, Direccion de Informatica, a Ia Prof. Paola
Guardatti y a la Cra. Marfa Rosa Panza, para la toma de conocimiento y demas efectos.
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SALTA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, JURIDICAS Y
SOCIALES

PROFESORADO EN CIENCIAS ECONOMICAS
EDICION 2020-2021

Aprender para emprender.

Puntos claves para el desarrollo y
mejora de los emprendimientos.

DOCENTES: CASTRO MARIA BELEN
GARCIA ANA LUZ
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CURSO DE CAPACITACION

Aprender para emprender. Puntos claves para el desarrollo y mejora de los
emprendimientos.

FUNDAMENTACION

La sociedad post pandemia no es la misma de antes y han cambiado numerosos
paradigmas de la vida en comunidad. La economia se vio fuertemente afectada, se
cerraron numerosos negocios, algunos de manera temporal, otros de manera definitiva.
Oftros tuvieron que reinventarse y darle un giro diferente a su actividad para continuar
en vigencia. En este dificil contexto, muchas personas perdieron sus trabajos en relacién
de dependencia y tuvieron que lanzarse al mundo emprendedor sin mayor conocimiento,
ni analisis, sobre cudl seria la mejor manera de hacerlo. Los emprendedores iniciaron
negocios sin conocimiento del marco normativo que regula la actividad, ni de los tributos
que recaen sobre ella, sin tener en cuenta mucho menos, todas las modificaciones que
hubo, en ese sentido, en tiempos de pandemia. Existia una urgencia por la generacién
del autoempleo que dejé a muchos emprendimientos con una situacion legal o fiscal
irregular.

Por este motivo, creemos necesario intervenir como profesionales de las Ciencias
Econdmicas y futuras docentes, para contribuir a una mejora en la calidad de vida de la
comunidad, colaborando con los emprendedores para regularizar su situacion o bien
darles todas las herramientas para que inicien con su negocio de la manera mas
ordenada y planificada posible.

El proyecto de practica docente fue disefiado en funcion de las necesidades de los
emprendedores, que fuimos detectando a lo largo del ejercicio de nuestra profesion.

‘Aprender para emprender. Puntos claves para el desarrollo y mejora de los
emprendimientos” se trata de un curso de capacitacidén teédrico practico, donde
brindaremos ejemplos y herramientas practicas para el mejor desempefio del
comerciante, lo que creemos puede resultarles atractivo. Sin embargo, no podemos
ignorar que es totalmente necesario brindar un marco teérico, puesto que tendremos un
grupo de alumnos que si bien pueden ser comerciantes, seguramente tendran
diferentes niveles de estudios alcanzados.

Brindaremos herramientas para que obtengan mayores utilidades y administren sus
negocios de una manera mas eficiente. Todo esto sin desdibujar la tarea que realiza el
profesional, Contador Publico que debe acompafiarlos y ser una herramienta mas para
contribuir al logro de sus objetivos.

Por lo expuesto, la intencion pedagdgica de este curso taller radica en aproximar al
emprendedor a un escenario real de lo esperable a la hora de armar su negocio, con la
aplicacion de ejercicios practicos, para lograr en él, resultados experienciales y de
utilidad para cada proyecto que deseen llevar a cabo.
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DENOMINACION DEL PROYECTO

Aprender para emprender. Puntos claves para el desarrollo y mejora de los
emprendimientos

NATURALEZA

El presente proyecto se desarrolla en el marco de las practicas docentes exigidas por el
Maédulo 11l del Profesorado en Ciencias Econémicas y Ciencias Juridicas, dictado en la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales de la Universidad Nacional de
Salta.

El mismo consistira en un curso de capacitacién para emprendedores de la Provincia de
Salta donde abordaremos diferentes tematicas de interés para aquellos que estan
embarcados en la tarea de emprender en el contexto post pandemia. El mismo se
dictara a través de la plataforma de la Universidad Provincial de Administracion Publica.

DESTINATARIOS
Emprendedores de toda la provincia de Salta.
OBJETIVOS

e Conocer qué forma juridica seria la mas conveniente para el negocio.

e Identificar las obligaciones materiales y formales que un emprendedor debe
cumplir.

e Conocer qué tributos recaen sobre los emprendimientos en la actualidad.
Calcular costos y determinar politicas de ventas para maximizar beneficios.

e Conocer métodos de financiacion ofrecidos en la actualidad por el Gobierno de
la Provincia de Salta.

e Relacionar correctamente los conocimientos tedricos aprendidos con
experiencias y practicas reales y cotidianas.

e Obtener conocimientos practicos y nociones basicas de areas impositivas,
previsionales, laborales, etc. que sean de utilidad para sus negocios

PROPOSITOS
Las encargadas del proyecto se comprometen a:

e Lograr un espacio tendiente al dialogo y al crecimiento personal de los
destinatarios, a fin de constituirnos en referentes y posibles guias para ellos.
~_ e Adaptar la metodologia y evaluacion de este curso taller a la dinamica de la vida
diaria del emprendedor, haciéndola compatible con ella; no perdiendo de vista
ve) que el presente es una oportunidad de complementacion y enriquecimiento.
8\ e Lograr la mayor vinculacién de los contenidos tedricos con el ejercicio practico
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e Estar a completa disposicion y brindar a los participantes los recursos que estén
a su alcance para lograr una primera familiarizacion entre ellos con la realidad
del negocio

CONTENIDOS

Médulo I: Introduccion al emprendimiento. El perfil emprendedor, conceptos y
caracteristicas. Emprendedurismo en Argentina. Planeamiento estratégico empresarial.
Diagnostico de casos. ;Ddénde me encuentro hoy? ;Hasta dénde quiero llegar?

Modulo II: Marco Juridico. Empresas unipersonales. Sociedades. Conceptualizacién y
caracteristicas de cada una. Ventajas y desventajas. Tramites para inscripciones:
requisitos y documentacion necesaria para la inscripciéon en Salta.

Modulo IlIl: Documentos comerciales, concepto, tipos, funciones, requisitos de cada uno.
¢ Ticket o Factura? Comprobantes requeridos segln actividad. Facturas, tipos de
facturas, sujetos obligados a emitirlas. Factura electrénica. Sujetos obligados y sujetos
exceptuados. Recibos, Funcién. Nota de débito, nota de crédito. Cheques, requisitos,
clasificacién. Circuito de cobro, personas que intervienen. Motivos de rechazo.
Transmisibilidad. Endoso.

Médulo IV: Aspecto Tributario. CUIT y Clave fiscal. Uso de aplicaciones de AFIP.
Régimen Nacional. Tipos de contribuyentes, responsable Inscripto en IVA. Monotributo,
Régimen de Inclusion social y promocion del trabajo independiente. Impuestos
Nacionales que debera afrontar el negocio, conceptos y caracteristicas. Régimen
Provincial: Impuesto a las Actividades Econdmicas. Régimen Simplificado. Tasas
Municipales.

Modulo V: Costos. Conceptos. Diferencias entre costo, gasto e inversién. Clasificacion:
Costos fijos, costos variables, costos erogables y no erogables. Herramientas de calculo
de costos. Fijacion de precios. Estrategias y politicas de precios.

METODOLOGIA.

La construccién metodoldgica de este curso, se realiza contemplando las caracteristicas
del contenido (qué se esta ensefiando) y las caracteristicas de los destinatarios (a quién
se esta ensefiando). Para Litwin (pag.90), las estrategias de ensefianza implican definir
la propuesta de trabajo, es decir, organizar la didactica de la clase. Por ello, no existe
una unica metodologia, sino que la misma es contextual. Entonces, la metodologia que
utilizaremos variara segun la etapa del curso.

Al inicio del mismo, en la etapa de diagnoéstico, utilizaremos preguntas reflexivas que
nos permitan indagar acerca de conocimientos previos, orientar el cambio conceptual,
invitar al dialogo y la participacion. En este sentido, Sanjurjo (pag. 65) afirma que la
caonversacion constituye un momento importante de la clase, ya que es cuando el
docente pone al alumno en contexto con el tema, trata de conectarlo con otros temas
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cotidianos, de generarle interés por el nuevo y de averiguar conocimientos previos. Es
por ello que a pesar de la modalidad virtual, no queremos dejar de ponerlo en practica.

A través de estas preguntas, el emprendedor nos hara saber cual es la situacién en la
que se encuentra, si el negocio es una idea o ya una realidad y que es lo que saben del
perfil de un emprendedor. Luego, se realizaran clases expositivas combinadas de teoria
con practica motivando la interaccién del alumno, que en definitiva es el actor principal
del proceso de ensefianza aprendizaje.

La etapa de diagndstico tiene la finalidad de tomar conocimiento del punto de partida
con el que el alumno inicia el cursado, con el objetivo de obtener informacién precisa
sobre ellos, que pueda resultar Util para dirigir la ensefianza. Esta etapa supondra el
abordaje del primer modulo.

La segunda etapa, denominada ejecucion didactica, se refiere a la dinamica de clases
en si, optando por desarrollar abordajes orientados a conseguir los objetivos especificos
de cada Unidad.

La transferencia de conocimiento es una herramienta poderosa y necesaria, pero para
que sea efectiva debe vincularse a practicas que favorezcan el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Por ello la metodologia para este curso de capacitacion consistira en
métodos tales como:

e laexplicacién, donde se puedan representar los conceptos relevantes y mostrar
las relaciones entre las ideas que se estan exponiendo de tal modo de subrayar
la importancia que esas nociones tienen para el tema. (Anijovich, 2010, 55)

e el interrogatorio didactico, cuando preguntamos los docentes lo hacemos con
diferentes intenciones: despertar el interés de los alumnos, verificar Si
comprendieron, promover la reflexién, estimular el establecimiento de relaciones
entre distintos conocimientos. (Anijovich, 2010, 37)

e el didlogo, entendida como una actividad dirigida al descubrimiento y a una
comprension nueva que mejora el conocimiento, la inteligencia o la sensibilidad
de los que forman parte de ese dialogo. (Anijovich,2010, 37)

e lluvias de ideas, de la cual surgen diferentes recorridos factibles de desarrollar
como punto de partida (Anijovich, 2010, 97)

e analogias, la comparacion de dos dominios o sistemas diferentes que poseen
un conjunto de relaciones similares entre los elementos que los componen
siendo el objetivo primordial, explicar temas nuevos y compararlos con temas
que nos resulten familiares (Anijovich,2010, 31)

e ejercicios, como método de ensefianza dirigido a formar un aprendizaje, el
procesos no se restringe a la mera ejecucion de procedimientos,sino que se
acompafia en forma permanente con el andlisis y las explicaciones de los
principios, conocimientos, normas. (Davini, 2008,140)

e y andlisis de casos, donde el propio alumno descubre y construye por si mismo
el conocimiento (Anijovich, 2010, 54)

F, Se propone introducir los temas a partir de la discusion y opinién de los alumnos,
 f A motivando la formulacion de preguntas reflexivas, nuevamente, que permitan indagar

e
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los conocimientos previos, orientar el cambio conceptual, invitar al didlogo y a Ia
participacion.

El contenido tedrico se ird abordando juntamente con el analisis de casos que se
serviran para facilitar la comprension del tema y la resolucién de los problemas que
habitualmente se le presentan a los emprendedores al momento de la toma de
decisiones,

Se propondran trabajos en grupos para motivar el intercambio de ideas, opiniones,
dudas, inquietudes. El objetivo es la construccion de conocimientos en base a la
experiencia o practica de otros emprendedores.

Al finalizar cada clase, se pedira realizar una conclusién por algunos participantes
voluntarios o aleatorios sobre el tema tratado, las docentes realizaran un cierre final de
la tematica presentada y se dejara abierta la posibilidad de consultas via mail por
inquietudes que les puedan surgir a posteriori.

La explicacion de cada uno de los modulos se realizara con la proyeccion de filminas
como apoyaturas visuales, también presentaremos videos donde otros emprendedores
cuenten su experiencia y animen a nuestros alumnos.

Al final de cada clase, las docentes daremos una conclusion final del tema abordado y
habra un espacio para plantear dudas e inquietudes de los alumnos. Sin embargo, el
espacio para el dialogo estara abierto en todo momento de la clase.

CRONOGRAMA

El dictado del curso de capacitacion esta previsto entre los meses de Octubre y
Noviembre de 2021.

Clase 1: Presentacion. Introduccion al emprendimiento. El perfil emprendedor,
conceptos y caracteristicas. Emprendedurismo en Argentina.

Clase 2: Planeamiento estratégico empresariai. Diagnéstico de casos. ¢Donde me
encuentro hoy? ;Hasta dénde quiero llegar?

Clase 3: Marco Juridico. Empresas unipersonales. Sociedades. Conceptualizacion y
caracteristicas de cada una. Ventajas y desventajas.

Clase 4: Tramites para inscripciones: requisitos y documentacion necesaria para la
inscripcion en Salta.

Clase 5: Documentos comerciales, concepto, tipos, funciones, requisitos de cada uno.
¢ Ticket o Factura? Comprobantes requeridos segun actividad. Facturas, tipos de
facturas, sujetos obligados a emitirlas.

Clase 6. Recibos, Funcién. Nota de débito, nota de crédito. Cheques, requisitos,
&' clasificacion. Circuito de cobro, personas que intervienen.
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Clase 7: Cheques: Motivos de rechazo. Transmisibilidad. Endoso. Practica en grupos
para confeccionar distintos documentos. Presentacion de cada uno.

Clase 8: Qué es la clave fiscal. Para qué sirve, requisitos y caracteristicas. Formas de
generarla y/o recuperarla. Trabajo individual generando cada uno su propia clave fiscal
y recuperacion de la misma.

Clase 9: Tipos de contribuyente ante AFIP, condiciones, caracteristicas de cada uno y
conveniencia segun la idea de cada emprendedor.

Clase 10: Impuesto provincial, caracteristicas, criterios, pautas a tener en cuenta.
Relacién entre impuestos nacionales y provinciales. Tasas municipales, concepto
segun la actividad que van a realizar. Recomendaciones generales.

Clase 11: Costos. Conceptos. Diferencias entre costo, gasto e inversion. Clasificacion:
Costos fijos, costos variables, costos erogables y no erogables. Herramientas de calculo
de costos

Clase 12: Herramientas de calculo de costos, ejercicios practicos de calculo y mejora de
costos. Fijacion de precios. Estrategias y politicas de precios. Practica de fijacion de
precios con los asistentes.

Clase 13: Despedida. Espacio de interaccion. Cuestionario Integrador sobre los
contenidos. Encuesta anonima del curso. Opiniones, sugerencias.

EVALUACION

Tal como afirma Anijovich (pag. 20), la evaluacion es parte de un proceso de ensefianza
y aprendizaje. Ensefianza para el docente y aprendizaje para potenciar lo aprendido
como contenido. Y esto es lo que se prioriza en la propuesta evaluativa del presente
curso. Es decir, la evaluacion, se torna en instrumento imprescindible para medir en qué
magnitud se han logrado los objetivos educativos planteados, corregir sesgos y mejorar
la propuesta.

En el curso, la evaluacién sera continua, a través de la observacion hacia el accionar de
los alumnos, su participacién individual y/o grupal, su intervencion con inquietudes,
dudas, o comentarios; lo que nos permitird corroborar su asimilacion de los temas y el
grado de aprendizaje.

Como trabajo final se realizara un Cuestionario Practico Integrador que los participantes
deberan realizar individualmente, pudiendo utilizar como guia su negocio, si ya lo
tuvieran.

Al finalizar el curso de capacitacién, se realizara una encuesta anoénima donde cada

4 " & . x .
.. alumno evaluara el cursado y los temas abordados, si cumplié con las expectativas que
“4,tuvieron al inscribirse en el mismo y si lo recomendarian a otras personas. De esta

manera, nos permitira como docentes, vislumbrar las fallas y mejorar la propuesta para
futuros asistentes. En este sentido, Steiman, destaca que es relevante poder evaluar la
ensefianza a tiempo, a fin de redireccionarla si no esta cumpliendo con su objetivo (pag.
66).
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