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Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales

2021 Afio Homenaje al Premio Nobel de Medicina (ésar Milstein”

Salta, 15 de abril de 2021
Res. CD -ECO N" 79/21 Expte. N° 7005/18
VISTO:

La RESFC-2020-560-APN- CONEAU#ME emitida por la Comision Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria, de fecha 28 de diciembre de ano 2020, y:

CONSIDERANDO:

Que mediante el citado Acto Administrativo no se hace lugar a la solicitud de acreditacion de la
carrea de Contador Publico de la Facultad de Ciencias Economicas. Juridicas y Sociales de la Universidad
Nacional de Salta Sede Regional Tartagal.

Que en el Anexo del citado Acto Administrativo consta el Acta N° 538 elaborada por la Comision
en sesion plenaria se especifican fundamentos v consideraciones para elaborar el plan de mejora en areas
claves de la carrera de Contador Publico Sede Regional Tartagal.

Que la Sra. Vicerrectora de la Universidad. Dra. Graciela Morales. presenta ante CONEAU
solicitud de ampliacion del plazo de seis meses para la presentacion de un Recurso de Reconsideracion para
subsanar los déficits descriptos en RESFC-2020-560-APN- CONEAU#ME.

Que en consecuencia, la CONEAU informa en su nota N” 2021-16408671, de fecha 24 de febrero
del afio en curso. hacer lugar a la solicitud de apertura del periodo de seis meses para superar las deficiencias
sefnaladas.

Que en ese sentido. la Directora de la Carrera. Cra. Alejandra Navas ¢labord propuesta de Plan de
Mejora referida a la jerarquizacion de la planta docente con mejoras en el aumento de dedicacion tendientes
a asegurar el desarrollo de actividades acadeémicas de investigacion v extension yv. que fuera presentada a la
Direccion de la Sede Regional Tartagal para su intervencion,

Que la Direccion de la Sede Regional Tartagal emite Res. N® 092 - SRT - 21 por la que eleva a
consideracion de esta Unidad Académica el Plan de Desarrollo Institucional Mejora/ Fortalecimiento de la
Carrera de Contador Pablico de Sede Regional Tartagal (obrante a fs. 401/412).

P
/:SJQ“OT\ “SQue la Comision de Docencia, Investigacion y Disciplina del Consejo Directivo de esta Facultad.
/ medié& . Despacho N° 74/21 aprueba el citado Plan de Desarrollo Institucional presentado por la Sede
,%egionéﬁ\[ artagal.
P T :—_.\.:
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e el Conseyg Directivo resolvio por unanimidad en Reunion Ordinaria N° 04/21 de fecha 13.04.21.
ualmenteNgprobar el Dictamen de la Comision de Docencia. Investigacion v Disciplina N°
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POR ELLO:
En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

Articulo 1°.-  Aprobar el nuevo Plan de Mejoras de la carrera de Contador Piblico de la Facultad de
Ciencias Economicas, Juridicas y Sociales de la Universidad Nacional de Salta Sede Regional Tartagal, que
se adjunta como Anexo.

Articulo 2°.- Hagase saber a la Sede Regional Tartagal, Secretaria de Asuntgs Académicos, Sra. Directora
resados. Siga

r}\-

de la Carrera Contador Publico Sede Regional Tartagal. Cra. Alejandra Ngvas y demas int

tramite de la presente Resolucion ante Rectorado (Secretaria Administratival.
MMN/Aig

Mg. MIGUEL MARTIN NINA
DECANO
Fae. da Ca. Bcon, Jur v 8o, UNS-
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ANEXO Res. CD-ECO N® 07921 (Expte. N®* 7005/18)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES

PRESUPUESTO 2021 — 2023

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
MEJORA/FORTALECIMIENTO DE LA CARRERA
CONTADOR PUBLICO
SEDE REGIONAL TARTAGAL

NO acreditada por CONEAU Res.
560/20 con recurso de
reconsideracion

(Plan de Estudios 2019)

SALTA, 15 de abril 2021
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SALTA, 01/04/2021
Formulario de presentacion

Carrera: Contador Pablico Nacional I

Titulo que otorga: Contador Piblico

Resolucion de reconocimiento oficial: 121/07

Ultima acreditacion: DENEGADA actualmente en proceso de reconsideracion

Periodo de acreditacion: -

Universidad Responsable
|Universidad Nacional de Salta ‘

Unidad Académica
|Facultad de Ciencias Econdmicas. Juridicas v Sociales o |
Responsable de la Gestion del proyecto

Mg. Miguel Martin Nina - Decano de la Facultad de Cs. Econdémicas, Juridicas v Sociales

Ll

Geologo Carlos Manjarres —Director Sede Regional Tartagal.

Responsable de la Administracion de los Fondos Nacionales para el Proyecto

Responsable Primario:
* Sede Regional Tartagal- Geologo Carlos Manjarres—Director de Sede Regional Tartagal i
Responsable Secundario

* Rectorado — Secretario Administrativo Cr. Diego Sibello

Marco Institucional

La Sede Regional Tartagal tiene 45 afios de existencia. es la segunda Sede con mayor
cantidad de alumnos. después de Sede Salta. Tiene aproximadamente 2.900 alumnos activos. entre
re-inscriptos e ingresantes.

Las Sedes Regionales de la UNSa., de acuerdo con el Estatuto de la Universidad. son|
organos académico-administrativos de la Universidad Nacional de Salta, dependientes de las|
Facultades que dictan carreras en ellas v su mision es extender. en sus zonas de influencia. los
servicios de docencia, investigacion v transferencia al medio conforme a los fines y funciones de

- {agmismas.

“w{\as Sedes Regionalgs tienen su origen en el aiio 1973 (Res. R. N°® 091/73). en el marco del
B . 3 £ : . v 4y L. ;
proces@gitle creacion de lay UNSa.de manera independiente de la Universidad Nacional de
e 2 :
| Tugums |




Universidad Nacional de Salta Facultad de (iencias Economicas,
Juridicas y Sociales

2021 Afio Fomenaje al Premio Nobel de Medicina César Milstein”

ANEXO Res. CD-ECO N?079/21 (Expte. N° 7005/18)

Desde ese momento fundacional. la Sede Regional Tartagal desarrolla actividades
i . - . |
académicas en el norte de la provincia. *

La carrera de Contador Publico Nacional inicia su dictado en la Sede por Res. CS. N°
684/10, en el segundo cuatrimestre del afio 2011, regida por el convenio ME N°® 844/11. Las
materias se dictaban por el régimen de contra cuatrimestre. en relacion con su dictado en Sede
Salta.

El convenio se aprobd por dos cohortes v posteriormente, afio a afio. era incierta la
inscripcion de alumnos ingresantes. En reiteradas oportunidades. la comunidad universitarial
acompafiada por los vecinos de Tartagal y las autoridades de la Sede tuvieron que realizar
reuniones con representantes politicos y entablar comunicacion telefonica con el Secretario de
Politicas Universitarias, mientras que las autoridades de la Universidad gestionaban la continuidad
de la carrera. De este modo, se mantuvo con el financiamiento de la S.P.U. hasta el afio 2016.

A partir del afio 2017, por Res. CS. N° 510/16. la carrera adquiere el caracter de|
permanente en la Sede, ‘

Mientras se dictaba por convenio, los cargos tuvieron caracter de interino a término y. a
partir del afio 2017, se empezaron a tramitar los concursos regulares

La carrera de Contador Publico Nacional, por ser una carrera de grado, es una oferta
educativa muy importante. para esta Sede, creciendo en forma muy significativa afio a afio la
cantidad de inscriptos. en el periodo 2021 la carrera de Contador Piblico tuvo 380 preinscriptos.

Fue implementada, desde su inicio. con planta docente completa. en tanto las demas
carreras de grado con las que cuenta la Sede. se iniciaron como carrera de pre-grado y luego de un
largo trayecto y gestion se logro llegar a implementar el trayecto complementario para ser de
grado.

La carrera de Contador Publico Nacional tiene dependencia Académica de la Facultad de
Ciencias Economicas, Juridicas y Sociales

Objetivos de la implementacion de la carrera.

El perfil del graduado se relaciona en forma directa con el conjunto de conocimientos V|
capamdades que el tltulo de Contadox Publlco Nacional deledlta por lo tanto es la meta u objetwo

card® a._; principalmente generalista capacnado para interpretar rac1ona]mente las situaciones que el
-

\ profesional le imponga y altamente concientizado del proceso de autoformacion

@iipor el vertiginoso desarlollo que los saberes y la tecnologia le imponen a la carrera.
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disefiado para la carrera tiende a formar un graduado con conocimientos sustantivos en|
Contabilidad ¢ Impuestos con el soporte juridico necesario para el desempefio profesional: de
Economia bésica que le facilitaran la interpretacion de la realidad socioeconomica local, regional,
nacional e internacional; de Matematica como herramienta para la toma de decisiones: contenidos
de Ciencias Sociales v Eticos que contribuirén al perfil critico v humanista gue se pretende.

El Plan de Estudios de la carrera establece una carga horaria de 2.998 hs.. distribuidas en 38
asignaturas obligatorias, mdas una de temdtica optativa. Dichas asignaturas son de dictado
presencial y cuatrimestral. Se prevé un re-dictado en si las circunstancias lo ameritan, con apoyo
de aulas virtuales y demas herramientas que favorezcan el ¢xito de los cursantes.

Fundamentos del Plan de Mejoras propuesto

En base al informe de Autoevaluacion 2018, de la carrera (omadm Publico Nacional Res DECECO N°
/1173/18), se redactaron los siguientes abjetivos para la mejora:

Actualizacién y perfeccionamiento del cuerpo docente,

B =

Establecer un programa de extension y vinculacion con el medio,
Formalizar la direccidon de carrera,
Sistema de seguimiento de los estudiantes.

A

Incrementar el nimero de integrantes en la actividad cientifica v mejorar la cantidad v calidad de

la produccion clentifica,

6. Incrementar las dedicaciones simples a semiexclusivas en los cargos de profesores y auxiliares de
la docencia.

7. Incrementar cargos de auxiliares de |a docencia,

8. Mejorar la organizacion de la planta de personal de apoyo.

Los mencionados objetivos fueron aprobados por Res. CD-ECO N°69/20de Plan de Mejoras para la
carrera CPN que se dicta en la Sede Regional Tartagal.

| En el Informe de Autoevaluacién se puntualizé que el principal déficit se encuentra en la Dimensién
Cuerpo Académico que presenta un alto porcentaje de dedicaciones simples.
Esto incide directamente en las actividades de investigacion, vinculacidn, actualizacién ys
perfeccionamiento docente, impidiendo el mejoramiento de modalidades de evaluacion y
metodologia de ensefianza.
-@N@Sl mismo las deficiencias detectadas afectan a los resultados en las encuestas de las dreas, lal
f?l%ita de interdisciplinariedad en los equipos de las asignaturas. v en la escasa formacion!
tica de los alumnos. :
Mado a lo anterior, la ausencia de una estructura de conduccién de la carrera v de unag
ffision de seguimiento afectodirectamente todos los aspectos de la dimension de planes de!
ios v formagion. del cuerpo §cadémico v alumnos. '
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Plan de Estudios y carga horaria

]

j CARGA HORARIA ﬁf’j
N® ' Reg ASIGNATURAS Total  Hs Sem | Tot | Hs Sem ‘ Total
por por por afo
Cuatr Cuatr |
CARGA HORARIA TOTAL 2998
CICLO BASICO COMUN
Primer Afio 388 |
ler. Cuatrimestre 280 20 |
101 TP | Introduccion a la Contabilidad 56 4 |
102 | TP | Derecho Civil - 56 | 4 : 7 T
103 | TP | Matemdtica | B BT 6 j
104 T Principios de Administracion b 84 6
2do. Cuatrimestre 308 22
105 | TP | Matematica Il 84 6
106 | TP | Contabilidad I 84 6
107 + TP Feonomia | 84 0 !
108 TP | Derecho Constitucional ) . 36 4
CICLO PROFESIONAL
Segundo Ao 588
ler. Cuatrimestre 336 24 {
109 | TP | Contabilidad I o8 |
110 TP | Matematica L1l 84 6 |
11 1P Economia [l 34 6 ;
12 TP . Derecho Privado (Jbligucigncs v Contratos 50 4 i
2do. Cuatrimestre | 252 18
TP | Contabilidad 111 84 4] I
TP | Estadistica | 84 o
TP | Derecho Administrativo 30 4
Seminario de Inglés Téenico 28 2
Tercer Ao s1g
. der L‘iiﬁi}?i}gxw 238 |17
(‘;&]culé F‘mzh\icro 84 6
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I ‘ 118 T Seminario Responsabilidad Social 42 } 3 l
! — : i \
119 | TP | Administracion v Contabilidad Pablica 84 | 6 _‘w
120 T Filosotia 28 2 ‘ ‘
2do. Cuatrimestre {280 20
121 | TP | Derecho Societario - 56 4
122 | TP | Administracion Financiera de Empresas | | 84 6
123 T Historia Economica v Social 56 4 |
124 | TP ! Contabilidad IV 84 6 i
i ‘ Cuarto Afio | | ‘ 642 |
j\ l‘ ler. Cuatrimestre ! | | 06 22 \’_!L
. I T —
125 TP | Finanzas Pablicas v Derecho Tributario I 70 | 3 i
126 | TP | Derecho del Trabajo y Seguridad Social | 56 | 4
1127 | TP | Gestion de las Tecnologias de Informacion 9 7 '
128 | TP | Costos 84 | 6 B ]
2do. Cuatrimestre 336 24
129 | TP | Teoriay 'l‘écnicé Impositiva | | 112 Lo |
130 P I Gestion de Empresas . 84 6 | i
131 TE I Economia 11 84 O
132 TP | Actividades Curriculares Optativas 36 4 : |
Quinto Afio | I i 562
ler. Cuatrimestre 252 } 18 i
133 | TP | Teoriay Técnica Impositiva Il 112 8 |
134 | TP = Auditoria 112 8 ’
135 | T | Ltica Profesional . 8 | 2
" 2(!70.: Cuatrimestre . I 30 _1;3.
136 | TP | Derecho Concursal . 7 -84 6 | |
137 TP | Actuacion Profesional Juridica y Administrativa 84 10 i
138 | TP | Metodologia de la Investigacion Cientilica 42 3 ,
P ‘ Préctica Profesional Supervisada 100 i
. | | | |
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Plan de Actividades del-_?l‘ogt'alna de Desarrollo ]nstltUCIQnOb_]e'[l\OS y
Actividades

OBJETIVO |: ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CUERPO DOCENTE

1. Actividad: Estimular mediante el otorgamiento de becas para cursar el Profesorado en Ciencias
Econémicas de la Facultad, se decidio otorgar 6 medias becas a docentes para el cursado del
Profesorado.

2. Actividad: Ciclo de capacitacion docente en servicio. Dar continuidad a la capacitacion iniciada en el
periodo 2018

3. Actividad: Resignificar las competencias pedagogicas practicas v evaluativas de los docentes

OBJETIVO 2: ESTABLECER UN PROGRAMA DE EXTENSION Y VINCULACION CON EL
MEDIO

Actividad: Aprobar un programa de extension v vinculacion al medio.

OBJETIVO 3: FORMALIZAR EL FINANCIAMINETO DE LA DIRECCION DE CARRERA
Actividad: Gestionar ante el Consejo Superior la partida presupuestaria necesaria para la incorporacion |
de un cargo de Profesor Adjunto con Dedicacion Semi exclusiva para ser destinado a la Direccién de |
Carrera.

| CARGOS O | Dedicacion mi?wsstﬁal Gostel aide)
' CATEGORIAS Estimado

Estimado

| Director de carrera  Semi-exclusiva | 92.056,16 | 1.104.673,93

OBJETIVO 4: IMPLEMENTAR SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE L.OS ESTUDIANTES Actividad:
Elaborar un programa de apoyo educativo vy tutorias de pares a través de auxiliares de segunda para
diagnostico periédico y propuestas remediales.

OBJETIVO 5: INCREMENTAR EL NUMERO DE INTEGRANTES EN LA ACTIVIDAD
CIENTIFICA YMEJORAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LA PRODUCCIONCIENTIFICA '
1. Actividad: Capacitar a los docentes, alumnos y graduados en metodologia de la investigacion

3

/¥ 2. Activide)
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OBJETIVO 6: INCREMENTAR LAS DEDICACIONES SIMPLES A SEMIEXCLUSIVAS EN LOS
CARGOS DE PROFESORES Y AUXILIARES DE LA DOCENCIA

Actividad: Solicitar al Consejo Superior la asignacion de recursos presupuestarios a dichos efectos. Se
analizara la distribucion de los cargos. priovizando los primeros anos v los Departamentos de
Contabilidad y Administracion.

Financiamiento Requerido para este Proyecto
CURSO DE ACCION 1:INCREMENTAR LAS DEDICACIONES SIMPLES A SEMIEXCLUSIVAS

EN LOS CARGOS DE PRIMER ANO: PLAN ESPECIFICO CONEAU PARA JTP Y AUXILIARES |
DE LA DOCENCIA.

Actividad: Solicitar al Consejo Superior la asignacién de recursos presupuestarios a dichos efectos v
tramitar ante la Secretaria de Politicas Universitarias la consolidacion de los cargos en el presupuesto de
los respectivos anos

S TOTAL P.M. !
Dedicaciones Simples {
ESPECIFICO '
Horizonte ] \ I
) ) Jefe de Ko g 4 L
qufesm Trabajos z\l.l.\l!l:cll de Auxiliar de DE 1° ANO
Adjunto o ot ! 2
Practicos
2021 | N | 7 17
2022 0| 0 0, 0 0]
2023 0 0 0 0 0
TOTAL | | 3| L 7| 17|
% | 588%|  47.06%!  5.88%  41.18%|  100,00%)

nes Simples a Semiexclusivas en los cargos de profesores y
¢ Primer Ano: Plan especifico presentado a CONEAU.
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. . TOTAL P.M.
Dedicaciones Simples
. ESPECIFICO
Horizonte T
5 . s F > Trahaioc 23
; I_O.fehm s dk. ],I abajos Auxiliar de 17 | Auxihar de 2° DE 1* ANO
Adjunto 1 Practicos |
2021 532.523.94 | 3.647.417.56 365.419.80 | 1.605.691.60 6.150.852,90 |
2022 0.00 ~0.00 0.00 0.00 0,00 |
2023 \ 0.00 | ~0.00 0.00 0,00 0,00
TOTAL 532.323,94 | 3.647.417,56 365.419,80 1.605.691,60  6.150.852,90
% 8,65% 59,30% 594%| 26,11% ‘ 100%

CURSO DE ACCION 2: INCREMENTAR LAS DEDICACIONES SIMPLES A SEMIEXCLUSIVAS
EN LOS CARGOS DE PROFESORES Y AUXILIARES DE LA DOCENCIA PARA 2° A 5° ANO

Actividad: Solicitar al Consejo Superior la asignacion de recursos presupuestarios a dichos efectos

Situacion Académica sin Plan de Desarrollo Institucional - Plan de Mejora

i DEDICACION | Simples Semi Exclusivos Total
52 2 0 54
ERNTIBAD o -
9% 96,30% 3,70% 0,00% 100,00%
I\ 5 i | = -

Situacion Académica con Plan de Desarrollo Institucional — Plan de Mejora 27 a 5° afio

Dedicaciones Simples
T — . Jefe de Auxiliar de | Auxiliar de
Profesor Trabajos la la TOTAL
Adjunto . _ _
o Practicos | Docencia 17| Docencia 2° o
2021
. N N 1
2022 5 9 0 N 25
— - e
2023 | 11| 5 0 3 19|
TOTAL | 0 T A1)
@gﬁ | 2()..8,’)"‘/'() ) _!_7 —7109&0%7
Impacto de .
bR 21,15% | 78,85%|
|
1
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Cuadro de Necesidad de Financiamiento del Objetivo 6 — Curso de Accion 2: Incrementar las

Dedicaciones Simples a Semiexclusivas en los cargos de Profesores y Auxiliares de la Docencia

Dedicaciones Simples
Horizonte Profesor Jefe de Trabajos | Auxiliarde la | Auxiliar de la TOTAL P{NVI
i 22a 52afio
Adjunte ) )
Practicos Docencia 1" Docencia 2°
2021 , ! !
2022 2.761.685.66 4.2575 1743 0.00 2.617.683.67 | 9.636.886,77
: i
2023 6.075.708.46 2.565.287.46 0,00 0,00 ‘ 8.440.995 93
TOTAL 8.837.394,13 6.622.804,90 0,00 2.617.683.,67 . 18.077.882,70
|
% 48.89% 36.63% 0.00% 14.48% 100.00%

Situacion Académica CON Plan de Desarrollo Institucional - Plan de Mejora 2% A 5°

Situacién Final

293582
!
DEDICACION  Simples Semi Exclusivos Total
CANTIDAD 59 ‘ 7 19 0 78
% 75.64% 24.36% 0,00% ‘ 100,00% i

Cuadro de Necesidad de Financiamiento CONSOLIDADO del Objetivo 6 - Curso de
Accidon 1y 2

Dedicaciones Simples
, \ g | mmeihar s COSTO
mHorlzonte Director de | Erofesor Trabiﬁi: de Déé;iﬁ ' Di;s;il:lde CONSOLIDADO
N, |carrere AT Pricticos K 24
TRe!|1.104.673,93| 55233713 | 3.784.459.94| 323.677.84 | 1.665.798.70 7.430.947,55
1 276108566 425751743 0.00] 2.617.683.67|  9.636.886,77
[ O\ | 607570846 2365.28746 0.00 000  8440.99593

\ "
ANY
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TOTAL |[1.104.673,93| 9.389.731,26 10.407.264,84‘ 323.677.84 4.283.482,38‘ 25.508.830,25

3
% 36.,81% 40,80% { 1,27% 16,79% 100,00%

Justificacion del Plan de Desarrollo Institucion- Plan de Mejor&: [INCREMENTAR LAS
DEDICACIONES SIMPLES A SEMIEXCLUSIVAS EN L.OS CARGOS DE PROFESORES Y
AUXILIARES DE LA DOCENCIA: (CURSO DE ACCION 1Y 2)

|
La aplicacién del plan de mejora - objetivo 6 v 7 - referido a incrementar las dedicaciones dej
los docentes simples a semi dedicacion. surge como una necesidad que se desprende de la
evaluacion contenida en el proceso de acreditacion de la Carrera de Contador lo que
permitira ir corrigiendo las relaciones incrementando los cargos con semi dedicacion v,
disminuyendo los cargos simples de 88.41% a 73.39%. por un lado. v por el otro. el crear
nuevos cargos. Ambas medidas combinadas buscan generar un impacto en el mediano plazo
resultante en mejoras en el proceso de ensefianza aprendizaje como consecuencia de ia,E
mayor dedicacion docente lo que potenciara una mejor calidad educativa. |
La mejora no sélo tiene el beneficio sefialado. sino que al contemplar aumentos de
dedicacion a Profesores se busca avanzar hacia impactos en el drea de investigacion y.
extension ya que éstos, estan habilitados para dirigir proyectos y como consecuencia de la,
mayor dedicacion podran hacerlo, lo cual también potencia la mejora de la calidad
educativa. ‘
El incremento de cargos de auxiliares de la docencia tiene un doble propésito. por un lado!
busca lograr un impacto regional al iniciar en la docencia a estudiantes de la zona v por eli
otro fortalecer el SAE el cual fue pensado con un sistema de tutorias de pares.

Lo anterior demuestra d¢ manera objetiva la relevancia académica que produce la mejora y.
la necesidad de adectiarse a los estandares vigentes en el proceso de acreditacion de la
carrera mencionada/ademas de los aspectos sefialados.

™
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