San Ramón de la Nueva Orán,

Expediente Nº SO.Nº 19256/05.- 


VISTO:



El informe técnico de  las actividades realizadas con referencia al Diseño de la Base de Datos del Personal de la Sede Regional Orán de la Universidad Nacional de Salta, solicitada por la Directora de la Sede Regional Orán de la U.N.Sa, y presentado por los docentes Lic. Carlos F. Fernández y Lic. Jaquelina  Jallés; y


CONSIDERANDO:



Que, la finalidad de la Base diseñada es la de sistematizar y administrar la información  del personal de la Sede, mientras desde Sede Central  no se instale algún sistema que lo reemplace.

 

Que, es necesario elaborar  el instrumento legal correspondiente.

POR ELLO:

LA DIRECTORA DE LA SEDE REGIONAL ORAN

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

R  E  S  U  E  L  V  E

 ARTICULO 1º- Establecer que el diseño de la Base de Datos del Personal de la Sede Regional Orán, hasta tanto se instale algún sistema que lo reemplace,  será el presentado por la cátedra de Base de Datos de la Carrera de Computador Universitario y que se detalla en Anexo I de la presente Resolución.

ARTICULO 2º- Agradecer a los docentes responsables de la Cátedra "Base de Datos" de la Carrera de Computador Universitario: Lic. Carlos Federico Fernández y  Lic. Jaquelina Jallés por el trabajo realizado.

ARTICULO 3º- Encomendar a la Directora Administrativa Económica la carga de datos que permita tener actualizada  la Base.

Expediente Nº SO.Nº 19256/05.- 

ARTICULO 4º- Elevar la presente Resolución a la Sra. Rectora y cursar copia a Secretaria Académica, Dirección General de Cómputos, Dirección de Personal, Dirección Administrativa Económica, Secretaria de Sede, Consejo Asesor  y a los Prof. Lic. Carlos Federico Fernández y Lic. Jaquelina Jallés , para su conocimiento y efectos.

Ea.
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.- 

Fases de Análisis y Diseño de la 

Base de Datos del Personal de la Sede Regional Orán

Fase Modelado Conceptual: 

A) Identificación del  Universo: 

La información relevada pertenece a la Universidad Nacional de Salta

B) Identificación del Universo de Discurso: 

Se relevó toda la información referida al Personal Docente  y Personal de Apoyo Universitario e la Sede Regional Orán.

C) Análisis de Requerimientos: 

Esta tarea fue realizada teniendo en cuenta la información suministrada en las entrevistas con la Sra. Directora de Sede Ing. Mercedes Rosset de Encalada.

D) Modelo Conceptual: 

Se realizaron los Diagramas de Entidad-Interrelación.

E) Período: Noviembre de 2004 a Marzo de 2005

F) Estado: Finalizado.

Fase Modelado Lógico:

A) Diseño del modelo relacional:

Transformación del modelo conceptual.

B) Período: Abril de  2005 a Junio de 2005

C) Implementación del modelo relacional en ACCESS 97, software disponible en la Institución.

D) Puesta en marcha: carga inicial y estabilización de la base de datos: Junio de 2005 a Setiembre de 2005

E) Estado: Finalizado.
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.- 

Modelo Relacional:

A) Relaciones o Tablas:

1) Tabla: CARGO_PAU

Descripción: Todas las categorías del Personal No Docente

CATEGORIA

Administrativo

Auxiliar

Auxiliar Administrativo

Auxiliar en Biblioteca

Dirección Administrativa Económica

Jefe Departamanto Alumnos

Jefe Departamento Coodinación Administrativa Académica

Jefe División Area de Servisios Generales

Jefe Division Biblioteca

Jefe Division Contable

Jefe Division Mesa de Entradas

Maestranza

Ordenanza

Ordenanza Responsable de un  Sector y Servicios

Ordenanza Responsable de un Sector (Servicio y Sereno)

Personal de Limpieza

Sereno

Servicios Generales

Supervisor General de Servicios

Supervisor Jefe de Registro Alumnos

Supervisor Jefe Mesa de Entrada y Archivo

2) Tabla: CARRERAS_SEDE

Descripción: 

Carreras que se dictaron en la Sede

Carrera = Sede Orán para cargos Jerárquicos

Carrera = Proy. De Articulación para actividad específica de Articulación (Ingreso a la Universidad).
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.-
Código de Carrera
Carrera

1
Computador Universitario

2
Enfermería Universitaria

3
Lic.en Enfermeria(Semip)

4
Tec. En Adm. de Emp

5
Prof.en Mat. y Computación

6
Técnico Universitario en Laboratorio Químico

7
Sede Regional Orán UNSa

8
Proyecto de Articulación

3) Tabla: CATEGORÍA:

Descripción: Todas las categorías de docentes, pasantes, personal de articulación (Doc. Facilitador) y de directivos.

CATEGORIA

AUX1ª

AUX1ªE

AUX1ªSD

AUX2ª

Director/a

Docente

Docente Facilitador

JTP

JTPE

JTPSD

PAD

PADE

PADSD

PAS

Pasante

PASSD

PASSE

Secretario/a
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.-
4) Tabla: CONDICION

Descrip: Forma de contratación del Personal
CONDICION

Contratado

Permanente

Temporario

5) Tabla: Tipo_PAU

Descrip: Tipo de cargo del P. Apoyo Universitario

CATEGORIA

Contratado

Interino

Permanente

Transitorio

6) Tabla: Docentes_Materias

Descrip: Esta tabla es mensual y es una de las más importantes de la Base de Datos. Se carga mensualmente con los datos de las Planillas de Declaración de Actividades de los docentes y directivos, con el objetivo final de emitir la Planilla de Certificación de Actividades del Mes: PLANILLA SIGEN
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.-
7) Tabla: Designaciones Docentes

Descripción: Es una de las más importante de la Base de Datos ya que en ella se encuentran todas las designaciones de cada Directivo, Docente, Pasante y Personal de Articulación ya sea en cargos anteriores como en los cargos actuales o “activos”.

Aquí se puede expolotar toda la información relativa a los cargos que ocupa u ocupó un agente, grupo de agentes, por carrera, por materia, por tipo de cargo.

De aquí se puede obtener información de fechas de designación, período de la designación y vencimientos de cargos.
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.-
8) Tabla: Designaciones PAU

Descripción: Es una de las tablas  más importante de la Base de Datos ya que en ella se encuentran todas las designaciones de cada PAU ya sea en  cargos anteriores como en los cargos actuales o “activos”.

Aquí se puede expolotar toda la información relativa a los cargos que ocupa u ocupó un agente, grupo de agentes, por tipo de cargo, por agrupamiento, etc.

De aquí se puede obtener información de fechas de designación, período de la designación y vencimientos de cargos.
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9) Tabla: Docentes

Descrip: Datos identificatorios del Agente
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.-
10) Tabla: Facultad

Descrip: Facultades de la U:N:Sa. y Sedes Regionales

Facultad

Cs. Económicas

Cs. Exactas

Cs. Naturales

Cs. Salud

Cs. Tecnológica

Humanidades

Sede Orán

Sede Tartagal

11) Tabla: Materias

Descrip: Materias de cada Carrera.



Cod_Carr = 1  Carrera: Computador Universitario



Cod_Carr = 2  Carrera: Enfermería Universitaria



Cod_Carr = 3 Carrera: Lic. en Enfermería



Cod_Carr = 4 Carrera: Técnico en Ad. De Empresas Agrop.



Cod_Carr = 5 Carrera: Prof. En Matemática y Computación



Cod_Carr = 7  para : Cargos Directivos: Director/a y Secretario/a de Sede



Cod_Carr = 8  : Proy. Articulación: Docente Facilitador y Pasante
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.-
12) Tabla: PAU

Descrip: Datos identificatorios del Personal de Apoyo Universitario
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13) Tabla: Procedencia

Descrip: Procedencia o Cuerpo que emite las Resoluciones que se refieren a un agente

Procedencia

CDCs.Ex.

CDCs.Nat

CDCs.Sal.

CS (Consejo Superior)

D.Cs.Ex.

D.Cs.Nat.

D.Cs.Sal.

Delegado Interventor unas

Delegado Militar unas

Direc. Cs.Ex.

Direc.Cs.Nat.

Direc.Cs.Sal.

Interventor UNSa.

Rector unas

Rectora UNSa.

SRO (Sede Reg. Orán)

ViceDec.Cs.Ex.

ViceDec.Cs.Nat.

ViceDec.Cs.Sal.

ViceRector UNSa.

9

ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.-
14) Tabla: Regimen

Descrip: Carácter del Cargo del agente 


   Cambio de Situación de Revista se dá para el caso en que se cambia la dedicación del cargo del agente o en los cargos directivos cuando el agente es reelecto.

Regimen

1er. Regular

2do.Regular

Cambio Situación Revista

Llamado inscripción

Reg.Permanencia

15) Tabla: Resoluciones Docentes

Descrip: Una de las tablas más importantes de la Base de Datos ya que constituye el conjunto de resoluciones que conforman el legajo del Personal Docente, Pasantes, Personal de Articulación y Directivos..
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16) Tabla: Resoluciones PAU

Descrip: Una de las tablas más importantes de la Base de Datos ya que constituye el conjunto de resoluciones que conforman el legajo del Personal No Docente,
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.-
17) Tabla: S_Revista

Descrip: Los valores representan las distintas situaciones que reviste un docente en un cargo

S_Revista
Descripción

Activo
Actualmente trabaja

Baja
Por alguna circunstancia fue dado de baja el cargo

Cargo Anterior
Cargo anterior por vencimiento del cargo

Jubilado
Jubilado

Lic luego Baja
Licencia y luego dado de Baja

Lic. Mayor jerarquía
Licencia por cargo mayor jerarquía

Licencia
Licencia en el cargo sin goce de haberes

Renuncia
Renuncia

18) Tabla: Tipo

Descrip: Tipo de cargo

Tipo

INTERINO

REGULAR

TEMPORARIO
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.-
Relaciones entre Tablas y/o Consultas:

En la base de datos se realizaron las siguientes relaciones a fin de:

· exigir integridad referencial en el Alta de Docentes y PAU

· Combinar los datos identificatorios de los agentes activos  que prestaron servicio en el mes, según la carga de la planilla correspondiente.
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.-
CONSULTAS:

Se diseñaron las siguientes consultas:

1) Docentes Activos Ordenados  por DNI

2) Cargos Docentes Activos con Ahorros o Economías.

3) Datos SIGEN DOCENTES

4) Datos SIGEN PASANTES

5) Datos SIGEN PAU

6) Docentes faltan entregar planillas del mes

7) Docentes Activos Ordenados por Apellido y Nombre

8) Docentes Activos con 1er. Regular

9) Docentes Activos con 2do. Regular o en Regimen de Permanencia

10) Docentes Activos con Resolución de Sanciones

11) Docentes de Baja: Cargos Docentes dados de baja por vto. Del cargo

12) Docentes Exactas

13) Docentes Naturales

14) Docentes Salud

15) Docentes Interinos

16) Docentes Ordenados (Apellido y Nombres)

17) Docentes Regulares (con 1er, 2do Regular o Reg. Permanencia)

18) Docentes por Materia

19) Materias Ordenadas Alfabéticamente

20) PAU Activos

21) Planta PAU con Nro. Legajo

22) Solo Pasantes Activos

MACROS:

Se diseñaron las siguientes macros:

1) Vencimientos de hoy Cargos Docentes

2) Vencimientos Cargos Docentes Fecha Determinada

3) Vencimientos Cargos Docentes en un Período

4) Cargos Docentes Designados a Partid de una Fecha

5) Cargos Docentes a dar de Baja
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ANEXO  I

Expediente Nº SO.19256/05

Resolución SO.Nº 290/05.-
INFORMES:

Se diseñaron los siguientes informes, que permiten obtener las planillas de SIGEN, luego de su manipulación en Word, según se explica en el documento: “Pasos para crear planillas Sigen”.

1) Datos Sigen Docentes

2) Datos Sigen PAU

3) Datos Sigen Pasantes

B) Operación de la Base de Datos:


Los programas de usuario que manipulan este diseño de base de datos se encuentran en la etapa de realización y esta actividad corresponde al Seminario de Computación del Alumno Ramón Blas López.


De todos modos es posible explotar la información almacenada y para ello se deberán seguir los pasos indicados en los documentos adjuntos: 

A) Actualización de la Base de Datos del Personal de la Sede Regional Orán.

B)  Pasos para crear las planillas SIGEN.
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