San Ramón de la Nueva Orán, 

Expediente Nº SO-19.101/04.-



VISTO:




La presentación realizada por el agente Luis Rocha a fs. 4/5 y copias de distintas tareas cumplidas a fs. 6/15, en contra de la Resolución Nº 054/04 de la Sede Regional Orán de la Universidad Nacional de Salta; y



CONSIDERANDO:




Que, la resolución mencionada precedentemente dispone el apercibimiento del agente Luis Rocha, Ordenanza de la sede Orán, por incumplimiento de tareas.




Que, Asesoría Jurídica de la Universidad Nacional de Salta, mediante dictamen Nº 7446 de fecha 24 de junio de 2004, expresa en el último párrafo  “ en el descargo hace hincapié en las tareas que debe desempeñar y de algunas imposibilidades que tuvo para cumplirla que no tiene entidad para eximirlo del cumplimiento de sus funciones por lo que se debe dictar resolución en la que se ratifique la sanción disciplinaria impuesta“ al Sr. Rocha, siendo necesario ratificar todo lo expresado en la Resolución Nº 054/04 de la Sede Regional Orán de la Universidad Nacional de Salta; y




Que, es necesario elaborar el instrumento legal correspondiente que avale todas estas actuaciones; y  



POR ELLO:

LA DIRECTORA  DE LA SEDE REGIONAL ORAN

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

R  E  S  U  E  L  V  E

ARTICULO 1º:  Ratificar en un todo, lo dispuesto por la Resolución Nº 054/04 de la Sede Regional Orán de la Universidad Nacional de Salta, en lo que respecta a la sanción disciplinaria de Apercibimiento del agente Luis Rodolfo Rocha DNI.Nº  16.080.009 .

ARTICULO 2º : Notificar al implicado a los efectos de que se acoja, de así considerarlo, al beneficio de descargo previsto en las reglamentaciones vigentes y en los tiempos establecidos en las mismas, correspondiendo interponer recursos Administrativos de reconsideración y  jerárquico en contra de la resolución que se dicte en el plazo de 10 y 15  hábiles administrativos, contados a partir del día siguiente hábil de su notificación personal.
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ARTICULO 3º: Notificar al interesado, cursar copia a la Oficina de Personal, Consejo Asesor, cumplido siga a la Dirección General de Personal para su conocimiento y efectos.-

ea

