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Salta, 16 de mayo de 1985.

RESOLUCION INTERNA C.S. N°

VISTO:

Los cargos docentes asignados a esta Facultad, mediante Resolucién Recto

ral N2 193/85; vy,
CONSIDERANDO:

Que es necesario reestructurar la Planta Docente de esta Facultad;

Que algunos docentes cumplen tareas de mayor jerarqufa a las del cargo
al que pertenecen;

Que el Consejo Académico Normalizador Consultivo de la Facultad de Cien
cias de la Salud, en su Reuni6én Ordinaria N2 3 aconseja la designaci6n de do
centes en cargos de mayor jerarquia;

POR ELLO:

Y, en uso de las atribuciones que le son propias.
EL DECANO NORMALIZADOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 12 - Designar interinamente a la Lic. Carmen Rosa ESTRADA, D.N.I. N°
10.166.828, como Jefe de Trabajos Practicos con Semidedicacién en la citedra
Socioantropologfa (Anual) de la Carrera de Nutricién, a partir del 12 de Ju-
nio de 1985 y hasta tanto se cubra dicho cargo por concurso.

ARTICULO 22 - Determinar que ademds de las funciones especificas en la cite-
dra indicada, la docente deberd cumplir otras actividades de docencia y/o in
vestigacién, de acuerdo a su especializacidn, necesidades de la Facultad y su
dedicacidn.

ARTICULO 3% - Imputar la presente designacién en el cargo de Jefe de Trabajos
Practicos con Semidedicacién, asignado mediante Resolucién Rectoral N2 193/85
de la Planta de Personal Docente de la Facultad de Ciencias de la Salud, pa-
ra el presente Ejercicio.

ARTICULO 42 - La docente designada deberd pasar por el Area Operativa de esta
Facultad y por Direccién de Personal, para cumplir con los trdmites pertinen-
tes, dentro de las 48 horas de su notificacién.

ARTICULO 5% - Siga a conocimiento del Sefior Rector Normalizador, Secretarfa
Académica, Secretarfa Administrativa, Direccién General de Administracién, Di
reccién de Personal, Tesorerfa General y a la Interesada para su toma de razdn
y demds efectos.
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