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VISTO estas actuaciones mediante las cuales el INSTITUTO DE EDUCACION
MEDIA “DR. ARTURO ONATIVIA" de esta Universidad solicita la cobertura de un (1) cargo de
AUXILIAR TECNICO, Categoria 7 perteneciente al Agrupamiento Técnico Profesional de la planta
del personal nodocente de dicha dependencia; y

CONSIDERANDO:

QUE a tal efecto adjunta la Mision y Funciones del cargo, las Condiciones
Generales y Particulares y el Temario General para la presente convocatoria.

QUE asimismo, requiere que en primera instancia se llame a inscripcion de
interesados conforme lo establecido en la normativa vigente, es decir, la Resolucién CS N° 230/08
y su modificatcria Resclucion CS N° 171/11.

QUE a fs. 4 la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL informa que el cargo se
encuentra vacante, por lo que es viable la autorizaciéon para la prosecucion del tramite de
Concurso.

Por ello, atento a lo aconsejado por la SECRETARIA GENERAL y en uso de las
atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a inscripcién de interesados para cubrir un (1) cargo de AUXILIAR
TECNICO, Categoria 7 perteneciente al Agrupamiento Técnico Profesional de la planta del
personal nodocente del INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA de esta Universidad, en el marco de
la Resolucién CS N° 171/11.

ARTICULO 2°.- Fijar el siguiente calendario para la presente convocatoria:

+  Publicacion: desde el 9 al 15 de abril de 2026 - cinco (5) dias habiles.

- Inscripciones: desde el 16 de abril de 2026 y por el término de cinco (5) dias habiles, en la

MESA DE ENTRADAS Y SALIDAS del INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA “DR.
ARTURO ONATIVIA” de esta Universidad, en el horario de 9:00 a 12:30 horas.
Los interesados deberan manifestar mediante nota, con todos sus datos personales,
incluido su correo electrénico, consignando la dependencia o lugar en donde presta
servicios, su intencién de postularse para las instancias de los Concursos Cerrados
Interno y General, en el marco de lo establecido por el Articulo 3° de la Resolucion CS N°
171/11. Se deja aclarado que el correo electronico sera utilizado para todas las
notificaciones que resulten de la presente convocatoria.

ARTICULO 3°.- Dejar aclarado que la convocatoria para la cobertura del presente cargo es para el

personal nodocente de planta permanente de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA con las

;77 siguientes Condiciones Generales y Particulares:
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// - PERSONAL NODOCENTE DE RECTORADO, FACULTADES, SEDES REGIONALES,

> Cc EJO DE INVESTIGACION E INSTITUTOS DE EDUCACION MEDIA. LOS MISMOS

s / DEBERAN TENER UN (1) ANO DE ANTIGUEDAD COMO MINIMO.
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Poseer titulo universitario de pregrado con incumbencias en redes y/o sistemas (no
excluyente).

Conocimientos basicos de SUDOCU.
Conocimientos basicos de COMDOC.
Conocimientos sobre networking.

Disposicion para trabajar en equipo y atender las necesidades de Directivos, Docentes,
Nodocentes, Padres y Estudiantes.

Buen manejo de relaciones interpersonales.
Disposicion y compromiso para cumplimentar directivas.
REMUNERACION: $ 1.128.077,50 - mas adicionales particulares.

Horario: treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes, en el horario de 10:00 a
17:00 horas (turno intermedio).

ARTICULO 4° - Dejar establecido que la Misién y las funciones del cargo son las siguientes:

MISION: Realizacién de tareas inherentes al desarrollo de software y administracién de servidores.

FUNCIONES:

Colaboracidn en tareas relativas al analisis, disefio, desarrollo, implementacién y manteni-
miento de software.

Aceptar y cumplir estandares de desarrollo y seguridad informatica.

Interpretar y seguir un plan de gestién de proyectos de desarrollo.

Realizar la asistencia y capacitacion a los usuarios.

Desarrollo de toda otra funcién que haga al cumplimiento de la misién del cargo.

ARTICULO 5° - Establecer el siguiente Temario General:

.

Estatuto de la Universidad Nacional de Salta.

Decreto N° 366/06 — Convenio Colectivo de Trabajo del personal no docente de las
Universidades Nacionales.

Convenio Colectivo de Trabajo — Sector Nodocente — Decreto PEN N° 366/06.
Reglamento Funcionamiento del IEM — Resolucién CS N° 500/2011.

Proyecto de Factibilidad del IEM.

Reglamento de Alumnos del IEM — Resolucidén N° 087-1991-1EM.

Reglamento de Evaluacién de Alumnos del IEM — Resolucién N° 085-2009-1EM.
Régimen de Convivencia de Alumnos del IEM — Resolucion N° 078-1999 - {EM.
Reglamento de Mesa de Entradas de la UNSa- Resolucion CS N° 283/02,

Sistema SUDOCU:
http://cdc.unsa.edu.ar/index.php?option=com_content&view=article&id=1618&Itemid=230
https://sudocu.dev/docs/introduccion/sudocu/

Sistema COMDOC Ili:
http://cdc.unsa.edu.ar/Archivos/Manual%20del%20usuario%20CemDoc%201il_SIU. pdf

s Operativos, software de oficina y plataforma Moodle en ambientes Windows y
\Uso de aplicaciones para edicién de imagenes y videos.
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Hardware: Tipos de memorias, procesadores, almacenamiento, impresoras, escaner. USB,
HDMI, etc. Instalacion, configuracion, prueba y reparacion de elementos de hardware.
Redes LAN, conceptos de topologia, cableado estructurado, subnetting, VLAN, firewall,
Acceso Point, Routers, DNIS, etc. Configuracidon de dispositivos de interconexion que
integran una red.
Uso de herramientas para medir continuidad, voltaje, resistencia, intensidad y potencia.
Instalacién de equipamiento audiovisual. Accesorios y adaptadores para su conexidn.
Instalacion, configuracion y puesta en funcionamiento de quipos para reuniones virtuales
(videconferencia). Streaming, reuniones Zoom, Google Meet, etc.
Sequridad informatica: Conceptos de seguridad de la informacién. Mejores practicas,
recomendaciones, acciones preventivas y correctivas.
Resolucion CS N° 500/2019: Protocolo de Intervencion Institucional ante Situaciones de
Discriminacion y/o Violencia de Género de la Universidad Nacional de Salta.
ARTICULO 8°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y dese l,aﬁs amplia difusion.
Cumplido, siga al INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA “DR. ARTURO ONATIVIA” a sus efectos y

archivese.
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