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VISTO estas actuaciones mediante las cuales la SEDE REGIONAL METAN -
ROSARIO DE LA FRONTERA solicita la cobertura de un (1) cargo de AUXILIAR DE
MANTENIMIENTO, Categoria 7 perteneciente al Agrupamiento de Mantenimiento, Produccion y
Servicios Generales de la planta del personal nodocente con asiento en Rosario de la Frontera de
la mencionada Sede de esta Universidad, en el marco del regimen de excepcionalidad establecido
por la Resolucion CS N° 387/2022 y sus modificatorias; y

CONSIDERANDO:

QUE a tal efecto presenta la Mision y las Funciones del cargo, las Condiciones
Generales y Particulares y el Temario General para la presente convocatoria.

QUE el citado cargo fue creado y dado de alta por Resolucion CS N° 051/22.

QUE la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL informa que el cargo se
encuentra vacante y que es viable la autorizacién para la prosecucion del concurso, debiéndose
considerar lo establecido en la Resolucién CS N° 371/23 y lo que respecta al alcance del régimen
de concurso excepcional establecido por la Resolucién CS N° 387/22.

QUE mediante Resolucion CS N° 371/23 se homologa el Acta Acuerdo N° 10 de la
Comision Negociadora de Nivel Particular de fecha 08/09/23, en la que, entre otros puntos, se
estipula que se podra utilizar el cargo vacante categoria 7 dispuesto en la Resolucion CS N°
051/22 dejando aclarado que al momento de la convocatoria debera respetarse lo establecido en
el Acta Acuerdo N° 5 de fecha 29/08/22, es decir, la asignacion referida a la cantidad minima de
cargos destinados para personal contratado y para hijos del personal nodocente tanto para el caso
de Rectorado, y lo dispuesto en el Acta N° 7 de fecha 25/08/23 homologada por la Resolucion CS
N® 335/23 vinculada al Contrato — Programa firmado ante la Secretaria de Politicas Universitarias
para el caso de las Facultades, Sedes Regionales, IEM y Extensiones Aulicas.

QUE asimismo se deja aclarado que se debe dar cumplimiento a lo homologado
en la Resolucion CS 387/22 — ANEXO |V, en cuanto a la cobertura total por concurso de lo alli
dispuesto, bajo la modalidad consignada y en lo dispuesto por la Resolucién CS 508/22 que
homologa el Acta Acuerdo N° 11/2022 de fecha 28/10/22, en la cual se establece un cronograma
de plazos acotados para la sustanciacién del concurso en el marco del reglamento de
excepcionalidad.

QUE ademas se acuerda incorporar la figura de personal no permanente en el
Acta N° 5§ de fecha 29/08/22 homologada por la Resolucién CS N° 387/22, y se aclara que no se
modifican los requisitos establecidos para computar la antigiledad de los DOCE (12) meses que se
requieren para la inscripcion como postulantes al concurso que se convoque, toda vez que el
personal no permanente se viene desempefiando como personal contratado en el ambito de la
Universidad.

QUE en caso de declararse desierta esta instancia de excepcionalidad, se
convocara a concurso abierto de acuerdo a las condiciones establecidas en la Resoluciéon CS N°
230/08 que aprueba el Reglamento para el ingreso y promocién del personal nodocente de esta
Universidad.

QUE a fs. 16 la SECRETARIA ADMINISTRATIVA informa que en funcién de lo
dispuesto por la Resolucién CS N° 371/23, corresponde que se tramite el concurso excepcional
para el personal contratado y para el personal nodocente en caracter de no permanente.
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QUE corresponde proceder a la convocatoria a concurso excepcional de
antecedentes y pruebas de oposicion que determinara un orden de mérito de aspirantes a ingresar
a la planta permanente del personal nodocente, estableciéndose una permanencia obligatoria en
el cargo por un periodo de tres (3) afios.

QUE a fs. 24 se detalla el Jurado que entendera en la presente convocatoria,
luego del sorteo realizado teniendo en cuenta la ndmina presentada por APUNSa y RECTORADO.

QUE se debe fijar el calendario del concurso teniendo en cuenta el receso
administrativo de invierno previsto para el corriente afio.

Por ello y en uso de las atribuciones gque le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a Concurso Excepcional de antecedentes y pruebas de oposicién para
el personal contratado y para el personal nodocente en caracter de no permanente de la SEDE
REGIONAL METAN — ROSARIO DE LA FRONTERA de esta Universidad, a los efectos de cubrir
un (1) cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO, Categoria 7 perteneciente al Agrupamiento de
Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales de la planta del personal nodocente con asiento
en Rosario de la Frontera de la mencionada Sede de esta Universidad, el que se regira por las
normas dispuestas por la Resolucién CS N°® 387/22 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°- Dejar establecido que el personal habilitado a concursar en la presente
convocatoria debera reunir los siguientes requisitos:

Debera estar prestando servicios en la SEDE REGIONAL METAN — ROSARIO DE LA
FRONTERA con funciones vinculadas al AGRUPAMIENTO DE MANTENIMIENTO,
PRODUCCION Y SERVICIOS GENERALES.

Tener como minimo doce (12) meses efectivos de contrato en la Universidad, los que
seran computados previos a la fecha de inscripcion de los postulantes.

ARTICULO 3°.- Establecer las siguientes Condiciones Generales y Particulares, horario de trabajo,
remuneracion y Temario:

LOS INTERESADOS DEBERAN CUMPLIR CON LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL
TITULO Il ARTICULO 2 DEL ANEXO DE LA RESOLUCION CS N° 230/08 -
CONDICIONES PARA EL INGRESO COMO PERSONAL NODOCENTE DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA.

LOS POSTULANTES SELECCIONADOS DEBERAN PERMANECER OBLIGATORIA-
MENTE EN EL CARGO Y AGRUPAMIENTO POR UN PERIODO DE TRES (3) ANOS
(ARTICULO 1° DEL ANEXO Il DEL ACTA ACUERDO DE FECHA 27/12/21 modificada por
Resolucién CS N° 387/22).

ESTUDIOS SECUNDARIOS COMPLETOS (NO EXCLUYENTE).

CONOCIMIENTOS SOBRE TAREAS OPERATIVAS BASICAS DE MANTENIMIENTO Y
LIMPIEZA.

REMUNERACION: $ 567.068,02 — mas adicionales particulares.

HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes de acuerdo a las
necesidades de la UNIVERSIDAD.
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TEMARIO GENERAL:

Estatuto de la Universidad.

Convenio Colectivo de Trabajo — Decreto N° 366/06.

Estructura, funcionamiento y carreras de la Sede y de la Extension Aulica Joaquin V.
GONZALEZ.

Conocimientos sobre tareas de servicio de limpieza, cafeteria, y correspondencia.
Nociones elementales de Jardineria.

Conocimientos en tareas de mantenimiento, produccion y servicios generales.

Ley N° 19.587 - Higiene y Seguridad en el trabajo, Decreto N° 351/79 y modificatorias.
Conocimientos sobre elementos de limpieza.

Conocimientos sobre el funcionamiento normal y regular de los sistemas de calefaccion,
refrigeracion, sanitarios y demas instalaciones, como asi también de artefactos varios
como matafuegos, hidrolavadoras, desmalezadoras y cualquier tipo que pudiere poseer la
Sede.

ARTICULO 4°.- Dejar establecido que la Mision y Funciones del cargo son las siguientes:
MISION: Realizar tareas inherentes a la funcién de Mantenimiento y de Maestranza.
FUNCIONES:

Cumplir con las funciones encomendadas por el Sub Jefe de Mantenimiento de la Sede
referido a limpieza, mensajeria y mantenimiento edilicio.

Informar al jefe inmediato las novedades de mantenimiento edilicio e insumos necesarios
para las tareas de limpieza.

Colaborar en las tareas afines encomendadas por las autoridades de la Sede.

Secundar en el cumplimiento de las funciones de ordenanza.

Controla la conservacion y limpieza del material a su cargo.

Controla a su retiro, el cierre de puertas y ventanas, artefactos eléctricos y de climatizacion
de manera tal de asegurar el resguardo de los bienes.

Realiza el mantenimiento de jardines y plantas ornamentales de la Unidad Académica y
espacios circundantes.

Toda ofra funcién que haga al cumplimiento de la misién del cargo.

ARTICULO 5°- Integrar el Jurado que entenderé en el llamado a Concurso en cuestién de la
siguiente manera:

TITULARES

Santiago Felipe TEJERINA DORADO — Secretaria de Obras, Servicios y Mantenimiento.
Mario Alfredo ROMERO - Secretaria de Obras, Servicios y Mantenimiento.
Jorge Oreste VILLA — Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales.

SUPLENTES

e
{
~—

Leonardo Pedro MORUCHI - Secretaria de Obras, Servicios y Mantenimiento.
Carlos Exequiel RAMOS — Facultad de Ingenieria.
Gabriel Ernesto MONTERO - Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y Sociales.
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ARTICULO 6°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso General:

Publicidad: desde el 30 de mayo al 12 de junio de 2024.

Informacién, inscripcion y presentacion de antecedentes: desde el 13 al 18 de junio de
2024, en el horario de 9:00 a 12:30 horas, en las oficinas administrativas de la SEDE
REGIONAL METAN — ROSARIO DE LA FRONTERA con asiento en Metan y en Rosario
de la Frontera respectivamente.

El interesado debera presentar una nota dirigida al Sr. Rector solicitando la inscripcion con
todos sus datos personales incluido correo electronico, y el lugar donde presta servicios, y
en un sobre su Curriculum Vitae y sus antecedentes debidamente autenticados por
Escribano o en su defecto per la autoridad que corresponda.

Publicacion de los aspirantes: desde 24 al 28 de junio de 2024, en las carteleras de la
SEDE REGIONAL METAN — ROSARIO DE LA FRONTERA con asiento en Metan y en
Rosario de la Frontera respectivamente.

Recusacion y Excusacion del Jurado: desde el 24 al 28 de junio de 2024.

Lugar y fecha de Examen: Lugar a determinar, el dia 24 de julio de 2024, a las 10:00
horas.

Plazo y Expedicién del Jurado: hasta un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores al
cumplimiento de las etapas del Concurso (Art. N° 30 — Res. N° 230/08).

Publicidad del Dictamen: tres (3) dias habiles posteriores a la expedicién del Jurado.
Periodo de impugnacion: cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacion.

ARTICULO 7°.- Dejar aclarado que la ASOCIACION DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SALTA (APUNSa), designa los siguientes veedores gremiales Titular y Suplente
para el presente concurso:

Titular: Jorge Ricardo PEREZ — Sede Regional Metan — Rosario de la Frontera.
Suplente: Hugo Oscar CODINA - Secretaria de Extension Universitaria.

ARTICULO 8°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiquese a los Miembros del
Jurado y Veedores. Cumplido, siga a la SEDE REGIONAL METAN - ROSARIO DE LA
FRONTERA a sus efectos y archivese.

g
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