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VISTO estas actuaciones relacionadas con las licencias por enfermedad
otorgadas a personal nodocente de la SECRETARIA ADMINISTRATIVA de esta Universidad;
y

CONSIDERANDO:

QUE a fs. 7-8 obra el informe de la DIRECCI6N DE SALUD UNIVERSITARIA
mediante el cual detalla las licencias m6dicas por largo tratamiento usufructuadas por el Sr.
Darlo Marcelo DERBUNOVICH, Legajo N0 5.688, personal nodocente de la DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL, segun registro en ficha medica existente en esa dependencia y
conforme a lo establecido por el Articulo 93 del Decreto 366/06 - Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector Nodocente de las Universidades Nacionales.

QUE a fs. 9 el Mg. Jorge Raul NINA realiza consideraciones al respecto.

QUE a fs. 12 el Dr. Manfredo AGUILERA PEREZ, Director de Salud

Universitaria, informa que el Sr. DERBUNOVICH debe continuar con su licencia por largo
tratamiento dada la caracteristica de la patologia y la imposibilidad de su reintegro a la fecha
11/03/24 de acuerdo a su condicibn de salud, manifestando que se encuentra en la etapa final
de la licencia segiin el Articulo 93 con el 100 % de su salario. Expresa tambien que se le
informo que debe realizar el tr mite jubilatorio por incapacidad.

QUE de fs. 14 a 17 la DIRECClON GENERAL DE PERSONAL efectua su
informe detallado de la situacibn

, expresando que, segun la documentacibn obrante y los
informes de la Direccion de Salud Universitaria

, el Sr. DERBUNOVICH presenta alta medica
a partir del 30/03/24 segun certificado medico otorgado por la Direcci6n de Salud
Universitaria, otorgandole reducci6n horaria conforme a lo establecido por el Articulo 96 del
OCT por el t6rmino de treinta (30) dias a partir del 31 de marzo de 2024.

QUE en dicho informe tambien se deja aclarado que las Licencias Anuales
Ordinarias (LAO) pendientes de usufructuar por el Sr. DERBUNOVICH, seran otorgadas a la
brevedad posible de acuerdo a la reglamentacion vigente.

QUE el Articulo 96 del CCT establece: "Si como resultado de las afecciones

mencionadas en los artlculos precedentes se declarase la incapacidad parcial, se requehr6
certificacidn profesional de autoridad publica que determine el tipo de funciones que puede
desempeftar, como as/ tambten el horario a cumplir, que en ningun case podr$ ser inferior a cuatro
horas diarias. Con esta certificacidn

,
 la Institucidn Universitaria adecuara la labor a las

recomendaciones efectuadas
, debiendo abonar la retribucidn total por un lapso que no podr£

extenderse por mds de un aho. Vencido ese lapso. se aplicarAn las disposiciones relativas a la
jubilacidn por invalidez.

Por ello, atento a lo solicitado por la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA.

CONTABLE Y FINANCIERAy en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:
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ARTiCULO 1°.- Reintegrar al Sr. Dario Marcelo DERBUNOVICH, Legajo N0 5.688, a sus fun-
clones en la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL dependiente de la SECRETARfA ADMI-
NISTRATIVA de esta Universidad, a partir del 30 de marzo de 2024, atento al Certificado de
Alta M6dica otorgado por la DIRECCI6N DE SALUD UNIVERSITARIA.

ARTiCULO 2°.- Otorgar reduccion horaria al Sr. Darlo Marcelo DERBUNOVICH en el marco
del Articulo 96 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nodocente de las Universida-
des Nacionales - Decreto N0 366/06, con efecto al 31 de marzo de 2024 y por el termino de
treinta (30) dias, por las razones de salud debidamente justificadas, por los motives expues-
tos en el exordio de la presente resoluci6n.

ARTiCULO 3°.- Dejar establecido que la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL debera
otorgar a la brevedad las LICENCIAS ANUALES ORDINARIAS (LAO) pendientes de usufruc-
tuar por el Sr. DERBUNOVICH.

ARTfCULO 4°.- Dejar aclarado que en case de que el agente continual con la reduccion ho-
raria establecida en la reglamentacion citada en el Articulo 2°, se deber  abonar la retribuci6n
total por un lapse que no podrci extenderse por m s de un ano. Vencido ese lapse, se aplica-
rcin las disposiciones relatives a la jubilacion per invalidez.

ARTICULO 5°.- Publiquese en el Boletln Oficial de la Universidad y netifiquese a los interesa-
des. Cumplido, siga a la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL a sus efectos y archlvese.
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