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"2024 - 30 anos de la consagracidn de la autonomla universitaria y

75 afios de la gratuidad de la Universidad".

Universidad Nacional de Salta

Rectorado

SALTA
,

 2 UBR 2024

Expte. N0 14.013/24

VISTO estas actuaciones y el CONVENIO DE ACEPTACI6N DE PRACTICA
PROFESIONAL SUPERVISADA - PPS PARA LAS CARRERAS DE GRADO QUE SE DIC-

TAN EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA, suscripto con la EMPRESA RINCON MI-
NING PTY LIMITED; y

CONSIDERANDO:

QUE et citado convenio se suscribld en un todo de acuerdo y consustanciado
con los fines perseguidos por el Programa Institucional de Practica Profesional Supervisada,
ejecutados por 

"La Facultad".

QUE la Practica Profesional Supervisada (PPS) as una actividad formativa del
estudiante, consistente en la asunci6n supervisada y gradual, del rot profesional, a traves de
su insercion a una realidad o ambiente laboral especffico que )e posibilite la aplicacion inte-
grada de los conocimientos que ha adquirido a traves de su formacion academica.

QUE ASESORIA JURIDICA de esta Universidad tomo intervencion mediante

Dictamen N0 22.196 (fs. 9).

QUE la COMISI6N DE INTERPRETAClON Y REGLAMENTO del CONSEJO
SUPERIOR emite Despacho N0 6/24 (fs. 13) mediante el cual aconseja la aprobacion del
mencionado convenio.

Por ello, atento a lo aconsejado por la SECRETARlA DE COOPERAClON
T CNICA y RELACIONES INTERNACIONALES y a lo dispuesto por la Resolucion CS N0
093/08.

EL VICERRECTOR A/C DEL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:

ARTiCULO 1° - Aprobar el CONVENIO DE ACEPTAClON DE PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA - PPS PARA LAS CARRERAS DE GRADO QUE SE DICTAN EN LA UNI-

VERSIDAD NACIONAL DE SALTA, suscripto con la EMPRESA RINCON MINING PTY LI-
MITED, que como ANEXO forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Publfquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiquese a kfe interesa-
dos. Cumplido, siga a la SECRETARlA DE COOPERACI6N T CNICA Y RELACIONES IN-
TERNACIONALES a sus efectos y archivese.
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CONVENIO DE ACEPTACION PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA -

PPS PARA LAS CARRERAS DE GRADO QUE SE DICTAN EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

Entre Rincon Mining PTY Umiled. en adelante La Empresa". con domiciliocn Necochca
867. primer piso de la ciudad de Salta. representada en este acto por su representante legal
el Dr. Rodrigo Fnas. y la Universidad Nacional de Salta a traves de la Facultad de Ingenien
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y la Facultad de Ciencias Naturales en adelante "La Facultad". con domicilio en Avda.
Bolivia No5l50 de la ciudad de Salta. representada en este acto por el Sr. Vicerrector, Cr.
NICOLAS INNAMORATO y los Sres. Decanos. Ing. Hector Raul CASADO y Or. Julio R.
NASSER, en un todo dc acuerdo y consuslanciados con los fines perseguidos por el

Programa Institucional de Practica Profesional Supervisada ejecutados por "La Facultad".
acuerdan celebrarel presenie convenio segun lo establecido en las siguientes clausulas:

Considerando:

Que en fccha 27 de dicicmbre dc 2023. La Empresa y la Universidad Nacional de Salta
cclcbraron un Convenio Marco de Cooperacion con el objeto de promover proyectos de

investigacion. docencia y extension en temas de interes comun de las Partes.

Que la Empresa y la Universidad Nacional de Salta desean promover y llevar a cabo
Practicas Profesionales Supervisadas para los alumnos de las carreras de grado de la
Facultad.

Es por ello que las Partes resuelven suscribir el presente Convenio. el euai se sujetara a los

terminos y condiciones que se establecen a continuacion;

PRIMERA: "La Facultad" tiene previsto en los planes de estudio de las distintas carreras.
la realizacion de una Practica Profesional Supervisada. La Practica Profesional Supervisada
(PPS) cs una aclividad Cormaliva del alumno. consistente en la asuncion supervisada y

gradual, del rol profesional. a traves de una insercion a una realidad o ambiente laboral
especifico que le posibilile la aplicacion integrada de los conocimientos que ha adquirido a
traves dc formacion academica. La PPS debera desarrollarse en sectores productivos y'o de

servicios de adminisiracion publica o privada.

SEGUXDA: Los timnos para acceder a la Practica Profesional Supervisada deberan estar
cursando carrera/afines con a las actividades de "La Empresa"
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TERCERA: La practica profesional supervisada se desarrollara en instalaciones o en los
lugares en los que se desarrolle laactividadde "La Empresa" previa programacion realizada
por las partes. "La Facultad" debera notificar fehacientcmcntc a La Empresa. un detalle con
el Apellidu y Nombre del alumno. DNI y fecha de la practica.

La convocatoria sera realizada direciamenlc por "la Facultad" y los estudiantes deberan
aplicar a traves de los portales laborales deflnidos por la Empresa. El proceso de revision y
seleccion de alumnos lo realizar  "La Empresa" confonne a criterios objetivos establecidos
en la poli

'

tlcade"La Empresa
"

 denominada "Early Talcnl (Graduates & Intern)" vcrificando

capacidades demostrables y antecedentes.

Las partes deberan suscribir un Acta Compromiso por el alumno designado (el "Alumno")
en la cual intervendran el Decano de La Facultad. el responsable de La Empresa y un tutor
por cada una de las partes. En dicha Acta de Compromiso se estableceran los alcances y
duracion de la misma. asi como los deberes y obligaciones de las paries.

Para ser seleccionado e iniciar la PPS. ei Alumno debera declarar y garantizar. bajo
apercibimiento de dar por terminada la PPS. que:

(a) no tiene intereses directos o indireclos que entren en conflicto. o puedan entrar en
conflicto. con los intereses de o las obligaciones de "La Empresa" en virtud de csta PPS: y

(b) evitara una situacion en la que el puedan tener un interes directo o indirecto que entre
en conflicto o posiblemente pueda entrar en conflicto con los intereses de "La Empresa" en
relacion a las obligaciones bajo la PPS.

CUARTA: Para acceder a la Practica los Alumnos deberan
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Observar los reglamentos y disposiciones intemas de "La Empresa" en lo relalivo
a scguridad. higienc. disciplina. asistencia > puntualidad. etc.
Considerar como confidencial toda la informacion que reciban o llegue a su

conocimiento relacionada con actlvidades. procesos. formulas metodos, etc. a que
tenga acceso: directa o indireclamente. antes o despues dc expirar el piazo dc la PPS.
De acuerdo a lo convenido con "La Empresa", el alumno podra percibir o no. una
asignacion estimulo, de caracter no remunerativo. por las tareas encomendadas
dentro del marco del prcsente convenio.

Cumplir el horario asignado por "La Empresa" para el desarrollo de las tareas de
cfipacitacion. pudiendo ser horario corrido. discontinuo y/o rotativo
ta duracion de la PPS sera de un immmo de 200 horas y un maximo de 300 hs.,
lesarrollada en 3 meses como maximo.
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6
.  El incumplimienlo de eslos requisilos habililara a MLa Empresa" a solicitar a MLa

Facultad" que se deje sin efecto inmediatamente la PPS del alumno involucrado.

QUINTA: "La Facultad" se obliga a extender la constancia que aeredile la vigencia del
cerlificado de asistencia medica y accidentes personales y su cobertura. proveyendo a los
alumnos de un seguro contratado a tal fin. La Facultad debera enviar a La Empresa la poliza
con la correspondiente cobertura explicitando el alcance de la misma.

SEXTA; "La Empresa" realizara la supervision de las actividades y del informc Final de
los alumnos a traves de un tutor designado por la misma y extendera la certificacion
correspondiente que acredite la reaiizacion de la PPS. evaluando el desempeno del alumno.

El Informe Final aprobado por "La Empresa" debera ser presenlado en la Facultad para su
consideracion.

Asimismo. "La Facultad** se compromete a enviar a "La Empresa" un informe trimestral
con el progreso de la iniciativa - cuantos estudiantes fueron seleccionados. en que area y de
que facultad, entre otros detalles-. teniendo los mismos. caracter de contldencialidad.

SEPTIMA: "La Empresa" autorizara al Alumno a asistir a examenes parciales y/o finales,
si la PPS se rcaliza durante el pen

'

odo leclivo.

OCTAVA: "La Empresa" se reserva el derecho de terminar la Practica Profesional
Supervisada sin expresion de causa y en cualquier momento. previa notificacion a la
Facultad sobre la decision tomada. Asimismo. "La Empresa" debera darle al Alumno un
preav iso dediez(IO)dias. asi como otorgarle una constancia dc lo actuado hastael momento.

NOVENA: Queda establecido que en caso de que "La Facultad** reciba una denuncia
formal dc un/una Alumno por maltrato y/o violencia dc cualquier tipo. ejercida en cl ambito
inslitucional de las Practicas profesionales Supervisadas. "La Facultad" podra poner en
discusion la continuidad del convenio y realizara las denuncias pertinentes al caso ante
organismos e instituciones correspondienles para proteger al Alumno.

DEC1MA: INTEGRIDAD COMERCIAL: "La Facultad" declara y garantiza que
cumple y cumplira con todas las leyes. normas y regulaciones u olras medidas jurtdicamente
aplicables que se ralacionen con la prevenci6n del sobomo. la corrupcion. el lavado de
dinero. las gestiones de los ingresos del delito. la facilitacion de la evasion fiscal o del fraude
(incluyendo pero no limitadas a . la Ley contra el Sobomo de 2010: b) la Ley contra la
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Corrupcion en el hxtranjero de Kstados Unidos: c) la legislacion contra el lavado de dinero.
el soborno y la corrupcion local aplicablc cn Argentina, incluidos. a ti

'

tulo cnunciativo. las

Leyes nros. 25.188. 27.401 y la Ley Penal Tributaria 27.430 y la Resolucion 3-OA-202I) y
que mantiene poli

'

ticas y procedimientos adecuados para garantizar el cumplimiento dc
dichas leyes.

"La Facultad" declara y garantiza que ha Icido. entendido y sc compromctc a que tanlo clia
como el alumno cumplan con el Cstandar de Integridad Empresarial y el Codlgo de Conducta
(TWWW) de Rio Tinto. cada uno de los cuales se encuentra disponible en iinea en
bttps 7www .riotinto.confi/sustainability/pol kies, segun sc actual ice period icamente.

"La Facultad  debera. de tiempo en tiempo y a solicitud razonabie de "La Empresa",
permiiir a la Compafiia o a sus representanles terceros autorizados auditar el cumplimiento
de la Facultad de esta Clausula, o cumplir con cualquier solicitud legalmente exigible por
parte de cualquier autoridad regulatoria o de aplicacion dc la lc\. "La Facllltadr,

proporcionara a "La Empresa" toda la asislencia razonabie en relacion con dicha auditoria

o solicitud.

La presente Clausula subsistira a la terminacion o expiracion del presente Contrato. CI
incumplimiento de esta Clausula se considerara tin incumplitniento material que dara
derecho a la Compafiia a rescindir el presente Contralo. no debiendo "La Empresa"
indemnizacion alguna a favor de "la Facultad".

DECIMA PRIMERA: Tcrminado el pen'odo dc la PPS desaparccera toda relacion cnlre el

alumno y MLa Empresa". no teniendo esta ultima obligacion alguna de incorporar al alumno

como dependiente.

DECIMA SEGUNDA: "La Facultad" declara que conoce. entiende. acepta y se obliga a
cumplir en todos sus terminos la politica de privacidad de "La Empresa". por lo que. en
ningun caso. dara un uso dislinto a los datos que llcgaren a su conocimiento que aquel para
el cual fueron proporcionados. en virtud del presente Convenio. Cada una de las Partes
garantiza a la otra Parte que cuinplira con sus respectivas obligaciones segun todas las leyes
aplicables relativas a la recopilacion (consentiinlento), tratamiento y procesamiento de Datos
Personales recopilados o divulgados. de contbrmidad con el Convenio.

DECIMA TEltCERA: El presente convenio teridra una duracion de 2 (dos) aftos. renovable
por penodosr iguales. pudiendo ser rescindid* sin causa alguna. previa notiflcacion
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fehaciente efectuada con una anticipacion de 30 dias no generando a favor de las partes
dcrecho alguno a percibir compensaciones ni indemnizaciones de ninguna clase.

DECIMA CUARTA: Las partes se compromcten rcsolver sus diferencias en forma
amistosa. en caso de persisiir los conflictos se someteran a la jurisdiccion de los Tribunales
Kederales de la Ctudad de Salta.

En prueba de conform idad. se firman cuatro ejempiares de un mismo tenor y a un solo efecto.
en la ciudad de Salta a los 20 dias del mes de marzo del ano 2024.
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Or Rodrtgo FRIAS
RepreMntante Legal

Rinc6n Mining PTY Limited
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Universidad Naclonal de Saita

1

I
Ing. Hector RaulCASADO
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Facutlad de Ingenena

\
Dr. Julio R. NASSER

/ Decarw
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